YUKSALISH VA TARAQQIYOT YO'LIDA

Akmal Amrulloyevich Xamidov,

Buxoro viloyat pedagogik mahorat markazi direktori,

pedagogika fanlari bo ‘yicha falsafa doktori
akmalkhamidov89@gmail.com
tel: +998997007474

Annotatsiya: Bugungi kunda ta’lim-tarbiya
Jarayonining sifatini oshirish magsadida, zamona-
viy ta’lim tendesiyalari imkoniyatlaridan ogilona
foydalanish orqali ilg‘or ish tajribalar va peda-
gogik texnologiyalar va xorijiy baholash tizimini
amaliyotga oqilona joriy etish, qo ‘llash ishlari ja-
dal yo'lga qo ‘yilmogda. Mazkur maqolada peda-
goglarning va tarbiyachilarning uzluksiz kasbiy
rivojlantirishni zamonaviy ta’lim muhitida XXI asr
ko ‘nikmalarini shaklantirish va takomillashtirish
o ‘ta muhim masala ekanligi va ta’lim oluvchilarda
hayotiy ko ‘nikmalarni rivojlantirishning zamonaviy
tendensiyalarini samarali qo ‘llashning yangi ama-
liyotini joriy etish orgali Buxoro viloyati mahorat
markazida erishilayotgan natijalar tadqiq etilib,
xulosa va tavsiyalar ishlab chigilgan.

Kalit so‘zlar: pedagoglarning va tarbiyachi-
larning uzluksiz kasbiy rivojlantirishi, raqamli
texnologiyalar, pedagogik innovatsiya, ta’lim sifati.

Ha YyTH COBPEMEHHOCTHU U PA3BUTUSA

XaMuI10B AKMaJIb AMPYJ110eBHY,
oupexmop Byxapckoeo obracmuozo yenmpa
neoazocuieckozo macmepcmed, JJokmop
Gunocopcro-nedazocuueckux Hayx

AHHoTtauusi: Ceco0Hs, 8 yensix NOGblULCHU
Kauecmea obpaszosamenbHo20 npoyeccd, nocpeo-
CMBOM PAYUOHATLHO20 UCNONb30BAHUSL B03MONCHO-
cmetl cOBpeMeHHbIX 00PaA308aAMENbHBIX MeHOeH YU,
AKMUBHO HEOPAIOMCSL nepedosvie Menoovl pabo-
mbl, neodazo2uyecKue MexHoiocuu U 3apybexcHvie
cucmemvl oyeHku. B cmamve nokasano, umo He-
npepuvigHoe npogheccuonanvhoe pazsumue yuume-

Jell U nedazoe08 ABNIAEeMcsl Upe3eulualiio GAICHbIM
BONPOCOM 6 POPMUPOBAHUU U COBEPULEHCINBOBAHUU
nasvikos XXI 6éexa 6 coepemennou 0bpasosamens-
Hotl cpede. Ha ocrose pezynomamos, 00CmucHymulx
6 byxapckom pecuonanvruom yemmpe npogheccuo-
HALHOU NOO20MOBKU O1a200apsi BHeOPeHUI0 HOBbIX
npakmux dphexmusnoco npumMeHenus. coepemeH-
HbIX TMEeHOEHYUL 8 PA36UIMUL HCUSHEHHBIX HABBIKOS,
Paspabomarnsl MemooudecKue peKoMeHoayuu.

KuoueBsble ciioBa: wenpepuignoe npogeccu-
OHAbHOE pazeumue yyumenell u nedaco2os, yug-
posble MexHoN02Ul, Nnedazo2uyecKie UHHOBAYUlU,
Kawecmeo 06pa306aHus.
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Abstract: Nowadays, the actoions are being in-
tensively underway to rationally introduce and apply
advanced practices, pedagogical technologies, and
internationasl assessment systems into practice th-
rough the rational use of modern educational trends
in order to improve the quality of the educational pro-
cess. This article reviews the results achieved in the
Bukhara Regional Pedagogical Skills Center on ef-
fectively applying modern trends and proposes conc-
lusions and recommendations for developing trainee
teachers’ life skills by introducing a new practice.
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“Tarix sinovlaridan o‘tgan
haqiqat shuki, o‘zini o‘zgartirishga
qodir bo‘lgan, vaqtni — imkoniyatga,
imkoniyatni — yutuqqa, yutuqni
taraqqiyot poydevoriga aylantira olgan
xalq — buyuk xalqdir. Bunday xalq,
hech shubhasiz, hayotni ham, ijtimoiy
muhitni ham o‘zgartira oladi, ko‘zlagan
murod — maqsadlariga albatta erishadi”.

Shavkat Mirziyoyev,
O zbekiston Respublikasi Prezidenti

Bugungi hayotimizdagi  rivojlanish-
ning keskin jadalashuvi ta’lim para-
digmasini dinamik o‘zgartirmoqda. Shu bois
ta’limiy standartlar va o‘quv dasturlari ragam-
li texnologiyalar, uzluksiz ta’lim olish tamo-
yili va kompetensiyaviy yondashuv asosida
takomillashtirilmoqda. Bu esa o°‘z navbatida
o‘quvchi faqat egallangan bilim va ko‘nikma,
malakalarni o°zlashtirish bilan emas, balki un-
dan mustaqil ravishda foydalana olish, hayotiy
faoliyatlarida amalda qo‘llay olishi va turli ijti-
moiy-psixologik munosabatlarda namoyon qila
olishi ehtiyojlarini ta’minlaydi.
Respublikamizda ta’lim tizimining uzluk-
sizligi, yosh avlodni barkamol etib tarbiyalash
talablaridan elib chiqqan holda, umumta’lim
fanlari mazmunining izchilligini, aloqadorligi-
ni, uzviyligini ta’minlash maqsadida tayanch
kompetensiyalar va xususiy kompetensiyalar
belgilangan. Ya’ni umummadaniy, ijtimoiy faol
fugarolik, shaxs sifatida o‘z-o‘zini rivojlanti-
rish, fan va texnika yangiliklaridan xabardor
bo‘lish kommunikativ, raqamli texnologiyalar
bilan ishlash, matematik savodxonlik, hamda
foydalanish kompetensiyalarini shakllantirish
uchun ilmiy nufuzga ega bo‘lgan mahoratli
o‘qituvchilarni keng jalb etish zarur bo‘ladi.
Buning natijasida o ‘quvchilarda o‘z bi-
limlarini hayotda amaliy qo‘llay olish, ragamli
texnologiyalaridan foydalangan holda mustaqil

ta’lim olish, hamda o ‘z qiziqishlari va qobili-
yatlariga muvofiq ravishda kasb-hunar tanlash,
shaxs sifatida doimiy ravishda o‘z-0°zini rivoj-
lantirish, ma’naviy, ruhiy va intellektual ka-
molotga intilish blan birga jismoniy kamolotni
ham ta’minlay olish sharoitini yaratadi

Darhaqiqat, dunyodagi barcha davlatlarda
jadal rivojlanish konsepsiyasi birinchi navbatda
ta’lim tizimini isloh gilishdan boshlangan.

Bunday salmoqli vazifalarni samarali ba-
jarish oshirish maqsadida zamonaviy ta’lim
muhitida pedagog va tarbiyachilarda XXI asr
ko‘nikmalarini rivojlantirish va shaklantirish
o‘ta muhim masaladir.

Ta’lim oluvchilarda hayotiy ko‘nikmalarni
rivojlantirishning zamonaviy yo‘nalishlarini
qo‘llashning yangi amaliyotini joriy etish va bu
borada quyidagi asosiy yo‘nalishlarga e’tibor
qaratilishi lozim.

Birinchidan, maktabgacha va boshlang‘ich
ta’lim jarayoniga raqamli texnologiyalarni
samarali qo‘llash orqali boshlang‘ich sinf-
da o‘qitiladigan fanlar va maktabgacha ta’lim
tashkilotidagi mashg‘ulotlarni integratsiya qi-
lish, ragamli vositalar, multimediali ilovalar va
ta’limiy platformalardan foydalanish dolzarb
ijtimoiy zarurat hisoblanadi. Bu pedagoglar va
tarbiyachilarda texnologik ko‘nikmalarni ri-
vojlantirish uchun muhim sanaladi. Shu bilan
birga, ta’lim oluvchilarni zamonaviy texno-
logik ko‘p tarmoqli media muhitda faoliyat olib
borish malakalarini rivojlantiradi.

Ikkinchidan, kreativ va tanqidiy fikrlashni
rivojlantirish asosida ulardagi ijodiy faoliyat
natijalarini rag‘batlantirish joiz. Shuningdek
kognitiv jarayonlarni rivojlatirish orqali dun-
yoqarashi va shaxsiy yo‘nalganlikni kengayti-
rish uchun ularga turli ta’limiy vazifalar berish,
metodogik loyihalarda faol ijtimoiy-hissiy yon-
dashuv bilan ishtirok etishga yo‘naltirish lozim.
Bu orqali ular har ganday muammo, topshiriq
va masalalarni muammolarni 4k modeli bilan
hal qilishga o‘rgatiladi.
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Uchinchidan, o‘zaro hamkorlik va shaxs-
lararo hissiy-emotsional ko‘nikmalari sifatida
workshop, prosessinjg usullaridan foydala-
nish jamoada ishlash uchun muhim sanaladi.
Kichik guruhlarda proektiv loyihalar ustida
mustaqil ishlash bilan o‘zaro yordam, qo‘llab
quvvatlash, birgalikda hal qilish ko‘nikmalarini
taraqqiy ettiradi.

To‘rtinchidan, hayotiy lahzalarda emotsi-
onal intellektdan samarali foydalanish uchun
ularga o°‘z his-tuyg‘ularini tushunish va bosh-
qarish, boshqalar bilan empatik munosabat
ko‘rsata olish ularnig his tuyg‘ularini anglash
orqali samarali kommunikasiya qila olish,
samimiy munosabatda bo‘lish malakalarini
o‘zlashtirish muhimdir. Chunki shundagina ha-
yotiy hodisalarda har xil to‘siqlardan oson enga
olishni, stress va depressiv holatini muvaftfaqi-
yatli bartaraf etish imkoni bo‘ladi.

Shunday qilib, zamonaviy pedagog har bir
ta’lim oluvchining individual-psixologik va 1ij-
timoiy-psixologik xususiyatlariga e’tibor berib,
har bir bolaning o‘ziga xos traqqiy qilish va
senzitiv davriga egaligini bilishi lozim. Shu
asosda ularning individual ehtiyojlariga mos
individual rivojlanish dasturlari tuzishi kerak.
Xuddi shular XXI asr hayotiga muvaffaqiyat-
li tayyorlash uchun muhim asos hisoblanadi.
Shundagina yosh avlodning to‘laqonli rivojla-
nishini amalga oshirish imkoni yaratiladi.

Yuqoridagi vazifalarni samarali amalga
oshirish magsadida zamonaviy ta’lim muhiti-

da ta’lim oluvchilarda XXI asr ko‘nikmalari-

ni rivojlantirishning zamonaviy yo‘nalishlari
yuzasidan ilmiy, nazariy va amaliy seminar-
treninglar, metodik turlar, mahorat dars-mash-
tashkil
etish negizida pedagoglarni yangi zamonaviy

g‘ulotlari hamda konferensiyalarni

metodikalar bilan tanishtirish muhim ahami-
yatga ega.

Yuksalish va taraqqiyot yo‘lidan dadil
odimlayotgan, o‘z vaqtida ta’lim va tarbiya
sohasida “Buxoro tajribasi” ning tashabbus-
kori va targ‘ibotchisi bo‘lgan Buxoro viloyati
pedagogik mahorat markazining bugungi kun-
dagi faoliyatining ayrim ibratli jihatlari haqida
munosabatimizni havola etmoqchimiz.

Buxoro viloyati pedagogik mahorat mar-
kazida Yangi O‘zbekistonning tayanch ustuni
bo‘lgan bilim, ta’lim va tarbiya sohasida
yuksalish va taraqqiyot yo‘lida keyingi yillarda
ibratli ishlar amalga oshirilmoqda.

Aytish joiz, ta’lim sifatini yanada oshirish
magsadida markazning moddiy-texnika baza-
sini takomillashtirish borasida dadil qadam-
lar tashlanmoqdi. Bu borada maktabgacha va
maktab ta’limi vazirligi, viloyat hokimligi va
xalqaro tashkilotlarning amaliy ko‘magi bilan
zalvorli ishlar amalga oshirildi. Buxoro viloyati
hokimi B.Zaripovning tashabbusi bilan mar-
kaz o‘quv binosining birinchi qavati mahalliy
budjet mablag‘lari hisobidan va ikkinchi qa-
vati YUNESCO xalqaro tashkiloti tomonidan
“Ishonch” loyihasi doirasida joriy ta’mirlanib,
zamonaviy jihozlar bilan ta’minlandi.
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Shuningdek, 2026-yilda O‘zbekiston Res-

publikasi Prezidentining tegishli qarorlari
asosida davlat budjetidan 7,8 mlrd so‘m mab-
lag® ajratilib mahorat markazining faollar zali,
yotogxona, kutubxona va oshxona qismi joriy
ta’mirlanmoqda. Bu esa davlatimizda ta’lim
tizimiga berilayotgan e’tiborning yorqin namu-
nasidir.
Markaz
jamoaning faolligi bilan o‘quv xonalari ixcham

va shinam holatga keltirildi hamda zallar

rahbariyatining tashabbusi va

anvoyi gullar bilan bezatildi. Malaka oshi-
rish kurslarida samarali va sifatli ta’lim berish
uchun to‘liq shart-sharoitlar yaratildi. Bu yara-
tilgan sharoitlardan malaka oshirishga kelgan
pedagoglar va tarbiyachilar mamnun bo‘lib, 0‘z
bilimlarini zamon talablari asosida rivojlantirib
borishmoqda.

Bu o°z navbatida mahorat markazi rahba-
riyati tomonidan jamoani yangi marralar sari
yetaklashga undamoqda. Mahorat markaziga
ko‘plab xalqaro tashkilotlar vakillarining tash-
rif buyurishi hamda xorijiy ta’lim tajribasini
almashish muhitining yaratilganligi yangi-yan-
gi yutuglarga omil bo‘lib xizmat qiladi. Shu
bois, oxirgi yillarda markaz xalqaro tashriflar,
xorijiy tajribalarni o‘rganish va amaliyotga
joriy etish maskaniga aylandi.

Hozirda ta’lim-tarbiya jarayoniga zamona-
viy pedagogik va psixologik tendensiyalaridan:

* Globalizasiya

* Internalizasiya

* Pragmatizasiya

* Insonparvarlashtirish

* Internalizasiya

* Individuallashtirish

* O‘zgaruvchanlik yoki diversifikatsiya

* Yaxlitlik

» Psixologiyani zamonaviy ta’lim jarayo-
nida qo‘llash.

« Standartlashtirish

» Ragamlashtirish ya’ni o‘qitishning yangi
modellarini yaratish va qo‘llash

» Texnologiyalashtirish ta’lim turlarining
poydevori hisoblangan maktabgacha va bosh-
lang‘ich ta’limdan boshlash yuqori pog‘ona-
larigacha har tomonlama magsadga muvofiq
samarali foydalanish joiz.

Ta’lim-tarbiya jarayonining sifati, o‘quv-
tarbiya jarayoniga ilg‘or pedagogik va axbo-
rot-kommunikatsiya texnologiyalarni samarali
joriy etilishi ko‘p jihatdan pedagogning maho-
rati, innovativ faoliyati va o‘quvchilarni baho-
lashda zamonaviy xorijiy baholash tizimidan
samarali foydalanishiga bog‘liq bo‘ladi.

Bugungi kunda ta’lim-tarbiya jarayonining
sifatini oshirish magsadida, ilg‘or ish tajribalar
va pedagogik texnologiyalar va xorijiy baholash
tizimini amaliyotga oqilona joriy etish qo‘llash
ishlari jadal yo‘lga qo‘yilmogda. Bunda umum-
ta’lim maktablari o‘qituvchilarining oliy ta’lim
muassasalari hamda hududiy Pedagogik maho-
rat markazlari professor-o‘qituvchilari bilan
hamkorligi yo‘lga qo‘yilib, umumta’lim mak-
tablarida ilg‘or tajribali o‘qituvchilar mahorat
darslarini tashkil etmoqdalar va xalqaro baho-
lash tizimini ekperimental qo‘llash ishlariga
ishtirok qilmoqdalar.

Aytish joizki, o‘qituvchilarning intellektual
salohiyatini, metodik ehtiyojini, o‘quvlar-
ning monitoringini, ularning samaradorligi va
amalda qo‘llashning qulayligini turli anketa va
so‘rovnomalar asosida aniqlab, tegishli tavsiya
va takliflarni taqdim etish mexanizmi to‘liq
yo‘lga qo‘yilsa, mazkur jarayon sifatini yanada
oshirish imkoni ochiladi.

Buning uchun gator vazifalarni amalga
oshirish kerak, jumladan, fanlar kesimida
mavjud muammolar va o‘qituvchilar ehtiyoji-
dan kelib chiggan holda, tajribali va mahoratli
o‘qituvchilarni ta’lim muassasalariga, o‘qituv-
chilarga biriktirish mumkin. Natijada esa, tajri-
badan o‘tgan texnologiyalar yo‘nalishlar bo‘yi-
cha turkumlashtirilib o‘qituvchilarga yetkazila-
di hamda amaliyotga joriy etiladi.
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Barchamizga ma’lumki, ta’lim-tarbiya
jarayonining sifati, o‘quv-tarbiya jarayoniga
innovativ ilg‘or pedagogik va axborot-kommu-
nikatsiya texnologiyalarni samarali joriy etilishi
ko‘p jihatdan pedagog mahorati, bilimdonligi,
jjodkorligi, madaniyati, uning ijtimoiy-psixo-
logik sifatlariga bog‘liq bo‘ladi [8].

Hozirgi globallashuv davrida kasbiy va
shaxsiy faoliyatimizni ragamli texnologiyala-
risiz tasavvur etib bo‘lmaydi. Shu nuqtai na-
zardan, tizim mutaxassislari, o‘qituvchilarning
ehtiyojidan kelib chigqan holda metodik xiz-
matni raqamli texnologiyalar va modulli o‘qi-
tish tizimi asosida ham offlayn, ham onlayn
tarzda samarali tashkil etish zarurati mavjud.

Modulli o‘qitish tizimi inson miyasining
o‘zlashtirish tizimiga asosan vujudga kelgan.
Inson miyasi infarmatsiyani (axborotni ) oqim
sifatida yaxlit holicha emas balki kvant (bo‘lin-
mas miqdor) ko‘rinishda eng yaxshi qabul
qiladi.

Shundan kelib chiqadigan bo‘lsak ta’limni
ya’ni o‘qitishni inson bosh miyasining o‘zlash-
tirish tizimiga moslashtirish g‘oyasi asosida
tashkil qilish eng samarali yo‘l ekanligi e’tirof
etilmoqda.

Professor N.H. Avliyoqulov tabiri bilan
aytganda “Modul bu o‘quv materialining man-
tigan tugallangan birligi bo‘lib, o‘quv fanning
bir yoki bir necha fundamental tushunchalarini
o‘rganishga qaratilgan” [10].

Har bir moduldagi mikro modul mutaxa-
sislik  fanlarining shakllantirishda ma’lum
magsad va vazifani bajaradi, uning maqsadlari
davlat ta’lim standartlarida yoki talablarida
aks ettirilgan bo‘ladi va mutaxassislik faninini
uzlashtirishning bosh magsadini ifodalaydi.

Bunda ilg‘or ish tajribasiga ega kreativ
o‘qituvchilar ilg‘or pedagogik texnologiyalarga
asoslangan o‘z dars ishlanmalarini hamkasb-
lari bilan o‘rtoqlashishi, munozara yuritishlari
mumkin bo‘ladi. Natijada, onlayn va oflayn re-
jimlarida o‘qituvchilarning ilg‘or ish tajribalari

tezkorlik bilan ommalashtiriladi, tizimdagi xo-
dimlarning metodik ehtiyojlarini aniqglab, ular-
ga masofadan uslubiy yordam beriladi.

Bu borada, O°‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2020-yil 6-noyabdagi “O‘zbe-
kistonning yangi taraqqiyot davrida ta’lim
tarbiya va ilm-fan sohalarining rivojlanti-
rish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6108-
son Farmoni, 2020-yil 6-noyabdagi “Ta’lim-
tarbiya tizimini yanada takomillashtirishga
oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi
PQ-4884-son, 2021-yil 25-yanvardagi “Xalq
ta’limi sohasidagi ilmiy-tadqiqot faoliyat-
ni qo‘llab quvvatlash hamda uzluksiz kasbiy
rivojlantirish tizmini joriy qilish chora-tadbirla-
ri to‘g‘risida”’gi PQ-4963-son qarorlari hamda
O‘zbekisron Respublikasi Xalq ta’limi vaziri-
ning 2021-yil 29-yanvar “Xalq ta’limi sohasida
ilmiy-tadqiqot faoliyatini qo‘llab quvvatlash
hamda uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini
jorty qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida’gi
21-son, hamda 2021-yil 23-martidagi “Xalq
ta’limi xodimlarini qayta tayyorlash va ular-
ning malakasini oshirish hududiy markazlari
faoliyatini takomillashtirish, kurslardagi ta’lim
sifatini oshirish va uzluksiz kasbiy rivojlanti-
rish tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘ri-
sida”gi 80-son buyruqlaridan kelib chiqadigan
vazifalar ijrolari amalga oshirilib kelinmoqda.

Aytish  joizki, 2021-yilning I-martidan
boshlab xalq ta’limi tizimi rahbar va pedagog
xodimlari uchun “Hayot davomida o‘qish”
tamoyili asosidagi malaka oshirish ta’lim ishini
boshlangan edi. Bu yo‘nalishda uzluksiz kas-
biy rivojlantirish electron platformasi yaratildi.
Elektron platforma pedagog va rahbar xodim-
larga xohlagan vaqtda va xohlagan joyda turli
gadjetlar orqali ulanish, shuningdek, oz kasbiy
ehtiyojlaridan kelib chiqib, uzluksiz malaka
oshirish imkoniyatini berdi.

Uzluksiz malaka oshirishda pedagoglar-
ning ta’lim olish jarayonlari nazorati maxsus
elektron platforma asosida amalga oshiriladi
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va inson omili minimallashtiriladi. Jumladan,
elektron platformada rahbar va pedagog xodim-
lar uchun quyidagi imkoniyatlar yaratildi:

* maxsus platforma “tas-ix” da joylash-
tirilgani va personal kompyuter bilan birga
mobil telefon orqali (android, ios) kirish imko-
niyati;

* mustaqil onlayn ro‘yxatdan o‘tish va
malaka oshirish;

* har bir tinglovchining shaxsiy kabineti;

 malaka oshirishni boshlashdan oldin kas-
biy kompetensiyalar bo‘yicha diagnostikadan
o‘tish;

« diagnostika natijalariga asosan individual
kasbiy rivojlanish traektoriyasining shakl-
lanishi;

+ individual traektoriyaga asosan platforma-
dan tomonidan ehtiyojga asoslangan kurslar-
ning taklif etilishi;

* har bir kursdagi alohida mavzu bo‘yicha
videodars, taqdimot, adabiyotlar mavjudligi;

* har bir mavzudan keyin o‘zlashtirish
darajasini aniglash imkoniyati (agarda tinglov-
chi ma’lum mavzuni o‘zlashtirishi past bo‘lsa
keyingi mavzular ochilmaydi);

 rahbar va mutaxassislar kamida 30 soat,
pedagoglar 36 soat malaka oshirishdan o‘tgan-
dan keyin malaka oshirganlik to‘g‘risidagi
elektron sertifikat;

* har bir tinglovchining natijalaridan kelib
chiqib shaxsiy portfoliosi shakllanishi;

» muqobil malaka oshirish shakllaridan
foydalanish va uchun muayyan kredit to‘plash
imkoniyati;

 malaka oshirish davrida turli vebinarlarda
cheklanmagan vaqtda va cheklanmagan ting-
lovchilar soni ishtirok etishi (bunda tinglovchi
onlayn vebinarda ishtirok etmasa vebinarning
arxivini ko‘rishi mumkin);

 vebinarlar o‘tkazish payida turli onlayn
so‘rovnomalar o‘tkazish imkoniyati;

» yaratilgan kurslar sifatini baholash (5 balli
tizimda);

« tinglovchilar va tyutorlar o‘rtasida o‘zaro
muloqot qilish va fayl almashish;

» tinglovchilar tomonidan o‘zlarining mual-
liflik kurslarini joylashtirish va boshqga tinglov-
chilarga o‘rtoqlashish.

Shunday qilib, o‘qituvchilarning mahorat-
larini uzluksiz oshirish mexanizmlarini ama-
liyotga samarali joriy etish, ta’lim-tarbiya
jarayoniga innovatsion pedagogik va raqamli
texnologiyalarini keng joriy etish va zamona-
viy xorijiy baholash tizimini qo‘llash orqali hal
etish mumkin [8].

Bularni Buxoro pedagogik mahorat marka-
zida olib borilayotgan ishlar misolida ko ‘rish
mumkin. Markazda BMTning ta’lim masalalari
bo‘yicha kordinatori, YUNESCO va YUNISEF
xalqaro tashkilotlari mas’ul xodimlarining,
Shvetsariyaning O‘zbekistondagi elchisining
tashrif buyurishi hamda bergan maslahatlari bu

boradagi yutuglarning amaliy ko‘rinishidir.

Xorijiy mamlakatlar (Janubiy Koreya,
Italiya, Xitoy, Malayziya, Fransiya, Germaniya,
Yaponiya, Rossiya, Buyuk Britaniya, Janubiy

Afrika) ta’limini milliy ta’lim tizimimizga
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xalqgaro ta’lim yutuqlarini singdirishda muhim
ahamiyat kasb etdi va pedagoglar, tarbiyachi-
larning amaliy tajribasini boyitdi.
Yaponiyaning Nagoya Universiteti pro-
fessori Sarkar Arani Moxammad Rizoning
mahorat markaziga tashrif buyurishi Yaponiya
va O‘zbekiston ta’lim tizimidagi ilg‘or amali-
yotlar va ularning ta’lim tizimiga joriy etilishi
haqidagi fikr almashuv ham muhim ahamiyat
kasb etdi. Shuningdek, YUNESKOning ta’lim
bo‘limi boshlig‘i Bojana Zivkovich boshchili-
gidagi mas’ul xodimlarning tashrif buyurishi,
“Ishonch” loyihasi doirasida 2026-yilda reja-
lashtirilgan ta’mirlash bo‘yicha loyiha ishlari
va kelgusidagi hamkorlik masalalarining ke-
lishib olinishi yuksalish va taraqqiyot yo‘lidagi
dadil qadamlardir.
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2025-yilda jamoaning 4 nafar profes-
sor-o‘qituvchilari Malayziyada bo‘lib, ta’lim-
da zamonaviy yondashuvlar bo‘yicha ushbu
O‘zbekiston-
ning Malayziyadagi elchisi Karomidin Gado-

davlat tajribasini o‘rgandilar.

yev bilan uchrashuvlari va ta’lim tizimidagi
hamkorlik masalalari borasida fikr almashildi.
Unda o‘zbek va malay xalqglarining bir-biriga
o‘xshash madaniyati, ta’lim tizimi va islomiy
qadriyatlariga atroflicha to‘xtalib, ta’lim tizimi-
dagi hamkorlikning istigboldagi rejalari muho-
kama etildi. Bugungi kunga kelib Malayziya-
ning yirik Universiteti bilan tajriba almashuv
bo‘yicha kelishuvga erishilganligi, dunyoning
top-550 universitetlari ro‘yxatiga kiruvchi

Malayziyadagi “MARA” texnologiya univer-

Tt

O‘ZBEKISTON VA FRANSIYA O‘RTASIDAGI TA’LIM
HAMKORLIGI IKKI MAMLAKATNI BOG'LAB TURUVCHI
BILIM KO‘PRIGIDIR.

LE PARTENARIAT EDUCATIF ENTRE LA FRANCE ET
’OUZBEKISTAN EST UN PONT DE CONNAISSANCE
RELIANT NOS DEUX PAYS
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siteti bilan imzolangan kelishuv ham fikrimiz-
ning yorqin dalilidir.

Fransiya elchisi viloyatdagi fransuz tilini
rivojlantirishda pedagogik mahorat markazdai
olib borilayotgan o‘quv-uslubiy ishlar haqida
xabardor bo‘lib, markazning fransuz tili me-
todisti uchun o‘quv-uslubiy ishlari jarayonida
foydalanishi zarur bo‘lgan o‘quv materiallari
to‘plamini sovg‘a qiladi.

2026-yil fevral oyida A.Avloniy nomidagi
pedagogik mahorat milliy instiuti hamda Fran-
siyaning “Francophonia” markazi o‘rtasidagi
kelishuvga muvofiq Buxoro viloyati pedagogik
mahorat markazi rahbari A.Xamidov va mar-
kazning 5 nafar professor-o‘qituvchilari Fran-
siyaning Nitsa shahriga “Francophonia” mar-
kaziga malaka oshirish uchun tashrif buyurdilar
va ular bilan hamkorlik memorandumlarini im-
zolab, hamkorlikning yangi bosqichini bosh-
lab berdilar. Mahorat markazida rus, ingliz,
fransuz, nemis tillari bo‘yicha xorijiy ekspert-
larning o‘quv mashg‘ulotlari o‘tishi an’anaga
aylangan.

Zamonaviy ta’lim mubhitida ta’lim oluvchi-

larda uzluksiz kasbiy rivojlanish ko‘nikmala-
rini rivojlantirishning zamonaviy yo‘nalishlari
yuzasidan ilmiy, nazariy va amaliy seminar-
treninglar, metodik turlar, mahorat dars-mash-
g‘ulotlari hamda konferensiyalarni tashkil etish
negizida pedagoglarni, shuningdek, metodist-
lar, bo‘lg‘usi pedagoglar, magistrlar, ilmiy
izlanuvchilar hamda sohaning mas’ul mutaxas-
sislarini yangi zamonaviy metodikalar bilan

tanishtirish muhim ahamiyatga ega. Albatta,
bu ular faoliyatiga akademizm, dinamizm va
tezkorlik baxsh etadi va ta’lim natijaviyligini
oshiradi.

Buxoro viloyati pedagogik mahorat mar-
kazi xorijiy tajribalarni o‘rganish va o‘rgatish

bo‘yicha Respublika miqyosidagi tadbirlarning
tashabbuskori va tashkilotchisi sifatida ham

faoliyat ko‘rsatib kelmoqda.

2025-yilda “PIRLSga tayyorlanish va
o‘tkazish” bo‘yicha respublika o‘quv-semina-
rining Buxoro viloyati pedagogik mahorat mar-
kazida o‘tkazilishi va unda “Buxoro tajribasi”
ning o‘rganilishi buning yorqin dalilidir.

Mahorat markazida rahbariyatning qat’iy
talabi va jamoa a’zolarining fidoyiligi bilan
fanlarni o‘qitishga yangicha yondashuvlar,
ta’lim tizimiga xorijiy tajribalarni keng joriy
etish bo‘yicha muhim tashabbuslar amalga
oshirilmoqda. Natijada metodologiya, ong va
tafakkur yangilanmoqda. “Ochiq darslar”,
“Mahorat darslari”, “Integrallashgan dars-
lar”ni o‘tish va ularni tahlil qilish muntazam

PIRLS XALQARO
TADQIQOTIGA
TAYYORGARLIK-
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yo‘lga qo‘yilgan. Markaz rahbariyati har bir ka-
fedraning amalga oshirayotgan ishlarini munta-
zam o‘rganib, metodik kengash yig‘ilishlarida
baholab boradi.

O‘quv mashg‘ulotlaridan bo‘sh vagqtlarida
professor-o‘qituvchilar olis hududlardagi mak-
tablar, ko‘rsatkichi past maktablarda bo‘lib, us-
lubiy yordam ko‘rsatishlari odat tusiga kirgan.
Talim klasteri tizimida biriktirilgan maktab-
larda fanlarni o‘qitishning dolzarb masalalari,
muammo va yechimlarga oid o‘quv seminar,
“Mabhorat darslari” o‘tkazib kelinmoqda. Eng
avvalo, maktab o‘qituvchilarining talab va eh-
tiyojlari so‘rovnomalar orqali o‘rganilib, shu
asosda metodik yordam ko‘rsatish samarali
yo‘lga qo‘yilgan. O‘quv-metodik qo‘llanma,
ko‘rsatma va tavsiyalar muntazam tayyorlab,
ularga taqdim etilmoqda.

Aytish joizki erishilgan yutuqglarlarga gara-
masda uzluksiz kasbiy rivojlanish tizimini ya-
nada yuksaltirish uchun mavjud muammolar
yechimini topib borishi kerak. Mavjud muam-
molardan bittasi, o‘qituvchilarni kasbiy rivojla-
nish ehtiyojlarini aniqlash asosida kasbiy rivojla-
nishini ta’minlashdir. Buning uchun har bir o‘qi-
tuvchini kasbiy rivojlanishi tashxis natijalariga
asosan individual kasbiy rivojlanish traektoriya-
sini shakllantirish joizdir. Shu asosda muvofiq
rivojlantiruvchi variativ o‘quv dasturlari ishlab
chiqish va amaliyotga tadbiq etish kerak bo‘ladi.

Maktab ta’limi tizimining, Xxususan, umu-
miy o‘rta ta’limning saviyasi ko‘p jihatdan unda
faoliyat ko‘rsatayotgan xodimlarning kasbiy
salohiyati bilan belgilanadi. Maktabdagi ta’-
lim sifati undagi o‘qituvchilarning saviyasidan
yuqori bo‘lolmaydi. Ushbu obyektiv haqiqatlar
tizimdagi, xususan, maktablardagi ta’lim sifati
ularda faoliyat ko‘rsatayotgan xodimlarning
kasb mahoratiga bog‘ligligini ifodalaydi. Shu-
ning uchun “Hayot davomida malaka oshirish
“vazifalarning aynan xalq ta’limi xodimlari-
ning kasbiy rivojlantirish tizimini isloh qilishga
qaratilgan. Bu borada Buxoro viloyati PMM

“Hayot davomida malaka oshirish “maqsadida
yaratilgan “Uzluksiz kasbiy ta’lim” 2024-yilgi
elektron platformasi shakllanti-
rishda Respublikada tayanch kafedralar sifatida

kontentini

“Pedagogika va psixologiya, ta’lim texnologi-
yalari” kafedrasi “Amaliyotchi psixologlar” va
“Ijtimoiy fanlarni o‘qitish metodikasi” “Tarix”
fanlari tinglovchilari uchun 36 soatlik “Uzluk-
siz kasbiy ta’lim” kurslariining o‘quv-uslu-
biy majmualari, tagdimotlari, test topshiriqlar,
so‘rovnomalari, exspert xulosalari va 72 ta vi-
deo darslar yaratildi va elektron plarformaga
joylashtirilgan.

Yugqoridagilarga asoslanib, malaka oshirish si-
fatii va samaradorliginini yanada oshirish borasida
quyidagi tavsiyalarimizni berishimiz mumkin:

o‘qituvchilarni kasbiy rivojlanish ehtiyoj-
larini aniqlash va uning asosida asosida kasbiy
rivojlanishini ta’minlash;

har bir o‘qituvchini kasbiy rivojlanishi
tashxis natijalariga asosan individual kasbiy
rivojlanish traektoriyasini shakllantirish;

shu traektoriya asosda muvofiq rivojlanti-
ruvchi variativ o‘quv dasturlari ishlab chiqish
va amaliyotga tadbiq etish;

har bir o‘qituvchini kasbiy rivojlanish port-
foliosini yaratish;

hududiy kasbiy rivojlanish platformasini
yaratish orqali har bir o‘qituvchi kasbiy rivoj-
lanishini onlayn nazorat qilish.

markaz professor-o‘qituvchilarini xalqaro
tajribalar asosida xorijiy oliy ta’lim va ilmiy
tadqiqot institutlariga stajirovkalarga yuborish;

malaka oshirish kurslariga jalb etiladi-
gan pedagoglarning kasbiy ehtiyojini aniglash
(diagnostik tahlil), ehtiyojidan kelib chiqib
o‘quv dasturlarini ishlab chiqish;

Tabiiy fan yo‘nalishida yosh olimlar bilan
tadgiqotlar olib borish magsadida “Geografik
tadqiqot maydonchasi™ni tashkil etish;

malaka toifa sinovlaridan o‘tishda qiynala-
yotgan pedagoglar uchun rivojlantiruvchi plat-
forma yaratish;
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olis va chekka hududlardagi va malaka toi-
fa sinovlaridan bir necha marotaba o‘tolmagan
pedagoglarni tayyorlash uchun sayyor metodik
xizmat yo‘lga qo‘yish;

olis va chekka hududlardagi o‘qituvchi va
tarbiyachlarni uzluksiz kasbiy mahoratini oshi-
rish uchun elektron dastur yaratish va maxsus
(“Olis hudud”) platforma orqali ularni o‘qitish
(onlayn shaklda);

og‘ir vaziyatda qolgan, tarbiyasida muam-
ishlashda
metodologik yordam ko‘rsatish platformasini

mosi bor bolalar bilan “tezkor”

yaratish;

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati:

maktablarda integrasiyalashgan nogironligi
bo‘lgan bolalar bilan faoliyat ko‘rsatayotgan
o‘qituvchi va defektologlarni gospital peda-
gogika dasturlari asosida o‘qitish.

Xulosa qilib aytsak, Buxoro viloyati peda-
gogik mahorat markazi jamoasi keyingi yillar-
da ham ta’lim-tarbiya, metodikani rivojlanti-
rish, xorijiy tajribalarni ta’lim jarayoniga keng
tadbiq etish borasida yuksalish va taraqqiyot
yo‘lidan boraveradi va Yangi O°‘zbekistonda
Uchinchi Renessansning mustahkam poydevo-
rini yaratuvchi yoshlar ta’lim-tarbiyasiga mu-
nosib hissa qo‘shaveradi, deb qat’iy ishonamiz.
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