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6. Savollar test, yozma, amaliy va shun-
ga o‘xshash mantiqiy fikrlashga undovchi 
shaklda tuzilishi mumkin.

O‘quvchilarning yozgi ta’tilini yana-da 
mazmunli o‘tkazish maqsadida iyul-avgust 
oylarida tariz fanidan II bosqichli masofaviy 
olimpiada tashkillashtirilishi mumkin.

Tanlov Nizomi:
1. Tanlov 2 bosqichli bo‘lib,har bir bos

qich 100 ballda baholanadi. Jami: 200 ball.
2. 1-bosqichda ma’lum bir darslik doira-

sida 25 dona test sinovi bo‘lib o‘tadi. Ushbu 
testlarning kamida 15 tasiga to‘g‘ri javob 
bergan o‘quvchilar 2-bosqichga yo‘llanma 
oladilar. Test sinovi savollari masofaviy 
to‘garak guruhiga yuboriladi va o‘quvchilar 
20 daqiqa ichida (javoblarni rasmga olib 
yuborish bilan birga) ruchka bilan belgilan-
gan qog‘ozni sifatli rasmga olib, yana shu 
guruhga yuborishi talab etiladi.

3. 2-bosqich MASOFAVIY, VIDEO ALOQA 
ko‘rinishida bo‘ladi.

4. Ma’lum bir darslik doirasidan tuzilgan 
tezkor 10 ta savolga og‘zaki javob berish – 
20 ball;

5. Darslikdagi siz uchun ideal davlat 
qaysi va nega? Uning qaysi yutuqlarini 
Vataningizda joriy etgan bo‘lardingiz? (Ol-

dindan ma’lumot tayyorlab, og‘zaki javob 
berish kerak) – 20 ball.

6. Siz yashaydigan tuman yoki mahal
lada joylashgan tarixiy obida-yodgorlik 
haqida mukammal taqdimot. Sharti: taqdi-
motni o‘zbek va ingliz tilida tayyorlash talab 
etiladi. Taqdimotda o‘zingizning yodgorlikka 
borgan rasm va videolaringiz bo‘lishi talab 
etiladi. O‘zbek va ingliz tilidagi ma’lumotlar 
to‘g‘ridan to‘g‘ri ko‘chirilishi mumkin emas. 
Ma’lumotlar ikki tilda ham bir xil bo‘lishi va 
foydalangan manbalaringiz ko‘rsatilgan hol-
da shaxsan o‘zingiz tominingizdan tarjima 
qilingan bo‘lishi talab etiladi – 20 ball.

7. Darslikdagi siz uchun ideal shaxs kim 
va nega? – 20 ball.

8. Darslikdagi biror bir tarixiy jarayon, 
voqeani tasavvur qiling va shaxsan o‘zingiz 
rasmini qog‘ozga chizing va izohlab bering. 
Darslikdagi rasmlardan foydalanish mum-
kin emas – 20 ball.

9. Bonus ball – 5 ballgacha. Erkin mavzu.
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5-sinf tarixdan hikoyalar darsligining 
“BMT va dunyo bolalari” mavzusi asosida 
“Bola huquqlari to‘g‘risida”gi Konvensi-
ya moddalarini o‘zida aks ettirgan rasmlar 
ko‘rgazmasini tashkil etish mumkin. 

Ushbu ko‘rgazma maktabning 5-sinf 
o‘quvchilarining tarix fanidan olgan bilim-
larini mustahkamlash maqsadida tashkil 
etilgan bo‘lib, bunda bolalar Konvensiya 
moddalarini rasmlarda tasvirlashga hamda 
har bir moddaning mazmunini ochib berish
ga harakat qiladilar.[3]

Sohibqiron Amir Temur tavallud top-
gan kun munosabati bilan o‘tkazish mum-
kin bo‘lgan “Amir Temur va Temuriylar 
davri bilimdoni” tanlovining nizomi bilan 
tanishing:

Tanlov 8-sinflar o‘rtasida o‘tkaziladi.
1. Guruhga nom qo‘yiladi va sharhlanadi, 

shior tanlanadi – 10 ballgacha;
2. Amir Temurga atalgan she’r aytish –  

5 ballgacha;
3. Amir Temur haqida xorij tilida (ingliz, 

rus va boshqa) ma’lumotlar aytish – 5 ball
gacha;

4. Amir Temur va Temuriylar davri hamda 
“Temur tuzuklari”dan tuzilgan savollarga 
javob berish. “Zakovat” o‘yini shaklida.  
20 ta savol – 20 ballgacha;

5. Sahna ko‘rinishi - 30 ballgacha;
6. Sardorlar bellashuvi. Xotira jangi. Eng 

ko‘p ma’lumotlar aytish – 10 ballgacha;
7. Guruhlar o‘rtasida o‘zaro savol-javob. 

Sinflar bir-biriga 10 ta savol berishlari mum-
kin – 10 ballagacha;

8. Amir Temur haqida darsliklardan 
tashqari ma’lumotlar aks etgan taqdimot – 
10 ballgacha;

9. Erkin mavzu – 10 ballgacha;
10. Yoddan Amir Temur hikmatlarini eng 

ko‘p aytib bergan o‘quvchi – 20 ballgacha.
Jami: 130 ball.
Barcha jamoalarga omad tilaymiz.

TARIX FANINI BOSHQA FANLAR 
BILAN INTEGRASIYA QILISHNING 

AFZALLIKLARI

Zamonaviy ta’limda fanlararo integ-
ratsiya turli fanlar va sohalarni bir-biriga 
bog‘lash orqali o‘quvchilarga qulaylik yara-
tishni maqsad qiladi. Bu integratsiya usulla-
ri o‘quvchilarga turli fanlarni birga o‘rganish, 
masalalar va muammolarga integratsiya-
lashish orqali tushunchalarini kengaytirish 
va ularning fikrlarini rivojlantirishni talab 
qiladi. Bu usullar o‘quvchi uchun ko‘nikma-
larni birlashtirib, ulardagi bilim va ko‘nikma-
larni mustahkamlaydi.

Integratsiya (lotin tilida integratio – 
tiklash, to‘ldirish, integer – butun so‘zidan 
kelib chiqqan). Bu so‘z bir necha ma’nolar-
da o‘z funksiyasiga ega. Ammo ayni peda-
gogik ta’limdagi o‘rni fanlarning yaqinlas-
hishi va o‘zaro aloqa jarayonini anglatuvchi 
tushuncha ma’nosida yoritiladi.[1]

Nazorat ishi (BSB)larning ma’lum 
qismini ingliz tili fani bilan hamkorlikda ham 
amalga oshirish mumkin. Quyidagi misolda 
har bir o‘quvchi 7-sinf  O‘zbekiston tarixida 
keltirilgan buyuk allomalarimiz hayoti va 
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ijodiga oid ma’lumotlarni ingliz tilida taq-
dim etadilar. Darsga taklif qilingan ingliz tili 
fani o‘qituvchisi bolani tinglab, uning ingliz 
tilida tarixiy bilimlarni bayon eta olishiga 
baho beradi.

Tarix fanini boshqa fanlar bilan integ-
ratsiya qilgan holda o‘qitishning bir qancha 
afzalliklari mavjud. Bular:

1. Keng qamrovli tushuncha shaklla
nishi: tarixni boshqa fanlar, masalan, geo
grafiya, adabiyot, san’at yoki iqtisodiyot 
bilan birgalikda o‘qitish, o‘quvchilarga voqe-
alar va jarayonlarni yaxshiroq tushunishga 
yordam beradi.

2. Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish: 
tarixni boshqa fanlar bilan bog‘lash o‘quv
chilarda turli nazariyalar, tafakkur usullari 
va tahlil qilish ko‘nikmalarini rivojlantiradi. 
Misol uchun, tarixni adabiyot bilan birlash
tirib, o‘quvchilar voqealarni turli badiiy 
nuqtayi nazardan tahlil qilishadi.

3. O‘quvchilarning qiziqishini oshirish: 
Fanning integratsiyasi o‘quvchilarni mav-
zularga yana-da kengroq jalb qiladi. Tarixni 
faqat faktlar va sanalar orqali emas, balki 
boshqa fanlar bilan bog‘lab, masalan, san’at 
asarlari yoki tarixiy filmlar orqali o‘qitish o‘quv-
chilarning qiziqishini oshiradi va mavzularni 
chuqurroq o‘rganishga yordam beradi [7].

Umuman olganda, tarixni boshqa fan-
lar bilan integratsiya qilgan holda o‘qitish 
o‘quvchilarga har bir fanning o‘zaro bog‘liq-
ligini tushunishga yordam beradi va ular-
ni turli nuqtayi nazarlardan fikr yuritishga 
o‘rgatadi.

O‘QUV MASHG‘ULOTLARIDA QO‘LLASH 
MUMKIN BO‘LGAN TAVSIYAVIY METODLAR

1. “Qaynoq mikrafon” – ushbu metod 
oldingi mavzuni takrorlashda yoki yangi 

o‘tilgan mavzuni mustahkamlashda sama-
rali hisoblanadi. Ustoz ixtiyoriy 5 tagacha 
o‘quvchilarni doska qarshisiga taklif qiladi 
va o‘yin shartlari bilan tanishtiradi: “Hurmat-
li o‘quvchilar, qo‘limda “qaynoq” mikrafon 
turibdi, hozir ushbu mikrafonni qo‘lingizga 
olasiz va mavzu bo‘yicha bir dona ma’lumot 
aytasiz va keyingi o‘quvchiga mikrafonni 
uzatasiz. Ammo ehtiyot bo‘ling, mikrafon 
juda ham “qaynoq”. Men 5 gacha sanagu-
nimcha ma’lumot ayta olmay, mikrafonni 
ushlab qolsangiz, qo‘lingiz “kuyadi” va siz 
o‘yinni takr etasiz”.

2. “Kursi egasi” – ushbu metod ham 
o‘rganilgan mavzuni mustahkamlash uchun 
samarali hisoblanadi. Sinf 3 ta guruhga 
bo‘linadi va har bir guruhdan vakillar taklif 
qilinadi hamda o‘quvchilarga shart tu
shuntiriladi: “Bolajonlar, ushbu kursi sehrli 
hisoblanib, kim unga ko‘proq o‘tira olsa, bar-
cha orzulari ro‘yobga chiqadi. Uni egallash 
uchun mavzuga doir bir dona ma’lumot 
aytasiz va kursini egallaysiz, ammo keyin-
gi o‘quvchi ma’lumot ayta olsa, siz kursini 
unga bo‘shatib berishga majbur bo‘lasiz. 
Agar 5 gacha sanagunimcha ma’lumot ayta 
olmasangiz, o‘yinni takr etasiz. Kursini eng 
ko‘p egallagan o‘quvchi o‘yinimiz g‘olibiga 
aylanadi.”

3. “Tarix tilga kirganda yoxud meni top” 
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– ushbu metod darsingizni nihoyatda  zavqli 
bo‘lishini ta’minlay oladi va bolalarga quvvat 
ulashib, ularni faol harakatlantiradi. O‘quv
chilarga qirqilgan qog‘oz parchalar tarqa-
tib chiqiladi va shunday ko‘rsatma beriladi: 
“Qani, bolajonlar, sizga 3 daqiqa vaqt bera-
man va bu vaqt ichida siz 3 dona savol tay-
yorlaysiz. Ammo savolni shunchaki bayon 
qilmaysiz, balki savolingizda yashiringan 
obyektga aylanib, uning tili bilan savolni 
berasiz. Siz narsa, joy, shaxs yoki voqea 
bo‘lishingiz mumkin. Masalan, quyidagi
cha savol berishingiz mumkin: men hayot-
ligimdayoq o‘zim uchun maqbara qurdirgan-
man, maqbaramni qurish uchun 720 ming 
kishi mehnat qilgan, mening maqbaram 
Misr piramidalari bilan hashami va go‘zalli-
gi jihatidan bellasha oladi. Men kimman?” 
O‘tirgan yoki maxsus tanlangan o‘quvchi- 
(lar) “Siz Sin Shixuandi hisoblanasiz”, deb 
javob berishlari mumkin” [2].

4. “Qo‘shilaman-qo‘shilmayman” – bu 
o‘quvchilar uchun juda ham zavqli o‘yin 
sanaladi. Ochiq havoga bolalarni olib 
chiqib, tashkil etish mumkin. Bunda o‘qi-
tuvchi bob bo‘yicha o‘tilgan mavzularga oid 
bir dona fakt aytadi. Fakt xato yoki to‘g‘ri 
bo‘lishi mumkin. O‘quvchilar bu ma’lumotni 
to‘g‘ri deb bilishsa, “Qo‘shilaman” deb oldin-
ga qadam tashlaydi. Agar ma’lumotni xato 
deb bilishsa, “Qo‘shilmayman” deb joylari-
da qolishadi.

5. “Tarixiy shaxslar uchrashganda” – bu 
metoddan foydalanish ham hayajonli, ham 
tabassum ulashuvchi hisoblanadi. Masa-
lan, siz “Buxoro amirligida mang‘itlar hukm-
ronligi” mavzusini yoki shu sulolaga oid bir 
nechta mavzularni o‘tib bo‘lgach, o‘quvchi-
larni juftliklarga bo‘lib chiqasiz va har birlari 
shu sulola hukmdorlaridan bir kishidan tan-
lab oladi va o‘zlarini shu inson deb tasavvur 
qilishlari kerak bo‘ladi. Ustoz o‘quvchilar-
ga 5 daqiqa tayyorlanib, takrorlab olishlari 

uchun vaqt beradi. Shundan so‘ng 2 nafar 
o‘quvchi doskaga taklif qilinadi va ular gal-
ma-gal o‘zlari tomonidan amalga oshirilgan 
ishlarni aytib, bir-birlariga maqtanadilar, 
mag‘rurlanadilar, shundan so‘ng esa bir-bir-
larining kamchiliklarini ham aytib, tanqidga 
ham o‘tishlari mumkin. O‘yin oxirida o‘quv
chilardan jarayondan qanday xulosa chiqar-
ganliklari so‘raladi.

6. “Tarix sahnada jonlanganda yoxud 
pantamimo” – bu metoddan bir bobni 
tugallaganingizdan so‘ng mavzularni mus-
tahkamlash uchun qo‘llashingiz mumkin. 
Bunda bolalar navbat bilan doska qarshi-
siga chiqib, biror tarixiy jarayonni so‘zssiz 
qo‘l, oyoq, gavda va yuz ifodalarini harakat-
ga keltirib, tasvirlab berishga harakat qiladi-
lar, qolgan o‘quvchilar esa javobni topishga 
harakat qiladilar. 

7. “Turistni jalb qil” – ushbu metoddan 
bir nechta davlat mavzularini o‘tganingiz-
dan so‘ng mustahkamlash uchun foydala-
nishingiz mumkin. Bunda o‘quvchilar juft-
liklarga bo‘lib chiqiladi va ular 2 xil davlat 
tanlaydilar. Sinfga mehmon ustoz taklif 
qilinadi. Bolalarning har biriga turli rangda-
gi chipta beriladi. Bolalar o‘zlari tanlagan 
davlat haqida galma-gal tavsif berib, “turist” 
– mehmon ustozni o‘sha davlatga sayohat 
qilishga undaydilar. Belgilangan vaqt tuga-
gach, “turist” bolalarning qo‘lidagi chiptalar-
dan bittasini tanlashi kerak bo‘ladi. Bu shuni 
anglatadiki, turist tanlagan chipta egasi o‘z 
davlatini qiziqarli qilib bayon qilgan bo‘ladi.

Xulosa qilib shuni aytishimiz mumkin-
ki, tarix fanini o‘qitishdagi zamonaviy yon-
dashuvlar o‘quvchilarga tarixiy bilimlarni 
chuqurroq o‘zlashtirishga yordam beradi 
va ularni tahliliy fikrlash, tadqiqotchilik va 
ijodkorlikka yo‘naltiradi. Tadqiqotchilik yon
dashuvi orqali o‘quvchilar mustaqil fikr va 
tahlil qilish ko‘nikmalarini rivojlantiradilar. 
Loyihaga asoslangan yondashuv o‘quv



93

2025-yil, 2-son

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati:

1. Artikova M., Xodjayev B., Sattorov Sh. va boshq. Maktab o‘quvchilarida hayotiy ko‘nikmalarni 
rivojlantirish (ijtimoiy-gumanitar fanlar): metodik qo‘llanma. Respublika ta’lim markazi. – Toshkent: 
2021. 148 b.

2. SagdullayevA., Kostetskiy V. Qadimgi dunyo tarixi: umumiy o‘rta ta’lim maktablarining 6-sinfi 
uchun darslik.  – Toshkent: 2022. – 192 b. 

3. Tarixdan hikoyalar: umumiy o‘rta ta’lim maktablarining 5-sinfi uchun darslik/U. Jo‘rayev [va 
boshq.]; mas’ul muharrir O‘. Mavlonov. – Toshkent:  “Cho‘lpon nomidagi NMIU”, 2020. – 184 b.

4. Ismatova N. O‘zbekiston tarixi: umumiy o‘rta ta’lim maktablarining 7-sinf o‘quvchilari uchun 
darslik. Birinchi nashr. – Toshkent: Respublika ta’lim markazi, 2022. – 192 b.

5. O‘zbekiston milliy ensiklopediyasi – O‘zbekiston Respublikasida chiqarilgan 12 jildli 
universal milliy ensiklopediya.

6. Thomas J.W. (2000). A Review of Research on Project-Based Learning. Autodesk Foundation. 
https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED438749.pdf

7. www.ziyonet.uz
8. www.edu.uz

chilarga o‘z fikrlarini ifodalash va guruhda 
ishlash ko‘nikmalarini ham rivojlantiradi. 
Sinfdan tashqari ishlarda o‘quvchilar tarixiy 
voqealarni turli usullarda o‘rganadilar va 
buni o‘z hayotlariga tatbiq qilishni o‘rga-
nadilar. Tarix fanini boshqa fanlar bilan 
integratsiya qilish o‘quvchilarda tanqidiy 
fikrlashni rivojlantiradi va ular tarixiy jara-
yonlarni turli fanlar doirasida ko‘rishadi. 
Tarixni integratsiyalashgan holda o‘qitish 
o‘quvchilarda ilmiy-ijodiy fikrlash va keng 
qamrovli dunyoqarashni shakllantiradi.

Tarix fanini o‘qitishda zamonaviy 

yondashuvlar o‘quvchilarda nafaqat tarixiy 
bilimlarni, balki tanqidiy fikrlash, mustaqil 
tadqiqot qilishni rivojlantirishga yordam 
beradi. Tadqiqotchilik, loyihaga asoslan-
gan ta’lim, sinfdan tashqari ishlar va tarixni 
boshqa fanlar bilan integratsiya qilish me-
todlari o‘quvchilarni faol o‘rganishga, tarixiy 
voqealarni ko‘proq his etib tushunishga va 
o‘z bilimlarini amaliyotda qo‘llashga unday-
di. Shu bilan birga, bu yondashuvlar o‘quv-
chilarda zamonaviy bilim olish, yaratish va 
jamiyatda faol ishtirok etish ko‘nikmalarini 
shakllantiradi.
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190-maktabning ingliz tili fani o‘qituvchisi 

CHET TILINI O‘QITISHDA 
O‘QUVCHILARNING LUG‘AT BOYLIGINI OSHIRISHNING 
AFZALLIKLARI

Annotatsiya: Ushbu maqolada chet tillarni 
o‘rgatishda, maktablarda lug‘at boyligini rivojlan-
tirish darslarini tashkil etishda keng qo‘llaniladi-
gan tavsiyalar beriladi. Mazkur texnika va tavsi-
yalarning asosiy mohiyati til o‘rganish jarayonini 
yanada yorqin va qiziqarli tashkil etish va o‘quv-
chilarni o‘rganilayotgan tilda tezroq muloqot 
qila olish ko‘nikmasini shakllantirishdan iborat. 
Bundan tashqari, ingliz tili lug‘at boyligini rivoj-
lantirish  darslari jarayonida muvaffaqiyatli joriy 
etish uchun amaliy bosqichlar, ularni rejalashti-
rishda foydalaniladigan vositalar va texnologi-
yalar haqida ham ma‘lumotlar taqdim etiladi. 
Maqoladagi tajribalar asosida berilgan tavsiya-
lar uch bo‘limdan iborat. Birinchi bo‘limda o‘quv-
chilarda so‘z  yodlash texnikasini rivojlantirish 
uchun ishlatiladigan samarali texnikalar haqida 
ma‘lumotlar berilgan.  Ikkinchi bo‘limda esa lek-
sika darslarini tashkil qilish va rejalashtirishga 
oid ko‘rsatmalar berib o‘tilgan. Uchinchi bo‘lim-
da esa gapirish ko‘nikmasini shakllantirishda 
katta yordam beradigan o‘yinlardan namunalar 
taqdim etilgan.

Kalit so‘zlar: lug‘at boyligi, so‘z yodlash tex-
nikasi, leksik o‘yinlar, o‘quv jarayoni, xorijiy tilda 
muloqot, gapirish ko‘nikmasi. 

Преимущества увеличения словарного 
запаса учащихся при обучении 

иностранному языку

Туймаева Хуршидабону Хуррамовна,
преподаватель английского языка 

190-й школы в Мирзо-Улугбекском районе 
города Ташкента

Аннотация: В этой статье представлены 
рекомендации, которые широко использу-
ются при обучении иностранным языкам и 
организации уроков по развитию словарно-
го запаса в школах. Основная цель данных 
техник и рекомендаций – сделать процесс 
изучения иностранного языка более ярким 
и интересным, а также развить у учеников 
способность уверенно общаться на изучае-
мом языке. Кроме того, в статье представ-
лены практические этапы для успешного 
внедрения уроков по развитию словарного 
запаса английского языка, а также средства 
и технологии, которые используются при 
планировании таких уроков. Рекомендации, 
основанные на личном опыте, разделены 
на три части. В первой части приведены 
техники, которые используются для разви-
тия навыков запоминания слов у учеников. 
Во второй части даны указания по органи-
зации и планированию уроков по лекси-
ке. В третьей части приведены примеры 
развивающие игры , которые значительно 
помогают в формировании навыков разго-
ворной речи.
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Bugungi kunda ta‘lim jarayonida yangi-
liklar va innovatsion yondashuvlarga 

bo‘lgan talab ortib bormoqda. O‘quvchilarni 
faqat an’anaviy dars shakllariga emas, balki 
ularning bilim olish jarayoniga mustaqil va 
interaktiv yondashuvlarni qo‘llashga undov-
chi metodikalar kerak. 2024-2025-o‘quv yili-
da chet tili fanlari haftalik dars yuklamalari-
ga o‘zgartirishlar kiritildi. Shuning natijasida 
5-,6-sinflarda haftalik yuklama 3 soatdan  
4 soatga oshirildi. Bunda ko‘proq o‘quv
chilarning lug‘at boyligini oshirish nazarda 
tutildi. Chunki aynan shu yoshdagi bolalarda 
yangi bir tilga oid so‘zlarni yodlash va fikr
larini bayon qilish uchun ularni ongli ravish
da qo‘llay olish samarali amalga oshadi.   

Ko‘pincha biz, chet tili o‘qituvchilari so‘z 
boyligini oshirish darslarida lingvistik o‘yin-
lardan foydalanamiz. Chunki ular yordami-
da o‘rganilayotgan tildagi so‘zlarni gram-
matik struktura asosida to‘g‘ri qo‘llay olish, 
ularni osonroq yodlab muloqot jarayonini 
tezroq rivojlanishiga erishishimiz mumkin. 

Ключевые слова: словарный запас, тех-
ника запоминания слов, лексические игры, 
учебный процесс, общение на иностранном 
языке, навыки говорения.
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Abstract: This article discusses and recom-
mends many useful methods and techniqu-
es for the development of vocabulary learning 
skills in teaching foreign language effectively 
at schools. The main purpose of the recom-
mended techniques is to support teachers for 
making the learning and teaching process more 

interesting, and to make it easier for the reader 
to understand the language of communication 
in the language of communication. In addition, 
the article presents practical steps for the suc-
cessful implementation of vocabulary develop-
ment lessons in English, as well as the tools and 
technologies used when planning such lessons. 
The recommendations in the article are based 
on recent background practice and they consist 
of four points. In the first section, information 
is given about the techniques that are used to 
improve vocabulary learning techniques. The 
second section provides information on how to 
set and organize the vocabulary lessons. In the 
third section, there will be given some examp-
les and instructions of games which can boost 
speaking skill.

Keywords: learning vocabulary, vocabulary 
lessons, techniques,vocabulary games, commu-
nication, speaking skills.

Bugungi kun o‘quvchisi biror grammatik 
qoidaga asoslangan zerikarli mashqni yoz-
ma bajarishdan ko‘ra, uni amalda qo‘shim-
cha mavzuga doir so‘zlar bilan qoidalarga 
ko‘ra gaplar tuzib, fikrini bayon qilib yoki 
muloqotga kirishib amaliy ish bajarishni 
afzal ko‘radi. Ammo bu jarayon oldindan 
rejalashtirilgan, tartibli hamda o‘qituvchi 
nazorati ostida bo‘lishi kerak.

Maqsadli bo‘lgan har bir o‘yin yoki lug‘at 
yodlash texnologiyasi 3 bosqichdan ibo-
rat: yod olish, o‘zlashtirish va muloqotda 
qo‘llash. O‘qituvchi har bir sinf yoki o‘quv-
chining salohiyati va ehtiyojlaridan kelib 
chiqqan holatda bu bosqichlarni tashkil 
qilishi mumkin. Bu tavsiyalar o‘quvchilar-
ning darsda faolligini oshirish, muloqot qi-
lish ko‘nikmalarini rivojlantirish va umumiy 
ta‘lim sifatini yaxshilashga yordam beradi.

Ko‘pchilik o‘quvchilar grammatikani a‘lo 
darajada bilsada, chet tilida gaplashishga, 
muloqotga kirishishga qiynaladi. Buning 
asosiy sababi esa so‘z boyligining yetarli 
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emasligidir. Ingliz tilidagi so‘zlarni yodlash
da o‘quvchilarga yordam beradigan bir 
nechta samarali texnikalar mavjud. Quyida 
ba‘zi oson va samarali usullarni keltiraman:

1. O‘qish va takrorlash: so‘zlarni o‘qi-
gandan keyin, ularni takrorlash. Takrorlash 
orqali xotira mustahkamlanadi. So‘z karto-
chkalari (Flashcards) samarali vositalardan 
biri bo‘lib, bunda so‘zlar va ularning tarjima-
larini yoki ta‘riflarini kartochkalarga yozib, 
ularni tez-tez ko‘rib chiqish o‘quvchilarni 
eslab qolishga yordam beradi. Har safar 
kartochkalarni ko‘rib chiqqanda so‘zlar 
yanada mustahkam yodda qoladi.

2. Vizualizatsiya: so‘zlarni tasavvur qilib, 
ularning ma‘nosi bilan bog‘liq rasm yoki 
sahnalarni tasavvur qilish yaxshiroq eslab 
qolishga yordam beradi. O‘quvchilar so‘zni 
tasavvur qilgan holda, uni biror narsa bilan 
bog‘lab misol keltirishlari ham mumkin. 
Masalan, “magazine” so‘zini o‘rganayot
ganda, o‘quvchilar qo‘liga jurnal tutqazish 
yoki uning rasmini ko‘rsatish bu so‘zni eslab 
qolishga yordam beradi.

3. Asosiy so‘zlar: yangi so‘zlarni bog‘liq 
asosiy so‘zlar yoki frazalarga o‘rnatish. Bu 
so‘zlar orqali yangi so‘zlarni yodlash oson-
lashadi. Masalan: “cycle”(V) “circle”(adj) 
“cycling” “bicycle”(N) “encyclopedia”(N) 
yoki “Beauty”(N), “beautify”(V), “beauti-
ful”(adj), “beautifully”(adv).

4. Misollar bilan ishlash (Use words in 
sentences): yangi so‘zlarni gaplarda yoki 
hikoyalarda ishlatib ko‘ring. So‘zlarni hiko-
yalar yoki jumlalarda ishlatish, hayotiy mi-
sollar tuzish orqali ular tezroq qabul qilina-
di. Ya‘ni o‘quvchilar yangi so‘zni yodlashda 
uni yangi jumlalarda ishlatishga harakat 
qilishlari kerak. Bu so‘zni kontekstdan foy-
dalanib yodlashni osonlashtiradi.

5. So‘zlarni guruhlarga ajratish (Chun-
king): o‘xshash yoki bog‘liq bo‘lgan so‘zlar-
ni bir guruhga ajratish. Masalan, oila a‘zo-

lari, tana a‘zolari, tabiat, musiqa, sayohat 
kabi guruhlar. Aksariyat hollarda o‘quvchiga 
qiziq bo‘lgan so‘zlar yoki mavzularni yodda 
qolishi osonroq bo‘ladi. Albatta bunda o‘r-
ganuvchining ehtiyojlari va darajasi inobat-
ga olinishi kerak bo‘ladi.

6. Grammatik ko‘rsatma: yangi so‘z-
larni grammatik qoidalar bilan birga o‘rga-
ning. Bu ularning ishlatilishini yaxshiroq 
anglashga yordam beradi. Grammatikani 
tushuntirishda tayyor qoidani bermasdan, 
uni o‘quvchilarning o‘zlari yaratishlarini(indi-
rect method) yo‘lga qo‘ygan afzal. Masalan: 
“I enjoy readind”,  “I enjoy to read in the eve-
ning” jumlalarini doskaga yozaman va ular-
dan gaplarning farqini so‘rayman. Shundan 
so‘ng ”enjoy” so‘zidan keyin fe’lning otlash-
gan shakli gerundiy yoki infinitivni ishlatish 
uchun qoidani tushuntirib beraman. 

7. Mobil ilovalar: lug‘at ilovalari yoki 
yodlash ilovalaridan foydalanish. Tabiiyki, 
texnika jadallik bilan rivojlanayotgan bu-
gungi davrda o‘quvchilar ham gadjetlar-
ga qiziqishadi. “Word up”, “7 little word”, 
“Duolingo”, “AnkiDroid”,  “Wordwall”, “Wor-
dshake” kabi bir qator ilova va online o‘yin-
lar yordamida nafaqat so‘zlarni oson o‘rga-
nish, balki gadjettlardan to‘g‘ri va samarali 
foydalanish mumkin.  Bu funksiyalar orqali 
so‘zlarni o‘rganishingizni osonlashtiradi. 

8. Tartibli takrorlash (Spaced repeti-
tion): bu usulda, o‘quvchi o‘rganilgan so‘z-
larni ma‘lum muddatlarda qayta ko‘rib 
chiqadi. Dastlab, tez-tez takrorlash, so‘ng-
ra esa orada bir necha kun yoki haftalarda 
qayta takrorlash so‘zlarning uzoq muddatli 
xotirada qolishiga yordam beradi. 

9. Birlashma va “mnemonik” (Mne-
monic devices): o‘xshash tovushli yoki 
ma‘nodagi so‘zlar bilan biror eslab qo-
lish qoidasi yaratish. Masalan, ingliz tilida 
“rainbow” (kamalak) so‘zini yodlashda har 
bir harfni o‘ziga xos narsalar bilan bog‘lab, 
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eslab qolish mumkin (Red, Orange, Yel-
low, Green, Blue, Indigo, Violet). YokiPush /
push/ - itarmoq. Bu so‘z uchun o‘zbekcha 
“Po‘sh-po‘sh!”ni tanlaymiz. Yana bozorni es-
laymizda u yerda aravakash “po‘sh-po‘sh” 
deb aravani itarib ketayotganini tasavvur 

qilamiz. Fonetik o‘xshashlik: a voice – ovoz, 
a dish – idish, candelier – qandil, to chop – 
chopmoq, candy – qand. 

10. Lug‘at daftar tutish (Journaling): 
lug‘at daftari – har qaysi tilni o‘rganayotgan 
inson tutishi lozim bo‘lgan yordamchi vosi-
tadir. Ko‘pchilikning lug‘at daftari zerikarli, 
be’tibor, tartibsiz bo‘ladi. O‘quvchilar bun-
day tartibsizlik yangi so‘zlarni eslab qolish-
ga salbiy ta‘sir ko‘rsatishi haqida o‘ylab ham 
ko‘rmaydi. Lug‘at daftarida turli xil rangdagi 
ruchkalardan foydalangan ma‘qul. Lug‘at 
tutishdagi eng katta xato bir xil rangli ruch-
ka ishlatishdir. Tasavvur qiling, lug‘atdagi 
hamma so‘zlar ko‘k rangda yozilgan, ularni 
bir-biridan ajratib bo‘lmaydi, manzara naqa-
dar zerikarli! Aynan shundan keyin bola 
o‘qishdan zerikadi-da. O‘quvchining ijodkor-
lik xususiyati pasayib ketadi. Natijada esa 
miyamiz zerikkan narsaga e’tibor qaratishni 
xohlamaydi. Har kuni yangi so‘zlarni va jum-
lalarni yozib borish, ularni o‘z fikrlaringizni 
ifodalash uchun ishlatish ham samarali 
usul bo‘lishi mumkin.

Ushbu usullarni birlashtirib, o‘zingizga 
mos keladigan metodni tanlashingiz mum-
kin. Shu texnikalardan foydalanish orqali 

o‘quvchilar ingliz tilidagi so‘zlarni yanada 
samarali yodlashlari mumkin.

Maktabda lug‘at darslarini rivojlantirish, 
o‘quvchilarni jalb etadigan va ularning til 
ko‘nikmalarini oshiradigan tizimli yonda
shuvni yaratishni o‘z ichiga oladi. 

O‘yin jarayonini tashkil qilish.
O‘yinlarning ikki turi mavjud: muso-

baqali va jamoaviy. Musobaqali o‘yin turida 
o‘quvchi, juftlik yoki jamoalar g‘oliblik uchun 
harakat qlishsa, jamoaviy o‘yinlarda guruh-
lar berilgan vazivani tugallash maqsadida 
birga ishlashadi. 

Faoliyat turiga ko‘ra o‘yinlar asosan 
juftlik, kichik guruhlar va butun sinf ishti-
rokida tashkil qilinadi. Sinf partalarini im-
kon boricha П shaklida qo‘ygan ma‘qul. 
Chunki barcha turdagi o‘yin jarayoni tashkil 
qilish uchun qulay hisoblanadi. Ya‘ni, juftlik, 
to‘rtlik va boshqa muqobil guruhlarni oson 
tashkil qilish imkoniyatini yaratadi. Bunda 
juftlik va kichik guruhlarda o‘rindiqlarni bir 
biriga qaratib yoki ichkaridan tashqariga 
olib qarama qarshi o‘tirib ishlashlari mum-
kin. Butun sinf mashg‘ulotlarida ham o‘quv-
chilar erkin harakat qila olishadi.  

O‘yinlarni uzoq tushuntirish bilan emas, 
balki namoyish qilish orqali o‘rnatish yax
shiroqdir. O‘qituvchi o‘yin nimani o‘z ichiga 
olishini qisqacha tushuntirishi, nusxa 
ko‘chirilgan kartochkalarni tarqatishi, o‘quv-
chilarga ularni o‘rganish uchun ozgina vaqt 
berishi, so‘ngra sinf oldida o‘quvchilardan 
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biri bilan o‘yinni namoyish qilishi kerak. 
O‘yin g‘oyasini o‘quvchilar og‘zaki tushunti-
rishdan ko‘ra kartalarni ko‘rish orqali tushu-
nishlari osonroq ekanligi va ular o‘yin g‘oya-
si va foydalanilgan texnikalar bilan ko‘proq 
tanishishlari aniq bo‘ladi. notanishlikdan 
kelib chiqqan har qanday dastlabki muam-
molar tezda yo‘qoladi [1]. 

Kichkina guruhlarda murakkabroq kar-
ta o‘yinlari o‘ynaladigan bo‘lsa, o‘qituvchi 
har bir guruh o‘quvchilariga karta(lar) bilan 
birga nusxa ko‘chirilgan qoidalar varag‘ini 
topshirishi yoki jarayonni misol tarzida o‘zi 
ko‘rsatib berishi tavsiya etiladi.  

Yuqori sinf o‘quvchilari bilan ingliz tili 
darsida o‘yin jarayonini tashkil etish, dars-
ni qiziqarli va samarali qilishda juda foydali 
bo‘lishi mumkin. O‘yinlar o‘quvchilarning 
faolligini oshiradi, ularga yangi ma‘lumot-
larni qiziqarli tarzda o‘rganishga yordam 
beradi va o‘zaro raqobatni yaratadi. Qu-
yida ba‘zi o‘yinlar va metodlar keltirilgan, 
ular o‘quvchilarning ingliz tili ko‘nikmalarini 
rivojlantirishga yordam beradi:

1. Word Association (So‘zlarni bog‘lash)
Maqsad: yangi so‘zlarni yodlash va ular-

ni kontekstda ishlatish.
Qanday o‘ynash: o‘qituvchi birinchi 

so‘zni aytadi. Masalan, “school”, o‘quvchilar 
esa shu so‘zni eslab, unga bog‘liq bo‘lgan 
boshqa so‘zni aytishi kerak Masalan, “tea-
cher”, “study”, “homework” va hakozo. Bu 

o‘yinni juftlik yoki kichik guruhlarda ham 
tashkil qilish mumkin. 

Foydasi: bu o‘yin so‘z boyligini oshirish 
va so‘zlarni kontekstda ishlatishni o‘rgatadi.

2. Charades (Harakatlar bilan tasvir-
lash)

Maqsad: ingliz tilidagi so‘z va iboralarni 
tushunish va ifodalash.

Qanday o‘ynash: o‘quvchilar guruhlar-
ga bo‘linadi. Har bir guruhga bir nechta 
so‘z yoki iboralar yozilgan kartochkalar 
beriladi. O‘quvchi bitta kartochkani oladi 
va o‘zi gapirmasdan, faqat harakatlar orqa-
li so‘zni boshqalarga tushuntiradi. Boshqa 
o‘quvchilar esa bu so‘zni topishga harakat 
qilishadi.
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Foydasi: so‘zlarning ma‘nosini tushunish 
va ularni tasvirlash orqali o‘qish va tinglash 
ko‘nikmalarini rivojlantiradi.

3. Pictionary
Maqsad: ingliz tilida so‘zlarni tasvirlash 

va tushunishni rivojlantirish.
Qanday o‘ynash: o‘quvchilar guruhlarga 

bo‘linadi. Bitta guruh a‘zosi tasvirni chiza-
di, boshqa guruh a‘zolari esa bu tasvirga 
asoslanib, so‘zni topishga harakat qilishadi. 
Tasvirni faqat chizish mumkin, so‘zlar ishla-
tilmaydi.

Foydasi: bu o‘yin so‘zlarni vizual ravish-
da eslab qolish va tilni amaliyotda ishlatish 
imkoniyatini beradi.

4. Scrabble (Ingliz tilida so‘zlar qurish)
Maqsad: so‘z boyligini oshirish va yozma 

ko‘nikmalarni rivojlantirish.
Qanday o‘ynash: o‘quvchilar turli harf-

lardan iborat bo‘lgan kartochkalarga ega 
bo‘lib, so‘zlar yaratishadi. Har bir so‘z uchun 
ballar beriladi va eng ko‘p ball to‘plagan 
o‘quvchi g‘olib bo‘ladi. Foyda: Bu o‘yin so‘z-
larni to‘g‘ri yozish va ularni yaratish ko‘nik-
malarini rivojlantiradi.

5. 10 Questions (10 savol) yoki “Who 
am I?”

Maqsad: ingliz tilida so‘zlarni aniqlash 
va savollarni tuzish ko‘nikmalarini rivojlan-
tirish.

Qanday o‘ynash: o‘quvchilardan biri bir 
predmet yoki narsa tanlaydi va boshqa 
o‘quvchilar unga faqat “ha” yoki “yo‘q” deb 

javob berishlari mumkin bo‘lgan savollar-
ni berishadi. 10 savoldan keyin predmetni 
topishlari kerak.

Foydasi: Bu o‘yin o‘quvchilarga to‘g‘ri 
savollar berish va javoblarni tushunish 
ko‘nikmalarini o‘rgatadi.

6. Story Cubes (Hikoya kublari)
Maqsad: ingliz tilida ijodiy fikrlash va 

yozma ko‘nikmalarni rivojlantirish.
Qanday o‘ynash: o‘quvchilar bir nechta 

“hikoya kublari”ni (har biri turli tasvirlar 
bilan belgilangan) tashlaydilar va har bir 
tasvirni asos qilib olib, qisqa hikoya yara-
tadilar. O‘quvchilar tasvirlarni birlashtirib, 
hikoya yaratishlari kerak.

Foydasi: bu o‘yin o‘quvchilarga ingliz tili-
da hikoya qilish va o‘z fikrlarini ifodalashni 
o‘rgatadi.

7. Bingo (Inglizcha Bingo)
Maqsad: so‘zlarni eslab qolish va tahlil 

qilish.
Qanday o‘ynash: o‘quvchilarga Bingo 

kartalari tarqatiladi, bu kartalar turli ingliz
cha so‘zlar yoki iboralardan iborat. O‘qituv
chi so‘zlarni o‘qiydi, o‘quvchilar esa bu so‘z-

lar kartalarida bormi-yo‘qligini tekshirib, 
shartli tarzda bingo ni to‘ldirishga harakat 
qilishadi.

Foydasi: so‘zlarni tez va aniq tanish va 
eslab qolish ko‘nikmalarini oshiradi.

8.  Hot Potato (Issiq kartoshka)
Maqsad: ingliz tilida tez va to‘g‘ri javob 

berishni o‘rgatish.
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Qanday o‘ynash: o‘quvchilar doira hosil 
qilib o‘tiradilar. Biror inglizcha savol beri-
ladi va savolga javob berish uchun “issiq 
kartoshka”ni o‘qituvchi beradi. O‘quvchi-
lar kartoshkani olishi bilan javob berish-
lari kerak, javob bo‘lmasa, o‘zidan keyingi  
o‘quvchiga kartoshkani tezgina uzatishi 
mumkin.

Foydasi: Bu o ‘yin o‘quvchilarga ingliz tili-
da tez va aniq javob berishni o‘rgatadi.

Bu o‘yinlar orqali o‘quvchilar ingliz tili-
da nafaqat nazariy, balki amaliy ko‘nikma-
larni ham rivojlantiradilar. Darsni qiziqarli 
va samarali qilishda o‘yinlardan foydala-
nish, o‘quvchilarni faol va ishtirok etishga 
undaydi.

Xulosa o‘rnida shuni aytish kerakki, 
bolalarga ingliz tilini o‘rgatish biroz og‘ir 
biroq, muallim uchun  mas’uliyatli va ayni 
paytda sharafli vazifadir. Bu o‘qituvchidan 
fidoyilik, izlanuvchanlik hamda mahorat 
talab etadi. Agar o‘qituvchi darsni o‘yinlarga 
boy tarzda olib borsa, uning qiziqarli va 
samarali bo‘lishini ta‘minlaydi. 

So‘zim isboti sifatida e’tiboringizni And-
rev Wright (illustrator, o‘qituvchi-murab-
biy va hikoyanavis)ning quyidagi fikrlariga 

qaratmoqchiman. “Til o‘rganish qiyin ish. 
Suhbatda va yozma qismda yangi tushu-
nilgan tilni tushunish, to‘g‘ri takrorlash, 
moslashtirish va undan foydalanishga ha-
rakat qilish kerak. Har bir daqiqada harakat 
talab etiladi va uzoq vaqt davomida saqla-
nishi kerak. O‘yinlar ko‘plab o‘quvchilarga 
o‘zlarining qiziqishlari va ishlarini davom 
ettirishga yordam beradi, rag‘batlantiradi. 
O‘yinlar o‘quvchilarga tilni shunchaki o‘rga-
nish emas, balki uni his qilishlariga yordam 
berishning bir usulini taminlaydi”[2]. 

Mamlakatimizda yosh avlodga xorijiy 
tillarni o‘rgatish uchun barcha sharoit yara-
tilib, talim sifatini oshirishga alohida etibor 
qaratilmoqda. Bu jarayonda chet tili xu-

susan, ingliz tili o‘qituvchilari ham izlanib, 
o‘quvchilariga xorijiy tilning nozik jihatla-
rini mukammal o‘rgatishda o‘zaro tajriba 
almashishi uchun qulay imkoniyat yaratil-
gani tahsinga sazovordir. Fikrimcha, har bir 
o‘qituvchi o‘z zimmasidagi vazifani chuqur 
anglagan holda, ushbu imkoniyatlardan 
foydalansa nafaqat jamiyatimizga balki 
o‘zining kasbiy rivojlanishiga ham ulkan 
hissa hissa qo‘shadi.
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Shavkat Xamrayev, 
A.Avloniy nomidagi pedagogik mahorat 

milliy instituti Korrupsiyaga qarshi kurashish
 va huquqiy nazorat bo‘limi boshlig‘i 

KORRUPSIYAGA QARSHI KURASHISH – 
DAVR TALABI

INSTITUT ZAMON BILAN
HAMNAFAS

Ma’lumki, korrupsiya – shaxsning o‘z 
mansab yoki xizmat mavqeidan 

shaxsiy manfaatlarini yoxud o‘zga shaxs-
larning manfaatlarini ko‘zlab moddiy yoki 
nomoddiy naf olish maqsadida qonunga 
xilof ravishda foydalanishi, xuddi shuning-
dek bunday nafni qonunga xilof ravishda 
taqdim etishdir. Bugungi kunga kelib kor-
rupsiya holatlari ko‘plab sohalarda uch-
raydi. Ta’lim tizimida bunday holatlarning 
oldini olish eng asosiy vazifalardan hisob-
lanadi. Zero, ta’lim barcha sohalarning eng 
asosiy poydevori demakdir.

A.Avloniy nomidagi pedagogik mahorat 
milliy institutida korrupsiyaga qarshi 
kurashish borasida ham qator ishlar amal-
ga oshirilmoqda. Jumladan,  bugungi kun-
ga qadar muayyan ishlar amalga oshirilib, 
qator chora-tadbirlar belgilandi. Xususan, 
maʼmuriy islohotlar natijasi bo‘yicha O‘zbe-
kiston Respublikasi Maktabgacha va mak-
tab taʼlimi vazirining 2024-yil 5-iyuldagi 210-
son buyrug‘iga asosan institut tuzilmasi 
qaytadan tashkil etildi. Institut tuzilmasiga 
yangi bo‘lim sifatida, yaʼni malaka oshirish 
tizimida shaffoflik, ochiqlik, oshkoralik va 
turli korrupsion xavflarni oldini olish maq-
sadida “Korrupsiyaga qarshi kurashish va 
huquqiy nazorat” bo‘limi tashkil etilgan.

Bo‘lim tomonidan bilan “Korrupsiyaga 
qarshi kurash va huquqiy nazorat bo‘limi 
to‘g‘risida”gi Nizom asosida institutda 
muayyan ishlar amalga oshirilib kelinmoq-
da. Xususan, vazirlikning tegishli buyrug‘i 
(2023-yil 27-iyundagi 196-sonli) asosida  
korrupsiyaga qarshi kurashish siyosati, 
korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash 
uslubiyati, manfaatlar to‘qnashuvini bosh
qarish to‘g‘risidagi nizom kabi jami 16 ta 
ichki lokal hujjatlar tasdiqlanib, amaliyot-
ga joriy etildi va ularning qoidalariga qatʼiy 
rioya qilinishi nazoratga olib kelinmoqda.

Bular quyidagilar: 
- korrupsiyaga qarshi kurashish siyosati;
- odob-axloq qoidalari;
- mehnat shartnomalariga kiritiladigan 

o‘zgartirishlarning asosiy shartlari;
- kontragentlar bilan tuziladigan shartno-

malarga kiritiladigan asosiy shartlar;
- korrupsiyaga oid harakatlar to‘g‘risida 

axborot berish uchun aloqa kanallari orqali 
kelib tushgan xabarlarni qabul qilish va qay-
ta ishlash reglamenti;

- korrupsiyaga oid huquqbuzarlik haqi-
da xabar bergan yoki korrupsiyaga qarshi 
kurashishda boshqa tarzda ko‘maklashgan 
shaxslarni rag‘batlantirish tartibi;

- korrupsiyaga qarshi kurashish tizimi-
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ning holati haqidagi hisobotni shakllantirish 
va taqdim etish reglamenti;

- manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish 
to‘g‘risidagi nizom; 

- korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash 
uslubiyati;

- xodimlar uchun korrupsiyaga qarshi ku-
rashish bo‘yicha o‘qitishni tashkil etish yuza-
sidan uslubiy ko‘rsatma;

- korrupsiyaga qarshi tamoyillar va 
talablarga rioya qilinishini monitoring  
va nazorat qilish uslubiyati;

- kontragentlarni tekshirishga oid yo‘riq-
noma;

- ishga qabul qilinayotgan nomzodlarni 
tekshirish bo‘yicha yo‘riqnoma;

- xodimlarning korrupsiyaviy xatti-
harakatlari va odob-axloq qoidalarini buzish 
holatlari ustidan xizmat tekshiruvlari o‘tka-
zish bo‘yicha reglamenti;

- xarid komissiyasi to‘g‘risidagi nizom;
- umumiy o‘rta taʼlim muassasasining 

takomillashtirilgan namunaviy odob-axloq 
qoidalari.

Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha 
bo‘limi tomonidan “Biz korrupsiyaga qar-
shimiz” banneri tayyorlandi va institutning 
telegram boti va binoning kirish joylariga 
joylashtirildi. Korrupsiyaviy xavf xatarlarni 
kamaytirish va institutning korrupsiyaga 
qarshi kurashish tamoyillari va talablari 
haqida jamiyatning xabardorligini oshi-
rish maqsadida korrupsiyaga qarshi kura
shish bo‘yicha amalga oshirayotgan cho-
ra-tadbirlar to‘g‘risidagi asosiy maʼlumotlar 
institutning avloniy.uz sayti va boshqa ijti-
moiy tarmoqlardagi sahifalariga joylash-
tirildi (https://avloniy.uz/uz/press-center/
news/32).

Jumladan, korrupsiya holatlari haqida 
xabar berish uchun barcha turdagi aloqa 
kanallarining (“Ishonch telefoni”, elekt-
ron pochta manzillari, rasmiy veb-sayt va 

ijtimoiy tarmoqlardagi boshqa sahifalar) 
uzluksiz faoliyati yo‘lga qo‘yildi.

Masalan, hisobot davrida institutga jami 
289 ta turli murojaatlar kelib tushgan bo‘lib, 
shundan 13 ta korrupsiyaga oid murojaat 
belgilangan tartibda ko‘rib chiqildi. Ikkita 
xizmat tekshiruvi o‘tkazilib, materiallar 
prokuratura idoralariga taqdim etildi.

Institut rahbariyati tomonidan jamoada, 
barcha tarkibiy bo‘lim rahbar va xodimla-
rini korrupsiyaga qarshi kurashish soha-
sida qabul qilingan amaldagi qonunchilik 
va ichki idoraviy hujjatlar, kasbiy odob-ax-
loq qoidalariga qatʼiy rioya etish bo‘yicha 
shaxsiy namuna bo‘lishi yuzasidan tegishli 
ko‘rsatmalar berib borilmoqda. Shungdek, 
korrupsiyaga qarshi kurashish mavzulari 
bo‘yicha 25 ta targ‘ibot va tashviqot tadbir-
lari o‘tkazish asosida xodimlarning huquqiy 
bilimlari oshirildi.

2024-yil va 2025-yilning I choragida 
korruspiyaga qarshi kurashish va huquqiy 
nazorat bo‘limi tomonidan ishga qabul qi-
lish bo‘yicha 192 nafar nomzodlar o‘rganildi 
va xulosalar berildi.

Hisobot davrida, bo‘lim xodimlari tomo
nidan institutning bo‘lim boshliqlari, ka-
fedra professor-o‘qituvchilari va boshqa 
masʼul xodimlarga “Manfaatlar to‘qnashu-
vi to‘g‘risida”gi Qonunning (O‘RQ-931-son, 
05.06.2024-y.) mazmun-mohiyati va ahami-
yati yuzasidan tushuntirish ishlari tashkil-
lashtirildi. Manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha 
xodimlarning deklaratsiya to‘ldirish amali-
yoti yo‘lga qo‘yildi, kontragentlar bilan tuzi-
ladigan shartnomalarga korrupsiyaga qar-
shi asosiy shartlar kiritildi, kontragentlarni 
tekshirish ijobiy yoki salbiy xulosa tuzish va 
reestrini yuritish, korrupsiyaga qarshi ku-
rashish tizimining amal qilishi, shuningdek, 
davlat dasturlarining ijrosi haqida umu-
miy hisobot yuritish, korrupsiyaga qarshi 
tartib-taomillarning samaradorligini moni
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toring va nazorat qilish reestrini yuritish 
yo‘lga qo‘yildi.

Bo‘lim tomonidan 178 nafar xodimlar 
tomonidan to‘ldirilgan deklaratsiyalar 
o‘rganib chiqildi va muassasa xodimlari-
ning lavozimiga munosibligini ko‘rib chiqish 
bo‘yicha qonunchilikdagi cheklovlar (tadbir-
korlik subyektida taʼsischilik asosida faoli-
yat yuritib kelayotganligi) holatlari o‘rganildi. 
Natijada, xodimlardan 7 nafari tadbirkorlik 
subyektining muassisi (ishtirokchisi) ekan-
ligi aniqlandi. Ko‘rsatilgan shaxslarga mav-
jud qonunchilikdagi davlat fuqarolik xizma-
tini o‘tash bilan bog‘liq cheklovlar xususida 
tushuntirish olib borilgandan keyin ular 
tomonidan ishdan tashqari vaqtda tadbir-
korlik yoki haq to‘lanadigan boshqa faoliyat 
bilan shug‘ullanish to‘xtatildi va asoslovchi 
hujjatlar taqdim etildi.

Institut xodimlariga odob-axloq qoida
lari, manfaatlar to‘qnashuviga yo‘l qo‘ymas-
lik, hujjatlarni soxtalashtirish, qonunchilik 
hujjatlari normalarini noto‘g‘ri talqin qilmas-
lik, jismoniy va yuridik shaxslarning qonuniy 
huquq va manfaatlariga rioya etish bo‘yicha 
doimiy targ‘ibot ishlari olib borilmoqda. 
Korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida 
innovatsion g‘oyalar va “halollik vaksinasi” 
tamoyili asosida (Vazirlikning 2024-yilning 
29-may kunidagi 05-13-1407-sonli ko‘rsat-
masi) institut barcha xodimlari o‘z ishini 
halol va vijdonan bajarishi, masʼuliyatini 
yanada oshirish bo‘yicha rasman ogohlan-
tirilib, majburiyatnoma rasmiylashtirildi, 
vazifa va majburiyatlari hamda javobgarlik 
masalalari lavozim yo‘riqnomalarida nazar-
da tutildi. 

Institutning barcha xaridlari “Davlat 
xaridlari to‘g‘risida”gi Qonunga muvofiq 
xarid.uzex.uz  platformasi orqali amalga 
oshirilmoqda. Xususan, xarid jarayonlarini 
o‘tkazish uchun Davlat xaridlarini o‘tkazish 
bo‘yicha Institut rektorining buyrug‘i bilan 

xarid komissiyasi tasdiqlangan bo‘lib, har 
bir komissiya aʼzosi o‘tkaziladigan tanlov-
larda shaxsiy elektron raqamli imzosi orqali 
ovoz berib kelmoqda. Tanlov hujjatlari, 
xarid komissiyasining tanlov bayonnoma-
lari, tuzilgan shartnomalar etender.uzex.
uz saytiga joylashtirib, barcha yuridik va 
jismoniy shaxslar uchun ochiqdir. Institut-
da to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnomalar O‘zbekis-
ton Respublikasi Prezidentining 2018-yil 
28-sentabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi-
ning “Davlat xaridlari to‘g‘risida”gi qonunni 
amalga oshirish chora tadbirlari to‘g‘risi-
da”gi PQ-3953-son Qarori asosida amalga 
oshirilmoqda. 

Institutga ishga qabul qilish jarayonlari 
ochiq tanlov asosida, tanlov komissiyasi 
suhbati orqali amalga oshiriladi. Tanlov 
komissiya tarkibida Toshkent shahar 
Prezident maktabi, ikki nafar ixtisoslashgan 
maktab va ijod maktab direktorlari ishtirok 
etadi, yaʼni bu orqali ochiqlik va shaffoflik 
taʼminlanadi. 

Institutda ish beruvchi va xodim o‘rta-
sida tuzilayotgan mehnat shartnomasida 
korrupsiyaga qarshi kurashish va uni oldini 
olish bo‘yicha xodimlarga o‘z xizmat va-
zifalarini bajarayotganda korrupsiyaviy 
xatti-harakatlarda qatnashmaslik vazifalari 
majburiyat sifatida kiritilgan. Ishga qabul 
qilinayotgan har bir xodim bilan institutning 
Korrupsiyaga qarshi kurashish va huquqiy 
nazorat bo‘limi xodimlari tomonidan profi-
laktik suhbat olib boriladi.

Institutda malaka oshirish va qayta 
tayyorlash kurslariga qabul qilish jarayon-
lari ochiq, oshkora hamda shaffof tanlov 
asosida tashkil etib kelinmoqda. 

Bugungi kunda O‘zbekiston Respublikasi 
Vazirlar Mahkamasining 2024-yil 20-de-
kabrdagi “Maktabgacha va maktab taʼlimi 
xodimlarining uzluksiz kasbiy rivojlanti-
rish tizimini takomillashtirish to‘g‘risida” 
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867-son qaroriga asosan institutda vazir-
lik tizimidagi umumiy o‘rta taʼlim maktab-
larining rahbar, mutaxassis va pedagog 
xodimlarini malakasini oshirish hamda 
kasbiy va pedagogik qayta tayyorlash kurs-
lari yo‘lga qo‘yilgan. Ushbu qarorga asosan 
2025-yil 1-yanvardan boshlab pedagog 
xodimlar uchun har besh yilda bir marota-
ba 100 soatlik ishdan ajralgan holda o‘tka-
ziladigan malaka oshirish kurslari joriy  
qilingan. 

Malaka oshirish kurslariga qabul qilish 
jarayoni Toshkent shahar maktabgacha va 
maktab taʼlimi boshqarmasining buyurt-
masiga asosan amalga oshiriladi. Buyurt-
ma asosida kursga kelgan tinglovchilar 
mustaqil ravishda o‘z mobil telefoni orqali 
onlinedu.uz platformasidan ro‘yxatdan 
o‘tadi.

Kurs yakunidagi yakuniy attestatsiya 
sinovlari Maktabgacha va maktab taʼlimi 
vazirining 2025-yil 28-yanvardagi 23-sonli 
buyrug‘i bilan tasdiqlangan “Maktabgacha 
va maktab taʼlimi tashkilotlari xodimlari 
malakasini oshirish sifatining ichki nazora-
ti to‘g‘risida nizom”ga asosan 2 bosqichda 
(test va malaka ishi himoyasi) o‘tkazilishi 
belgilangan.

Birinchi bosqichda malaka ishi himo-
yasi tashkil etiladi. Malaka ishi himoyasi 
maxsus komissiya tarkibi tomonidan kuza-
tiladi va komissiya tomonidan tinglovchiga 
qo‘yilayotgan ballarni muhokama qilmaslik 
maqsadida tinglovchi olgan ballni xonani 
tark etmasdan o‘qib eshittiriladi.

Ikkinchi bosqichda yakuniy attestat-
siya (test) sinovlari tashkil etiladi va test 
topshirgan tinglovchilar olgan balini ras-
miylashtirish qaydnomasiga o‘zlari tomoni-
dan yoziladi va imzo qo‘yiladi.

2024-yilda malaka oshirish kurslariga 
kelgan 9 ming 200 nafar, 2025-yilning 
1-choragiga qadar 2 ming 317 nafar ting-

lovchilarga dars mashg‘ulotlari davomida 
“Korrupsiyaga qarshi kurashishning zamo
naviy yondashuvlari” mavzusida mashg‘u-
lotlar olib borilib, ularning korrupsiyaga 
qarshi kurashish bo‘yicha ko‘nikmalari 
shakllantirildi.

Institutda 2024-yil fevral oyidan maktab 
direktori lavozimiga nomzodlar va maktab 
direktorlarini Menejerlik o‘quv kurslarida 
o‘qitish tizimi yo‘lga qo‘yildi. 

Menejerlik kurslarida o‘qish istagini bil-
dirgan nomzodlarning arizalari manager.
uzedu.uz elektron platformasi orqali online 
tarzda olib boriladi.

Platforma orqali nomzodlarning ariza-
larini ketma-ketlik asosida ko‘rib chiqish, 
ularga shartnoma shakllantirish, nomzod 
tomonidan shartnomani imzolash, to‘lov 
qilish, guruhlarga qabul qilish jarayonlari 
to‘liq avtomatlashtirilgan va inson omili 
kamaytirilgan.

2024-yilda 1093 nafar amaldagi maktab 
direktorlar, 1613 nafar direktor lavozimiga 
nomzodlar o‘qitilgan bo‘lsa, 2025-yilning 
1-choragi davomida 641 nafar amaldagi 
maktab direktorlari, 519 nafar direktor 
lavozimiga nomzodlar menejerlik o‘quv 
kurslarida malakasi oshirildi. 

Kurslarining yakuniy amaliy topshiriq 
taqdimoti, test va keys sinovlarini o‘tkazish
da ochiqlik va shaffoflikni taʼminlashga 
alohida eʼtibor qaratilgan.

Amaliy topshiriq taqdimoti sinovini 
o‘tkazishda 3-5 nafardan iborat komissiya 
institut va vazirlik tomonidan kelishilgan 
holda shakllantiriladi va tasdiqlanadi. Ko-
missiya tarkibi har oyda yangidan shakllan-
tiriladi va dars mashg‘ulotlarini olib borgan 
trenerlar tarkibidan kiritilishiga yo‘l qo‘yil-
maydi. Amaliy topshiriq taqdimoti komis-
siya tarkibi tomonidan kuzatiladi va komis-
siya tomonidan tinglovchiga qo‘yilayotgan 
ballarni muhokama qilmaslik maqsadida 



106

Maktab ta’limi: muammolar, izlanishlar, yechimlar
Школьное образование: проблемы, исследования, решения
School education: problems, research, solutions

tinglovchi olgan ballni xonani tark etmas-
dan o‘qib eshittiriladi.

Baholashning shaffofligini taʼminlash 
maqsadida test va keys sinovlari Ixtisos-
lashtirilgan taʼlim muassasalari agentligi 
huzuridagi Pedagogik mahorat va xalqaro 
baholash ilmiy-amaliy markazi tomonidan 
maxsus platforma orqali o‘tkaziladi.

Qayta tayyorlash kurslarida o‘qish 
istagini bildirgan talabgorlarning arizalarini 
qabul qilish, ularni qabul jarayonlari yuza-
sidan statistik maʼlumotlar bilan xabardor 
qilib turish, tinglovchilarni o‘quv-metodik 
kontentlar bilan yetarli darajada taʼminlash, 
oraliq va yakuniy nazorat jarayonlarida xo-
lislikni taʼminlash kabi maqsadlarda Yago-
na identifikatsiya tizimi bilan integrallash-
gan maxsus platforma (retrain.uzedu.uz) 
tashkil etildi.

Maxsus platforma orqali qayta tayyor-
lash kurslariga qabul qilish, shartnomalar 
shakllantirish, tinglovchilarning darsda-
gi ishtiroki, oraliq va yakuniy attestatsiya 
sinovlarini o‘tkazish, diplomlarni yuklab 
olish kabi jarayonlar avtomatlashtirilgan 
bo‘lib, bunda inson omilini kamaytirish va 
xolislikni taʼminlash asosiy maqsad sifatida 
qaralgan.

Joriy yil boshidan shu kunga qadar 
qayta tayyorlash kurslariga talabgorlarning 
jami 213 nafari tinglovchilar safiga qabul 
qilingan bo‘lib, ushbu ko‘rsatkich 2024-yil-
ning shu davrida 134 nafarni tashkil etgan-
ligi qayta tayyorlash istagidagi fuqarolarga 
maxsus platforma orqali qulayliklar yarati-
layotganlik deb qarashimiz o‘rinli.

Joriy yil davomida jami 188 nafar biti-
ruvchi yakuniy attestatsiyaga jalb etilgan 
bo‘lib, ularning 148 nafari (79%) kursni 
muvaffaqiyatli yakunladi. 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 
2021-yil 25-yanvardagi PQ-4963-son Qarori 
bilan institutimizda oliy maʼlumotli ilmiy 

pedagog kadrlarni tayyorlash yo‘lga qo‘yil-
gan bo‘lib, jumladan 2 ta “Kattalar taʼlimi” 
va “Taʼlimda menejment” mutaxassisligi 
bo‘yicha magistratura hamda 2 ta “Taʼlimda 
menejment” va “Taʼlim va tarbiya nazariyasi 
va metodikasi” ixtisosliklari bo‘yicha dokto-
rantura bosqichida ilmiy pedagog kadrlar 
tayyorlab kelinmoqda. 

Xususan, magistratura bosqichida shu 
kunga qadar 98 nafar talabalar tahsil olgan va 
olishmoqda. Talabalarga qulaylik va shaffof-
likni taʼminlash maqsadida hujjat topshirish  
jarayonidan – yakuniy diplom olishgacha 
bo‘lgan barcha bosqichdagi jarayonlar to‘liq 
raqamlashtirilgan bo‘lib, hujjat topshirish 
magistr.edu.uz, o‘quv jarayonlarini bosh
qarish-nazoratini yuritish hamda diplom 
berish hemis.avloniy.uz axborot tizimlari 
orqali amalga oshiriladi. 

Shuningdek, hozirda institutimizda 
doktorantura bosqichida 147 nafar, jumla-
dan, 43 nafar tayanch doktorant, 104 na-
far mustaqil izlanuvchilikka qabul qilingan 
talabgorlar tizim faoliyatiga doir muam-
molarga ilmiy yechim berish maqsadida 
ilmiy-tadqiqot olib borishmoqda. Tadqiqot-
chilarni qabul qilish hamda o‘quv davridagi 
harakatlarni kuzatib borish daraja.ilmiy.uz 
platformasi orqali to‘liq raqamlashtirilgan. 

Magistratura va Doktoranturaga qabul 
qilish hamda o‘quv davridagi barcha 
imtihon sinovlari va monitoring jarayon-
larini o‘tkazish onlayn translatsiya qilinib, 
baholash va suhbat o‘tkazish jarayonlarini 
raqamlashtirish orqali inson omilini mini-
mallashtirishga erishilgan va takomillashti-
rilib borilmoqda.

Institut rahbariyati tomonidan o‘qishga 
kirish va yakuniy imtihonlarni topshirish 
jarayonlarining aksariyat qismi elektron 
tarzda tashkillashtirilgani sababi, inson 
omilining ushbu jarayonga aralashuvi mini-
mallashtirilgan, bu o‘z navbatida korrupsi-
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ya bilan bog‘liq ehtimoliy holatlarni keskin 
kamayishiga olib keldi.

Institutda ochiqlikni taʼminlash maqsa-
dida institut funksiyalari sohasidagi tad-
birlar hamda davlat xizmatlarini ko‘rsatish 
borasidagi ishlar to‘g‘risidagi tafsilotlar, 
raqamlar, hisobot va maʼlumotlar mun-
tazam ravishda rasmiy veb-sayt, internet 
tarmoqlaridagi boshqa sahifalarda hamda 
jurnalist va blogerlar ishtirokidagi tadbir
larda, shuningdek, boshqa OAVda yoritib 
kelinmoqda.

Bir so‘z bilan aytganda, institut faoliya-
tida korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarini 
yanada kuchaytirish, hujjatlar va belgilan-
gan tadbirlar ijrosini taʼminlash bo‘yicha 
zarur chora-tadbirlar o‘z vaqtida amalga 
oshirib kelinmoqda.

Xulosa o‘rnida shuni taʼkidlash lozimki, 
kelgusida Institutda korrupsiyaga qarshi 
kurashishning huquqiy asoslari yaratilib, 

ichki idoraviy mexanizmlar joriy etildi. Nav-
batdagi bosqichda korrupsiyani vujudga 
keltiruvchi jarayonlar, ijro etish tizimining 
yomonlashuvi, huquqiy nigilizm, jamiyatda 
insonlarning huquqiy madaniyati, iqtisodiy 
aspektlar kabi shart-sharoitlarni bartaraf 
etishga qaratilgan ishlar, shuningdek, ush-
bu xatti-harakatlarni amalga oshirishga 
sharoit yaratib beruvchi holatlarni bartaraf 
qilish va oldini olish choralari ko‘riladi.

Mazkur chora-tadbirlar orqali korrup-
siya, manfaatlar to‘qnashuvi va boshqa 
huquqbuzarliklarning oldi olinishi, faoli-
yatning ochiqligiga erishilishi va zimmasi-
ga yuklatilgan vazifalar ijrosiga nisbatan 
xodimlar masʼuliyatining yanada ortishi, 
xodimlarning kasbiy hamda xizmatdan 
tashqari faoliyatdagi odob-axloqining yuk-
salib borishi, faoliyatida korrupsiyaning 
oldini olishga doir tadbirlarning samarador-
ligini taʼminlashga erishiladi.
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