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HURMATLI O‘QITUVCHILAR, AZIZ OTA-ONALAR!

Xalg ta’limi vaziri lavozimiga kirishganimga ko‘p fursat o‘tmad..
Davilatimiz rahbari tomonidan yurtimiz kelajagini belgilab beruvchi
o‘ta mas'uliyatli sohaning menga topshirilishi, so'zsiz, juda katta
javobgarlikni yukladi.

Ta'kidlash joizki, faoliyatimning ilk kunidanoq tizimda bugungacha
amalga oshirilgan va qilinishi lozim bo‘lgan ishlar bilan ozmi-ko‘pmi tanishdim.
Darhaqgiqgat, gilinganishlar ko'pligi kabi gilinadigan ishlar ham undan kam emas.
Bugun yechimi kechikayotgan har bir muammo ertaga falokatga aylanishiga

shak-shubha yo‘q.

Saidov Baxtiyor Odilovich
Ozbekiston Respublikasi
Xalg ta’limi vaziri

E’tiborli jihati, lavozimga kirishganimning ilk kunlari xizmat safari bilan
Jizzaxga bordim. Joylardagi maktablarga kirdim, holat bilan tanishdim.

Viloyat Xalg ta'limi boshgarmasi boshlig'i Dilfuza Sadriddinovaning aytgan
bir gapi menga juda qattiq ta'sir qildi. Afsuski, bugun ayrim ota-onalar orasida
farzandlariga:

“O'gigin bolam, hech bo‘lmasa o‘gituvchi bo‘lasan”, deganlari ham
uchrayotgan ekan. Bu gap menga juda og'ir botdi. Bugun bizning oldimizda
turgan birinchi galdagi vazifa mana shunday noto‘g‘ri garashni yo'q qgilish!

Bir insonning mustagqil va yetuk shaxs sifatida kamol topishida maktabning
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roli juda katta. Aynan maktabda insonning “Men” degan tushunchasi
shakllanadi. Shuning o'zi mazkur sohada faoliyat yuritayotgan har bir
insonning oldiga ulkan mas'uliyat, ya'ni bir shaxs taqdiri orgali millat, davlat va
kelajagimizning taqdiriga javobgarlik yotganini anglatadi.

Buning uchun, avvalo, pedagoglarning, o'gituvchilik kasbining mavgeyini
ko'tarishimiz kerak. To'g‘ri, tan olish kerak, o'gituvchilarning ham barchasi birdek
emas. Fidoyi o‘gituvchilar bor, afsuski, bu kasbga adashib yoki ilojsizlikdan
kirib golgan o‘gituvchilar ham bor. Lekin o'gituvchilik va fidoyilik tushunchalari
doimo hamohang bo‘lgan. O‘gituvchi zimmasidagi mas'uliyatni ich-ichidan his
qilishi kerak. Kelajagimiz taqdiri o'gituvchilarimiz go'lida.

Inson borki, farzandim, deb yashaydi! Bas, shunday ekan, xalq ta'limi
sohasiga hech birimizning befarq bo‘lishga haqqgimiz yo‘q! Konimex,
Qonliko'l, Sherobod, Olot degan chekka hududlarimiz bor. U yerdagi ota-onalar
hamda bolalarning kelajakka ishonchini uyg'otish o'z go'limizda. Ota-ona:
“O‘gib dunyo olib berarmiding, chiqg, tomorgada ishla”, deb emas, “O‘qi, bilim
ol, bolam, kelajakda buyuk inson bo‘lasan!” deb yashashi lozim. Muhandis
bo'laman, olim, vazir yoki shifokor bo‘'laman, degan bolaning shahdi sinishiga
yo'l go‘ymasligimiz lozim. Oldimizda turgan asosiy vazifa — bolaning ham, ota-
onaning ham o‘gishga bo'lgan ishtiyoqgini oshirish!

Buyuk faylasuf Aristotel shunday degan: “Ta’limning ildizlari achchiq, lekin
mevasi shirin”. Bugungi achchig mehnatimiz, albatta, kelajakda o‘zining shirin
mevasini beradi. Bugun biz xalq ta’limi tizimidagi 7 million aholi taqdiri orqali
butun xalgimiz, vatanimiz kelajagiga ta’sir o‘tkazamiz. Buning javobgarligini
har bir sohada faoliyat yuritayotgan inson his qilishi lozim. Har birimiz ta'lim rivoji
uchun nima gila olaman, degan o'y bilan yashasak, magsadimizga erishamiz.
Bugun jamoaning oldiga aynan mana shu vazifani go‘'ydim va bu yo‘lda ular
men bilan kamarbasta bo'lishlariga ishonaman.

DAVLATIMIZ RAHBARI TOMONIDAN YARATIB BERILGAN IMKONIYAT VA
YUKSAK ISHONCHNI OQLASHIMIZ ZARUR!

2021-yil 24-noyabr
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YBAXXAEMDIE YYUTENY, OOPOI'ME POOUTEJIN!

[TpOoLLI0 HECKO/TBKO IHEMN C TEX MOP, KAK 9 BCTYrN/1 B AO/IXKHOCTb MUHMUCTPA
HapogHoro o6pa3oBAHMS. To, 4To [71ABQ HALLUEro rocyaapcTBa AOBEpMT MHE
o4YeHb OTBETCTBEHHOE HArpaBieHue, ornpeaensarLlee byayliee Hallew CTPAHbI,
BO3/10)KM/10 HQ MeHS 60/1bLLYIO OTBETCTBEHHOCTb.

C nepBOro AHA CBOeMn AeATeNIbHOCTU 11 6onee-MeHee ycnen
O3HaKOMMUTbCSH C npofaeniaHHou B cdepe paboToi n nnaHaMmum Ha 6yayLuee.
Heo6xoAMMO OTMETUTb: AeUCTBUTENIbHO NpoaenaHa 6onbwaa paéoTa, HO U

npeacTouT elle caenaTb HeMano. Jliobad npobrnemMa, OT/IOXKEHHas CeroaHsa,
3aBTpa MOXET 06epHYTbCA KaTacTpodol Anda BCcel HaLmm.

CanpoB baxTuép OaunoBuy
MuHUCTP HAPOL4HOro
obpa3oBaHnsa Pecrniy6rimnkim
Y36eKuncTaH

B nepBble AHM Npe6biBaHUA B AO/MKHOCTU sl COBepLUUII pabounii BUSUT B
O>Ku3ak, NoceTusn LWKOJibl U O3HAKOMMUJICH C UMEIOLLIEMCA CUTYaLuEeN.

MHe 6b110 o4eHb 6ObHO, KOrAa 4 yCblLlLan CioBa HavalbHKMKa 06/1acTHOro
yrnpaBneHna HapogHoro obpasoBaHMa [Ounbdysbl CagpuaoamHoBon. K
COXKaJIeHUIO, OKa3blBaeTCH, CeroaHs poauTesiu roBopsiT CBOMM AEeTAM TakK:
«Y4ucb, XoTs 6bI CTAHELWb yYuTesieM». NepBaa 3agaya, crodalwiaa nepen HaMmm
cerogHs, - UCKOpeHUTb Noao6Hoe 3abnyxxaeHue!

Ponb LWIKOMbl B pa3BUTUM CAMOCTOATENIbHOM MU 3penon NMMYHOCTU OrpOMHa.
MMeHHO B WKone popMuUpyeTcs «H» YenoBeKa. OTO O3HAYAET, UTO KaxKablN, KTO
paboTaeT B 3TOM chepe, HeceT OrPOMHYIO OTBETCTBEHHOCTb 3a Cyab0Oy Hallero
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Hapoaa, rocya4apcTBa M ero byayuiero yepes cyabby KaxXaoro y4YeHumka.

[119 3TOro Mbl OO/MKHbI CHa4Yana NoAgHATb CTaTyC y4uTens n ero npodeccuu.
MNpaBaa, Hag4o MPU3HaTb, UTO HE BCE y4uTensa oguMHaKoBble. ECTb rnpeaaHHbIe
cBoeMy Aefly y4uTesia, HO, K COXXQAJ/IEHWIO, €CTb W Yy4YuTesid, KOoTopble B
MPSIMOM CMbIC/ie 3A6/YANTNCE B 3TOM npogeccuiy. Ho MOHATUS «ydUTenb» U
«MpefaHHOCTby» BCerga nayT BMecTe. YUMTelb JOMKEH BHYTPEHHE YyBCTBOBaTb
OTBETCTBEHHOCTb 3a Cyabby Hallero 6yayLlero noKoneHmsa.

JTioan XxnByT paaun cBomnx geten! NosaTtoMy HUKTO U3 HAC He UMEET npaBa
OCTaBaTbCA paBHOAYLWHbLIM K cpepe HapogHoro o6pasoBaHMUA. Y Hac eCcTb
oTOoaneHHble paloHbl, TakMe Kak KaHmmex, KaHnbikynb, LLepaban, Anat. Halwa
0683aHHOCTb - BO BCEX Yrofikax CTpaHbl BOOXHOBUTb poauTenen 1 geten, gaTb
MM YBEPEHHOCTb B 3aBTpallHeM aHe. PoanTtenmn OO/MKHbl XXUTb, FOBOPA: «YYMCh,
YYUChb, ANTS MO€, Thbl Byaellb BEIMKNM Ye/ToBEKOM!». Mbl He OO/MKHbI MO3BOMNATb
pebeHKy, KOTOPbIV YenaeT CTaTb MHXXEHEPOM, yY4eHbIM UMK BPaYyoM, C/IOMaTbCa U
notepsaTb MeyTy. lNepea HaMU CTOUT MaBHag 3a4a4a — NOOLPATb U MPUYMHOXKaTb
CTpeMneHre B Mosly4eHMm HOBbIX 3HAaHMIM KaK Yy pebeHka, Tak 1y poautens!

Benuknin dmnocod ApuctoTenb cKasan: «KopHW 3HAHUS ropbKW, HO /104
c/1QOoK». Haw cerogHaWHWMM ropbKUM Tpyd o64a3aTenibHO MPUHECET CBOW
cnagkue nnoabl B 6yayuieM. CerofHs Mbl BMsSeM HA 6yaylijee Haulero Hapoaa
yepes3 cyab6by 7 MUIJTMOHOB 4YeJZIOBEK B CUCTEME HAPOAHOro 06pA30BAHMS.
OTBETCTBEHHOCTb 3a 3TO A0J/IXKEH YyBCTBOBAaTb Ka)XAbl, paboTatolmMii B Hallem
chepe. Ecnum KaxkablM U3 HAc ByaeT XXMTb C MbIC/1bO O TOM, YTO Mbl MOYXEM caenaTb
ONa pa3BUTKA 06pa3oBaHMA, Mbl JOCTUIHEM CBOEW Lienn. 9TO MMEeHHO Ta 3aJava,
KOTOPYIO 9 CeroaHs rnocraBu neped cBoel KOMaHOOM, N 9 HadekCb, UTO OHU
OyayT CO MHOWM Ha MPOTAYKEeHMK BCEro nyTu.

Mbl JOJIXXHbI ONMPABAATDb BbICOKOE AOBEPUE HALLUEIO
roCyaAPCTBA!

24 Hoa6ps 2021 roga
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HURMATLI USTOZLAR, OTA-ONALAR
VA KENG JAMOATCHILIK VAKILLARI!

Aholining xalqg ta'limi tizimini o'rganishi magsadida gilgan murojaatimdan
so'ng Sizlardan juda ko'plab taklif, fikr va mulohazalar kelib tushdi. Ta’lim
sohasiga bo‘lgan bunday e’tiborni ko‘rib, to‘g‘risi, juda quvondim.

Mas'ul xodimlar ko‘magida imkon gadar har bir murojaat bilan tanishib
chiqgishga harakat qildik, zarurlari tegishli mutasaddilarga yo‘naltirildi.

Xabaringiz bo'lsa, o'tgan haftada vazirlik vakillaridan iborat ishchi guruh bilan
birgalikda 3 ta viloyatda bo'ldik. Maktablarning sharoitlarini o‘rgandik. To‘g'risi,
ahvol gonigarli emas. Afsuski, maktablarimizda ta'lim sifatini yaxshilash uchun
juda katta va ko'p ishlar gilishimiz kerak.

Davlatimiz rahbari ta’lim tizimi, farzandlarimizning kelajagi haqida juda
kuyunyaptilar va eng oliy vazifamiz deb belgilayaptilar. Shu bois, kerak bo'lsa,
har bir hudud rahbaridan bugun o'z viloyat va tumanidagi barcha maktablar
sharoitini bilish talab etiladi. Joylarda fan o'gituvchilarining bilim va saviyasini
oshirishimiz kerak.

Ayrim o‘qituvchilar bilan suhbatlashdim, afsuski, hatto o‘z fani bo‘yicha
oddiy savolga ham javobni bilmaydigan o‘qituvchilar bor ekan.

Xo'sh, nima qgilish kerak? Viloyatda, tumanda, maktalbda hatto bir nafar yaxshi
pedagog bo‘lsa ham foydalanib, kerak bo'lsa uni golgan hamkasblariga mahorat
darsi o'tkazishga jalb etgan holda maktablarda ta'lim sifatini oshirishimiz
kerak. Sinfda 20 nafar boladan 18 nafari fanni zo'r bilsa, bilingki, bu o'sha fan
o‘gituvchisining yutug'i, demak, u o‘quvchilarini o'z faniga gizigtira olgan. Agar
shu sinf o'quvchilaridan 1-2 nafarigina fandan bilimi kuchli bo'lsa, demak, u
igtidorli o'quvchi yoxud ota-onasi repetitorga bergan, o‘qgituvchi esa dars vagtida
0'z fanini yetkazib bera olmayotganligidan dalolat.

To'g'ri, maktabda sharoit yo'q, dersiz, lekin o'gituvchi o‘sha yerda vaqtini
ketkazib o'tiribdi-ku, jonkuyarlik bo‘lmasa, nima giladi bu kasbni tanlab?! Uning
go'lida inson tagdiri yotibdi! Maktablarda sharoit, infratuzilma yaxshilanishini
kutsak, bolalarni yo‘qotamiz.

Menga kelgan murojaatlardan ko'rinib turibdiki, joylardagi ayrim
maktablarda muhit yaxshi emas. Mazkur maktablardagi muhitni yaxshilashga
hatto hudud xalg ta'limi rahbarining ham kuchi yetmayapti.
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O'gituvchilar o'z murojaatlarida meni maktablariga borib, sharoitni
o'rganishga taklif gilgan. Qani edi, hamma maktablarga birdaniga borishga
imkonim bo'lsa, har birining holatini o'rganib, shaxsan nazoratga olardim. Bunga
vaqt kerak, lekin, albatta, hammasiga boramiz. Bu yo‘nalishda hududiy rahbarlar
bilan tizimli ish tashkil gilishga kelishib oldik. Hudud rahbarlarining mas'uliyati
hamda vakolatini yanada oshiramiz.

Mulohazalarda gayd etilganidek, biz bilimli, jonkuyar va fidoyi kadrlarni
topishimiz kerak. Buning uchun, kerak bo'lsa, pedagogika universitetlari bilan
hamkorlikni kuchaytiramiz. Har bir bitiruvchi bilan suhbatlashib, eng yaxshilarini
maktablarga jalb etamiz.

Shu o‘rinda barchangizga yuborilgan fikr va mulohazalaringiz uchun
minnat-dorlik bildirmoqchiman. Sizlardan kelgan har bir mulohaza va
taklifdan kelgusi ish faoliyatimizda foydalanamiz.

Saidov Baxtiyor Odilovich
O'zbekiston Respublikasi
Xalg ta’limi vaziri

2021-yil 29-noyabr
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YBAXAEMDIE YYUTENH, POOUTETN U NPEACTABUTESIN
LLIMPOKOW OBLECTBEHHOCTW!

B pe3ynbraTe Moero nepBoro obpalleHmna g Mnofyydymn OT BaC MHOro
NPenioXeHMN, MHEHUN U KOMMeHTapueB. A 6bin AEeWUCTBUTENbHO paf
BUAETb TaKoe 60JibLioe BHUMaHUE O6LeCTBEHHOCTU K CUCTEMEe HapOAHOro
o6pasoBaHus.

C TMOMOLbKD OTBETCTBEHHbLIX ML, MWHWUCTEPCTBA Mbl MOCTapanCh
MaKCKMManbHO NoAPO6HO O3HAKOMUTBLCS C KaXKAblM U3 HUX, MPU HEOBXOOMMOCTM
obpaweHmna Obinn  nepedaHbl Ha  pPacCMOTPEHMEe  COOTBETCTBYHOLLMM
OOMHKHOCTHbBIM TNLAM.

Kak BaM M3BECTHO, Ha MpOLUIoW Hedene BMecTe C pabouden rpynrowu,
cocTodallen M3 MNpeacrtaBUTeNe MUHWUCTEPCTBA, Mbl moceTunm 3 obnacTu.
Mbl M3y4anu ycnoBusa B WKoMax. Ecim yecTHo, cuTyaumnsa HeyTewmTenbHaa. K
COXKaneHuto, HaM MpPeacTouT npogenatb 6onbllyto PaboTy MO MOBbIWEHUIO
KayecTBa 06pa3oBaHUA B LLUKOMAX.

MaBa Hawero locyaapcTBa o4eHb 06eCNOKOeH CUCTEMOM 06pa3oBaHus,
6yayliMM HalWwMxX OAeTeEM M OTMEe4YaeT ero NpPUOPUTETHbIM HarpaB/ieHUEM.
MoaToMy, MpY HeobXoOMMOCTM, CErOAHA KaxKObl PYKOBOAUTENb 0OMaCTHOMO
ynpaBneHna HapoaHoro o6pasoBaHMAa OO/MKEH 3HATb COCTOSHME KaXaon emy
OoTHOCALLleNCcAa WKonbl. Nepen HaMy CTOUT Gonbllag 3agada Mo MOBbIWEHUIO
3HAHUW N YPOBHEW yuMTeNnem NpeaMeTHMKOB.

1 pasroBapuBan ¢ HECKONbKUMU YUYUTENIAMU, K COXKAJIEHUIO, HEKOTOpPbIe
M3 HUX HEe 3HAIOT flaXKe CBOM NpeaMerT.

YTorxkegenaTb? HagonoBbllaTb Ka4ecTBO 06pa30BaHMA B LLKOMAX, MCMOb3ys
JaXKe XOopollero y4ymtena B ob6nacTu, pavoHe, WKone, 1 npu HeobxoamMocCTu
NpwvBIeKaTb MX K MPOBEOEHUIO MaCTEP-KTAaCCOB A9 OCTaNbHbIX Konner. Ecnm 18
13 20 geTen B KNacce XOpoLUo 3HAtOT MPEeAMET, 3TO O3HAYAET, YTO YYMTENb CMOT
3aMHTEpPEeCcoBaTb CBOMX YYEHMKOB K CBOEMY MpeaMeTy.

Ecnu Tonbko 1-2 y4eHMKa B 9TOM Klacce o6nagatoT rMyB6oKMMIM 3HAHMAMM MO
OJAaHHOMY MpeaMeTy, 3TO 03HAYAET, YTO 3TO OAAPEHHbIN YYEHUK UMK POAUTENDb
NAaTUT PeneTUTopy, a y4mTenb MPOCTO He CMocobeH 3amHTepecoBaTb OeTen
CBOUM MPEeaMETOM.

BO3MOXXHO Bbl CeMYAC CKa)KMUTe, YTO B LLKOMAaX HET HeOBXOOAMMbIX YCTOBUIA.
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Ho, yunTtenb Tak UM MHaYe NMPpoBOOAUT TaM CBOE BpeM4a. A eCinin y negarora Het
npenaHHOCTUM K cBoen npodeccuim, 3a4eM BbibnpaTb eé. Beab B ero pykax cyabba
yenoseka! Ecnu Mbl 6yaeM aaTb yyUdlleHUa yCNoBuin U MUHOPaCTPYKTypbI B
LUKOJIaX, Mbl NOoTepsieM AeTeun.

MHorme 13 Bac A4n1g UsyyeHunsa ycnoBmMiM Npurnacunm MeHs B LWKonbl. Ecnuv 6bl
Y MeH4 6bl/1a BO3MOYXXHOCTb MOCETUTb BCE LLUKOMbI Cpa3y, g B34 Obl Noa NMMYHbIN
KOHTPO/b Ka)Xayto M3 HMX. HO Ha 3To moTpebyeTca BpeMa M Mbl 0693aTeNibHO
coenaeM Bce BO3MOXHoe pana storo. C pykoBoautenamm O6nYHO Mbl
[ OrOBOPUINCH OPraHM30BaTb NIaHOMEPHYIO PaboTy B KayKO0OM HampaBieHun.

Kak BaMM 6bl/10 0OTMeYeHO BKOMMEHTapuMsax, cemyacnepenHaMmcTtonT3agaqa
HaMTKU NpepdaHHbIX cBoeMy aeny nogen. C 3Ton uenbto Npy HeobxoomMMoCTU
OyoemM yKpennaTb COTPyOHMYecTBO C negarornyeckmmMm BY3amu. Mbl Byoem
6ecenoBaThb C Ka)XOblM BblIMYCKHUKOM M MPUBNEKaTb B LLUKOMbI MTYYLLNX U3 NyYLLNX.

B cBolo ouepenb A xoTen 6bl No6narogapuTb BCexX Bac 3a BalLuM OT3biBbl U
no)xenaHusa. Mol 6yaemM paboTtaTb Hag KaXKAbIM U3 HUX B HalLen fanbHeuwWen
pab6orTe.

Caunpos BaxTuép Ogunosuy
MuHuncTp HapoaHoOro o6pA30BAHMS
Pecny6rinkim Y36ekmcTaH

29 Hos6ps 2021 roga
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HURMATLI O‘QITUVCHILAR,
OTA-ONALAR VA XALQ TA'LIMI TIZIMIGA BEFARQ BO‘'LMAGAN
JAMOATCHILIK VAKILLARI!

Xabaringiz bor: Xalg ta'limi vaziri sifatida faoliyat boshlagan ilk kunlarda
xalq ta’limi tizimini rivojlantirish bo'yicha kelgusi 5 yillik Milliy dastur ishlab
chigilayotgani munosabati bilan sizlardan xalg ta'limi tizimini rivojlantirish
yuzasidan taklif va mulohazalar so‘ragan edim.

Quvonarlisi, o'tgan vagt mobaynida xalqg ta'limi tizimiga befarg bo‘lmagan
fugarolardan 7 mingdan ortiq takliflar kelib tushdi. Takliflarning gariyb 25 foizi
ota-onalar, 70 foizi tizim xodimlari va 5 foizdan ortig‘i boshqa soha vakillaridan
kelib tushgan. Vazirlik jamoasi bilan birgalikda sizlardan kelib tushgan har bir
taklif va mulohazalarni o'rgandik va tahlil gildik.

Tahlillardan ma’'lum bo'ldiki, ota-onalarning aksariyat qgismi sinflarda
o‘quvchilar sonini kamaytirish, pedagog xodimlarning sifat darajasi, o‘gituvchilar
va sinfxonalarning yetishmasligi, shu bilan birga, darsliklar sifati va darsliklarning
yetishmasligi haqgida fikrlar bildirgan. Tizimmda faoliyat olib borayotgan xodimlar
esa, asosan, o‘gituvchi maqgomini oshirish, pedagoglarning dars stavkalarini
boshlang’ich sinflarda 18 soatdan 16 soatga tushirish, dars tagsimoti, oylik ish
hagqi va sertifikatsiyalash tizimi kabi ko‘plab takliflarini yo'llagan.

Siz tomondan yuborilgan har bir taklifning ahamiyatini inobatga olib,
ularning barchasi vazirlik jamoasi tomonidan o‘rganilib, 2022-2026 yillarda
maktab ta’limi rivojlantirish Milliy dasturi loyihasiga kiritildi va yaqin yillarda
joriy qgilinadi.

Bugun davlatimiz rahbarining tashabbuslari bilan ta'lim-tarbiya sohasida
yangi davr boshlangan. Uni yanada yuksaltirish fagat va fagat o'zimizga,
hamjihatligimizga va kelajak avlodning salohiyatli va bilimli bo'lib ulg‘ayishi
uchun gattig mehnat qgilishimizga bog'liq.

Hayotini yosh avlod tarbiyasiga baxsh etadigan o‘gituvchi va murabbiylar
mehnati har ganday yuksak baholarga munosibdir va biz bunga erishish uchun
barcha kuchimizni safarbar etamiz.

Saidov Baxtiyor Odilovich
Ozbekiston Respublikasi Xalqg ta’limi vaziri

2021-yil 12-dekabr
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YBAXAEMDIE YMUTENA, POOUTEIN U NMPEACTABUTEJIN
OBLWECTBEHHOCTU, HEPABHOAYLUHbIE K CUCTEME HAPOOHOIO
OBPA3OBAHUA!

Kak BaM M3BeCTHO, B MepBble AHM Moero npebbiBaHWUA Ha NOCTY MUHUCTPA,
B CBA3M C pa3paboTkov cnepywwen 5-netHen HaumoHanbHOM NporpamMmbl
pPa3BUTUA HapOAHOIro 06pa3oBaHUA, S MPEONOXKMN BHECTU BalLW MPeanoxeHus
M MOXXeNaHMsa No Pas3BUTUIO CUCTEMbI HAPOOHOIro 06pa3oBaHMS.

3anpolwenwmmnepuon noctynuno 6onee 7000 npeanoXXeHUM oT rpaxkaaH,
HepaBHOOYLUHbIX K cCUCTEME HapoaHOro obpasoBaHmMa. OKONo 25 NPOLLEHTOB U3
HuUxnoctynunootpoauTtenen,70NpoLeHTOB-0TCOTPYAHNKOBCUCTEMbIUGOee
5 NpoOUEHTOB - OT APYIrMX HepaBHOAYLWIHbIX rFpaXpaaH. BMmecte ¢ komMaHOoMn
MUMHUNCTEPCTBA Mbl U3YU UM U MPOaHANM3NPOBaNM KaXkaoe Balle NpeasioxXeHme.

AHanu3 nokasan, 4Yto GOMbLIMHCTBO poauTenen npegnaranm CoKpaTUTb
KOTMYECTBO YUYEHMKOB B KJlaccax, pPelnTb HexBaTKy YyduTenem K K/accos,
YAYUYLLINTb Ka4yecTBO MpenoaaBaTefibCKoro, a TakXke ydebHukoB. COTPyOHUKMU
CUCTEMBbI BHECIM MHOYXECTBO MPedsioXeHMIM O MOBbILWLEHWNM CTATYCA yYUTETIEN,
CHWXKEHUM CTABKU y4uTesier B HQYA/bHbBIX K/AAccax ¢ 18 go 16 4acos,
pacrnpeneneHnm YpPoKoB, O OBbILLEHWM 3QpA60THOM M1ATbl W CUCTEME
arrecraymu.

YUnTbiBaad BaXXHOCTb KaXXOoOro npeasioxXeHua, BCe OHU Obl U3YyUeHbl
KOMaHOOW MUHWUCTEPCTBA, BK/IKOYEHbI B MPOEKT HauMoHQnbHOM rNporpaMmel
PA3BUTUS LLIKOSIbHOrO 06pa30BAHMSA HA 2022-2026 roabl v 6yayT peasin30BAHbI
B 6/1vpKanLLIne roasbl.

CerogHsa No MHMUMATMBE [MaBbl Hallero rocygapcrBa MOeT HoBad 3pa B
chepe obpas3oBaHMA. [JanbHenllee ee pPasBUTME 3aBUCUT MUCKIKOYUTENBHO
OT Hac caMux, HalleWn CMOYEHHOCTU M YNMOPHOM pPaboTbl, HAaNpPaBNeHHOW Ha
BOCMUTAHME TAPMOHUYHO W WHTENNEKTyallbHO pPa3BUTOro, 06pa3oBaHHOIMO
MoKoTIeHn4A.

Caunpos BaxTuép Ogunosuy
MuHMCTP HapoagHOro o6pPA30BAHMS
Pecry6rinkimn Y36ekuncTaH

29 Hog6ps 2021 roga
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Voxobjon Turajanovich RAJAPOV,
O‘zbekiston Respublikasi Xalqg ta'limi
vaziri o‘rinbosari

MAMLAKAT KELAJAGI UCHUN
MAS'ULLIK HISSI

Davlatimiz = rahbari  Shavkat Mirziyoyevning “Yangi  O'zbekiston”
gazetasi bosh muharririga bergan intervyusi keng jamoatchilik o'rtasida
gizg'in muhokamalarga sabab bo'lmoqgda. O'zbekiston aholisi va xalgaro
jamoatchilik Prezidentning har galgi chiqgishlarini katta qizigish bilan kutib
oldi. Mamlakatimizdagi islohotlar, jamiyatdagi yangi tamoyillarni hayajon bilan
kuzatgan hamda davlatimiz rahbarining murojaati, nutgi va mulohazalarini
ko'p bor ko'‘rgan, tinglagan, e'tirof etgan. Birog “Yangi O'zbekiston” gazetasi
bosh muharriri savollariga javobi — Shavkat Mirziyoyevning Prezidentlik davrida
amalga oshirilgan ishlarga yangicha formatdagi tahlili o‘laroq, matbuotda e’lon
gilingani alohida ahamiyatga ega ekanligi bois barchaning e'tiborini tortdi.

Xo'sh, bu o'ziga xoslik dastavval, nimalarda ko‘zga tashlanadi? Avvalo, xalgimiz
mustagillikka erishgandan so'ng bosib o‘tgan 30 yillik tarixiy davrda amalga
oshirilgan demokratik o‘zgarish, ijtimoiy-siyosiy jarayon, yangilanishlarning
mazmun-mohiyati, ozod va erkin, adolatli jamiyat barpo etish yo'lidagi og'ir,
mashaqgqgatli sinovlar, taragqiyot yo'li chuqur tahlil etib berilgani e'tiborga
molik. Shu bilan birga, ayni kunlarda istiglol bayrami oldidan mamlakatimizda
olib borilayotgan tayyorgarlik, joylardagi keng ko‘lamli bunyodkorlik va
obodonlashtirish ishlari, jumladan, poytaxtga tutash 100 gektardan ortig ulkan
hududda “Yangi O‘zbekiston” bog‘'i hamda betakror Mustaqgillik majmuasi
gurilayotgani, eng ulug’, eng aziz bayram mana shu yangi maydonda o'tkazilishi
hagida fikrlar har bir fugaro galbiga faxr tuyg‘usini soldi.

Davlatimiz rahbari o'tgan yillarda xalgimiz tarixida o'chmas iz goldirgan
o‘zgarishlar, xususan, Vatanimiz suveren davlat sifatida jahon hamjamiyatidan
munosib o'rin olgani, O'zbekistonda zamonaviy davlatchilik asoslari yaratilgani,
konstitutsiyaviy tuzumga asos solinib, tinch-osoyishta hayot hamda milliy
manfaatlarimizni ishonchli himoya qgilishga godir bo‘lgan Qurolli Kuchlar tashkil
etilgani, milliy valyuta va oltin-valyuta zaxiralari shakllantirilgani, boy madaniy
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meros, milliy-diniy gadriyatlar asosida o'zligimiz tiklanganini alohida ta'kidladi.

Lekin bu o‘zgarishlar o'z-o'zidan amalga oshmagani ayon. Taraqqgiyot yo'limiz
xato va kamchiliklardan ham xoli bo‘Imadi, demokratik jamiyat barpo etish
jarayonlari murakkab va tahlikali bo'lib, ularni ijobiy hal etishda ba'zan bilim
va tajriba, iroda va gat'iyat yetishmagani ham ochig-oydin tan olindi. Muhimi,
mamlakatimizni taraggiyotning yangi, yuksak bosgichiga ko'‘tarish, mazmunan
yangi islohotlarni amalga oshirish hayotiy zarurat, eng muhim strategik vazifaga
aylandi.

Davlatimiz rahbari mustaqillik bilan bog'lig bo'lgan tarixiy jarayonlarni
tahlil etar ekan, o‘tgan asrning boshlarida erk va adolat, ilm-ma’rifat va milliy
o'zlikni anglash g'oyalarini kurash maydoniga olib chiggan jadid bobolarimiz
matonatini alohida e'tirof etdi. Oz davrida bu ilg‘or g‘oyalar xalgning azaliy orzu-
armonlarini ifodalangan bo‘lsa-da, birog magsadlar to'lig amalga oshmay qoldi.
Jadid bobolarning erk hagidagi orzu-niyatlari xalgimiz tarixiy xotirasida saglanib
golgani va hanuz yashayotganini davlatimiz rahbari alohida e'tirof etib, “Shu
ma’noda, bugungi kunda butun xalgimizning qalbidan chuqur joy olgan,
umummilliy harakatga aylanib borayotgan “Yangi O‘zbekiston” g‘oyasi
zamirida ana shunday ulug‘ ajdodlarimiz, umuman olganda, milliy tariximizda
Birinchi va Ikkinchi uyg‘onish davrlariga asos solgan alloma bobolarimizning
orzu-intilishlari va armonlari ham mujassam, desak, adashmagan bo‘lamiz’,
— dedi pirovardida.

Bugun mamlakatimizda yana bir muhim Uyg‘onish jarayoni kechmogda. Bu
jarayon xalgimizning o'ttiz yillik tarixiy davrda erishgan yutug'i, mustaqil davlat
gurish uchun olib borgan izlanishlari samarasi va mehnatining tarixiy davomidir.
Bu fikrlar Prezidentimizning javoblaridan yanada teran ma’'no kasb etdi. “Yangi
O'zbekiston” va “Uchinchi Renessans” so‘zlari tub mazmun-mohiyatini chuqur
anglash uchun davlatimiz rahbari ko'p tarixiy dalillar keltirdi, fikr-mulohazalarni
esa bevosita bugungi hayot, jamiyatdagi demokratik o‘zgarishlar, bilan bevosita
bog'‘ladiki, bu savol-javoblar bilan tanishgan o'quvchilarni mulohazaga chorlaydi,
ulug’ magsadlarga ruhlantiradi. Bu mulohazalardan bundan besh yil avval gabul
gilingan Harakatlar strategiyasining tub mazmun-mohiyatiga uyg‘un ekanligi,
Yangi O'zbekistonni barpo etish va Uchinchi Renessans poydevorini yaratish
vazifasi bugun asosiy strategik magsadga aylanganini anglash mumkin.

“Ta’kidlash kerakki, Yangi O‘zbekistonni barpo etish — bu shunchaki
xohish-istak, subyektiv hodisa emas, dedi Prezidentimiz, balki tub tarixiy
asoslarga ega bo‘lgan, mamlakatimizdagi mavjud siyosiy-huqugqiy, ijtimoiy-
iqtisodiy, ma’naviy-ma’'rifiy vaziyatning o‘zi tagozo etayotgan, xalqimizning
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asriy intilishlariga mos, uning milliy manfaatlariga to‘la javob beradigan
obyektiv zaruratdir.

Yangi O‘zbekiston - demokratiya, inson huquq va erkinliklari borasida
umume'tirof etilgan norma va prinsiplarga qat’iy amal gilgan holda, jahon
hamjamiyati bilan do‘stona hamkorlik tamoyillari asosida rivojlanadigan,
pirovard magsadi xalqimiz uchun erkin, obod va farovon hayot yaratib
berishdan iborat bo‘lgan davlatdir”.

Prezidentimizning “Yangi O‘zbekiston” gazetasi bosh muharriri savollariga
javoblari bilan tanishar ekansiz, siyosiy-huquqiy, ijtimoiy-igtisodiy, ma’'naviy-
ma'rifiy islohotlar, avvalo, xalg manfaatlariga garatilgani, xususan, elda mashhur
iboraga aylangan “Xalq davlat idoralariga emas, davlat idoralari xalgimizga
xizmat qilishi kerak”, degan muhim huqugiy tamoyil juda to'g‘ri tanlanganiga
igror bo'lasiz. Suhbat chog'ida Shavkat Mirziyoyev Buyuk Amir Temur
bobomizning Shahrisabzdagi Ogsaroy garorgohi peshtogiga bitilgan “Adolat -
davlatning asosi va rahbarlar shioridir’, degan hikmatli so‘zlarini esga olgani
bejiz emas. Zero, xalqimiz azaldan adolat va halollikni asosiy yashash mezoni
deb bilgan. Oilada farzand tarbiyasida ham bu gadriyatlarni yoshlar galbiga
singdirishga harakat gilgan. Bu esa, adolat mezoni hamma zamonlarda
taraggiyot omili bo‘lganini anglatadi. Shu boisdan, “Biz ham sud-huquq tizimini
isloh etishda ana shunday sodda va hayotiy talablardan kelib chiqdik.
Xususan, “Sudyaning ongida - adolat, tilida - haqgiqat, dilida - poklik bo‘lishi
kerak”, degan g‘oyani ilgari surdik va amalga oshirishni boshladik, deya
ta’kidladi davlatimiz rahbari.

Darhagigat, bugun demokratikislohotlar ortga gaytmaydigan pallaga kirdiva
tobora chuqurlashmoqgda. Muhimi, odamlar o'z hayotida bo‘layotgan o'zgarishlar
asnosida jamiyatda kechayotgan yangilanishlarga ishonchi ortmogda. Chunki,
ilgari ochigligi ta’'minlanmagan, xaspo'shlab gapirilgan ko‘plab muammolar
bugun jamiyatdagi eng dolzarb vazifalar sifatida davlat boshqgaruv organlari
tomonidan muhokamaga go'yilmoqgda. Xususan, davlat organlari faoliyatidagi
ochiglik va oshkoralik, senator, deputat, vazir va hokimlar, barcha bo'g‘indagi
mansabdor shaxslarning fugarolar bilan yuzma-yuz uchrashib, ularning dard-u
tashvishlarini tinglayotgani, aksariyat kamchiliklar va murojaatlar fugarolarni
gabul qilish jarayonlarida o'z o'rnida ijobiy hal etilayotgani — islohotlarga
ishonchni mustahkamlamoqgda. Axir, keyingi yillarda majburiy mehnat, ishsizlik,
kambag‘allik, korrupsiya, aholini uy-joy bilan ta’'minlash, ta'lim va tibbiyot bilan
bog'ligq muammolar keng jamoatchilik o‘rtasida ochig-oshkora muhokama
etilib, nugsonlarni bartaraf etish choralari gat'iy ko'rilayotgani kim inkor eta
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oladi? Demokratik islohotlar gog‘ozda emas, balki, amalda o'z ifodasini topib,
hayotimizdan mustahkam o'rin olayotgani ayni hayot hagigatidir.

Shuning uchun ham Prezidentimiz bu jarayonlarga baho berar ekan, “Bugun
odamlar uyg‘onmoqda, jamiyat uyg‘onmoqda. Ma’naviy uyg‘oq jamiyat
— bu, hech shubhasiz, qudratli kuchdir. O‘zingiz ayting, atigi bir necha yil
oldin bunday natijalarni tasavvur qilish mumkinmidi? Yo‘q, albatta. Shuning
uchun bugungi O‘zbekiston — kechagi O‘zbekiston emas, bugungi xalqimiz
ham kechagi xalq emas, deb aytishga barcha asoslarimiz bor. Ayni paytda
yana bir haqgigatni unutmasligimiz lozim: bugungi O‘zbekiston - bu hali tom
ma’nodagi, biz orzu gilayotgan, intilayotgan Yangi O‘zbekiston emas. Hali bu
marraga yetish uchun oldimizda juda olis va mashaqqatli yo‘l turibdi. Yo‘limiz
shu paytgacha oson bo‘lgani yo‘q, bundan keyin ham oson bo‘Imaydi. Lekin
biz dadil oldinga borishdan, kerak bo‘lsa, kutilimagan, ammo pirovard
natijasi samarali va xalgimiz manfaatlariga javob beradigan noan’anaviy
garorlar gabul gilishdan cho‘chimasligimiz zarur”, — deya alohida ta'kidladi.
Prezidentimizning bu so'zlari bugun har bir fugaro ko‘nglidagi gap, desak, aslo
mubolag‘a bo‘Imaydi.

Davlatimiz rahbari, shuningdek, jamiyatdagi har bir o'zgarish, yangilanish,
islohotlarning borishi, korrupsiyaga garshi kurash haqgida mulohaza bildirib,
keyingi paytlarda o'z vazifasini suiste’'mol qilish, tamagirlik ko'rinishlari kamayib
borayotgani, jamiyat hayoti erkinlashgani, odamlar yengil nafas olayotganini
e'tirof etdi. Jamiyatdagi muhim ijtimoiy-siyosiy hodisalar, igtisodiyot, uy-joy,
savdo-sotig bilan bog'lig jarayonlar oshkora, ko‘pchilik nazoratida, to'g‘ridan-
to'g‘ri amalga oshirilayotganini dunyo jamoatchiligi ham muhim demokratik
o'‘zgarish sifatida baholamoqda.

Davlatimiz rahbari ta'biri bilan aytganda, Yangi O‘zbekiston — bu, avvalo,
yangicha iqtisodiy munosabatlar, yangicha iqtisodiy dunyoqarashdir.
Prezidentimiz bu fikrga urg‘u berar ekan, taragqgiyotning hozirgi bosgichidagi
eng ustuvor vazifalarni yana bir bor ko'rsatib berdilar. Bunda ijtimoiy siyosat
mamlakatimizda davlat siyosatining eng muhim ustuvor yo‘nalishlaridan biri
bo'lib qolishi ta'kidlandi. Bu borada “Temir daftar”, “Ayollar daftari”, “Yoshlar
daftari”, “Mahallabay” va “Xonadonbay” ishlash usullari orgali aholi o'rtasidagi
yillar davomida yechim topmay kelayotgan muammolar samarali hal
etilayotgani e'tirof etildi. Shuningdek, “Obod qishloq”, “Obod mahalla”, “Besh
muhim tashabbus”, “Har bir oila — tadbirkor”, “Yoshlar — kelajagimiz” dasturlari
ijobiy natija berayotganini ta'kidladi.

Davlatimiz rahbari bundan tashqari, iqtisodiy taraggiyot sohasida o'sish
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nuqtalarini aniglash va ularga alohida ahamiyat qaratish, igtisodiyotni
modernizatsiya va diversifikatsiya qilish, xususiylashtirish  jarayonida
ularning ragobatdoshligini oshirish, igtisodiyotda milliy manfaatlarimizni
mustahkamlashga xizmat giladigan mutlago yangi yondashuvlarni go'llashga
ustuvor ahamiyat berilayotgani, davlat aktivlarini sotishda shaffoflik va
samaradorlikni ta’'minlaydigan kafolatlarni yaratish o'ta muhimligini yana bir
bor ta'kidlab, bu jarayonlarning demokratik islohotlarni chuqurlashtirishdagi
ahamiyatini hayotiy misollar asosida ochib berdi.

Davlatimiz rahbari mamlakat taraqggiyotining oltita ustuvor yo‘nalishi
hagida so'zlab, “Barchamiz bir haqiqatni chuqur anglab olishimiz kerak:
tadbirkorlik faoliyatini qo‘llab-quvvatlash — fuqarolar, xalgimiz farovonligini
oshirishning eng samarali yo'li, Yangi O‘zbekistonni barpo etishning pirovard
magqsadidir”’, deya islohotlar mohiyatiga asosiy e'tiborni garatdi.

Albatta, uy-joy masalasi, aholini yashash uchun qulay bo‘lgan yangi
turar- joylar bilan ta’'minlash hamisha dolzarb vazifa bo‘lgan. Shuning uchun
bu mavzu Prezidentimiz tomonidan yana bir bor tilga olindi hamda bu borada
olib borilayotgan ishlar ko‘lami, ertangi vazifalar, qurilayotgan yangi-yangi
inshootlarning ijtimoiy ahamiyati hagida mulohazalar bildirildi.

— Kelgusida, — deydi Prezidentimiz, — Uy-joy fondini shunday darajaga olib
chigishimiz kerakki, aholining barcha gatlamlari uy-joy sotib olish va bu borada
tanlash imkoniga ega bo'lishi lozim. Albatta, bu borada turli muammolar ham
mavjud va biz ularni joylardagi mahalliy boshgaruv organlari bilan birgalikda
hal etyapmiz. Misol uchun, ko‘pgavatli uylar oralig‘idagi bo'‘sh joylarda qurilishlar
gilish, moratoriy e'lon qilinganiga qgaramasdan, daraxtlarni kesish, yashil
hududlarni kamaytirish holatlari ko‘pchilikni ranjitmoqgda. Ba'zi rahbarlarning
beparvoligi yoki manfaatparastligi tufayli turar-joy mavzelarida odamlar sayr
giladigan, sport bilan shug‘ullanadigan, farzandlari bilan birga toza havoda dam
oladigan ochiqg joyning o'zi golmayapti. Albatta, biz bunday holatlarga nisbatan
gat'iy choralar ko‘'rmasdan turolmaymiz. Shuning uchun ham Toshkentda va
boshqga yirik shaharlarda yangi qurilishlarni shahar tashgarisidagi hududlarda
amalga oshirish choralari belgilanmoqda. Turar-joy mavzelari ichida kommunal
infratuzilmalar — gaz, elektr energiyasi, ichimlik suvi va kanalizatsiya tarmoqglarini
modernizatsiya gilmasdan, yangi binolar qurish amaliyotiga barham berildi.

Mamlakatimizda hayotga katta orzu-umidlar bilan kirib kelayotgan
yoshlar uchun borgan sari ko'p imkoniyatlar yaratilyapti. Maktabdan to
oliy ta'limgacha gamrovini kengaytirish, o‘qgishi, ma’'naviyatining to'g'ri
shakllanishi, tadbirkorlik ko‘nikmalari, mehnat bandligini ta’'minlash yo'lida
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barcha imkoniyatlar yaratilmmogda. Shu bois, suhbatda yoshlar masalasi, ularga
yaratilayotgan sharoitlar, umuman, ta'lim tizimidagi o‘zgarishlar ham alohida
mavzu bo'ldi. Davlatimiz rahbari ta'kidlaganidek, “Yoshlar - xalgimizning
asosiy tayanchi va suyanchi. Keng ko‘lamli islohotlarimizni samarali amalga
oshirishda ular hal qiluvchi kuch bo‘lib maydonga chigmoqda. Aynan
zamonaviy bilim olgan, ilg‘or kasb-hunarlarni, innovatsion texnologiyalarni,
xorijiy tillarni puxta egallagan o‘g‘il-qizlarimiz mamlakatimizni yanada
taraqqiy ettirishda yetakchi o‘rin tutadi”.

Prezidentimiz yoshlar, ta'lim, ilm-ma'rifatning jamiyat taraqqgiyotidagi
ahamiyati hagida so'zlab, “Yoshlikda o‘rganilgan ilm toshga o‘yilgan naqsh
kabidir”, degan hikmatni keltirdi. Bugungi yoshlarni har tomonlama yetuk va
barkamol etib tarbiyalash borasidagi ishlar hagida to'xtalib, buyuk allomalarimiz
boshlab berganvabutun Sharg-u G'arbgailmdansaboqgbergan ulug‘ajdodlarimiz
boshlagan yo'Ini davom ettirish, ilm-fanda buyuk kashfiyotlarni amalga oshirishi
va umumbashariy tafakkur xazinasiga beqiyos hissa qo‘shgan bobolarimizning
qutlug’ an'analarini davom ettirish, yurtimizda yangi xorazmiylar, farg‘oniylar,
beruniylar, ibn sinolar, mirzo ulug'beklar, navoiylarni tarbiyalab yetkazish —
nafaqgat vazifamiz, balki tarix va kelajak oldidagi mugaddas burchimiz ekanligini
alohida ta'kidlab o'‘tdi.

Bu boradagi islohot va o'zgarishlarni tahlil asnosida mamlakatimizda
yugori bilim va malakaga ega bo'lgan, ragobatdosh kadrlar tayyorlash
yo‘naltirilgan oliygohlar soni 141 taga yetkazilgani, shuningdek, 26 ta xorijiy oliy
ta'lim muassasasining filiallari ochilganini misol qgilib keltirdi. Agar 2016-yilda
respublikamizdagi oliygohlarning soni 77 ta bo'lsa, hozirda bu ragam ikki
barobar o'sgani, yoshlarning intellektual salohiyatini oshirish, ularga zamonaviy
bilim berish, kasb-hunarlarga o‘rgatish keng ko'lam va ahamiyat kasb etganini
ta'kidladi.

Joriy yil Toshkent shahrida eng yuksak xalgaro talablarga javob
beradigan “Yangi O‘zbekiston” universiteti tashkil etildi. Bu universitet
mamlakatimizdagi barcha oliy o‘quv yurtlari uchun namuna vazifasini ham
o'taydi. Xalgimizning eng bilimli va iste’dodli yoshlarimiz mazkur oliy dargohda
o'gib, kelajakda ilm-fan rivojiga ulkan hissa go'shishiga godir bo'lgan kadrlar
bo'lib yetishadi.

Nega keyingiyillarda mamlakatimizdagi amalga oshirilayotgan keng ko‘lamli
islohot va o'zgarishlar markazida ta'lim sohasiga bo'lgan e'tibor asosiy o‘rinni
egallamoqgda? Chunki, uzluksiz milliy ta'lim-tarbiyaning barcha bosqgichlarini
uyg'un va mutanosib rivojlantirish bugungi globallashuv jarayoni, jahonda
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malakali kadrlarga bolgan talab ortayotgan, yuksak taraqqgiyot aynan yangi
kashfiyot, innovatsion g‘oya, texnika taraqggiyotiga bog'lig bo'lib qolgan davrda
iste'dodli yoshlarimiz ana shu jarayonlarda yetakchi kuch va tayanchga aylanishi
lozim. Shu bois, so‘'nggi to'rt yilda bolalarni maktabgacha ta'limga gamrash
ko'rsatkichi avvalgi 27,7 foizdan 2 barobar ortib, 60 foizga yetdi. Bog‘chalar soni
esa 3 marta ortib, 14 mingdan oshdi. Bu islohotlar xalgimiz o'z oldiga go'ygan
ulkan magsadlarni amalga oshirishda poydevor vazifasini o‘taydi.

Prezidentimizning “Yangi O‘zbekiston maktab ostonasidan
boshlanadi” degan g‘oyasi asosida maktab ta’limi tizimida amalga oshirilayotgan
o‘zgarishlarga guvoh bo'lib turiobmiz. Yoki Toshkent shahri va hududlarda
Prezident maktablari, ijod va ixtisoslashgan maktablar soni ko‘payib borayotgani
xalgimizning orzu-armonlari ro‘yobidir.

“Besh muhim tashabbus” dasturi doirasida keng quloch yozgan ta'limga
yangicha yondashuyv , “Barkamol avlod” bolalar maktablarida yoshlarning bo'sh
vagtini mazmunli o'tkazish uchun yaratilgan qulay sharoitlar, gobiliyatli yoshlarni
tanlash va kamolga yetkazishga garatilgan turli ko'rik-tanlovlar, Respublika xalq
ta'limi vazirligining bevosita nazorati va qgo'llab-quvvatlashi natijasida yuzlab
iste'dodli o'g‘il-qgizlarning orzu va intilishlari ro'yobga chigayotgani fikrimizning
dalilidir. Joriy yilda 36 mingta go‘shimcha to‘garak tashkil etilib, 874 mingga yaqgin
bola ularga jalb etilgani, ta'lim muassasalari, kutubxona va o‘quv markazlariga
gariyb 100 mingta san’at va sport inventarlari, kompyuterlar, 600 mingga yaqin
kitob yetkazib berilgani ana shu ezgu magsadlar yo'lidagi gadamdir.

Yoshlarning tadbirkorlik g‘oyasi va tashabbuslarini go'llab-quvvatlash ularni
ish va daromad bilan ta'minlashga davlat migyosida ahamiyat berilayotgani
va bu e'tibor tufayli so‘'nggi to'rt yilda 30 yoshgacha bo‘lgan tadbirkorlar soni
5 barobar ko‘payib, 500 mingdan oshgani, bu yilning o‘zida 92 mingdan ziyod
yoshlarning tadbirkorlik loyihalari uchun 2 trillion 300 milliard so‘m imtiyozli
kreditlar ajratilgani yoshlar jamiyatda hal giluvchi kuchga aylanib borayotganidan
dalolatdir.

Suhbat bilan tanishar ekansiz, ikki jihat e'tiboringizni tortadi.

Birinchisi, Prezident Shavkat Mirziyoyevning xalgimiz tomonidan ulug‘lanishi,
uning sa'y-harakatlari va tashabbuslari xalgaro hamjamiyat tomonidan go'llab-
quwvatlanishining boisi O'zbekistonda 2017-yildan buyon barcha sohalarda
amalga oshirilib kelinayotgan islohotlar, yangicha tamoyillar, aniq maqgsad sari
izchil intilish, mashagqgatli mehnat mevasi ekanini anglaysiz.

Ikkinchisi esa, igtisodiy, siyosiy, bank moliya, investitsiya, yoshlar siyosati,
xotin-gizlar va nuroniylarni go‘llab-quvvatlash, go'yingki, qay bir tizim bo‘lmasin,
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barchasida amalga oshirilganislohotlar zamirida ijtimoiy yuksaltirish, jamiyatning
ijtimoiy ahvolini yanada yaxshilash magsadi mujassam ekani namoyon bo'ladi.

Ayni paytda Prezident odamlar uyg‘onayotganini, jamiyat o'zgarayotganini
faxr bilan tilga oladi.

“Ma’'naviyat uyg‘oq jamiyat — bu, hech shubhasiz, qudratli kuchdir”, dedi
Shavkat Mirziyoyev.

Kelajakka gat'iy ishonch, islohotlarning chuqur tahlili, o'z yurti taraqqiyotiga
xalgining obod va farovon turmushini tezroq yaratish ishtiyoqi yo'g‘rilgan ushbu
suhbatda sohalar kesimida qilingan ishlar va kelgusi vazifalar birma-bir bayon
etiladi.

Davlatimiz rahbarining “Yangi O'zbekiston” gazetasiga bergan intervyusi
xalgimizda mamlakat kelajagi uchun daxldorlik hissini yanada jo'shtiradi. Yangi

—-yangi marralar sari ilhomlantiradi.
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UNESCO, UNICEF, JAHON BANKI VA IQTISODIY
HAMKORLIK VA TARAQQIYOT TASHKILOTINING “TA’'LIMNI
TIKLASH SABOQLARI: COVID -19 PANDEMIYASI
SHAROITIDA TA'LIM SOHASIDAGI VAZIRLIKLARI O‘RTASIDA
O‘TKAZILGAN SO‘ROVNOMA"

NATIJALARI BO‘YICHA HISOBOT TAHLILI
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belgilash iimiy-tadqiqot instituti direktor o‘rinbosari, DSc



<> AAVLONIYNOMIDAGI XALQTALIMI
| ]| MUAMMOLARINIORGANISH VA ISTIGBOLLARINI
<~ BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

Mazkur hisobot Birlashgan Millatlar Tashkilotining UNESCO, UNICEF,
Jahon banki va Igtisodiy hamkorlik va taraqgqgiyot tashkiloti tomonidan 143 ta
rivojlanayotgan davlatlarda COVID - 19 pandemiyasi sharoitida ta'lim tashkil
etish holati bo'yicha o'tkazilgan so‘rovnoma natijalari va tahliliga bag‘ishlangan.
So‘rovnomada ishtirok etganlarning 50 foizga yaqinini 17 yoshli aholi tashkil
etganini gayd o'tish lozim.

So‘rovnomalar 3 bosqichda tashkil etilgan. Uchinchi bosgichdagi so‘rovnoma
natijalari hamda tahlillari asosida mazkur hisobot shakllantirilgan.

So‘rovhoma savollari ta'limning to'rtta bosqichini gamrab olgan:
maktabgacha ta'lim, boshlang‘ich ta'lim, tayanch o'rta ta'lim, o'rta ta'lim.

Hisobot Kirish, 7 ta bob va xulosadan iborat.

KIRISH

Kirish gismida COVID - 19 pandemiyasi sharoitida maktablarning yopilishi
natijasida yo'gotilgan vaziyatlar monitoringi va uning yumshatilish jarayonlari
holati umumiy tahlil gilingan.

Tahlillarga ko'ra, pandemiya boshlanishi bilan maktablarni yopish intensivligi
vaqgt o'tishi bilan rivojlanib borgan, ammo bu ko‘rsatkich mamlakatlar o'rtasida
ham sezilarli darajada farq qilgan.

Bu quyidagilarda ko‘ringan:

1. Maktablarning yopilishi va ta'limni tashkil etish: 2020-yilda maktablar,
butun dunyo bo'‘ylab to‘rtta ta'lim bosqichi ham yopilgan. Daromad darajasi
yugori bo'lgan davlatlar 53 kun, daromadi o‘rtachadan past bo‘lgan davlatlarda
115 kunga maktablar yopilgan.

Maktab ta'limida yo'gotishlarning ogqibatlarini  kamaytirish  uchun
mamlakatlar turli xil o‘qitish usullari, shu jumladan, to'lig masofaviy yoki gibrid
ta'lim, shuningdek, boshga choralarni go‘llagan. Masalan, 41% davlatlar o‘quv
yili muddatini uzaytirgan bo'lsa, golgan 42%i o'quv reja va dasturlarni sharoitga
moslashtirishgan.

2. Ta'limni baholash: Dastlabki tahlillarga ko'ra, maktablarning yopilishi
o'‘quvchilarning o‘gish darajasiga keskin ta'sir etgan. Bunday nomutanosib ta'sir,
asosan, sharoiti og'ir oilalarning bolalari, masofaviy ta'lim olish imkoniyatlari teng
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bo‘lmagan bolalar hisobiga to'g'ri kelgan.

So‘rov natijalari shuni ko'‘rsatadiki, davlatlarning aksariyati ta'limdagi
yo'gotishlarni aniglash bo'yicha anig oflchovga ega emas. Xususan, 2020-yilda
mamlakatlarning atigi uchdan bir gismi ta'lim darajasini o'lchash bo'yicha
standart baholash choralarini ko'rgan. Zero, ta'limdagi yo'gotishlarni o‘lchash bu
ta'limni tiklashga bo‘lgan dastlabki gadam hisoblanadi.

3. Imtihonlar: Global darajada, pandemiya ta'limning barcha daraja va
bosqichlariga salbiy ta'sir ko'rsatdi. Daromadi past va o‘rtachadan past bo‘lgan
mamlakatlarda boshlang‘ich ta'limning 2/3 gismida, umumiy o'rta ta'limning 3/4
gismida imtihonlar o'tkazilmagan yoki keyinga goldirilgan.

So‘rovhomada qgatnashgan davlatlarning 28 foizi o'rta sinflaridagi va
18 foizi yuqori sinflardagi imtihonlarni bekor gilgan. Daromadi yo'q yoki juda past
bo‘lgan mamlakatlar har ganday darajadagi imtihonlarni bekor gilgan.

Har 10 ta mamlakatning 7 tasi imtihon markazlarida sog'ligni saglashni
yaxshilashga qgaratilgan xavfsizlik standartlarini joriy gilgan. Yugori daromadli
mamlakatlarning 35%i umumiy o‘rta ta'limda boshgaruv mexanizmlarini va
xodimlarining ish tartibini sharoitga moslashtirgan, birog daromadi o'‘rtadan
past bo‘lgan davlatlar buni amalga oshira olmagan.

Mamlakatlarning 34%ida boshlang‘ich va 47%ida o‘rta va yuqgori bosqichdagi
ta'limning bitiruv mezonlari o‘zgartirilgan.

| BOB. MAKTABLARNING YOPILISHI VA TA'LIMDAGI YO'QOTISHLAR

Bir yildan ko‘proqg vagt oldin COVID-19 tufayli butun dunyo bo'ylab maktablar
yopilib, o'‘gishda uzilishlar paydo bo‘lgan. Garchi ko‘pgina mamlakatlarda
masofaviy ta'lim dasturlari joriy etilgan bo'lsa-da, an'anaviy ta'lim muddatining
gisqgarishi ta'limdagi katta yo'gotishlarga sabab bo'lgan.

Ushbu bobda maktablarning yopilishi va pandemiya davrida maktabda
o'gitish tizimining o‘zgarishi, shu jumladan, o'quvchilarning ta'lim natijalarini
baholash va ta'limdagi yo‘gotishlarni kamaytirish uchun yangi g‘oyalar va
tajribalar o'rganilgan.

2020-yilda o'rtacha 79 kunga maktablar to'lig yopilgan (maktabgacha,
boshlang‘ich va o'rta maktablar). Bu OECD va G20 mamlakatlari bo'yicha
o'rtacha o'quv kunlarining taxminan 40% ni tashkil etadi

Maktablar rivojlanayotgan davlatlarda 88 kun, rivojlanmagan davlatlarda
N5, rivojlangan davlatlarda 53 kunga to'lig yopilgan. Maktablarning yopilishi
daromadi ofrta va past bo'lgan mamlakatlar orasida ko'proqg kuzatilgani
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maktabga xavfsiz ta'limni ta’'minlaydigan infratuzilmaning yetishmasligi bilan
bog'liq edi.

Maktabgachata'lim o‘rtacha 78 kun, o'rta ta'lim maktablarining boshlang‘ich
sinflari esa 79 va 80 kunga yopilgan. Masalan, rivojlangan mamlakatlar orasida
boshlang‘ich va maktabgacha ta'lim muassasalari 2020-yilda o'rtacha 46
kunga yopilgan bo'lsa, rivojlanmagan mamlakatlarda bu ko'rsatkich 90 kunni
tashkil etgan (1-1-rasm). Rivojlanayotgan mamlakatlarda yosh bolalar kasallik
bilan kasallanish ehtimoli kamligiga garamay, boshlang‘ich sinflarni yopish
holatlarining yuqori darajasi kuzatilgan.
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Rivojlangan davlatlarda boshlang‘ich sinf o'quvchilarini sanitariya-gigiyena
goidalariga rioya qilgan holda maktabga qaytarish magsadga muvofiq
hisoblangan, ammo rivojlanmagan davlatlarda bu katta qgiyinchilikni yuzaga
keltirgan.

Ta'lim darajalari nisbatan past bo‘lgan mamlakatlarda an'anaviy o'gitish
kunlarining gisgarishi ehtimoli ko'proq bo‘lgani kuzatilgan (1-2- rasm).
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Davlatlarning moliyaviy holati va ta'lim darajalarida maktablarning yopilishi
masshtabi:

2020-yil mart-aprel oylaridan boshlab pandemiyaning to'lginlariga
garab maktablar bir necha marotaba ochib-yopilgan. Respodentlarning
21 %i 2021-yil fevral oyida ham boshlang‘ich ham o'rta ta'lim maktablari
COVID-19 tufayli yopilishi davom etganligini ta'kidlagan. Daromadi past
va o'rta bo‘lgan mamlakatlarning 28%i, daromadi o‘rtadan yuqgori bo‘lgan
mamlakatlarning 15%i, yugori daromadli mamlakatlarning 28%ida maktablarning
hamma bosqichi to'lig yopilgani ta'kidlanadi. Daromadi past bo‘lgan davlatlar
hagida ma'lumotlar yo'q (1-3a / b rasm).
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O'quvchilarning standartlashtirilgan baholari — ta'limdagi yo'gotishlarini
o'lchash, kuzatish va tagqgoslashga yordam bergan. Shu bilan birga,
mamlakatlarning 1/3 gismida o‘quvchilarni pastki darajadagi o'‘quv yo‘gotishlarini
standartlashtirilgan tarzda baholash uchun gadamlar go‘ygani ma’lum qgilingan.

Mamlakatlarning 41%i o'quyv yilining uzaytirgan bo‘lsa, 42%i o'quv dasturining
ayrim yo'‘nalishlari ustuvorligi to'g‘risida, mamlakatlarning yarmidan ko‘pi (54%)
barcha ta'lim bosgichlarida hech ganday o'zgartirishlar kiritiimaganligini yoki
amalga oshirilmasligini ma’lum qgilgan.

So'‘rov natijalari shuni ko'rsatadiki, dunyodagi millionlab bolalarni o‘qitish
vaqgtining qisqgarishi ta'limdagi yo'‘qotishlarning ko'payishiga olib kelgan.
Shuningdek, hukumatlar tomonidan yo'gotishlarni goplash magsadida turli xil
yondashuvlar va siyosatni amalga oshirilgan. Bu — o'quv dasturlarini o‘zgartirish,
magsadli tuzatishlarni joriy etish, o'gituvchilarning kasbiy kompetentligini
rivojlantirish va boshga shu kabi mexanizmlarni o'z ichiga oladi. Bu kabi
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mexanizmning samaradorligi — amaldagi ta'sirni kamaytirish, ko'prog COVID-19
dan oldingi ta'lim berish darajasiga gaytarish bilan bog'liq, deb ko‘rsatilgan.

O‘zbekiston:

Butun dunyoga targalgan COVID-19 pandemiyasi ta'lim sohasi oldiga
ham yangi muammolarni vujudga keltirdi va Respublikada ham koronavirus
infeksiyasi aniglanganidan so‘ng, koronovirus Kkirib kelishining oldini olish
magsadida O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmoni bilan 2020-yil
29-yanvarda tuzilgan Respublika maxsus komissiyasining garoriga asosan 2020-
yil 16-martdan boshlab an'anaviy ta'lim jarayonlari vagtinchalik to‘xtatildi. Ta'lim
tizimida masofaviy texnologiyalarning joriy gilinishi natijasida 10 mingdan ziyod
ta'lim muassasalarida 7 million o'quvchi (2019/2020-o'quv vyili, ya'ni o'quyv yilining
3-choragi 19-martda tugatilib, boshlang‘ich 1-4-sinflar, yuqgori 5-11-sinflarda
4-chorak, ya'ni 29-martdan to 25-maygacha) to'lig onlayn tizimmga o‘tkazildi.

Unda ta'lim dasturlariga hech ganday o‘zgartirishlar yoki gisqgartirishlar
kiritilmmagan holda ta'lim davom ettirildi. Bu davr davomida onlayn tizimga
o'tishda imkoniyat mavjud bo‘lmagan jismoniy tarbiya (5-11-sinflarda) va
texnologiya darslari (6-11-sinflarda) to‘xtatildi.

2020-yil avgust oyida 2020-2021-o'quyv yili uchun maktablarni gayta ochish
bo'yicha Xalg ta'limi vazirligi tomonidan alohida so‘rovhoma o'‘tkazilib, ota-
onalarning fikri o‘rganildi. Bu tadbirda 5 million 500 ming nafar ota-onalar
ishtirok etib, ularning 76% ta'lim jarayonini maktabga, ya'ni sanitariya-gigiena
goidalariga rioya qgilgan holda an’anaviy shaklda olib borish tarafdori bo'lishdi,
24% esa masofaviy shaklda — teledarslar orgali davom ettirishni ma'qul topishdi.

Shu asosda Respublika rahbariyati, maktablarda ta'lim jarayonini bir vagtning
o'‘zidaikkixilshakldatashkiletishgaqgarorqilindi.Ya'ni,aksariyat ota-onalartalabiga
ko'ra an'anaviy va shu bilan birga masofaviy shaklda yo'lga qo'yildi. Videodarslarni
sifatli tayyorlash, bu jarayonga davlat va nodavlat telekanallarini faol jalb etish,
4 ta telekanalda doimiy efirga uzatib borish zarurligi gayd etilib nazoratga olindi.

Televizion darslarni tasvirga olishda imkoniyati cheklangan bolalarni o'qitish
ham inobatga olinib, dars mashg‘ulotlari kar va zaif eshituvchi o'quvchilarga
surdopedagog hamda surdotarjimonlar, ko'zi ojiz bolalarga esa televizion dars
mashg‘ulotlarini ovozli eshitib, tushunib olishlariga imkon yaratildi.
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Il BOB. O'‘QUVCHILAR BILIMINI BAHOLASH VA IMTIHONLAR

O‘quvchilarning bilimlarini baholash va nazorat qilish turli, ammo muhim
vazifalarni bajaradi. Bilimlarni baholash o‘quvchilarning bilim, ko'nikma va
malakalari hagida ma'lumot to'plashga yo'naltiriigan bo'lsa, imtihonlardan
esa o'‘quvchilarni keyingi sinfga o'tkazish va ta'limni davom ettirish uchun
foydalaniladi.

So‘rovnoma asosida mamlakatlar maktab yopilishlariga javoban o'z
faoliyatini baholash va tekshirish amaliyotlarini ganday moslashtirganlari haqgida
muhim ma’lumotlar olingan.

Maktablar birinchi marta yopilgandan so'ng mamlakatlar o'z o‘quvchilarining
bilimlarini ganday baholashi va davlat imtihonlaridan ganday o'tkazishi muhim
ahamiyatga ega. Butun dunyodagi ta'lim vazirliklari 2019-2020-o'quv yilida
davlat imtihonlarini o‘tkazish tartibiga o‘zgartirish kiritganlar. Ushbu o'zgarishlar
quyidagilardan iborat bo'lgan:

(a) imtihonlar goldirilgan/ko'chirildi;

(b) sinovlar mazmuni o‘zgartirilgan;

(c) imtihon o'tkazish usuli o‘zgartirilgan;

(d) sog'ligni saglash va xavfsizlik bo'yicha go‘shimcha choralar joriy etilgan;
(e) mugobil baholash shakllari kiritilgan;

(f) imtihonlar bekor gilingan va mugobil yondashuvlardan foydalanilgan.
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Deyarli barcha respondentlarning 95%i davlat imtihonlariga o'zgarishlarni
amalga oshirganini ma’lum gqilgan. Davlat imtihonlaridagi o'zgartirishlar
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boshlang‘ich ta'limda 63%, o'rta ta'limda 59%, yuqori sinflarda esa 75%ni tashkil
gilgan.
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Ta'limda o‘zgartirish kiritgan mamlakatlarning hech biri ta’lim mazmunini
tubdan o‘zgartirish siyosatini olib bormagan. Ayrim mamlakatlar imtihonlarni
bekor gilgan bo'lsa, boshqgalari imtihonlarni kechiktirish yoki davlat imtihonlari
o‘rniga mugobil baholashni taklif gilishgan.

Davlat imtihonlarini kechiktirish yoki qoldirish barcha aholi guruhlari uchun
ma’qul yondashuv bo'ldi, vaholanki, u daromadi kam va o‘rtachadan kam bo‘lgan
mamlakatlarda keng targalgan.

Butun dunyoda 30% mamlakatlar boshlang'ich sinflarda va 18% o'rta
ta'limning yuqori sinflarida imtihonlarni bekor gilgan. Ayrim mamlakatlar
sog'ligni saglash va xavfsizlik standartlarini takomillashtirish, imtihon mazmunini
o‘zgartirish yoki imtihonlarni onlayn o‘tkazish chora-tadbirlari orgali imtihonlarni
yengillashtirish siyosatini joriy gilgan. O‘rta maktabning yuqori sinflaridagi davlat
imtihonlari aksariyat mamlakatlarda muhim ahamiyatga ega bo'lib, odatda oliy
ta'limga kirishda ishlatiladi.

Imtihon mazmunini o‘zgartirish, asosan, daromadi kam yoki o‘rtacha bo'lgan
mamlakatlar uchun xos bo'ldi. Daromadi yuqori bo‘lgan mamlakatlarda imtihon
o'tkazish usulini o'zgartirish keng targalgan.
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Respondent mamlakatlarning 34%i 2019-2020-0'quyv yili uchun boshlang‘ich
maktabni bitirishdagi attestatsiya mezonlarini o'zgartirishni o'z rejalariga
kiritganligini ma’lum qilgan. Bu ko'‘rsatkich ta'limning yuqori bosgichlarida
oshib boradi va yuqgori sinflarda 47% tashkil giladi. Kam va o‘rta daromadli
mamlakatlarda ta'limning barcha darajalarida bu yondashuv keng targalgan.

Maktablarning yopilishi o‘quvchilarni o'ziga xos vaziyatga solib go'ydi, chunki
xonadonlar sinf xonalariga aylantirildi va o‘quvchilar masofaviy ta'limning turli
shakllaridan foydalanib ta'lim olishni davom ettirdilar. Xuddi shunday, kurs
mazmuni va o'gitish usullari masofadan o'qitish usullariga xos tarzda moslashishi
kerak bo'ldi.

Ba'zi o'quvchilar o'gishni davom ettirib, o‘quv dasturlarini o'zlashtirgan bo'lsa,
boshgalari buni uddalay olmadilar. COVID-19 pandemiyasi ogibatlari natijasida
kelib chiggan ushbu o‘zgarishlar o‘quvchilarni baholash va davlat imtihonlaridan
o‘tkazish, shuningdek, o'quvchi ta'limini davom ettirish bo'yicha asosiy gqarorlarni
gabul qgilish imkonini beruvchi mexanizmlarga ham ta'sir ko‘rsatadi.

O'quvchilarga kerakli bilimlarni yetkazishda maktab yopilgan davrda
yo'gotilgan bilimlarni o'rganish va eng asosiysi, bunday sharoitda o‘quvchilarning
bilimlarini baholash muhim omil hisoblanadi. Ta'limdagi yo'‘gotishlarni
kamaytirish uchun ta'lim tizimi o‘quvchilar bilimini baholash va davlat
imtihonidan o‘tkazishning eng magbul usullarini ta'minlashlari lozim.

O'zbekiston:

Pandemiya davrida bilimlarni baholash mexanizmlari mavjud bo‘lmaganligi
sababli O'zbekiston Prezidenti karantin vaqtida imtihonlarni soddaroq shaklda
o'tkazish bo'yicha topshiriglar bergan. Pandemiya tufayli 5-sinfdan 10-sinfgacha
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sinfdan-sinfga o'tish imtihonlari va 9- va 1l-sinflar uchun Davlat imtihonlari
Maxsus komissiyaning garoriga asosan bekor qgilindi.

Bitiruv imtihonlari karantin qgoidalariga gat’iy rioya gilgan holda og‘zaki,
yozma hamda test sinovlari shaklida o'tkazilgan. Jumladan, imtihonlar
o'tkazilishidan oldin ta'lim muassasalarida dezinfeksiya ishlari olib borilgan,
o‘quvchilar imtihonlarga sanitar-gigiyena goidalariga rioya etgan holda
himoya vositasi(tibbiy nigob)da kiritilib, binoga kirishdan avval tibbiy xodimlar
tomonidan ularning tana harorati o'lchangan va oralig masofani saglashlari
ta’'minlangan. Imtihon savollari va materiallari Xalg ta'limi vazirligining rasmiy
telegram kanaliga joylashtirilgan.

Ta'lim sifatini nazorat qilish, jarayonda keng jamoatchilik nazoratini
kuchaytirish va ota-onalarga qulaylik yaratish maqgsadida inspeksiyaning @
edumonitoring_bot telegram boti ishga tushirilgan.

111 BOB. MASOFADAN O'QITISHNI TASHKIL ETISH TIZIMLARI

COVID-19 pandemiyasi sababli ko'plab davlatlarda maktablarning yopilishi
va ta'limning uzluksizligini ta’'minlash maqgsadida masofadan o'gitish masalalari
o'rganila boshlandi. Aksariyat mamlakatlar maktablar yopilganidan so‘ng
o‘quvchilar uchun masofadan o‘gitishning zamonaviy usullarini joriy etishgan.
Ushbu masofadan o'gitish usullari qog‘ozda olib boriladigan materiallardan
tortib, televideniye va radio kabi ommaviy axborot vositalarini targatish, ragamli
onlayn platformalargacha bo‘lgan keng ko'lamli ishlarni o'z ichiga gamrab
olgan. Ushbu bobda ta'lim vazirliklarining COVID-19 pandemiyasi sababli
maktablarning yopilishi, masofaviy ta'limning ganday ta’'minlagani, masofadan
o'gitish jarayoni va samaradorligi hamda aholi zaif gatlamining masofaviy
ta'limdan foydalanishdagi muammolari va istigbollari ko‘rib chiqgilgan.

Onlayn platformalar quyi, o'rta va yuqori daromadli mamlakatlarda eng
mashhur tanlovlardan biri bo'ldi. Onlayn platformalardan tashgari, gog‘ozga
asoslangan uyga olib ketish paketlari daromadi o‘rtadan past, o'rtadan yuqgori va
yuqgori daromadli mamlakatlar orasida mashhur bo‘lgan. Daromadi past bo‘lgan
mamlakatlarning aksariyati televideniye (82%), radio (92%) va radioeshittirish
kabi vositalaridan foydalanganlar.

Mamlakatlarning aksariyati (94%) masofaviy ta'limni ta’'minlash uchun bir
necha usullardan foydalanganliklari haqgida xabar berishadi. Bundan tashqari,
mamlakatlarning yarmidan ko'pi besh yoki undan ortiq masofadan turib o'qgitish
usullaridan foydalanganini ma’lum gilgan.
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SMS yoki telefon qo'ng'iroglaridan foydalangan holda uyali aloga
vositalariga asoslangan interaktiv usullar o'gituvchilarning o‘gquvchilar bilan
mulogotni o'rnatishga imkon bergan va masofadan o'qitish samaradorligini
oshirgan. Bundan tashqari, bir nechta usullardan foydalanish, gishlog yoki kam
ta’'minlangan oilalar farzandlari uchun masofaviy ta'limga kirish imkoniyatini
oshirishga yordam bergan.

Umuman olganda, 2020-yilda maktabni yopish paytida mamlakatlarning
46 %ida har to'rt o'‘quvchidan uchtasi masofaviy ta'limga o‘tganligi aniglangan
(3-2- rasm).
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Shu bilan bir gatorda, o'gituvchilarning bu borada fikrlari fargli ekani
aniglangan. Ba'zi o'gituvchilar uchun masofadan o'gitishga o'tish turli
xil sabablarga ko‘ra asab tizimiga ta'sir o‘tkazishi mumkin degan fikrga
kelgan. Chunki aloganing yomonligi, ragamli texnologiyalardan foydalanish
mahoratining yetishmasligi va shu kabi omillar masofadan o‘qitish darajasining
pasayishiga olib kelgan.

Umuman olganda, hukumatlar ta'limni yetarlicha va muntazam ravishda
moliyalashtirish va ragamli ta’limni integratsiyalash bo'yicha anig belgilangan
hamda tezkor siyosatni ishlab chigishlari zaruriyati kelib chiggan. Zero,
masofadan o'gitishni ta’'minlashdan olingan saboglarga tayanish nafagat hozirgi
pandemiyaning ta'lim ta'sirini kamaytirish, balki kelajakdagi ingirozlarga garshi
kurashishni mustahkamlash uchun ham muhimdir.

O'‘zbekiston:

Pandemiya sababli xalg ta'limi tizimiga masofaviy texnologiyalar joriy
qilinib, 10 000 mingdan ziyod ta'lim muassasasidagi 7 000 000 ga yaqin
o‘gquvchiga televidenie hamda internet orgali onlayn videodars berish
yo'lga qo'yildi. Bu yangi mexanizm karantin sharoitida fanlar o'z vaqgtida
o‘zlashtirilishini ta’'minlab berdi.
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Chekka va olis hududlarda joylashgan aholi punktlarida yashovchilar
uchun ochiqg rejimda go'shimcha ravishda bepul ulangan 4 ta telekanal orgali
videodarslar tashkil gilindi.

O‘zbekiston  milliy teleradiokompaniyasining  Yoshlar telekanalida
1-4-sinf, “Oilaviy” telekanalida 5-8-sinf va “Madaniyat va ma'rifat” telekanalida
9-11-sinf o'quvchilari uchun, “Dunyo bo'ylab” telekanalida barcha amaliy fanlardan
mahoratli o'gituvchilar tomonidan televizion darslar olib borildi.

Onlayn darslarni suratga olishga respublikaning 117 ta eng yaxshi malakali
o'gituvchilari jalb gilingan. Shuningdek, 8 ta surdo tarjimon va 15 ta muharrir
onlayn darslar ustida ishladi.

O'quvchilarni  masofaviy o'qitish usuliga o'tkazish jarayonida tizimli
kamchiliklar kuzatilmogda. Jumladan, mamlakatimiz ham bundan mustasno
emas, albatta. Ayni paytda O‘zbekistondagi 6,2 milliondan ortig o'quvchining
barchasi ham masofaviy ta'lim olish bo'yicha zarur resurs hamda teng sharoitga
ega emas.

Aynigsa, pandemiya tufayli ko‘makka muhtoj aholi gatlami eng ko‘p zarar
ko'rmogda. Bunday yurtdoshlarimizning ko'pi chekka hududlarda yashayotgani
uchun elektron qurilmalardan foydalanish yoki internet tarmog‘iga ulanish
imkoniyatiga ega emas.

Shu kabi holatlarni inobatga olib, koronavirus pandemiyasining
mamlakatimiz xalg ta'limi tizimiga ta'sirini yumshatish, o‘quvchilarning davlat
ta'lim standartlari talablari asosida bilim olishini ta’'minlash hamda o‘quvchilar
va o'gituvchilarning salomatligi, xavfsizliklarini asosiy o'ringa go'ygan holda,
muayyan ishlar amalga oshirildi:

- televizion videodarslar loyihasini yozgi ta'tilda ham davom ettirildi;

- 754 ta maktabda gardosh (tojik, gozoq, qgirg'iz, turkman) tillarda ta'lim
olayotgan 150 mingga yaqin o‘quvchi uchun masofaviy dars tayyorlash imkoniyati
cheklangani sababli ularning ham ta'lim olish huqugi ta’'minlandi;

- oliy talim muassasalariga Kkirish imtihonlariga tayyorlanayotgan
o‘quvchilar uchun ham onlayn qo‘shimcha ta'lim resurslari yaratildi.

Maktablarning an’anaviy shaklda ochilishi to'g‘risidagi qarorlar har bir
maktab bo'yicha individual tarzda mahalliy Kengashlar deputatlari ruxsatidan
so'ng gabul gilinadi. Bunda ularning haqiqiy tayyorgarligi, hududdagi yoxud
maktabdagi sanitariya-epidemiologik vaziyat, o‘qituvchilar orasida koronavirus
kasalligining gayd etilishi va sog'ligni saglash tizimi xulosalari hisobga olinadi.
Shu bois, maktablar vaziyatdan kelib chigib, bosgichma-bosgich faoliyatini
tiklaydi.
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“Farzandingizni pandemiya sharoitida maktabga yuborishga tayyormisiz?”
nomli so‘rovnomada shu vagtga gadar 695 mingdan ziyod ovoz berilgan bo'lib,
so‘rovnoma ishtirokchilarining 68 % "“Yo'g, men uchun farzandimning sog'ligi
muhimrog, onlayn maktab orgali ozim o'gitishga yordam beraman”, degan
javobni tanlagan.

2020/2021-0'quyv yili 329 ta maktabda 7-sentabrdan, 2 ming 635 umumta’lim
maktabi l14-sentabrdan ota-onalar talabiga ko‘ra an’anaviy, shu bilan birga
masofaviy shaklda ish faoliyatini boshladi.

O‘zbekiston Respublikasi Xalg ta'limi vazirligi tomonidan yurtimizdagi
barcha umumta’lim maktablari uchun «Kundalik.com» tizimi joriy etildi.

May oyida maktablar yopiqg bo'lishiga garamay, maktab yoshidagi bolalarning
deyarli barchasi ta'limiy va o‘quv mashg‘ulotlariga jalb etilgan edi (97%). lyun
oyida ko‘pgina ta'limiy tadbirlar maktab ta'tili davrida to'xtatildi va farzandlarining
ta'limiy mashg‘ulotlarga jalb etilganligini belgilagan respondentlar soni
67%gacha qisgardi. Respondentlarning aksariyati (69%) masofadan tashkil
etilgan mashg‘ulotlardan o'rta hisobda gonigganligini bildirgan va fagat 8 %gina
o'rta hisobda yoki butunlay gonigmagan. Birog, pandemiya boshlangan vagtdan
buyon o'z farzandlariga sifatli ta'lim bera olish gobiliyatidan xavotirlanishini
bildirgan respondentlar ulushi 5 %lik punkt migdorida o‘sgan.

Bolalar uchun mo'ljallangan o'quv tadbirlarining aksariyati mashg‘ulotlarning
asosiy shakli bo'lib hisoblangan televizion ta'limiy dasturlar shaklida ifodalangan
edi, bu may oyida olingan javoblarning 87 %iga to'g‘ri kelgan. Mobil o'quv
dasturlari 6 % respondentlar uchun o'gitishning asosiy metodi bo'lib xizmat
gilgan, ayni vagtda o'gituvchilar tomonidan individual topshiriglar yuzasidan
o'tiladigan yoxud repetitor mashg‘ulotlarini yana 5 % respondent belgilagan.
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Aholi orasida televideniyedan foydalanish imkoniyatining yuqori darajasi
(89 % dan ortig) ushbu formatning alohida ommabopligiga sabab bo'ladi.
Smartfonlardan foydalanish imkoniyati oilalarning 70dan oshigroq foizi uchun
mavjud va oilalarning yarmiga yagini mobil internetdan foydalanish imkoniga
ega ekanliklarini ko'rsatgan. 15 %ga yaqin respondent personal kompyuter
yoki noutbukka ega ekanini belgilagan; mazkur respondentlarning aksariyat
ko'pchiligi yugori daromadga ega oila xo'jaliklari vakillaridir va 8 % ishtirokchilar
uylariga internet tarmog'i o'tkazilganligini ko'rsatganlar.

IV BOB. O‘QITUVCHILAR VA TA'LIM XODIMLARI

COVID-19 pandemiyasi igtisodiyot va odamlarning hayot tarzini izdan
chigargan, jumladan, butun dunyodagi maktablarning yopilishiga sabab
bo'lgan bir paytda, o'gituvchilar butun dunyodagi millionlab o‘quvchilarga ta'lim
berishda muhim rol o‘'ynashda davom etmoqda.

2020-yilda maktablar yopilgandan keyin mamlakatlar masofaviy ta'limga
o‘tganligi sababli ko‘pchilik o‘gituvchilardan masofadan/onlayn o‘gitishga o'tishi
taklif gilingan. 80%ga yagin mamlakatlar o'gituvchilarning barchasidan yoki
kamida to'rtdan uch gismi masofadan o'qgitishni talab gilgan.

Daromadi yuqgori va o'rtadan yugori bo'lgan mamlakatlarning 60%idan
ko'prog‘i o‘gituvchilaridan masofadan ta'lim berish talabini go‘ygan, daromadi
o‘rtachadan kamrog mamlakatlarda bu ko‘rsatkich 41%ni, daromadi kam bo‘lgan
mamlakatlarda esa 20% tashkil gilgan.

2019-2020-0'quv yilda daromadi kam bo'lgan mamlakatlarning 38 %i boshqga
har ganday daromad guruhiga nisbatan ko‘prog qgo'shimcha o'gituvchilarni
yollagan; 2020-2021-o'quyv Yyilida bu ulush deyarli ikki barobar oshgan (63%).
Mamlakatlar maktablarni gayta ochish uchun pedagogik xodimlari ishga olish
to'g‘risida ham ma'lumot berishgan. Masalan, o‘rtacha daromadga ega bo'lgan
mamlakatlarning 10 tadan 4 tasi 2020-2021-o‘quv yilida maktablarni gayta
ochish uchun nopedagog xodimlarni ishga gabul qgilgan. Ishga gabul gilingan
nopedagog xodimlarga texnik xodimlar, tibbiyot xodimlari, maslahatchilar,
xavfsizlik xodimlari, AKT xodimlari va boshgalar kiradi.
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Aksariyat mamlakatlar 2019-2020-o'quv Yyilida maktablarning yopilishi
o‘gituvchilarining mehnat haqgi va imtiyozlariga ta'sir ko‘rsatmaganligini
bildirishgan. Respondent mamlakatlarning atigi 10%i o‘zgarishlar haqgida
hisobot bergan (3% pasayish va 7% o'sish hagida hisobot bergan). Boshga bir
gancha hollarda (5%) garor maktab yoki tumanlar ixtiyoriga goldirilgani xabar
gilinadi.

Maktab yopilgan davrda o‘gituvchilar va ota-onalar va/yoki o‘quvchilar
o‘rtasida o'zaro hamkorlik yo‘lga qo'yilgan. O'gituvchilar o‘quvchilar va ularning
ota-onalari/vasiylari bilan alogada bo'lishlari uchun foydalaniladigan telefon,
xabar almashish dasturlari va elektron pochta eng keng targalgan vositalar
ekani gayd etilgan. Jahon miqyosida har 4 mamlakatdan 3 tasi o'gituvchilarni
telefon yoki videokonferensiyalardan foydalanishga undagan va 4 mamlakatdan
fagat 1tasi uyga tashrif buyurishni rag‘batlantirishgan. O'rtadan yuqori va yuqgori
daromadli mamlakatlar telefon va videokonferensiyalari (75%), matn yoki xabarlar
ilovalari (73%) va o'gituvchilar, o'quvchilar va ota-onalar (72%) uchun maxsus
elektron maktab platformalaridan foydalanishni rag‘batlantirgan. Birog, kam
daromadli mamlakatlarning fagat yarmi telefon yoki xabar almashish ilovalari,
22%i elektron maktab platformalari va 22 %i elektron pochta orqgali ta'lim tashkil
etganini ma’'lum gilgan.
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Barcha daromad guruhlaridagi mamlakatlar masofadan/onlayn ta'limni
osonlashtirish va o‘gituvchilar farovonligini oshirishda turli go'llab-quvvatlash
usullaridan foydalangan. Umuman olganda, barcha mamlakatlarda o‘gituvchilar
eng ko'p masofaviy ta'lim asosida (89%) dars berish bo'yicha ko‘rsatma va kasbiy
psixologik yordam (78%) shaklida qo'llab-quvvatlangan (rasm 4-4).

Mamlakatlarning aksariyati o‘gituvchilarni masofadan o'‘qitish, pedagogika
sohasidagi o'quv faoliyati va turli pedagogik usullar bilan texnologiyalardan
samarali foydalanish, shuningdek, AKT vositalari va bepul ulanish uchun
moslashtirilgan o‘quv materiallari bilan ta’'minlash orgali go'llab-quvvatlagan.

Birog, kam ta'minlangan mamlakatlarda hukumatning turli darajalarida
o'gituvchilarni go'llab-quvvatlashda ba'zi farglar mavjud. Ta'kidlash joizki, biron bir
daromadi kam bo‘lgan mamlakat AKT bilan yordam yoki maktab darajasida virtual
sinf mashg‘ulotlari uchun tavsiyalar berilganligi hagida xabar yo'g. Bu yuqgori va
kam daromadli mamlakatlar o'rtasidagi ragamli ta'limning yorqin aksidir.

2021-yil fevral oyi holatiga ko'ra, so‘rovnomada gatnashgan mamlakatlarning
2/3 gismi o‘gituvchilarning COVID-19 ga garshi emlanishini davlat migyosida
ustuvor magsad hisoblaydi. Ajablanarlisi shundaki, COVAX tashabbusi doirasida
fagat kam va o‘rta daromadli mamlakatlar o'gituvchilarni emlashga ustuvor
ahamiyat garatgan.
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Aksariyat mamlakatlarda o'‘gituvchilar 2019-2020-o'quv yilida maktablar
yopilganda xavfsiz ta'lim olishni ta’minlashda masofaviy/onlayn ta'limga o'tish
hamda turli usullar yordamida o‘quvchilar va oilalar bilan mulogot gilgan.

Hukumat xavfsiz maktablarni ochish bo'yicha o'z majburiyatlarini bajarishda
o'gituvchilarni emlashga ustuvor ahamiyat berishni davom ettirishi kerakligi
ta'kidlangan.

O'zbekiston:

Karantin davrida o'gituvchilar o'z ish faoliyatlarini masofaviy tarzda (ish
hagi to'lig saglangan holda) davom ettirishgan. Navbatdan tashgari mehnat
ta'tilida bo‘lgan xodimlarning ta'til muddati yillik asosiy mehnat ta'tili hisobidan
uzaytirilgan. Qolgan xodimlarga zaruratga ko'‘ra yillik ta'tildan foydalanish
grafigidan gat'i nazar, asosiy mehnat ta'tili hisobidan haqg to‘lanadigan yillik
mehnat ta'tili tagdim etilgan.

Koronavirus infeksiyasi bilan zararlanishi yoki zararlangan deb gumon
gilinishi munosabati bilan karantinga joylashtirilgan o‘gituvchilar, shuningdek,
ularning 14 yoshgacha bo‘lgan bolalarini parvarish qilayotgan xodimlarga
o‘rtacha oylik ish haqgining 100 %i migdorida vagtincha mehnatga gobiliyatsizlik
nafagasi to'langan.

Koronavirus infeksiyasi bilan zararlanib, karantinga joylashtiriigan 14
yoshga to'lmagan bolaning ota-onasi bo'lgan pedagog xodimlar bilan mehnat
shartnomalarini ish beruvchining tashabbusi bilan bekor qilish tagiglangan.

V BOB. MAKTABLARNING QAYTA OCHILISHI

Ushbu bobda mamlakatlarning maktablarning xavfsiz holda qgayta
ochilishini ta’'minlash va bolalarning maktabga qaytishini nazorat qilish va
go'llab-quwvvatlash bo'yicha choralar to'g‘risida xulosalar keltirilgan. O'quvchilar,
aynigsa, kam ta’'minlanganlar, yo‘qotilgan ta'limni gayta tiklashga va o'rganishga
yordam berishlari uchun maxsus va doimiy yordamga muhtoj bo'lishadi.

Maktablarda kasallik yugtirishni minimallashtirish maqgsadida, maktablar
uchun mavjud infratuzilma va cheklangan go‘shimcha sarmoyalar (masalan,
go'llar gigiyenasi yoki havoni ventilyatsiya gilish) bilan amalga oshirishi mumkin
bo'lgan chora-tadbirlarni, shuningdek, ko‘proq sarmoyalarni talab gilishi mumkin
bo‘lgan tadbirlarni, ta'lim sohasi va boshqga sohalar o'rtasida muvofiglashtirish
(sog’ligni saglash yoki transport kabi) ishlarni amalga oshirishi zarur.

So‘rovhomada gatnashgan davlatlarning deyarli 99%i o‘zlarining Ta'lim
vazirliklari sog'ligni saglash va gigiyena bo'yicha, maktablar uchun ko‘rsatmalar
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va tadbirlarni ma’'qullaganini tasdiglagan. Mamlakatlar pandemiyaga deyarli
universal tarzda javob berib, maktablarda kasallik yuqgtirishni kamaytiradigan,
Xususan tashqgi olamdan jismonan chetlashish, qo‘l va nafas olish gigiyenasi bilan
bog'lig amaliyotlarni targ‘ib gilishgan (5-1-rasm).
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Daromadi past bo‘lgan mamlakatlarning 57%i kasallangan o‘quvchilari
yoki xodimlarini kuzatib borishini ta'kidlaganlar. Garchi gigiyenani targ'ib
gilish mamlakatlar bo'ylab keng targalgan bo'lsa-da, daromadi past bo'lgan
11 mamlakatdan fagat 1 tasi barcha o'quvchilar va xodimlarning xavfsizligini
ta’'minlash uchun yetarli migdorda gigiyenik vositalar (masalan, sovun, toza suy,
UASh moslamalari va maskalari) mavjudligini ma’lum gilgan. Dunyo miqyosida
mamlakatlarning 55%i sog'ligni saglash va xavfsizlik bo‘yicha ko'‘rsatmalarga
barcha maktablarida amal qgilinayotganligini ko‘rsatishgan. (5-2-rasm).
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Maktablar ochilgandan keyin ham, ba'zi o'quvchilar maktalbga gaytmasliklari
mumkin edi.

Maktablar yopilishining global eng yuqgori cho'gqgisidan bir oy o‘tgach,
UNISEF tomonidan kuzatish olib borilgan. Unga ko'‘ra mamlakatlarning 1/3
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gismidan kamrog'i maktablarni gayta ochish bo'yicha gayta ro‘yxatdan o'tish,
darslarda gatnashishni monitoring qgilish bo'yicha takliflarni kiritgan.

Shundan keyin o'qgish tiklangandan keyingi kuzatuvlar yutuglar mavjudligini
ko'rsatgan, chunki maktablarning yopilishi boshlanganidan bir yil o'tgach,
mamlakatlarning 85%i boshlang'ich va o'rta maktab o‘quvchilarining maktabga
borishiga erishilgan. (5-4- rasm).

MEURE 5-4: Estimatled share of stisdenls who attended sochool in-person atter the respening of schools,
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Yugori daromadli mamlakatlarda 50%ga yaqgin maktablar ochilganda,
o'quvchilarning deyarli barchasi maktabga borganligini ma'lum qgilingan. Shu
bilan birga, daromadi past va o‘rta bo‘lgan mamlakatlarning 1/3 gismi, maktablar
ochilganida o‘quvchilarining barchasi o‘gqishga gaytishganini e'tirof etgan. Dunyo
miqyosida barcha mamlakatlarda boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining davomat
darajasi pastligi aytilgan (daromadi past bo'lgan mamlakat guruhlaridan
tashqari).

Maktablarning yopilishining o'‘quvchilar farovonligiga salbiy ta'sirini
minimallashtirish maqgsadida daromadi o‘rta va yuqgori bo'lgan mamlakatlarda
o‘quvchilarning psixologik va ruhiy salomatligi go'llab-quvvatlangan. Shu bilan
birga, daromadi past bo'lgan mamlakatlar ushbu turdagi go‘llab-quvvatlash
hagida ma’'lumot kam bergan.

Dunyo migyosida, mamlakatlarning 2/3 gismidan ko'prog‘i maktablar
ochilganda boshlang'ich va ofrta maktab o'quvchilari uchun o‘gishdagi
bo'shliglarni bartaraf etish bo'yicha korreksiya choralari keng tatbiq etilganligini

ma’'lum qgilgan (5-6-rasm). Bu so‘rovhoma oldingi bosqgchilariga nisbatan o'sish
borligini ko'rsatadi.
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Umuman olganda, so‘rovnoma natijalariga ko‘ra aksariyat mamlakatlar
bolalarning maktablarga qgaytishini qgo'llab-quvvatlash borasida yutuglarga
erishmoqgda. Biroq, ba'zi kamchiliklar saglanib golgan. Maktabga gaytishda
maktabgacha yoshdagi o‘quvchilarni kuzatib borish va qgo'llab-quvvatlash
ehtimoli ancha past bo‘lgan. Ushbu bo'shligni bartaraf etish bo'yicha harakatlar
hozirgiingirozning eng yosh o‘quvchilarga bo‘lgan uzog muddatli ta'sirini nafagat
kamaytiradi, balki kelajakdagi ingirozlarga qarshi ta'lim tizimining bargarorligiga
hissa go‘shadi. Daromadi past bo‘lgan mamlakatlarda gizlarning maktabga
gaytishini qgo'llab-quvvatlashga garatilgan chora-tadbirlarning yetishmasligi
ham e'tiborni o'ziga tortadi. Chunki bu sharoitda o'spirin gizlar maktablarning
uzog muddat yopilishidan keyin maktabni tashlab ketish ehtimoli katta ekani
aniglangan.

Aksariyat mamlakatlar sohalarning boshgaruvini muvofiglashtirishni talab
giladigan choralardan kam foydalangan. Bu ajablanarli bo‘lmasligi mumkin, lekin
shuni ham e'tiborga olish kerakki, murakkab, ko‘p tarmoqli tadbirlar ko‘pincha
barcha tizimlarning samaradorlik darajasini yanada oshirishi kuzatilgan. Masalan,
sog'ligni saglash va ovgatlanish sohalari bilan muvofiglashtirish, maktablar
yopilishining ko'p o'lchovli ta'sirini bartaraf etish uchun juda muhimdir. Ushbu
sohada, aynigsa, daromadi past bo‘lgan mamlakatlar keng ko‘lamli go'llab-
guwvvatlashga muhtoj.

O'‘zbekiston:

Karantin goidalarining yumshatilishi kasallik holatlarining ortishiga olib
kelishi mumkinligi, ularni davolashga ham qgo'shimcha vaqt talab etilishi
kerakligi hamda o'gish boshlanishidan avval ularni davolab, kamaytirish
muhimligi kabi faktorlarni inobatga olib ekspertlar fikridan kelib chiggan holda,
2020-2021-o'quv yili 14-sentabrdan 2 ming 635 ta umumta’lim maktabi ota-
onalar talabiga ko'ra an’anaviy, shu bilan birga, masofaviy shaklda ish faoliyatini
boshlagan.
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Maktablarning an’anaviy shaklda ochilishi to'g‘risidagi qgarorlar har bir
maktab bo'yicha individual tarzda mahalliy Kengashlar deputatlari ruxsatidan
so‘ng gabul gilingan. Bunda ularning hagiqgiy tayyorgarligi, hududdagi yoxud
maktabdagi sanitariya-epidemiologik vaziyat, o‘gituvchilar orasida koronavirus
kasalligining gayd etilishi va sog‘ligni saglash tizimi xulosalari hisobga olingan.
Shu bois, maktablar vaziyatdan kelib chigib, bosgichma-bosgich faoliyatini
tiklagan.

Maktabda ta'lim 3 ta ssenariy bo'yicha tashkil etilgan:

1) an'anaviy ta'lim;

2) onlayn maktab orgali o'qitish;

3) aralash (gibrid) ssenariy — ham an’anaviy, ham onlayn.

“Farzandingizni pandemiya sharoitida maktabga yuborishga tayyormisiz?”
nomli so‘rovnomada telegram orqgali gatnashgan deyarli 1 min. foydalanuvchidan
70% ota-ona bola sog'lig'idan xavotirda bo'lib, uyda o‘zi onlayn o'qitishi
mumkinligi, 30% esa pandemiya sharoitida ham farzandini maktabga yuborishini
bildirgan.

An’'anaviy shaklda ta'lim olib borgan maktablar maxsus sanitariya goidalariga
amal gilgan holda faoliyat yuritgan. Xususan,

- shaxsiy gigiyena, suv ta’'minoti va sanitariya;

- umumta’lim maktabining sanitariya holati va ularga xizmat ko'rsatish;

- maktabga tashqgaridan infeksiyaning kirishiga yo'l go‘'ymaslik;

- o'gituvchilar, o'quvchilar va boshga maktab xodimlari orasida COVID-19
targalishining oldini olish choralarini ko'rish.

Shu bilan birga, nigob-respiratorsiz maktabga kirish ta'giglangan. Nigob
kamida har 3 soatda, respiratorlar kamida har 8 soatda o‘zgartirilishi lozim bo'lgan.
Maktabga kirishdan avval, maktabning tibbiy xodimlari — mas'ul xodimlari
tomonidan «ertalabki filtrlash» bo‘yicha ishlar amalga oshirilibb, o'‘quvchilar kirish
joylarida o'rnatilgan maxsus dispanserdan antiseptik vosita yordamida qo'llarini
zararsizlantirish tartibi o‘rnatilgan. Shuningdek, sanitariya talablari gatorida
sinflarda har bir o'‘quvchiga 2 m? dan kam bo‘lmagan maydon belgilab go'yilgan.
Barcha o'‘quvchilar bitta binoda ta'lim oladigan kam sonli o'quvchilari bo'lgan
maktablarda, binoning 1 va 2-gavatlari boshlang‘ich sinf o'quvchilari uchun, 3 va
4-gavatlar yuqgori sinf o'‘quvchilari uchun ajratilgan.

Shuningdek, pedagoglar va o'quvchilarning xavfsizligini ta’'minlash
magsadida, 1 oktabrga qgadar grippga va mart oyidan COVID-19ga garshi
to'lig bepul emlangan hamda o'quvchi va pedagoglar salomatligini saglash
maqsadida maktablarni zarur tibbiy va antiseptik vositalar bilan ta’'minlangan.
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VI. TA'LIMNI MOLIYALASHTIRISH

Davom etayotgan pandemiya sharoitida ta'limni moliyalashtirish
global muammo bo‘lmoqgda. Ta'lim tizimlari va maktablari masofaviy ta’lim
strategiyalariga investitsiya qilish, xavfsiz sanitariya sharoitlarini ta’'minlash va
o'gituvchi yetishmasligi muammolarini hal gilish hamda eng zaif o'‘quvchilar
orasida ta'lim yo'gotishlarini bartaraf etishda moliyalashtirishga talab ortib
bormoqda. Hisob-kitoblarga ko‘ra, COVID-19 natijasida 2030-yilga kelib daromadi
kam mamlakatlarda moliyalashtirish tangisligi 3 barobar oshib, 200 mlird dollarni
tashkil etgan.

49% mamlakatlar maktabgacha, boshlang‘ich va o'rta ta'limda COVID-19
pandemiyasi davrida maktablarni qo'llab-quvvatlash uchun ta'limga sarf-
xarajatlarni oshirdi va 43% mamlakat bargaror byudjetni e’'lon gilgan.

Daromadi yuqgori bo'lgan mamlakatlarda 1 ta o‘quvchining ta'lim olishiga
gilinadigan xarajat yiliga 10 300 AQSh dollarini tashkil gilgan bo'lsa, daromadi
o‘rtachadan yuqori bo‘lgan mamlakatlarda ushbu ko‘rsatkich 2 400 dollarni
tashkil qgilgan. Daromadlari o‘rtachadan kam va daromadi kam bo‘lgan
mamlakatlarda o'rta ta’'limdagi bir o‘quvchiga 1 000 dollardan kam mablag’
ajratilgan.

Daromadikambo‘lganmamlakatlarhukumatlarita’limgahammilliyboylikning
kichikrog ulushiniajratgan.2018-19-yillarda daromadi kam bo‘lgan mamlakatlarda
ta'lim xarajatlari davlat YIMning 3,5%ni, yuqori daromadli mamlakatlarda
esa 4,7%ni tashkil etgan. O'rta daromadli mamlakatlarning taxminan 16%i
2020-yilda maktabgacha, boshlang'ich va o'rta talim uchun byudjet
gisgartirganligini gayd etgan. Daromadi kam bo‘lgan mamlakatlarning hech biri
ta'lim xarajatlarini kamaytirmagan.
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2021-yilda turli xil daromad guruhiga kiruvchi mamlakatlarning 60%idan
o'rtacha vyillik ta'lim byudjetlari COVIDdan keyin 4% ga o'sgan. Ushbu ijobiy
tendensiyaga garamay, 2021-yilda ta'lim byudjetini gisqartirishni kutayotgan
mamlakatlarning ulushi 2020-yilga nisbatan deyarli ikki baravar ko'p.

Pandemiyaga qarshi ta'limni qo'llab-quvvatlash choralari turli manbalar
hisobidan amalga oshirilgan: tashqgi donorlar, ilgari ajratilgan yoki yillik byudjetni
gayta tagsimlash, hukumat tomonidan go'shimcha mablag‘lar yoki ta'lim
byudjetidan mablag'larni gayta tagsimlash. Hukumat tomonidan ajratilgan
go‘shimcha mablag'lar asosiy manba sifatida keltirilgan bo'‘lsa-da, ammo bu
ko'rsatkich ulushi daromadi kam bo'lgan davlatlarda pasayish tendensiyasiga
ega bo'lgani aniglangan (6-2-rasm). Yugori daromadli mamlakatlarning 85%idan
ortig'i kam daromadli mamlakatlarga nisbatan 50% go‘shimcha mablag' olgan.
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Tashqgi donorlardan ta'lim uchun moliyaviy yordam olish kam daromadli
mamlakatlar orasida keng targalgan. Kam daromadli mamlakatlarning
67% COVID-19 bilan bog'liq ta'lim xarajatlarini goplash uchun tashqgi donorlardan
rivojlanish yordamini olgan bo'lib, bu ko'‘rsatkich boshga daromad guruhidagi
mamlakatlar ulushidan ikki baravar ko'pdir.

Tadqgigotning uchinchibosgichinatijalarishuni ko'rsatadiki, mamlakatlarning
90%idan ko'prog‘i boshlang‘ich va ofrta ta'lim uchun go‘shimcha davlat
mablag'lari yoki resurslarini ajratish uchun kamida bitta anig umumiy mezondan
foydalangan. Har bir daromad guruhidagi mamlakatlarning kamida yarmi ushbu
mezonni e'tirof etdi va daromadi o‘rtachadan kam bo‘lgan mamlakatlarning 75
%dan ko'prog'i bu mezon bo'yicha mablag’ ajratdi.
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Igtisodiy tanazzulning oldingi davrlaridagi kuzatuvlar shuni ko‘rsatadiki,
byudjetni gisgartirish choralari yuzaga kelgan ingirozdan biroz vaqt o'tib amalga
oshiriladi, chunki favqulodda turli sohalarga ajratilgan mablag'lar, igtisodiyot
va jamiyatni bargaror saglashga yordam beradi. Kelgusida investitsiyalar
maktablar yopilgan davrda ta'lim oluvchilar orasida yuzaga kelgan ta'lim
yo'‘qotishlarini bartaraf etishda muhim ahamiyat kasb etadi. Maxsus mezonlarga
va/yoki ehtiyojlarga asoslanib mablag' ajratish masofaviy ta'limning uzluksizligini
ta'minlashga yordam beradi. Ta'lim siyosati va dasturlarini moliyalashtirishda
tenglikni hisobga olish, muntazam va favqulodda byudjet mablag'larini ajratish
orgali kapital mablag'lar ijtimoiy himoyaga muhtoj bo'lgan oila farzandlariga
yetib borishi va hamma uchun inklyuziv ta'lim olish imkoniyatlarini yaratishi
mumkin.

O'‘zbekiston:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 19-martdagi “Koronavirus
pandemiyasi va global ingiroz holatlarining igtisodiyot tarmoglariga salbiy
ta'sirini yumshatish bo'‘yicha birinchi navbatdagi chora-tadbirlar to‘g‘risida’gi
PF-5969-son farmoni gqabul gilindi. Mazkur hujjatga ko'ra, igtisodiyotni go'llab-
guwvatlashga garatilgan gator chora-tadbirlar belgilandi. Xususan, umumta'lim
maktablari va ijtimoiy sohaning boshga obyektlari uchun 800 mlrd. so'm
mablag'lari ta'minlanishi belgilab berildi.

Umumta’lim maktablarning faoliyati to‘xtatilgan davrda umumta’lim
maktablari boshlang‘ich sinflari o‘quvchilarining ota-onalariga (ular o‘rnini
bosuvchi shaxslarga, vasiylarga, homiylarga) yillik ta'tildan foydalanish grafigidan
gat'i nazar, yillik ta'til olish imkoniyati tagdim etildi.
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O'quvchi va pedagoglarning salomatligini asrash magsadida maktablarni
zarur tibbiy va antiseptik vositalar bilan ta’'minlash uchun “Ingirozga garshi
kurash” jamg‘armasidan 17 mird. so‘'m mablag’ ajratildi.

VII BOB. MAQSADLI QAROR QABUL QILISH

Pandemiya sharoitida ta'limni tashkil etishga oid qgarorlar gabul qilish
usullarini o'rganish magsadida mamlakatlarda pandemiya davrida olib borilgan
quyidagi ma'muriy strategik chora-tadbirlar ko‘rib chiqgilgan:

maktablarning yopilishi va gayta ochilishi;
maktab ish rejimiga o‘zgartirishlar Kiritish;

maktabni yopish paytida o‘gishni davom ettirish;

YV V V VY

maktabni gayta ochgandan keyin o‘quvchilarga qgo'‘shimcha yordam
ko'rsatish;

o‘gituvchilar ehtiyojlarini o‘rganish;
o‘gituvchilar uchun tovon puli;

maktabni gayta ochish uchun gigiyena choralarini ko'rish;

YV VYV Y VY

maktablarni moliyalashtirishdagi o‘zgarishlar.
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7.2-rasm. Maktablarda ikkita yo‘nalish bo‘yicha olib borilgan
o‘rganishlar natijalari

Hukumatlar mavjud maktablarni yopish, gayta ochish va maktab rejimiga
moslashish bilan bog'liq tadbirlarni amalga oshirgan.

Odatda hukumat garorlarni bir yoki bir nechta sub-milliy darajalar bilan
birgalikda gabul giladi (7.2-rasm).

Maktablarni yopish yoKki ochish to'g'risidagi garor fagat
69% mamlakatlarda hukumat darajasida gabul gilingan va mamlakatlarning 21%
bu garorni boshga hududiy yoki vazirlik darajalarida gabul gilgan. Ushbu garorni
gabul gilishda bir gancha maxsus guruhlar, turli xil tashkilotlar, shu jumladan,
Bosh vazir, Polshadagi kabi Bosh sanitariya inspeksiyasi yoki Ruminiyadagi kabi
Sog'ligni saglash va ichki ishlar vazirliklari kabilar ishtirok etigan.

Turli darajalarda gabul qilingan qarorlar har bir mamlakatda o‘ziga
xos bo'lgan. Masalan, 51% mamlakatlarda o'gituvchilar uchun tovon puli,
44% mamlakatda o‘quvchi va o‘quvchilar uchun go‘shimcha yordam dasturlari
ko'rsatilgan.
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Mamlakatlarning 7-8% da maktablarning yopilishi, ochilishi, o'gituvchilarning
mehnat sharoitlari va maktabni gayta ochish uchun gigiyena choralari to'g‘risida
maxsus garor gabul qgilish uchun markaziy boshgaruvga vakolat berilgan. Bu
kabi garorlar Bosniya Gersegovina, Germaniya, Kanada, Italiya, Vengriya, Ispaniya,
Rossiya Federatsiyasi kabi davlatlarda gabul gilingan.

Mamlakatlarning atigi 2 %da mahalliy darajada maxsus garor gabul gilishga
ruxsat berilgan. Masalan, Finlyandiyada mahalliy organlar fagat maktabni
tugatish paytida o'gitishni davom ettirish uchun resurslar, o‘gituvchilarning
mehnat sharoitlari va maktabni gayta ochishda gigiyena talablari bo'yicha qaror
gabul gila olgan. Mamlakat bo‘ylab moliyalashtirish bo'yicha garorlar gabul
qilish vakolati, odatda, mahalliy hokimiyatga berilgan. Hukumat maktablarni
moliyalashtirish tartibini o‘zgartirish to'g‘risida garor gabul gilishni o'z zimmasiga
olgan.

O‘quvchilar va o‘gituvchilarning mehnat sharoitlarini go‘shimcha qgo'llab-
quwvvatlash to'g‘risida garorlar fagat maktab darajasida gabul gilingan. Bunga
Kamerun, Chexiya, Angliya, Estoniya, Mozambik, Gollandiya, Tailand va Ukrainani
misol qilish mumkin. Fagat OECD mamlakatlarida foizlar ancha yugori bo'lib,
deyarli 50% mamlakatlarda o'gituvchilarning mehnat sharoitlarini maktab
darajasida hal gilishga imkon berilgan.

Maktabniyopish uchun asos bo‘ladigan mezonlar fagatgina 63 ta rivojlangan
mamlakatlarda ishlab chigilgan va joriy etilgan.

O'zbekiston

Mamlakatda pandemiya boshlanishi bilan hukumat markazlashgan holda
nazoratni o'z go'liga oldi va tegishli vazirlik va idoralar bilan birgalikda umumiy
garorlar gabul qildi. Bu garor va hujjatlarning mazmun-mohiyati, asosan,
pandemiya davrining asoratlarini yumshatishga garatildi, ya'ni onlayn ta’'limga
o'tish, o‘quv jarayonlari maxsus tartibini belgilash, o‘gituvchilarni moddiy qo‘llab-
guwvvatlash, axbrot texnologiyalari va telekommunikatsiya xizmatlarini yaxshilash,
o'gituvchi-pedagoglarning informatsion texnologiyalar bilan ishlash malakasini
oshirish, kam ta’'minlangan oilalarni go'llab-quvvatlash, xalg ta'limi sohasidagi
maktablar infrastrukturasini yaxshilash, o‘quvchilar salomatligini muhofazalash
kabi muhim masalalarni o'z ichiga oldi.

Pandemiya davrida muhim ahamiyatga ega bo'lgan bir nechta muhim garor
va normativ hujjatlar davlat rahbari yoki hukumat tomonidan gabul gilingan.
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VIl BOB. XULOSA

Mazkur hisobotda asosiy xulosalar uchinchi bosqgichdagi so‘rovhoma
natijalari asosida shakllantirilgan. So‘rovhnoma 2020-yil to'lig va 2021-yil birinchi
olti oylik ma'lumotlari asosida yig'ilgan. Tahlil natijalariga ko‘ra 2020-yilda
maktablar o‘rtacha 79 kunga yopilgan. Bu esa daromadi past bo'lgan davlatlarda
ta'lim sifatiga sezilarli darajada ta'sir etgan, shuningdek, bu nochor ahvoldagi
oilalarga ko'proq o'z ta'sirini ko‘rsatgan.

Aksariyat davlatlarning ta'limmdagi yo‘qotishlar darajasi va masofaviy ta'lim
sifatini aniglash qgiyin bo‘lgan.

Aksariyat davlatlar o'zlarining milliy baholash tizimlari orgali o‘quvchilarning
bilimini aniglagan va ularni keyingi bosgichga o‘tkazishgan. Shu bilan birga
ko'pgina davlatlar ta'lim hujjatlariga va o'quv materiallarga o‘zgartirishlar Kiritib,
ayrimlari sezilarli darajada qisgartirishgan.

Shunga garamasdan daromadi past bo‘lgan (radio va televideniya) va
daromadi yugori bo‘lgan (onlayn-platforma) davlatlarlarning aksariyati ta'limda
uzilishning oldini olish bo'yicha masofaviy ta'limga ko'proq e'tibor garatishgan.
Kelajakda pandemiya choralari yumshatilishi natijasida maktablarning ochilishi
bilan masofaviy ta'limning ahamiyati deyarli yo‘golishi mumkin. Masofaviy
ta'limni davom ettirish yoki offlayn ta'lim bilan birga olib borish uchun ogilona
garorlar gabul qgilish zarur bo'ladi va moliyalashtirish tizimini to‘g‘ri yo‘lga go'yish
talab etiladi.

Aksariyat mamlakatlarda o'gituvchilar ta'limni masofaviy shaklda, asosan
internet orgali onlayn shaklda, ayrimlari elektron pochta, telefon so'zlashuvlari va
boshga shunga o'xshash aloga vositalari orgali amalga oshirgan.

COVID-19 emlash dasturini kengaytirish maqsadida, aksariyat davlatlar
barchani emlashdan o‘tkazib, maktablarni ochishga harakat gilgan. Shu bilan
birga ayrim davlatlar maktablarda kasallikning oldini olish bo'yicha gigiyena
choralarini kuchaytirgan va sog‘lomlashtirish dasturlarini ishlab chiggan.

Birog daromadi past bo'lgan davlatlarda oddiy suv va gigiyena bilan bog'liq
choralar ham qgo'llana olmagan. Shunga garamasdan, daromadi past va o'rta
bo'lgan davlatlar kasallikning birinchi to‘lginidan keyin maktablarni ochishgan.

Bunday choralarning oldini olish va ta'limni sifatli yo'lga go'yish hamda
o'gituvchilarni masofaviy ta'limga tayyorlash uchun go'shimcha investitsiyalar
jalb etish zarur hisoblanadi.

Aksariyat davlatlar mamlakat byudjetidan ta'limni har yilgi belgilangan
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tagsimotdan ortigcha pul mablag'larni ajratish bo'yicha garorlar gabul gilishgan.
Daromadi past va o'rta bo'lgan davlatlar go‘shimcha byudjet mablag’larini ta'lim
vositalariga garatishgan bo'lsa, yugori daromadli davlatlar o‘qgituvchilarning oylik
maoshlarini oshirishga yo‘naltirgan.

Ta'kidlash joizki, bunday so‘rovlar natijasida doimiy monitoring olib borish
turli xil ko'rinishdagi vaziyatlarni aniglashga xizmat giladi. Xususan, daromadi
past bo‘lgan davlatlarning ta'lim tizimida sezilarli darajada ta'lim sifatining
tushishi va yo'gotishlarga olib kelinganligi aniglangan.
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PEDAGOGIK TRANSFORMATSIYADA AXBORIY TA'MINOT -
KASBIY RIVOJLANISHNING RAQAMLASHTIRILGAN MUHITI:
MUAMMO VA YECHIMLARI

Mehriniso PARDAYEVA,
A.Avloniy nomidagi xalq ta’limi muammolarini
o‘rganish va istigbollarni belgilash ilmiy-tadqgiqgot instituti
direktor o‘rinbosari, PhD
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Har birimiz ota-ona sifatida ilk bor farzandimizning jajji qgo'llaridan
yetaklab maktabga olib borganmiz/boramiz. Beixtiyor xayolimizda turli
savollar aylana boshlaydi: bolam maktabga oson moslashib ketarmikan?
O'gituvchisi yaxshimikan, darsni sifatli beradimi? Farzandim bilan dars gilishga
giynalmasmikanman? Darsliklari ganday ekan? Maktabda muhit xavfsiz va
do'stonami? Va boshga ko'plab savollar har birimizni giynagan.

Bunday xavotir har birimizda bo‘lgan, fagat uning darajasi har xilligi bilan
o'ziga xosdir. Kimdir maktabni tanlaydi, kimmdir o‘gituvchini, kimdir masofaga va
yana kimdir boshqgalarning fikriga e'tibor garatadi. Chunki maktablar, pedagogik
jamoalar, o‘gituvchilar turli xil, ammmo, magsad bitta - maktab bitiruvchisi ota-ona
orzusidagi, davlat buyurtmasiga mos muvaffaqgiyatli shaxs- vatanparvar fugaro,
solih farzand bo'lsin.

Maktab ta'limidan ota-ona, davlat va jamiyatning bunday kutuvlari
haglidir. Dunyoda yuz berayotgan ijtimoiy-igtisodiy o‘zgarishlar va global
chaqiriglar maktab ta'limiga yangi talablarni go‘'ymoqgda. O‘z navbatida ta'limiy
transformatsiya yuz berib, progressiv islohotlar orgali ta'lim muammolariga
innovatsion yechimlar topish muhim ahamiyat kasb etmoqda.

So‘nggi yillarda xalg ta'limi tizimida olib borilayoitgan islohotlar maktab
ta'limi sifatini yangi bosqichga ko'tarish, jamiyatda o'qgituvchi nufuzini oshirish
va ta'lim mazmuni, o‘gitish hamda baholashning o‘quvchilarni muvaffaqgiyatli
hayotga tayyorlash magsadida ilg‘or tajribalarga tayanib takomillashtirish ishlari
amalga oshirilmoqgda.

Eng asosiysi, barcha islohotlarning ijrochisi — pedagog kadrlar malakasini
oshirish tizimini tubdan takomillashtirish, masalan, doimiy ehtiyojlarga
asoslangan individual kasbiy rivojlanish trayektoriyasini tagdim etuvchi “Uzluksiz
kasbiy ta'lim” maxsus ragamli platformasi joriy etilmoqgda [1; 1 b.].

Mazkur ragamli makonda har bir xalg ta'limi xodimining kasbiy rivojlanish
dinamikasi, uning pedagogik faoliyatini aks ettiruvchi elektron portfoliosi
shakllantiriladi va unga xodimning individual trayektoriyasi, kasbiy rivojlanish
natijalari va o'zlashtirgan o'quv dasturlari to'g‘risidagi ma'lumotlar jamlanadi.
Davriylikka asoslangan an’anaviy malaka oshirish tizimidan fargli o‘laroq,



XALQ_TA'LIMI:

MUAMMOLAR, IZLANISHLAR, YECHIMLAR

ragamlashtirilgan tizim o'gituvchiga texnik yechimlar bilan bir gatorda psixologik
gulay bo'lgan muhitni ham tagdim etadi (1-rasm).

Ularning malaka darajasi, bilimi, ilmiy-pedagogik salohiyati, ish tajribasi,
psixologik tayyorgarligi va individual kasbiy rivojlanish trayektoriyasiga mos
keladigan tabagalashgan malaka oshirish dasturlari bo'yicha o'gitish amaliyoti
yo‘lga go'yiladi. An'anaviy malaka oshirish bilan bir gatorda kasbiy o'gitishning
uyg‘unlashgan, ish jarayoni bilan birgalikda olib boriladigan, masofaviy va boshqga

turlari joriy etiladi [1; 1 b.].

ONLINEDU.UZ
QULAYLIKLAR IMKONIYATLAR
Qila va ishdan zjralmazan holdz kompetentiik darzjasini
istalgan paytda malzka diagnostika gilish va bo'shliglarni

'; aniglash

[
)
‘ / ‘ Kasbiy ehtiyojlariza individua

rivojlanish trayektoriyasini yaratish

ozhirish mumkin

Ortiqcha psixologik nogulaylik va
xarajatiar bolmaydi

Ll
Platformadan foydalanish juda | ‘ : Kasbiy ehtiyojlari asosida
oson va Tas-IX da ishlaydi _' A 18 kredit modul bo'yicha variativ

o'guv kurslarni tanlash

Mugobil kurslzrda o'giganligi,

O¥guvchilar darsi va 1a'lim sifatida
muvaffagiyatlari tan clinadi

uzilishlar bo’lmaydi

1-rasm: Malaka oshirishning ragamlashtirilgan tizimi qulaylik va
imkoniyatlari

Demak, xalg ta'limi muammolarini o‘rganish, istigbollarini belgilash va
kasbiy rivojlanishni yaxshilashga garatilgan ilmiy-tadqgigot faoliyati va pedagogik
kadrlar malakasini uzluksiz oshirish, ularni sifatli o'‘quv-metodik va ilmiy axborot
resurslar orgali go'llab-quvvatlash dolzarb masaladir (2-rasm).
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- ta’'minlanadi.

2-rasm: Kasbiy rivojlanuvchilar va tadqgiqotchilar uchun ragamili tizimda
taqdim etiladigan texnik yechimlar va kontent

Har ganday tadqgigot, eng avvalo, muammoni o'‘rganish, aniglashtirish
va asoslash uchun amaldagi me'yoriy hujjatlar, o‘guv-metodik resurslar
hamda ilmiy manbalar, adabiyotlarni tahlil gilishdan boshlanadi. Ularni esa
tadqgigotchiga tagdim etish, muammoning yechimidan manfaatdorlar uchun
muhim tadbirlardan biri bo'lishi lozim.

Butun dunyoda ta'lim sohasi bo'yicha ilmiy ishlar, jurnallar, adabiyotlar
va boshga turdagi resurslarni jamlovchi, internet tarmog‘ida foydalanuvchilar
uchun turli tillarda, bepul va pulli ravishda tagdim etuvchi subyektlar mavjud.
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Mamlakatimizda ham milliy tadgigotchilar uchun shunday manbalarni
ko'paytirish masalasi hukumat darajasida amalga oshirilishi belgilab olingan.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil, 6-noyabrdagi
“O'zbekistonning yangi taraqggiyot davrida ta'lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini
rivojlantirish chora-tadbirlari to'g‘risida”"gi PF-6108-son Farmoni, 2020-yil,
29-oktabrdagi “llm-fanni 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash
to'g‘risida’gi 45-son Farmoni bilan tasdiglangan IIm-fanni 2030-yilgacha
rivojlantirish konsepsiyasining magsadli ko‘rsatkichlari va indikatorlari (41-band:
Nufuzli xalgaro ilmiy-texnik ma’'lumotlar bazalariga kiritish uchun salohiyati
yuqgori bo‘lgan ilmiy tashkilotlar va oliy ta'lim muassasalari ilmiy jurnallarini
aniglash va ularni mazkur bazalarga kiritish bo‘yicha tashkiliy ishlarni amalga
oshirish) ga erishish vazifasi belgilab berilgan [2; 45 b.].

A. Avloniy nomidagi xalg ta'limi muammolarini o‘rganish va istigbolini
belgilash ilmiy-tadqgigot instituti xalg ta'limi xodimlarini gayta tayyorlash va
ularning malakasini oshirish tizimi uchun zamonaviy, shu jumladan, elektron
formatdagi ragamli o‘quv adabiyotlari bazasini yaratish, jahon ilmiy-texnik
ma’'lumotlarning elektron axborot resurslaridan foydalanish, uzluksiz ta'lim
tizimi mazmunini sifat jihatidan yangilash, shuningdek, professional kadrlarni
tayyorlash, gayta tayyorlash va malakasini oshirish jarayonlarini sifatli o'quv-
metodik resurslar bilan ta’'minlash ustida keng ko‘lamli ishlarni boshlamoqda.

Shuningdek, institut ilmiy ishlanmalarining doimiy yangilanib turadigan
elektron ma’lumotlar bazasini yaratish, ya'ni ilmiy ishlanmalarning elektron
ma’lumotlar bazasini ishlab chigish va uni muntazam yangilab borishga bel
bog‘lamogda. Ta'lim sohasi, jumladan, maktab ta'limi muammolari yechimiga
garatilgan ilmiy-tadgigot ishlari nusxalari bazasi shakllantiriladi, mahalliy
tadqgiqgotchilarning dissertatsiyalari tasniflangan holda ma’lumotlar bazasiga
joylashtirib boriladi.

Natijada, lIm-fanni 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasining maqgsadli
ko'‘rsatkichlari va indikatorlari(41-band: Nufuzli xalgaro ilmiy-texnik ma’lumotlar
bazalariga Kiritish uchun salohiyati yuqgori bo‘lgan ilmiy tashkilotlar va oliy ta'lim
muassasalari ilmiy jurnallarini aniglash va ularni mazkur bazalarga Kkiritish
bo'yicha tashkiliy ishlarni amalga oshirish)ga erishish magsadida ta'lim va
pedagogika fanlari bo'yicha davriy ilmiy nashrlarning ma’'lumotlar va kitoblar
bazalariga a'zo bo'lish orgali tadqgigotchilarni zaruriy manbalar bilan ta’'minlanadi.

Keng jamoatchilik, tadqgigotchilar va xalqg ta’'limi xodimlarini ilmiy-metodik va
boshqga yangiliklar, ma'lumotlar bilan ta’'minlab borish magsadida institutning
ilmiy-metodik jurnali, jumladan, elektron nashri joriy etiladi.



A.AVLONIY NOMIDAGI XALQTA'LIMI
MUAMMOLARINI O'RGANISH VA ISTIGBOLLARINI
BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

(&0

Institut Axborot resurs markazini ehtiyojlar asosida zamonaviy, shu jumladan,
elektron formatdagi o‘quv adabiyotlari bilan to'ldirish maqgsadida mahalliylari
ragamlashtiriladi va xorijiy nashrlar, anigrog‘i, sotib olinadi.

Institut ilmiy ishlanmalari, kutubxona fondi resurslarni shtempellar, kitob
belgilari, yakka tartibdagi mashina o‘giydigan shtrixli kodlash, chiplashtirilgan,
doimiy yangilanib turadigan elektron ma’lumotlar bazasini yaratish, ya'ni
elektron ma'lumotlar bazasini ishlab chigish va uni muntazam yangilab turishga
erishiladi.

Yuksak mahoratli pedagog kadrlarni tayyorlash, qgayta tayyorlash
va malakasini oshirish, ilmiy-tadgigot jarayonlarini sifatli o‘quv-metodik
resurslar bilan ta’minlash magsadida variativ o‘quv dasturlariga mos ravishda
tasniflanuvchi, elektron tarmoqgda avtomatlashtirilgan saralash hamda qgidiruv
tizimlari talablariga mos fokuslashtirilgan resurslar kartotekasi shakllantiriladi (3-

rasm).

3-rasm: Kasbiy rivojlanuvchilar va tadqiqotchilarning axboriy ta’minoti

Xalg ta'limi xodimlariga ehtiyojlarga asoslangan ragamli axborot ta'lim
resurslarini taqdim etish, kasbiy rivojlanishning ragamlashtirilgan muhitida
innovatsion pedagogik transformatsiyani ta’'minlash orqgali ta'lim sifatini yangi
bosqichga ko'ratish uchun zamin yaratiladi.
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Annotatsiya

Magolada O%Zzbekiston Respublikasida xalg ta’limi xodimlarini qayta
tayyorlash va ularning malakasini oshirish tizimini isloh qilish masalalari ko‘rib
chigilgan. Mamlakatimizda xalg ta’limi xodimlarining oliy o‘quv yurtidan
keyingi ta’lim tizimida amalga oshirilayotgan islohotlar nuqtai nazaridan
malaka oshirish tizimini davriylikdan uzluksizlikka o‘tkazishning asosiy jihatlari,
ta’lim muassasalari xodimlari malakasini oshirishning mavjud muammolari va
istigbollari hagida mulohazalar bayon etilgan.

Kalit so‘zlar: malaka oshirish; kasbiy rivojlanish; davriylik; uzluksizlik; ta’lim
sifati; muqgobil shakllar.

The article deals with the issues of reforming the system of retraining and
advanced training of public education personnel in the Republic of Uzbekistan.
The main aspects of the transformation of the system of advanced training
from periodic to continuous, the existing problems and prospects of professional
development of employees of educational institutions in the light of the ongoing
reforms in the system of postgraduate education of public education personnel
in the country are revealed.

Keywords: professional development; periodicity; continuity; professional
development; the quality of education; alternative forms.
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Oxirgi vyillarda O'zbekistonda ta'lim tizimini, xususan, maktab ta'limini
rivojlantirishga alohida e'tibor garatilmogda. Umumiy o'rta ta'lim standartlari,
o'quv reja va dasturlari yangilanib, yangi darsliklar yaratilmogda, ta'lim
muassasalarining moddiy-texnik bazasi mustahkamlanmoqgda. Biroq, maktab
ta'limining muvaffagiyati nafagat ta'limning yangilangan mazmuni va
zamonaviy maktab binolari bilan belgilanadi. Ta'lim sifatini oshirishda asosiy
rolni maktabning pedagogik jamoasi o‘ynaydi. Ma'lumki, maktabdagi ta'lim
sifati unda faoliyat yuritadigan o‘gituvchilarning sifatidan yugori bo'lishi mumkin
emas [1].

Ana shu obyektiv reallikdan kelib chigib, mamlakatimizda pedagog
kadrlarning muvaffaqgiyatli mehnat qilishi, malakasini oshirishi uchun barcha
shart-sharoitlar yaratilgan. O'gituvchi va murabbiylarning mavgeyi va nufuzini
oshirish borasida magsadli ishlar amalga oshirilmogda. Oxirgi 4 yil davomida
ular bevosita xizmat vazifalari va kasbiy faoliyati bilan bog'lig bo'lmagan turli
yig'ilishlarga, gishlog xo'jaligiva boshqga ishlarga jalb etilmayapti. O'gituvchilarning
kasbiy mahoratini oshirishga alohida e'tibor garatilmoqgda. Aynan o‘gituvchining
kasbiy mahorati maktabda ta'lim sifatini oshirishga, uning jamiyatdagi nufuzini
oshirishga xizmat qgiladi. Shu nuqgtai nazardan, bir tommondan, malaka oshirish
uchun yaratilgan shart-sharoitlar, ikkinchi tomondan o'gituvchilarning o'z kasbiy
mahoratini oshirishga intilishi alohida ahamiyatga ega bo'lib, bu o‘gituvchidan
doimiy ravishda yangi bilim va ko‘nikmalarni egallash, zamonaviy o'‘qitish
texnologiyalarini o‘zlashtirish ustida ishlashni tagozo etadi.

Afsuski, aynan shu sohada yillar davomida muayyan obyektiv va subyektiv
muammolar to'planib golgan. Xalg ta'limi xodimlarining umumiy va xususan
pedagogik kadrlar malakasini oshirishning sovet davrida belgilangan tashkiliy
tamoyillari obyektiv. muammolar manbayi hisoblanadi. Ushbu tamoyillarga
muvofiqg ta'lim muassasalarining rahbarlari 3 yillik, pedagogik xodimlar esa 5
villik davriylik asosida 144 soatlik o'quv dasturi bo'yicha, asosan, ish va yashash
joyidagi ajralgan holda o'z malakalarini oshirishlari shart, chunki kurslar viloyat
markazlarida joylashgan malaka oshirish institutlari tomonidan tashkil etiladi. Bu
esa malaka oshirayotgan o‘gituvchilarni boshga o'qgituvchilar bilan almashtirish,
o'gituvchining oilasi va yashash joyidan yirog ketishi, go‘shimcha moliyaviy
xarajatlar bilan bog'lig ko‘plab muammolarni keltirib chigarmogda. Shu
sababdan ham o'gituvchilar malaka oshirish kurslariga xohlamasdan boradilar
va ilojini topsalar, malaka oshirishdan bosh tortadilar.

Yaqginda o‘tkazilgan tadqiqotlar, shuningdek, ayrim o'gituvchilarda kasbiy
bilim va ko'nikmalarning etishmasligi bilan bog'lig subyektiv muammolarni
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ham ko'rsatdi, bu esa kasbiy mahoratni oshirish bo'yicha mustaqil ishlarning
yetishmasligidan dalolat beradi. Kasbiy tayyorgarlik saviyasini o‘rganish uchun
tasodifiy tanlangan o'gituvchilar va maktab rahbarlarining yarmidan ko'pi
mutaxassislik (o'gituvchilar) va boshqgaruv (maktab direktorlari) bo‘yicha juda
sayoz bilimga ega ekanliklari ma’'lum bo'ldi.

Subyektiv tavsifga ega bo‘lgan ushbu muammoning kelib chigishi
yuqorida gayd etilgan obyektiv muammoning salbiy ta'siri bilan izohlanadi.
O'qgituvchilar va maktab direktorlarining yomon ko'‘rsatkichlari nafagat o'z-o'zini
takomillashtirishga intilishning yetishmasligi, balki xalg ta'limi muassasalari
xodimlarining malakasini oshirish davriyligi bilan ham bog'liq. 3-5 yil davriylikda
amalga oshiriladigan malaka oshirish kursi ta'lim sohasidagi bilimlar
yangilanishining zamonaviy sur’atlariga munosib tayyorgarlikni ta’'minlab
berolmaydi. Kurslarda olingan bilimlar tezda eskiradi, bu esa o'gituvchilarning
taraqqgiyotdan orgada golishiga va o'qitiladigan fani, o'qitish metodikasi va ta'lim
texnologiyalari bilan bog'liq yangiliklardan bexabar bo'lib golishiga olib keladi.

Mamlakatimiz rahbariyati tomonidan yugoridagi muammolar va ularning
kelib chigish sabablarini inobatga olgan holda, malaka oshirish tizimini
davriylikdan uzluksiz faoliyatga o'tkazishni, ya'ni xalg ta'limi xodimlarining davriy
malaka oshirishdan uzluksiz malakasini oshirishga o'tishni nazarda tutuvchi
gator me'yoriy hujjatlar gabul qgilindi [2,3]. Yangi me'yoriy hujjatlarga muvofiq,
xalg ta'limi xodimlarining malakasini davriy oshirib borish o‘rniga uzluksiz
rivojlanish tizimi joriy etilmoqgda. Endi xalg ta'limi xodimlari har yili kamida 36
soat 0z malakalarini oshiradilar. Malaka oshirish kurslari uchun o'‘qitishning
kredit-modul tizimi joriy etilmoqgda.

Xalg ta'limi  xodimlarining ishdan ajralmagan holda 0'zini-o‘zi
takomillashtirishi uchun zarur shart-sharoitlarni yaratish magsadida “Uzluksiz
kasbiy ta'lim” maxsus elektron platformasi ishlab chiqildi va amaliyotga joriy
etilmoqgda. Mazkur elektron platforma xodimning kasbiy bilimlarini diagnostika
gilish va malaka oshirishga bo‘lgan ehtiyojni aniglash asosida mazkur xodim
uchun kasbiy rivojlanishning individual trayektoriyasini tuzib beradi. Elektron
platforma xodim kasbiy rivojlanishining individual trayektoriyasiga muvofiq
unga muayyan o‘quv modullarini o‘zlashtirishni taklif giladi, o‘quv modullarining
mustaqil o'zlashtirilishi tegishli migdordagi kreditlar bilan rag‘batlantiriladi.
Malaka oshirish sertifikatini olish uchun zarur bo'lgan kreditlar miqgdori
tasdiglangan.

Uzluksiz malaka oshirishning yangi tizimiga muvofig, xodimning kasbiy
mahoratini oshirishga garatilgan har ganday faoliyati rag‘batlantiriladi. Buning
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uchun malaka oshirishning mugqgobil shakllari va ularga mos kreditlar ro‘yxati
tasdiglandi. Ushbu ro'yxatga pedagog xodim xalgaro indekslangan ilmiy
jurnallarda ilmiy-uslubiy magola yozish va chop etish, darslik yozish, ochig o'quv
platformalarida taklif etilayotgan turli malaka oshirish kurslarida muvaffaqiyatli
o'gish, maktab o'quvchilaridan uchun xalgaro va respublika olimpiadalari
g'oliblarini tayyorlash kabi faoliyatlar kiritilgan. Xodimning mugobil shakllardagi
muvaffagiyatli faoliyati navbatdagi malaka oshirishga tenglashtiriladi.

Joriy yilning mart oyidan boshlab xalg ta'limi xodimlarining uzluksiz
malakasini oshirishning yangi tizimi hamda “Uzluksiz kasb-hunar ta'limi”
maxsus elektron platformasi sinovdan o‘tkazildi. Yangi tizim va platformani joriy
etishning dastlabki natijalari xalg ta'limi xodimlarining keng ommasi tomonidan
ular ijobiy gabul gilinganidan dalolat beradi.
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Annotatsiya

Mazkur maqgola XXI asr ta’limi sohasida duch kelinayotgan muammolar
va yechimlariga bag‘ishlangan. Xususan, XXI asr ta‘limi ko‘nikmalari, mohiyati
to'g‘risida ma‘lumotlar hamda asr ta’limida “Z aviod” va “Alfa aviod” iborasining
talqgini keltirilgan.

Kalit so‘zlar: XXI asr ta’'limi talablari, XXI asr ta’limi ko‘nikmalari, o‘quvchiga
qaratilgan ta’'lim, ragamli fugaro, Z avlod, Alfa avlod, ijtimoiy- hissiy ta'lim,
media savodxonlik.

2Ta CTaThd rOCBALLEHA Mpo6eMaM U peLieHUaM, CTOALUMM rnepesd
o6paszoBaHmem B 21 Beke. B 4QCTHOCTM, OH MpeaoCcTaBsSeT MHpopmaLmw o6
06pa30BATE/IbHbIX HABbIKAX 21 BEKA, UX 3HAYEHMMU KU TOIKOBAHMM TEePMUHOB
«MOKOJIeHUE Z» 1 «Q/IbPA-MOKONIeHME» B 06pAa30BAHMIN 21 BEKa.

KnioueBble cnoBa: TpeboBaHua K 06pa3oBaHUKO 21-ro  BeKaQ,
06pa30BATe/IbHblIE HABbIKKW 21-ro Beka, 06pAa30BAHME, OPUEHTUPOBAHHOE
HQ y4yalymxcs, LmdpoBoe rpa>gaHCTBO, MOKoeHue Z v rMoKosieHue asibga,
coumnasibHoOe 3MOLMOHA/IbHOE OByYeHMe, MeamarPaAMOTHOCTH.

This article focuses on the challenges and solutions facing education in the
2lIst century. Particulary, it provides information on 2Ist century educational
skills, their meaning and interpretation of the terms “Z Generation” and “Alpha
generatio”n in 21st century education.

Keywords: 21st Century Education Requirements, 21st Century Educational
Skills, Student-Centered Education, Digital Citizenship, Generation Z and
Generation Alpha, Social Emotional Learning, Media Literacy.
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Ta'lim insonlar hayotini tubdan o‘zgartiradi va uning davlat rivojlanishdagi
hissasi begiyos. Ta'limning asosiy maqgsadi — jamiyat faol shaxsini tarbiyalash,
ularni mehnat bozoriga tayyorlash, malakasini oshirish, shuningdek, insonlarni
jamiyat hayotiga jalb qgilish, jamiyat gadriyatlari va axlogini o‘rgatishdan iborat.
Ta'limning vazifasi - shaxsni ijtimoiylashtirish va jamiyatni shakllantirish va
bargarorlikni asrashdir.

Globallashuv jarayonida XX| asr ta'limi o‘quvchilarga dunyo migyosida
muvaffagiyatga erishish uchun zarur bo'lgan ko‘nikmalarni berish va ularni
amalda go'llashga bo'lgan ishonchni oshirishga ko‘mak beradi. AKT rivojlangan
davrda ma'lumotlar juda ko'pligi sababli, XX| asr ko'nikmalari ko'prog ma’lumotni
tushunishga, baham ko'rishga va undan ogilona foydalanishga qgaratilgan.

Bugungi kundda insonlar muvaffagiyatga erishish uchun an’anaviy mehnat
bozorini tark etgan holda o'z bandligini yaratishni afzal ko'rmoqgdi. Muvaffagiyatli
insonlar dunyoning istalgan nuqgtasida yashash va ishlashni hamda dunyo
kezishni, gizigishi va gobiliyatidan kelib chigib mehnat gilishni lozim topmogda.

Vaholanki, hozirgi fan-texnika rivojlangan asrda ko'pchilik o‘quvchilar
o'tmishdagidek usulda ta'lim olishni davom etmoqdalar, xususan, yod olish
va va individual testlar orgali o‘gitilmogda. Ko'pchilik o‘quvchilar bilim olishga
motivatsiyasi past bo‘lganligi uchun giynalmogda, Youtube videosini tomosha
qgilish yoki Internet orgali bir xil ma’lumotni o'rganish imkoniyati bo‘lsa, maktabga
borishni xushlamaydi. Yoki maktab ta'limidan gonigmasligi tufayli repetitorga
gatnashni ma'qul ko'radi.

Maktablar hozirgi kundagi jadal rivojlanishlarga o'z vagtida javob bera
olmaganligi tufayli o'‘quvchilarga tez o'zgarishlarga javob berish hamda yangi
ma'lumotlardan ganday foydalanishni yetarli darajada o'rgata olmaganligi tufayli
eskirgan usullar go'llanilmoqgda.

XX asr ta'limi o'gituvchiga qaratilgan ta'lim sifatida, barcha tavsiyalar, pedagogik
texnologiyalar ta'lim beruvchini shakllantirish hamda o'gituvchining ta'lim
jarayonidagi boshgaruvchilik rolini ta'minlashga bo'ysundirilgan edi. Yangi asr ta'limi
esa, avwalgidan fargli ravishda, o'‘quvchiga garatilgan ta'limni targ‘ib etmoqgda.

XXI asr ta'limida Z avlod va Alfa avlod terminlari paydo bo‘ldi. Z avlodi
- 1995 va 2009-yillar oralig'ida tug'ilganlar - ko'pchiligi internetsiz hayotini
tasavvur gila olmaydi va o‘quyv jarayonida smartfon, iPad, smartdoska va boshqga
texnologiyalardan foydalanish imkoniyatiga ega bo'lganlar. Alpha avlodi - 2010
yildan keyin tug'ilganlar bo'lib ular smartfonlar, iPad, 3D televizor, Instagram
va Spotify kabi musiga ilovalari paydo bo‘lgandan keyin tug'ilgan aviod va
22-asrning birinchi avlodidir. Ular xohlagan ma’lumotlarni xonadan chigmasdan



<> AAVLONIYNOMIDAGI XALQTALIMI
| ]| MUAMMOLARINIORGANISH VA ISTIGBOLLARINI
<~ BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

internetdan oson topa olishadi. Shuningdek, ular dunyoning turli burchaklaridagi
insonlar bilan oson mulogot o‘rnatishi, do'stlar orttirishi va sayohat gilishi
mumkin, bu esa ularga cheksiz o'rganish tajribasini yaratadi.

Bugungi kunda o'quvchilarimiz zukko, mustagil hamda gobiliyatli “ragamli
avlod” bo'lib, ragamli texnologiyalardan osongina foydalanmogda. Bu esa
o'gituvchilardan jadal rivojlanayotgan zamonamiz talablariga moslashishni, o'z
ustida tinmay ishlashni talab etadi.

XXI asr ta'limining mohiyati o‘quvchilarga ragamli dunyoda muvaffagiyat
gozonishlari uchun zarur bo'lgan bilim va ko‘nikmalarni berish va bu
ko'nikmalarni amalda muvaffagiyatli qgo'llashga o‘rgatishdan iborat.
Shuningdek, ragamli rivojlanish jarayonida ijtimoiy-hissiy ta'lim berish, media
savodxonlikni shakllantirishni tagozo etmoqgda. ljtimoiy-hissiy ta'lim — bu barcha
yoshdagi o‘quvchilarga o'z his-tuyg‘ularini yaxshiroq anglashga va boshqgalarga
hamdardlik ko'rsatishga yordam beradigan texnikadir. ljtimoiy-hissiy ta'limning
quyidagi kompetensiyalari mavjud: O‘z-o'zini anglash, o‘z-o'zini boshqarish,
ijtimoiy xabardorlik, muomala ko‘nikmalari va garor gabul qilish. Bu ko'nikmalar
barchaning huquqg va qgadriyatlarini himoya qiladigan ragamli fugarolarni
shakllantirishga ko‘mak beradi.

Hozirgi kundagi ma'lumotlarning ko‘pligi tufayli, XX| asrning asosiy
ko'nikmalari ma'lumotni saralash, tushunish, baham ko'rish va undan oqilona
foydalanishga qgaratilgan. Xalgaro hamjamiyat tomonidan o'quvchilarda
jjodkorlik, tanqidiy fikrlash, mulogot va hamkorlik kabi ko'nikmalarni
shakllantirish tavsiya etilgan.

Mazkur to‘rtta mavzu har bir darsning savodxonlik va hisoblash kabi ajralmas
bo'lagi bo'lishi hamda o'quv dastur va rejalashtirishda o'z aksini topishi lozim.

ljodkorlik negizida ma’lumotlarga yangicha yondashish, muammolarni
innovatsion, ya'ni yangi yo'llar bilan o'ylash, yangi alogalar o‘rnatish va
muammolarga innovatsion yechimlarni topish yotadi. Tangidiy fikrlash orgali
ma’'lumotni tahlil gilish va tanqidiy baho berish tushuniladi. Mulogot orgali biron
ma’'lumotni yaxshi tushunish uchun boshgalar bilan muhokama etish mumkin.
Hamkorlik - biron mavzu, loyiha bo‘yicha bu jamoaviy ishlash tushiniladi.

Hozirgi kunda ba'zi maktab o'quvchilari darslarda to'liq gatnashmay,
repetitorlarga gatnashni afzal ko'rmoqgda. Ta'lim sifati maktab o‘quvchilarning
OTMlarga kirish foizi bilan belgilanmoqgda. Vaholanki, bu natija ortida repetitorlar
hissasi yotadi.

Ta'lim sifati bu - infratuzilma, darsliklar va malakali o'gituvchilardir.
Hozirgi kunda o'gituvchilar malakasini sifatli oshirish muammosi turibdi.
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O'gituvchilarning malakasini doimiy ravishda oshirishda maktab direktorining
boshgaruvchilik mahorati ham muhim ahamiyat kasb etadi. Pedagog kadrlar
faoliyatida gog‘ozbozlikni kamaytirib, ularni o'z ustida ishlashlariga imkoniyat
yaratish lozim, xususan, Internet va AKTdan foydalanishda imtiyozlar yaratish
lozim. Maktab doirasida o'gituvchilarga ta'til davrida onlayn va oflayn mahorat
darslarini tashkil etish, ta'lim sohasidagi so'nggi yagiliklar, ilg‘or tajribalar bilan
tanishish imkoniyatini yaratish orqali repetitorlarga ragobatbardosh ustozlar
jamoasini shakllantirish imkoniyatini yaratish magsadga muvofigdir.
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Annotatsiya

Mazkur maqolada xorijiy daviatlarda boshlang‘ich ta’lim bo'yicha
kuzatilayotgan tendensiyalar, shuningdek, xorijiy mamlakatlar boshlang‘ich
ta’limida o‘gitiladigan fanlar, o‘gitish muddatlari bo'yicha qiyosiy tahlil olib
borilgan. Ozbekistonda boshlang‘ich ta’limdagi dolzarb masalalari, bunda
moddiy-texnik bazaning yetishmovchiligi, oliy ma’lumotli pedagog kadrlarning
yetishmasligi yuzasidan mavjud o‘rganilgan hamda ushbu muammolarni
bartaraf etish bo'yicha ilmiy farazlar, tavsiyalar keltirilgan.

B gaHHOM CcTaTbe OQeTCd CPABHUTEIbHbIA QHAIN3 TeHAEHLMM PA3BUTUS
HQ4YQ/IbHOro 06pPA30BAHMSA B 3APYOEXKHbIX CTPAHAX, A TAKXXE [MPeaMeToB,
M3y4aemMbix B HAYA/IbHOM O6pPA30BAHMMN 3 PY6EXKOM, MPOAOSIKUTEIbBHOCTM
oby4eHus. [NpeacTaBrieHbl AKTYAsIbHbIe MPobrieMbl HA4YA/IbHOro 06pPA30BAHMS
B Y36ekuctaHe, B TOM 4Yucsie OTCYTCTBME MATEPMASIbHO-TEXHUYECKOM 6Q3bl,
HEeXBATKA BbILLEOBPA30BAHHbIX Yy4UTes1er, Q TAKXKe HAy4YHble rirnoTessl u
PEKOMEHAALMM M0 PEeLUEHMIO STUX MPO6/IEM.

This article provides a comparative analysis of the trends in the development
of primary education in foreign countries, subjects taught in Primary Education
as well as the duration of study in primary education abroad. The current
problems of primary education in Uzbekistan are presented, including the lack
of material and technical base, the lack of highly educated teachers, in addition
to. the scientific hypotheses and recommendations for solving these problems
have been given.
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Dunyoda boshlang‘ich ta'lim bo'yicha
kuzatilayotgan tendensiyalar

Zamonaviy dunyoda ta'lim tizimini rivojlantirish dolzarb muammolardan biri
sifatida tan olingan. Rivojlangan davlatlar ta'limda konseptual o'zgarishlarni olib
kelish uchun ular izlanishlarni amalga oshiradi.

Finlyandiya dunyo mamlakatlari orasida alohida o'rin tutadi. Finlyandiya
maktablarida shved, ingliz va nemis tillarini o'qgitish boshlang‘ich ta'lim
dasturidan boshlanadi.

Finlyandiya maktabining islohotlari yo‘nalishini belgilab bergan asosiy
tendensiyalari quyidagilar:

- maktabni demokratlashtirish, maktab avtonomligini kuchaytirish,
maktablarning fugarolik institutlari bilan ijtimoiy sherikligini rivojlantirish;

- ta'lim mazmunini doimiy yangilash, bunda o'quvchilar bilimlarining
rivojlanish dinamikasini kuzatib borish;

- ta'lim sifatini oshirish va uning jamiyat zamonaviy ijtimoiy-igtisodiy
rivojlanish darajasiga muvofigligini ta'minlash;

- uzluksiz ta'lim tamoyili asosida o'gituvchilar malakasini oshirish.

O‘quvchilar uchun bepul ovgat tizimi yo'lga qgo'yilgan. Shuningdek,
imtihonlar va uy ishi vazifalari umuman mavjud emas va davomat ham
yuritilmaydi. Boshlang'ich ta'lim o'quvchilari 1-3-sinfgacha ta'limni erkin tarzda
olishlari uchun ta'limda minimal darajada cheklovlar o'rnatilgan.

Yaponiyada boshlang‘ich ta'limning eng muhim xususiyati bu “kokoro”
tushunchasidir. Har bir yapon uchun “kokoro” ta'lim g‘oyasi bu bilim
va ko'nikmalar bilan chegaralanib qolmasdan, balki inson xarakterini
shakllantirishga yordam beradi.

Boshga davlatlardan fargli o'larogq, maktab o'gituvchisi bo'lish uchun
Yaponiya fugarosi o'gituvchi diplomini olish uchun imtihonlaridan o'tishi kerak.
Yaponiya dunyodagi yagona davlat bo'lib, o'gituvchilarning maoshi mahalliy
hukumat amaldorlari maoshidan yuqori hisoblanadi.
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Yaponiya ta'lim tizimini isloh qilishning xususiyatlari va tendensiyalarini
ochib berdi:

- uzluksiz ta'lim tizimini shakllantirish;

- ta'limni nomarkazlashtirish;

- ta'lim tizimining xilma-xilligi va moslashuvchanligini ta'minlash;

- ta'lim tizimining baynalmilallashtirish jarayonini kuchaytirish;

- treningniindividualizatsiya qilish va farglash;

- ta'limni jamiyatni axborotlashtirish talablariga muvofiq yo‘naltirish.

O'quvchilar 1850 iyeroglifni o‘rganishi kerak - bu quyi sinflar uchun
belgilangan minimal miqgdor (kitob o'‘gish uchun 3 ming iyeroglif). Bolalar
boshlang‘ich maktabni tugatgandan so'ng, test shaklida topshirishadi va o'rta
maktabga borishadi.

Yaponiyaning har bir maktablarida kuzgi maktab madaniy tadbirlari
o'tkaziladi, bunday tadbirlarning maqgsadi maktalbga yangi o'quvchilarni jalb
gilishdir. Madaniy tadbirlardan tashqgari, har bir maktabda sport turlari (poyga yoki
sport o'yinlari) tashkil etiladi. Mehnatsevarlik har tomonlama rag‘batlantiriladi,
jamoaviy faoliyat va rivojlanish uchun sharoitlar yaratiladi. Yuzaga keladigan
kelishmovchiliklar uchun ta'lim muassasalari, o'‘quvchilarning o'zi garor gabul
giladi, ota-onalar fagatgina o'ta og'ir holatlarda jalb qilinadi.

Janubiy Koreyada boshlang‘ich maktabning dastlabki uch yilida o‘quvchilarga
bitta ustoz tarbiyachi faoliyatini amalga oshiradi. So‘nggi paytlarda texnik
taraggiyot tendensiyalariga rioya gilgan holda, o'gituvchiga robot yordamga
kelishi mumkin, u dars mavzusini e'lon giladi va asosiy mavzularni belgilaydi.

Dars yuklamalari ko'prog bo'‘lganligi sababli darslar o'yin sifatida o‘quv
dasturiga Kkiritilgan.

Maktablarning aksariyati xususiy yoki diniy tashkilotlarning xayriya
mablag’lari hisobiga qurilgan. Davlat maktablarida din o'qgitilmaydi. Lekin
3-sinfdan boshlab «Odobnomas» kabi maxsus fan joriy etiladi. Koreyadagi barcha
talabalarning 6,5 foizi bo'lajak pedagoglardir. Boshlang'ich sinf o'gituvchisi bo'lish
uchun 2 yil o‘gish talab qgilinadi.

Xususiy o‘guv muassasalari, ya'ni—xagvonlar bolalarga til o‘rganishda
individual yondashadilar. Shu magsadda ingliz tilida gaplashuvchi chet elliklarni
boshlang‘ich maktabga jalb qilish yo'lga qo'yilgan. Boshlang‘ich maktab koreys
tilida — “chxodin xakke” deb nomlanadi va “boshlang‘ich ta'lim” ma’'nosini
anglatadi. Boshlang‘ich maktabni bitirgan o‘quvchilar keyingi bosqgichlarga
imtihonsiz o‘tadilar.
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Fransiyada boshlang‘ich sinflarda o‘gish uch bosgichda amalga oshiriladi:
1. Tayyorlov bosqichi;

2. Elementar kurs (bu bosgich ikki yil davom etadi);

3. Chuqurlashtirilgan bosqich.

Dasturlarda o‘quv fanlarning barchasiga uch bosgich bo'yicha aniq,
alohida-alohida talablar go'yiladi. 1990-yildagi Fransiya Hukumatining garori
bilan bolalarning bilimi, qgobiliyatiga qgarab maktablarning dars jadvalini
tabagalashtirgan holda tuzish huqugqi berildi.

Maktab o'gituvchilariga go'yilgan talab Fransiyada o'ta yuqgori. Aynigsa,
boshlang‘ich maktablarda o‘gituvchi o'z kasbini ustasi, ajoyib notiqg, san'atkor,
musigachi, sportchi, tashkilotchi, namunali xulg-atvor egasi bo‘lmog‘i lozim.
O'gituvchilar oz nazariy-uslubiy malakalarini oshirishga ahamiyat beradilar.
O'qgituvchilar o'z ixtiyorlari bilan test markazlarida imtihon topshiradilar. Shu
imtihonlar davrida o'‘gituvchi faoliyatida ayrim nugsonlar sezilib, malaka
oshirishga ehtiyoj aniglansa, o'zining bo‘sh vaqti va mablag'lari hisobiga malaka
oshiriladi.

Xorijiy mamlakatlarning tajribasi bo‘yicha qiyosiy tahlil
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O‘zbekistonda boshlang'ich ta'limdagi dolzarb masalalar. 2020-2021-yil
statistik ma'lumotlarga ko'ra:

¥abexmcTonga Gownannn Tanamm (2020-2021 K

S %

10008 1a 5061562 nagap 5135?51 Hadap

mantah MELED KyBEBAT VHYBYHAIP COHM Hu:MHqHEHT

Respublikada 10008 ta umumta'lim maktablari bo'lib, belgilangan me'yor
quwvati bo'yicha 5061562 tani o'rinni tashkil etadi. Hozirgi kunda o‘quvchilar soni
6.236.751 nafarni tashkil etadi. Bu esa 1175189 nafar o'‘quvchi amaldagi me'yordan
ko'pligini ko'rsatmoqgda. Tahlil shuni ko'rsatadiki, 1.2 koeffitsiyentni tashkil
etmoqda.

Shuningdek, tajriba-sinov natijalaridan aniglandiki, maktablarda bolalar soni
har bir sinfda 40-45 nafarni tashkil gilmogda. Umumiy o'rta ta'lim to‘g‘risidagi
Nizomga ko'ra, sinfda o‘quvchilar soni 35 tadan oshmasligi belgilangan. Mazkur
holatning kelib chigishiga bir gancha obyektiv va subyektiv sabablar mavjud.

Dastlabki sabablardan biri davlat byudjetidan maktablar uchun go'shimcha
binolar qurilishi uchun yetarli mablag’ va o'rinlar ajratiimayapti. Xususan,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 10-yanvardagi PQ-4565-son
garoribilantasdiglangan2020-yildaumumta’limvaixtisoslashtiriigan maktablarni
qurish, rekonstruksiya qilish, kapital ta’'mirlash va jihozlash manzilli dasturi,
shuningdek, 2021-2022-yillar uchun kapital go'yilmalarning prognoz parametrlari
5-ilovasiga muvofiqg, 17352 ta go'shimcha o'rin uchun binolarni qurish belgilangan.
Bu bilan ortigcha o'rinlarni goplab bo'lmaydi.

Bundan tashgari, mazkur muammoni bartaraf etish yuzasidan nodavlat
maktablarni tashkil etish yuzasidan hali-hanuzgacha muammolar mavjud.
Xususan, tadbirkorlarga xususiy maktablarni qurish uchun tekin yer ajratish
bo‘yicha mexanizmlar ishlab chigilmagan.

Ayrim bo'sh turgan maktab binolarini investitsiya Kiritish (rekonstruksiya)
sharti bilan uzoq yillarga ijaraga berishning aniq tartiblari, shuningdek, magsadli
subsidiyalarni ajratish bo‘yicha anig bir mexanizmlar mavjud emas.

Ta'kidlash joizki, “Mahalliy davlat hokimiyati to‘g‘risida"gi gonunining
24-moddasiga ko'ra xalg deputatlari viloyat, tuman, shahar Kengashining asosiy
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vakolatlariga hududni rivojlantirishning istigbolga mo'ljallangan dasturlarini,
tuman, shaharning bosh rejasi va uni qurish goidalarini tasdiglash vakolati
mavjud bo'lsa-da, birog Xalg deputatlariga berilgan ushbu mutlag vakolatlar
ular tomonidan mahalliy byudjetdan maktablar rekonstruksiyasi va gqo'shimcha
binolar qurilishi uchun mablag'lar yo'naltirish bo'yicha ishlar gilinmayapti.
Boshlang'ich sinf bo'yicha oliy ma’'lumotli pedagog kadrlarning yetishmasligi
ham asosiy muammolardan biri bo'lib kelmoqgda. Respublika umumta'lim
maktablarida faoliyat ko‘rsatayotgan “Boshlang’‘ich ta'lim” fani o'gituvchilarining
2019-yil sentabr holatiga ko‘ra o‘rtacha hisobda 28, 8% ni o‘rta maxsus ma’lumotli
o'‘gituvchilari tashkil etmoqgda.

Viloyatlar kesimida tahlil etilganda Qashgadaryo viloyati 8386 ta 53,8%,
Surxondaryo viloyati 5280ta 41,9%, Qoragalpog'iston Respublikasi 2363ta 29,3%,
Xorazm viloyati 1838ta 28,5% eng yuqgori ko‘rsatkichlarni belgilab bermoqgda.
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Shunga garamay, 2021-2022-o‘quyv Yyilida esa magsadli tayyorlov bo'yicha
kvotalar soni ushbu hududlarga ancha kam etib belgilangan. Qashgadaryo
viloyati 125 ta, Surxondaryo viloyati 275 ta, Qoragalpog‘iston Respublikasi 150 ta
kvota ajratilgan bo'lsada, Xorazm viloyatiga esa umuman kvota ajratilmagan.

2020-2021-0o'quv yilida boshlang'‘ich ta'lim yo‘nalishiga atigi 4250 nafar
talaba gabul gilingan. Bundan tashqari, boshlang‘ich ta'limga tayyorlaydigan
OTMlarning quvvati va ularni tayyorlaydigan professor-o‘gituvchilarning soni
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yetarli darajada emas. Buning uchun boshlang’ich ta'limga oliy ma'lumotli
pedagoglarnijalb etish va ularning sonini oshirish yuzasidan lokal, tuman, shahar,
viloyat migyosida aniq chora-tadbirlar yoki mexanizmlar ishlab chigilmagan.

Shu bilan birga O'zbekiston Respublikasi Igtisodiy taraqqgiyot
va kambag‘allikni gisqgartirish vazirligi hamda Xalqg ta'limi vazirliklari tomonidan
maqsadli boshlang‘ich ta'limga tayyorlaydigan mexanizmlar to‘g'ri yo‘lga
go'yilmagan. Ta'lim sifatiga ta'sir etuvchi hozirgi muammolardan biri moddiy
texnik bazaning yetishmovchiligi, bunda xonalarning boshlang'‘ich sinf
o'quvchilari uchun moslashtiriimaganligi bilan belgilanadi. Toshkent shahar
misolidan ko‘radigan bo'lsak, davlat maktablari soni 312 ta, quvvati (o‘quvchi
o'rni) 312652 ta, o'quvchilar soni 449044 nafar, koeffitsienti 1,4 bundan ko'rinib
turibdiki, 3 nafar bolaga 2 tadan jihoz to'g‘ri kelad.i.
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Shuningdek, tajriba-sinov natijalaridan aniglandiki, Toshkent viloyati
Yangiyo'l tumanidagi maktablardan birida maktab tomonidan ko'rsatilgan pullik
xizmatlar asosida o'zlari topgan mablag'lar ularning ruxsatisiz tuman xalqg ta’limi
bo‘limlari tomonidan rentabelligi past bo'lgan maktablarga yo‘naltirilgan. Bu esa
maktabning moliyaviy faoliyatini mustaqil yuritishga va moddiy-texnik faoliyatini
takomillashtirishga keskin salbiy ta'sir etadi.

Vazirlar Mahkamasining 2019-yil 22-apreldagi 343-son qgarori bilan
tasdiglangan O‘zbekiston Respublikasi Xalg ta'limi vazirligi tizimidagi umumiy
o'rta ta'lim muassasalarida pullik ta'lim xizmatlarini ko‘rsatish tartibi to'g‘risidagi
nizomning 1l-bandiga ko'ra, pullik ta'lim xizmatlari ko‘rsatishdan tushgan
mablag'lar xarajatlar turi bo'yicha shartnoma asosida mazkur xizmatlarga
jalb etilgan o'gituvchilarga to'lanadigan to'lovlar, solig va boshga majburiy
to'lanmalar, mashg‘ulotlarni tashkil etish uchun moddiy-texnik ta'minot
xarajatlari goplangandan so‘ng maktabning rahbar va pedagog xodimlarini
moddiy rag‘batlantirishga va boshqga xarajatlarga Kuzatuv kengashi bilan
kelishilgan holda yo'naltiriladi.
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Mazkur goidaga asosan maktab direktori jamg‘arma mablag'larini erkin
tasarruf etish imkoniyatlari mavjud bo'lsa-da, yugori turuvchi tashkilotlar
tomonidan amalda cheklovlar go'yilgan.

MAVJUD MUAMMOLARNI BARTARAF ETISH BO'YICHA ILMIY FARAZLAR

Respublikada ta'lim sohasida olib  borilgan islohotlar asosan
moddiy-texnik bazani takomillashtirishga qgaratilmogda. Lekin islohotlar
samarasi amaldagi vaziyatni yetarlicha bartaraf etish imkoniyatiga ega emas.

Shu nuqgtai nazardan, davlat byudjetidan maktablar uchun qgo'shimcha
binolar qurilishi va amalda bo'sh turgan binolarni gayta rekonstruksiya qilish,
kapital ta'mirlash va jihozlash uchun manzilli dasturlarni aniq ishlab chigish
kerak.

Bundan tashgari, xorijiy va mahalliy investorlarni nodavlat maktablarni
tashkil etish bo'yicha ularga imkoniyatlarni kengaytirish zarur. Binobarin,
xususiy maktablarning amaldagi soniga garab, xususiy maktablar kam bo‘lgan
hududlarda qurish uchun investorlarga maqgsadli tekin yer ajratish bo‘yicha
tartiblarni ishlab chiqgish zarur.

Ayrim bo'sh turgan maktab binolarini investitsiya Kiritish (rekonstruksiya)
sharti bilan uzoq yillarga (kamida 30 yillik) ijaraga berish, shuningdek, magsadli
subsidiyalarni (kamida 15 yilga) ajratish bo'yicha aniqg bir mexanizmlar belgilash
kerak.

“Mahalliy davlat hokimiyati to‘g‘risida"gi gonunning 24-moddasiga ko'ra xalqg
deputatlari viloyat, tuman, shahar Kengashining asosiy vakolatlariga hududni
rivojlantirishning istigbolga mo'ljallangan dasturlarini, tuman, shaharning bosh
rejasi va uni qurish goidalarini tasdiglash kiradi.

Mazkur qgoidaga mahalliy byudjetdan maktablarni rekonstruksiya
va go'‘shimcha binolar qurilish uchun mablag‘lar ajratish yuzasidan minimal va
gat'ly foizli stavkalarni (masalan, kamida 5% kam bo‘iImasligi lozim) belgilash
kerak. Bu kelgusida har doim maktablar faoliyatini rivojlantirishga xizmat giladi
va hech bolmaganda doimiy ravishda mahalliy byudjetdan ajratilishiga olib
keladi.

Bu esa kelgusida sinfda o'quvchilar sonining me'yorini ta’'minlashiga olib
kelishi mumkin.

Pedagoglar salmog‘i kam bo‘lgan hududlarni oliy ma'lumotli pedagog
kadrlar bilan to'ldirish magsadida ushbu hududlar bo'yicha anig chora-tadbirlar
rejasini ishlab chigish lozim. Mazkur rejada bosgichma-bosqich boshlang‘ich
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ta'lim yo'nalishiga o‘gishga talabgorlarni maqgsadli tayyorlash bo'yicha aniq
vazifalar Kiritish lozim.

Bundan tashqgari, boshlang‘ich ta'limga tayyorlaydigan OTMlarga boshqga
viloyatdan yoki Toshkent shahridan masofaviy shaklda tajribali professor-
o‘gituvchilarni o'quv jarayoniga jalb etish lozim. Buning uchun istigbolli
pedagoglarni jalb etish va ularning sonini oshirish yuzasidan lokal, tuman,
shahar, viloyat migyosida anig konsepsiyalar ishlab chigilishi kerak.

Shu bilan birga, O'zbekiston Respublikasi Igtisodiy taraqgiyot
va kambag‘allikni gisgartirish vazirligi hamda Xalg ta'limi vazirliklariga maqgsadli
kadrlarni boshlang'‘ich ta'limga tayyorlash bo'yicha doimiy ravishda aniq
funksiyalar belgilash lozim.

Moddiy-texnik bazaning yetishmovchiligini va xonalarni boshlang‘ich sinf
o'quvchilariga moslashtirish uchun maktablarga o'z-o'zini ta’'minlashga bo‘lgan
mavjud imkoniyatlarini kengaytirish zarur.

Bunda maktablar tomonidan pullik ta'lim xizmatlari ko‘rsatishdan tushgan
mablag‘larni mustaqil tasarruf etishlari va foydalanishlari uchun imkoniyatlar
yaratilishi kerak. Shu bilan birga, pullik xizmatlari asosida o‘zlari topgan
mablag‘larning muayyan magqgsad sari yo'naltirilish ishlarida yugori turuvchi
tashkilotlar aralashuvini cheklash magsadga muvofigdir.

Bu esa maktabning moliyaviy faoliyatini mustaqil yuritishga va moddiy-
texnik faoliyatini rivojlantirishga, ragobat muhitiga zamin yaratadi.

Foydalanilgan adabiyotlar va manbalar:

1. Vazirlar Mahkamasining 2017-yil 15-martdagi «Umumiy o‘rta ta'lim
to'g‘risidagi nizomni tasdiglash haqgida”gi 140-son qarori (https://lex.uz/
docs/3137130)

2. O'zbekiston Respublikasi Davlat statistika go‘mitasi ma’lumotlari (https://
stat.uz/uz/)

3. AAvloniy nomidagi ilmiy-tadgigot institutining tayanch doktoranti
D.Yusupovaning tajriba-sinov ma’'lumotlari

4. Education in Finland (https://fen.wikipedia.org/wiki/Education_in_Finland)
5. Primary Schools in Japan (https:/bit.ly/3Frb150)

6. Education in France (https://fen.wikipedia.org/wiki/Education_in_France)
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ANDRAGOGIKA - KATTALAR AUDITORIYASIGA
TA'LIM BERISH ASOSI

G.Amanova,
A.Avloniy nomidagi ilmiy-tadqiqot instituti
magistranti
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Annotatsiya.

Ushbu maqolada kattalar auditoriyasini o‘qitishning asosiy yondashuvlari,
usullari va shakllari to‘g‘risida ma’lumotlar yoritilgan.
Kalit so’zlar: andragogika, kattalar ta'limi, pedagogika, o'gitish modeli

B 31OV cTQTbE PACCMATPUBAKOTCH OCHOBHbIE METOAbI, MPUEMbI 1 MPUEMbI
06y4YeHns B3pOC/ION QyaUTOPMM.

KritoyeBbie c/i0BA:; QHAPOrornKa, obyyeHme B3poC/IbiX, MeAArorika, Moae b
oby4eHus.

Bugungi zamonaviy jamiyatda kreativ, nostandart fikrlaydigan, o'z sohasida
yangi usullarni taklif gila oladigan professional mutaxassislarga ehtiyoj tobora
ortmoqgda. Bu esa insonning oldingi davrdagi butun hayot uchun ta'lim olish
emas, balki butun hayoti davomida uzluksiz ta'lim olish zaruratini keltirib
chigarmoqda. Zamonaviy ilmiy adabiyotlarda uzluksiz ta'lim borasida bir-biridan
farglanuvchi bir necha nuqgtai nazarlarni uchratish mumkin. Ulardan eng ko‘p
uchraydiganlari: “uzluksiz ta'lim-butun hayot davomida egallaydigan ta'lim”,
“uzluksiz ta'lim - kattalar uchun ta'lim”, “uzluksiz ta'lim - bu uzluksiz kasbiy ta'lim”
kabi iboralar go'llanilsa, jahon pedagogikasida uzluksiz ta'lim bir necha atamalar
bilan izohlanib ular ichida “davom etuvchi ta'lim”, “hayot davomida o'qgish”,
“doimiy o'qish” iboralari keng qo'llaniladi.

Tarixga nazar tashlaydigan bo'lsak, avvallari asosan bolalar o'gitilgan. Bu
faoliyat negizida pedagogika fani shakllandi. XX asrda, jadal ilmiy-texnikaviy

taraqqgiyot natijasida kasbiy faoliyatning murakkablashishi bilan, kattalarni
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o'gitish masalasi paydo bo'ldi. Buning sababi, ular bolalik va o'smirlik davrida
olgan bilimlari bir necha o'n yillardan so‘ng eskirganligi aniglandi.

Ushbu muammoni hal qilish uchun dastlab pedagogika vositalaridan
hech qganday o‘zgarishsiz foydalanilgan bo'lsa-da, tezda yangi yondashuv
zarurati paydo bo'ldi. Bu andragogika - kattalarni o‘qitish fanining paydo
bo'lishida o'z aksini topdi. Shu bilan birga, “g‘ildirakni gayta ixtiro gilishga”
urinib, pedagogikaning barcha ilmiy va amaliy yutuglarini butunlay inkor etish
umuman rejalashtiriimagan. O'gituvchilarning kasbiy kapitalini yangi vaziyat
talablariga moslashtirish va kattalar bilan ishlashning o'ziga xos xususiyatlarini
maksimal darajada aks ettiruvchi maxsus o'gitish usullarini ishlab chigishga
harakat qilish zarur edi.

Natijada, o'‘gituvchilar ma’'lum bir yoshdagi auditoriya bilan ishlashga
e'tibor garatdilar. Fagat kattalar bilan ishlaydigan o‘gituvchilar soni yil sayin
ortib bormoqgda. Asosan pedagogik ma'lumotga ega bo'lishiga garamay, ularni
androgog deb atash to'g‘riroq.

Andragogika - bu kattalar ta'limining xususiyatlarini tavsiflovchi nazariya.
Bu atama pedagogik vogelikdan vujudga kelgan ekan, unda so‘z katta yoshdagi
odamni ta'lim orgali boshqarish, yetaklash to'g‘risida boradi. Aynan kattalarga
ta'lim beruvchi pedagog androgog hisoblanadi.

Kattalarlarning samarali ta'lim olishi uchun ikkita asosiy to'siqg mavjud - bu
faollik va motivatsiyaning yo‘qligidir.

Bu to'siglar nafagat o‘quv jarayonida, balki olingan bilimlarni go'llash
bosqgichida ham namoyon bo'ladi.

Bugungi kunda andragogika ko'proq katta yoshdagi o‘gquvchilarning
xususiyatlariga va ularning fan orqali o‘rganishni yaxshilashga ko‘plab ilmiy
ishlarni bag‘ishlagan Malkolm Noulz bilan bog'lig.

Noulz fikriga ko‘ra, kattalar va bolalar o‘rtasida
oltita asosiy farq mavjud:

1. Bilimga bo‘lgan ehtiyoj. Kattalar “nima uchun” o‘rganish kerakligini
bilishlari kerak.

2. Motivatsiya. Kattalar ichki motivlar bilan boshqariladi. Ular o‘rganishni
xohlaganlaridagina o‘rganadilar. Agar siz “bu menga nima uchun kerak?”
degan savolga ishonchli javob bersangiz, siz kattalarga kuchli ichki
motivatsiya berasiz.



<> AAVLONIYNOMIDAGI XALQTALIMI
| ]| MUAMMOLARINIORGANISH VA ISTIGBOLLARINI
<~ BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

3. Xohish-istak. Katta yoshlilarda o‘rganishga intilish va o‘qishga tayyorlik
bilimning muhimligini anglaganlarida paydo bo'ladi. Ular uchun
o‘rganish hayotlarini yaxshi tomonga o‘zgartirishga ganday yordam
berishini tushunish muhimdir.

4. Tajriba. Kattalar boy tajribaga ega. Bu ularning yutug'i. Ular o'zlarining
tajribalari orqgali yangi g‘oyalarni tahlil qgiladilar, tushuntiradilar,
birlashtiradilar va yaratadilar yoki eskilarini “burmalaydilar”.

5. Mustaqillik. Kattalar o'zlariga ishonadilar va o‘gish uchun mas'uliyatni o'z
zimmalariga olishni xohlashadi. Ular mustaqil va hamma narsa nazorat
ostida bo'lishini xohlaydilar.

6. O'gishga munosabat. Kattalar biror narsa qilish orqgali yaxshiroqg
o‘rganadilar. Ular uchun muammoga yo'‘naltirilgan ta'lim dolzarb bo'lib,
ular o'z ishlarida buni go'llashlari mumkin. Hech bir kitob inson o‘zi biror
ishni gilganda oladigan darajada aniqg, chuqur bilim bermaydi. Empirik
ta'lim nazariyasi kattalar ta'limi amaliy tajribani anglash bilan bog'ligligini
ta'kidlaydi. Kattalar kitoblardagi ragamlar va ta'riflarni yodlash bilan emas,
balki biror narsa qilish orqali yaxshirog o‘rganadilar.

Bu tamoyillarning barchasi bir xil asosiy g‘oyalar atrofida aylanadi:
motivatsiya, mustaqil ta'lim, hayotiy tajriba, magsadga yo'naltirilgan ta'lim,
amaliy go'llash va hurmat.

Tadgigotlar shuni ko'rsatadiki, o'gishga bo‘lgan motivatsiya omili ko'pincha
agliy omildan kuchlirogdir.

Kattalar auditoriyasida motivatsiyani shakllantirish, rivojlantirish, kerakli
darajada saglashga doir metod hamda yondashuvlarni inobatga olish, darslar va
o'quv materiallarini tashkillashtirgan holda olib borish juda muhimdir.

Birinchidan, taqgdim etilayotgan matnlar, materiallar, vazifalar va dars
mashg‘ulotlari kattalar auditoriyasining qgizigishlariga mos bo'lishi lozim.

Ikkinchidan, o'gituvchi o‘quvchiga vazifalarning bajarilishini mustaqil
baholash imkonini berishi lozim.

Uchinchi muhim narsa — mashg‘ulotlarni fagat ma'ruza ko'rinishida emas,
balki hayotiy vogealar, bellashuvlar uyushtirish, video tagdimotlar, loyiha ishlari
singari dars mavzusidan tashgari, go'shimcha mashg‘ulotlar komponentlari
bo'lgan shaklda olib borish o‘quvchining ishtiyogini oshirish xususiyatlari
hisoblanadi.

Kattalarni o‘gishga nima undaydi?
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Motivatsiya - insonda ma'lum ma'lumot yoki ko'nikmalarga muhtoj
bo‘lganda paydo bo'ladi. Albatta, har ganday jamiyatda motivatsiyaning turli
darajalari mavjud. Birinchisi motivatsiya insonning boshgalar tomonidan kuchini
oshiruvchi omil bo'lib xizmat gilayotgan bo'lsa, ikkinchisi esa, insonning kim yoki
nimadan olgan taassuroti orgali motivatsiya namoyon bo'‘ladi. Ayrim insonlar
hayotidan nolib, o‘zlarini tiklab ololmayotganidan shikoyat qilib goladilar. Ular
motivatsiyadan oldin o'zlaridagi go‘rquyv, norozilik, uyatchanlik, ikkilanish va ichki
bloklangan xislatlaridan xoli bo'lish hagida gayg‘urishlari lozim. Ushbu xislatlar
motivatsiyaning aksi bo'lib, insonning magsad sari intilishlarini yo'gotishga
xizmat qiladi. Motivatsiya yetishmasligidan azob chekadigan odamlar ko'p
hollarda xayolparastlikka berilgan, aqgllarini ishlatishni xohlamaydigan, o'zlariga
bee'tibor bo'lib, yoshlariga garaganda ancha keksaygan va hayotga qizigishi
so‘ngan, noumid inson bo'‘ladilar. Buyuk faylasuf Suqgrot aytganidek, «Kimda
istak bo'lsa — yo'lini gidiradi, kimda istak bo‘lmasa - sabab qidiradi».

Kuchli motivatsiyagina kattalarni o‘gishga undaydi. Kattalarni o'‘qitish,
o'rgatish sohasi hisoblangan “andragogika” esa, kattalarga ta'lim beruvchi san'at
va fan hisoblanadi. Androgogik model quyidagi beshta asosga tayanadi:

1) O'rganuvchilarga biror narsani o'rganish nima uchun muhimligi bildiriladi;

2) O'rganuvchilarga ma'lumotlar ichida o'zlarini ganday boshgarishni
ko‘rsatadi;

3) Mavzu o‘rganuvchilar tajribasiga bog‘lanadi;

4) Odamlar to o‘rganishga tayyor bo‘lmagunicha yoki motivlanmagunicha
ishga kirishmaydilar;

5) Bu esa o'rganish bo'yicha to'siglarni, xatti-harakatlar va e'tigodlarni bartaraf
etishni talab qiladi.

Bolalar ta'limida o'gituvchilar tashgi motivatsion omillar (baho olish, ota-
onaning yoki o‘gituvchining talabi, uyalib golishdan go‘rgish va h.k) sifatida
muhim o'rinni egallasa, kattalar ta'limida esa tashqgi omillar o'quv faoliyati
samaradorligiga ta'sir ko'rsatsa-da, o'quvchi mas'uliyatini kuchaytirmaydi.
Bunday fargni ajrata bilgan androgog tegishli metod, texnologiya va yondashuv
orqali kattalarga bilim olish ko‘nikmalarini o'rgatishda muvaffagiyatga erishadi.

Kichik yoshdagi bola bog‘chaga yoki maktabga ketayotganda, hech
kim buni xohlaysanmi, agar xohlasa, asosan nimani o‘rganishni xohlaydi, deb
so‘rashni jiddiy o'ylamaydi.



<> AAVLONIYNOMIDAGI XALQTALIMI
| ]| MUAMMOLARINIORGANISH VA ISTIGBOLLARINI
<~ BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

Kattalar uchun majburlash masalasi hech ganday ma’'noga ega emas, chunki
ularning o'zi o'rganish, o'‘gish tashabbuskori hisoblanadi. Odatda, kattalarning
aniqg shakllangan kasbiy rejalari bo'lib, yangi bilim va ko‘nikmalardan aynan nima
kerakligini tushunadilar.

Kattalarning bu xususiyatiga ko'‘ra, androgog yanada samarali o'qgitish
usullaridan foydalanishi kerak, chunki faol idrok etish va fikrlash butunlay
boshgacha tarzda yangi materialni o‘rganishga imkon beradi. Bunda o'gituvchi
faoliyatining o'zagi endi majburlash masalasi emas, balki o‘quvchining bilim olish
va ko‘nikma hosil gilishdagi ishtahasi (ma'rifiy ehtiyoji)ni imkon gadar tezroq
gondirishdir.

Bola uchun o'gituvchi odatda hayotidagi asosiy namunadir. Bunday
vaziyatda o'gituvchining ishlashi oson, chunki har ganday so'z avtomatik ravishda
hagigat sifatida gabul gilinadi. Bundan tashqgari, o'gituvchi, goida tarigasida, bir
vaqgtning o'zida ikkita vazifani bajaradi - o'gituvchi va tarbiyachi.

Androgogning kattalar bilan munosabatlari butunlay boshgacha asosda
qurilgan. Bu yerda o'gituvchi - xodim. O'gituvchining moddiy farovonligi
talabaning o'z ishidan gonigishiga bog'lig bo'lib, bu eng yomon holatda ba'zi
o'gituvchilarning tinglovchilari oldida xizmatkorligiga olib keladi. Agar o‘gituvchi
va katta yoshli o‘quvchi psixologik jinatdan teng huqugqli sherik bo'lishsa, yaxshi
bo'ladi.

Ular uchun o‘quv jarayoni o'zini va bir-birini hurmat giladigan odamlarning
ishbilarmonlik munosabatlari bo'lib, unda o'gituvchi har doim ham yetakchi
o'rinni egallamaydi.

Xulosa shuki, pedagogikadan fargli ravishda, andragogikaning ta'limiy
maqsadi o‘rganuvchilarga mazmunni gabul qilishga va unga tanqgidiy fikr
bildirishga zamin yaratish hamda uni hayotda amaliy go'llay olishda namoyon
bo'ladi.

Kattalarni o'qitish tamoyillarini amalda ganday go'llash kerak?

Andragogikaning asosiy pozitsiyasi, an'anaviy pedagogikadan fargli
o'laroqg, o'quv jarayonida yetakchi rolni o'gituvchi emas, balki o'quvchi bajaradi.
Andragogika ma'ruza o‘rniga, asosan, amaliy mashg‘ulotlarni (munozaralar,
interfaol metodlarni) ta’'minlaydi. Katta yoshdagi o‘quvchilar, ta'lim faoliyati
bilan shug‘ullanib, o‘quvchining yangi, ko'pincha unutilgan rolini o‘ynaydi,
ammo bu rol avvalgisidan sezilarli darajada farqg giladi. Asosiy farg shundaki,
o‘quv motivlari keskin o‘zgaradi, chunki olingan bilim endi hayot rejalari
hamda muvaffaqgiyatlarga erishish va ijtimoiy mavgeni aniglash vositasi sifatida
garaladi.
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Bilish jarayoni ongli ravishda, mazmunli sodir bo'ladi va bundan tashqari,
talabalar o'z yutuglari natijalarini baholash imkoniyatiga ega.

Bunday o'‘guvchilarni o'gitishning o‘ziga xos xususiyati shundaki, ular
o'‘zlarini ta'lim faoliyati subyekti sifatida bilishadi, o‘quv jarayonida yangi harakat
usullarini tushunish va amalga oshirishga intilishlari, 0'z-ozini baholashlari,
natijalarini amalga oshirishlari mumkin. Shuni unutmasligimiz kerakki, katta
yoshli talabalar oldingi o‘quv va mehnat faoliyati jarayonida allagachon ma'lum
e'tigod va gadriyatlarni shakllantirgan, shuning uchun o'quv jarayoni hayotiy
muammolarni hal qilish usuli va kelgusida yanada malakali kasbiy faoliyatni
amalga oshirish imkoniyati bo'lib xizmat qgiladi.

Shuni ta'kidlash kerakki, andragogikada butun o‘quv jarayoni o‘gituvchi va
o'quvchilarning birgalikdagi faoliyatiga asoslanadi. Katta yoshdagi talabalar bilan
ishlaydigan o'gituvchiga juda jiddiy talablar go'yiladi va uning o'zi ham shogirdlari
kabi o'rganishga majbur. Shuni anig tushunish kerakki, tayyor mutaxassislarni
muvaffagiyatli tayyorlash uchun fagat materialni yaxshi bilishning o‘zi kifoya
emas, ichki xarizma, guruhda mutlag obro'li va yetakchi bo'lish, yangi kadrlarni
tayyorlash muhimdir. O'gituvchi o'quv jarayonining barcha bosgichlarida
birgalikdagi faoliyatni tashkil giladi va o‘quvchilar o'z navbatida bu faoliyatda faol
ishtirok etadilar.

Ko'p villik amaliy tajriba shuni ko'rsatadiki, katta yoshli talabalarni o'gitish
jarayonida androgogik tamoyillardan foydalanish talabalarning faolligi va
mustagqilligini, motivatsiyani ta’'minlash o‘quv jarayonining yuqgori samaradorligini
ta'minlaydi. Andragogikaning eng muhim tamoyillaridan biri - natijalarga ham,
jarayonga ham bir xil e'tibor berish, shuningdek, undan zavqg olish o'‘gishni
tugatgandan keyin emas, hozirning o'zidayog namoyon bo'lishidir.
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DARS REJALARI: DARS SIFATINI BELGILOVCHI
MUHIM OMIL SIFATIDA

Gulnoz Khodjayeva,
Respublika ta’lim markazi Standart
va baholash bo‘limi metodisti
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Annotatsiya

Ushbu maqolada dars rejasi yozishda e'tibor beriladigan asosiy jihatlar
yoritib berilgan.Tahlillar natijasida dars rejasi tayyorlash qirralari va uning
ahamiyati ochib beriladi.

Kalit so‘zlar: mashg‘ulot, dars, maqgsad, tashkillashtrish.

Dars mashg‘ulotini o‘tkazishdan ko'‘ra, unga tayyorlanish uchun ko'proq vaqgt
ajratish kerak. Bu juda muhim va darsning sifati aynan dars uchun tayyorgarlikka
bog'lig. Biz mutaxassis sifatida akademik bilimlarimizni, ganday didaktik
tamoyillar orgali yetkazishni aniglashimiz uchun ham dars rejalari tuzishimiz
lozim.

Nima uchun reja yozish kerak?

Chunki dars o'tish uchun eng yaxshi variant har doim tayyor bo'lishi kerak.
Dars rejasi oldindan tayyorlaganda, o'gituvchi sinfga kirib borgan payt o‘ziga
ishongan holatda bo'ladi va vaziyatga tez va oson kirisha oladi.

Dars rejani yozishda hisobga olinadigan jihatlar: darsning asosiy mazmuni,
o‘quvchilarning gizigishlarini darsga jalb etish usulini topish, dars maqgsadini
belgilash va boshqgalar. Agar darsdagi mashg‘ulotlar mantigiy mazmunga ega
bo'lsa, unda o‘quvchilar darsni osonroqg kuzatib borishlari mumkin. Qanday qilib
o'‘quvchilarning mashg'ulotga qizigishini uyg‘otish mumkinligi ham dars rejasida
ko'rsatilgan bo'lishi kerak. Darsni darhol bolalarni jalb qilish bilan boshlash,
ularning e'tiborini jalb gilish uchun ularga rasm, fotosurat yoki obyektni va dars
gaysi mavzuga asoslanganligini ko‘rsatish orgali erishiladi.

Qanday qilib o‘quvchilarni o‘rganishga undash mumkin?

Har bir o'quvchi, uning yoshi yoki darajasidan gat'iy nazar, u giyinchilik
ostiga olinishi kerak, ya'ni o‘zlashtirish mas'uliyatini his gilishi kerak. Agar hech
ganday qgiyinchilik mavjud bo‘lmasa, unda o'rganish bo‘lmaydi. Agar o'rganish
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bo‘lmasa, motivatsiya bo‘lmaydi. O‘quvchilar oldin o‘rgangan va bilgan narsalar
hagida o'gituvchi o'ylab ko'rishi va dars mashg‘ulotida ularga bir xil narsani
o'rgatmasligiga ishonch hosil gilishi kerak.

O‘quvchilar oldin o‘rgangan bilimlari ganday aniglanadi?

O'quvchilarga tekshirish kerakligini aytib, avvalgi bilimlarni ko'rib chigishimiz
mumkin. Bir terminni bitta darsda o‘rgatilganda, bu uni barcha o‘quvchilar
o'rgandi, degani emas. O'‘gquvchilarga ko'prog amaliyotli vaziyatlarni berish
muhim.

Darsning maqgsadlari nimalardan iborat?

Har doim o'‘quvchilar nima uchun mashg‘ulotlar, o'yinlar yoki go'‘shiglar
kuylash bilan shug‘ullanayotganliklari hagida o'ylashlari juda muhimdir. Dars
rejadagi hamma narsa ilmiy bo'lishi kerak. Agar o'gituvchi ganday faoliyatni
o‘rgatayotganini bilmasa, uni fan dasturidan olishi kerak.

O'quvchilarning ilmiy so'z boyligini ham dars reja yozayotgan paytda,
ilmiy so'zlarga anig diggatni jamlab, ganday tagdim etishga oldindan
tayyorlangandagina, ularni bolalarga aniqg tushuntirib bera olamiz.

Darsni ganday tushuntirish mumkin?

Har bir mashg'ulotni qganday qilib tushuntirmoqchi bo'lishimizni,
oldindan hech bo‘lmaganda, ruhiy jihatdan bilishimiz lozim. Tushuntiriladigan
tushunchalar qisga, anig va vizual materiallar ko'rishga qulay tarzda bo'lishi
kerak.

Dars reja uchun gancha tafsilotlar kerak?

Agar o'gituvchi kitob bilan ishlayotgan bo'lsa, unda mavzuning sahifa
ragamlarini hisobga olishi muhim. Sinfni va dars o'tishni o'zi bo‘lmagan paytda
ham kimdir gamrab olishi kerakligini oldindan tasavvur qilish, ular rejani tushuna
olishlari va darsni o'ta olishlari kerakligi hisobga olinadi.

O‘zlashtirishni ganday tartibda tekshirish kerak?

Odatdagidek, dars bilan tanishtirish, yangi mavzularni tushuntirish,
bolalarga nazorat uchun mashq berish va erkin amaliyot o'tish ham mumkin.
Oxir-oqibat o‘quvchilar natijalarini ko'rib chigish va bolalarning o'zlaridan nimani
o‘rganganliklari haqgida fikr-mulohazalarini ham olish muhim.

Dars rejasiga ganday muammolarni kiritish mumkin?

Agar tanlangan metod ish berishiga ishonch hosil bo‘lmasa, agar o‘gituvchi
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bu juda giyin yoki juda uzoqg vagt oladi deb o'ylasa, unda yuzaga kelishi mumkin
bo‘lgan muammolarni ganday hal qilish hagida dars oldidan, rejalashtirish
bosqichida vaqgt ajratiladi. Oldindan kutilayotgan yechimlar to'g‘risida o‘ylashni
rejalashtirayotganda qgo'shimcha daqgiqalarni ajratib go'yish sizni mushkul
vaziyatdan saqglaydi.

Darsni to'g'ri rejalashtirish uchun, pedagog ishni o'zining vaziyatidan
boshlashi lozim: “Mavzuni ilm-fanning eng so‘nggi talablariga muvofig o‘rgata
olamanmi yoki buning uchun men yana alohida tayyorlanishim kerakmi?”
degan savolni o‘ziga berib ko'rishi muhim.

Bundan keyin, pedagog o'quvchilarning hozirgi vaziyatini tahlil qilib,
rejalashtirishni davom etishi mumkin, ya'ni u o‘quvchilarning dastlabki bilim va
sharoitlarini aniglab olishi lozim.

Buning uchun quyidagi asosiy savollar go'yiladi:

- Bilim olishi kerak bo'lgan o‘quvchilarning dastlabki sharoitlari ganday?

- Nazariy dars yoki amaliyotni o‘tkazish uchun ganday shart-sharoitlar
mavjud?

- Qanday o‘quv mazmunlar o‘rgatilishi ko‘zda tutilmoqgda?

Rejalashtirishning eng boshida bu savollarni o'rganib chigish - dars
mazmunining boshqga barcha tayyorlanish harakatlariga asosdir. Bu tushunchalar
va savollar o'rtasidagi bog'liglikni quyidagi omillar anig ko'rsatadi.

Magsadlar: Nima uchun?

Har bir dars oldindan belgilangan maqgsadlarga rioya qilishi lozim. Odatda
o'quv dasturi asosida belgilashimiz mumkin bo'lgan aniq bir magsad ko'rsatilishi
lozim. Magsadlar yozma ravishda dars rejasiga kiritiladi va maqgsadga erishilgan-
erishilmaganligi test va topshiriglar yordamida tekshiriladi.

Mazmunlar: Nima?

Tanlab olingan o‘quv magsadlarga muvofiq ravishda bilimlar sohaning
mazmuni (shu jumladan, ko‘nikmalar va o‘zini tutish tarzlari) belgilanadi. Bu
mazmunlar bir tomondan kerakli dastlabki bilimlarni (nazariy dars mazmunini)
va boshga tomondan topshiriglarni bajarish uchun kerakli maxsus bilimlarni
(@amaliy dars mazmunini) inobatga olishi kerak. Buning uchun “Mazmun
strukturasi” tuzilishi kerak. O‘zini tutish tarzlari o'‘zgarishini ifodalaydigan
mazmunlar ham tanlab olinishi kerak.
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Usul: Qaysi tarzda?

Agar magsadlar va mazmunlar anig bo'lsa, aynan shunday usullar tanlab
olinishi kerakki, ular shu magsad va mazmunlarni o‘lchanadigan natijalarga
aylantira olishlari lozim. Bu munosabatda “o‘rgatish va o‘rganish usullari” deb
atalgan usullar o'gituvchi tomonidan tanlab olinadi va go‘llanadi.

Sharoitlar: Nimalar yordamida?

Sharoitlar deganda, birinchi navbatda material-texnikaviy shart-sharoitlar
tushuniladi. Bir tomondan, texnikaviy sharoitlar tushuniladi, ya'ni binolar,
sinfxonalar, o‘quv ustaxonalar, laboratoriyalar, jihozlanganlik darajasi, asbob-
uskunalar, materiallarning umumiy holati va hokazo, chunki ular ma'lum sifat
standartlariga javob berishi kerak.

Boshga tomondan esa, usullar va o‘quv vositalari tushuniladi, chunki ular
o'quv jarayonini bilimlar o‘zlashtirilishiga yordam beradi. Lekin gap, vositalarning
ko'pligida emas, balki muayyan o'quv magsadiga erishish uchun ma'qul
keladigan vositalarni tanlay olishdadir.

Tashkillashtirish: Bu qanday qilinadi?

Yugorida aytilgan hamma narsalar — vaqgt omilini inobatga olgan holda
tashkil gilinishi kerak. Chunki har bir darsga aniqg vaqt chegaralari bor va aynan
shu vaqgt doirasida o‘quv magsadlarga erishish lozim. Buning uchun nafagat
puxta reja, balki unumli tashkillashtirish ham zarur.

Natijalar: Magsadga erishildimi?

Dars oxirida maqgsadlarga erishilgan yoki erishilmaganini tekshirish kerak.

Buning uchun baholash vositalari, usullari va mezonlari belgilanishi lozim.
Bular mashglar, og'zaki va yozma testlar hamda imtihonlar bo'lishi mumkin.
Ular o'quvchilarning gobiliyatlari va bilim-ko'nikmalarini baholash imkoniyatini
yaratadi.
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MUSIQA MADANIYATI DARSLARIDA TINGLASH, JAMOA
BO'LIB KUYLASH, MUSIQA SAVODI VA MUSIQA I1JODKORLIGI
FAOLIYATLARINI TASHKIL ETISH USULLARI

Gulnora GANIYEVA,
Respublika ta’'lim markazi metodisti
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Annotasiya

Ushbu magola umumiy o‘rta ta’lim maktablarining musiqa madaniyati fani
o‘gituvchilari uchun tayyorlangan bo‘lib, unda musiqa tinglash, musiga savodi,
jamoa bo'lib kuylash va musiqa ijodkorligi faoliyati turlarini musiqga madaniyati
darslarda samarali tashkil etish bo'yicha uslubiy tavsiyalar keltirilgan.

2Ta cTaTha NpeaHA3HAYeHa A1 YyYuTernier My3bIKA/IbHOM Ky/1bTyPbl B
0611e06pAa30BATE/IbHbIX LLIKO/IAX U COAEPXKUT METOAMYECKNE PEKOMEHAALIMM
Mo 3¢PeKTUBHON OPraHM3ALMN CYLLIAHUS MY3blKW, MYy3bIKQ/IbHOW MPAMOTHI,
XOPOBOIro reHus M My3blKQSIbHOMO TBOPYECCTBA HA YPOKAX MY3bIKQ/IbHOM

KY/1bTYPbl.

This article is designed for music culture teachers in secondary schools
and contains methodological recommendations on how to effectively organize
music listening, music literacy, group singing and music creative activities in
music culture lessons.

Bolani musiga olami bilan tanishtirishning ko'‘plab usullari, pedagogik
ishlanmalar va ajoyib g‘oyalari mavjuddir. Musiga ta'limida bir necha mashhur
musiga konsepsiyalari (metodlari) borki, ular rivojlangan mamlakatlar ta'lim
tizimida ham turli metodik va o‘quv dasturlari ishlanmasida asos bo'lib xizmat
giladi.

Musiga madaniy hayotimizda keng o'rin tutgan, inson shaxsiyatini
shakllantirishda muhim ahamiyatga ega bo‘lgan san’at turidir. Musiga tarbiyasi
esa, nafosat tarbiyasining asosiy va murakkab girralaridan biridir, u atrofdagi
go'zallikni to'g'ri idrok etishga va gadrlashga o‘rgatadi.
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O‘quvchilarda badiiy va ijodiy didini tarbiyalash va rivojlantirishda
umumta'lim maktablaridagi, musiga madaniyati darslarining ahamiyati katta.
O'quvchilar nafosat hissini, san’at sirlarini tushunishni va gadrlashni, san’atdan
bahramand bo'lishni, avvalo, maktablarda o‘rganadilar.

Zotan, musiga tarbiyasi sozanda yoki xonandani emas, eng avvalo, insonni
tarbiyalaydi.

Musiga o'sib kelayotgan yosh avlodni go‘zallik olamiga olib kirishi shubhasiz.
Chunki, musiga inson hayotiga kuchli ta'sir ko‘rsatish imkoniyatiga ega va
axloqgiy-nafosat tarbiyasining muhim vositasidir.

Inson musiga bilan ona allasi orgali tanishib, umrbod musigadan zavq oladi.
Musigadan ozuga olish uchun esa, inson yuksak madaniyatli, sof qalb egasi,
go'zallikni his eta oladigan bo'lishi kerak.

MUSIQA TINGLASH

Musiga madaniyati darslarida tinglash faoliyati kuylash bilan bir gatorda,
o‘quvchilarning musiqiy ongini rivojlantirishda asosiy omillardan biri hisoblanadi.
Musiga madaniyati darsining barcha faoliyatlari avval musigani tinglab, uni idrok
etishdan boshlanadi va o‘quvchi ruhiyatiga ta'sir etadi. Shuning uchun musiga
tinglash musiga madaniyati darsining yetakchi faoliyati bo'lib hisoblanadi. Shu
bois o'quvchilarning musigani to'g‘ri tinglashga o‘rgatilishi uni barcha faoliyat
turlari bilan chambarchas bog‘lab (intonatsion mashqlar, jamoa bo'lib kuylash,
notaga qgarab kuylash, ijodiy mashqlar, diktantlar va h.k.), musiqiy xotira va
tafakkurini rivojlantirishga, musigiy amaliy ko‘nikmalarini shakllantirib, asarlarni
to'g‘ri ijro etishiga yordam beradi. O'quvchilarning hayotiy tajribalariga tayangan
holda, har bir musiqiy asar zamirida ma’lum, his-tuyg‘u va fikr aks ettiriladi.

1-sinf o‘quvchilari tinglash faoliyatlarida tinglagan asarlarining nomini to‘g'ri
ayta olishi, uni xarakterini (g‘amgin, quvnoqg va h.k.) so‘z bilan tushuntirib bera
olishi, go'shiglarning esa mazmunini so‘zlab bera olishi lozim. Doira, nog‘ora,
rubob, dutor, karnay va surnay cholg‘ulari ijrosidagi kuylarni tinglaganda ularni
ovoz tembridan farglay olishi lozim.

Musiqa tinglash bir necha bosqichlarda amalga oshiriladi:

—tinglashga berilayotgan asar hagida o‘qgituvchi kichik ma’lumot (kirish so‘zi)
berishi va tinglash jarayonida ahamiyatli bo‘lgan jihatlarni eslatib o'tishi;.

— Kuy o'qgituvchi ijrosida yoki audioyozuvda bir necha bor tinglanishi;

- tinglangan kuyga chapak yoki bolalar cholg‘ularida ritmga jo'r bo'lib ijro
etilishi;
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— asarni bir butunligicha gayta tinglash va o‘quvchilar bilan umumiy
taassurotlar yuzasidan yakuniy suhbat o‘tkazilishi kerak.

Bu o'quvchilarning uquvi, diggati va koordinatsiyasini rivojlantirish bilan birga,
tinglash madaniyatini ham shakllantiradi. Ushbu faoliyat o‘quvchiga ichki eshitish,
tasavvurini jamlash, musiqiy xotira va tafakkurini rivojlantirishga yordam beradi.

Musiqga tinglash metodlari:

1. Ko‘rgazmali metod:

2. o'gituvchining jonliijrosi, rasmlar va illyustratsiyalar, bolalar cholg‘usi (torli
va h.k), ritmli harakatlar.

Amaliy metod:

W

4, asarni tinglash va kuylash orgali o'quvchilarning musiqgly asarga
gizigishini oshirib, ularning hayotiy tajribasiga bog‘lab tushuntirish va
musiqgiy asarga munosabatini faollashtirish.

5. Tagqgoslash metodi:

6. bunda asarlarning janrlari, ijrochilik xususiyatlari, templari, mazmunlari
tagqgoslanadi, musiqiy didini o'stirishga yordam beradi.

7. Og'zaki metodlar:

8. O'gituvchi tinglanadigan asar mazmunini bolalar hayotiga bog'lab
yoritadi. Asar mazmuniga garab mualliflari, kelib chigish tarixi hagida
qgizigarli hikoya qilib beradi.

Tinglash faoliyati uchun tavsiya etiladigan mashgqlar.

Xotira mashgi (diktant)- tinglash faoliyatining murakkab va shu bilan
birga, qizigarli shaklidan biri hisoblanadi. U o‘quvchilarning musiqgiy xotirasini
rivojlantiradi, musigani ongli idrok qilishga va musiqgiy talaffuzning boshga
elementlarini his qgilishga ko'maklashadi, eshitilgan kuyni anig takrorlashga
o‘rgatadi.

O‘quvchilarning olgan bilim va malakalari xotira mashglarida namoyon
bo'ladi va eshitish gobiliyati gay darajada ekanligini aniglab beradi. Shu bois,
ushbu shaklda ishlashga shoshilmasdan, ishni turli xil ritmik tayyorlov mashglari
bilan shug‘ullanishdan boshlash kerak.

Xotira mashglari turli ko‘rinishda bo'lishi mumkin. O'quvchilar o‘gituvchi
yordamida kuyning xarakterini, tempini, ovoz tembrini aniglaydilar, kuyning
muntazam ravishda rivojlanishini tahlil giladilar, shundan so‘ng uni takrorlab,
kuylab yoki garsak (bolalar cholg‘ularida jo'r bo'lib) bilan ijro etib beradilar. Ushbu
jarayon uchun 3-5 dagiqa yetarli bo'ladi.
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Takrorlash mashqi. Kuy yoki go‘shig bir necha bor takroriy ijro etilganidan
so‘ng, o‘quvchilar tomonidan kuylab yoki qgarsak (bolalar cholg‘ularida jo'r
bo‘lib) bilan ijro etiladi. Dastlab kuyning sodda jumlasi bir marotaba ijro etib
berilib, keyin takrorlash so‘raladi, shunday so‘ng, asta murakkablashtirish orgali
rivojlantirib boriladi. Buni 2-3 marotaba (bu vaqtda o‘quvchilar kuyni eshitishadi
va eslab qgolishadi) takrorlash mumkin.

Og‘zaki diktant - O'‘gituvchi kuylab bergan yoki cholg‘uda ijro etgan
kuy namunasini takroran kuylay olishi. Bu shakldagi diktant o'quvchilarga
ayrim murakkab kuylarni tushunib qgabul qilishlariga, musiqiy xotiralarini
rivojlantirishga yordam beradi. Ichki eshitish qgobiliyatini rivojlantirish uchun
o‘quvchilarga gisman tanish kuylar usulini mashq qilib kelish uy vazifasi sifatida
tavsiya etiladi. Bunday jarayon aytilgan kuyni eslab golishga va uni tushunishga
yordam beradi hamda eshitilgan ohangning nota tasvirlari bilan alogalarini
mustahkamlaydi.

Jamoa bo'lib kuylash (Vokal-intonatsion malakalar)

O'quvchilarning musigiy ugquvini ijodiy rivojlantirishda aynigsa, jamoa bo'lib
kuylashning ahamiyati kattadir. Bunda o‘quvchilarni kuylashga qizigtira olish
ko'p jihatdan o‘rganadigan har bir mashqg yoki go‘shigni o'gituvchi tomonidan
chiroyli qilib kuylab berilishiga bog'ligq. Boshlang‘ich sinf o'quvchilari bilan olib
boriladigan vokal-xor mashqglari, ko‘p hollarda, o‘gituvchi ovoziga taqglid qilib
kuylashga asoslanadi. Shuning uchun o'gituvchi yogimli ovozi ustida muntazam
ish olib borishi lozim.

Jamoa bo'lib kuylashda o'gituvchi, albatta, ovoz sozlash mashglarini to'g'ri
tashkil eta olishi hamda boshlang‘ich sinf o'quvchilarning ovoz diapazoni (do'-
do?), ishchi diapazoni (mi-fal-sol') primar tovushlarida kuylash uchun qulay
bo‘lgan (sol'- lya') tovushlarini aniqg bilishi lozim.

Kichik sinflarda o'gituvchi o‘quvchilarning ovoz diapazonini mo‘ljalga to'g‘ri
ola bilishi zarur. 2-4-sinflarda esa ovoz diapazonini 1-2-tonga kengaytirib borish
mumkin. Ovoz diapazoni cheklangan o'quvchilar ham uchrab turadi. Bunday
o‘quvchilar bilan ovoz apparatini zo'rigtirmmagan holda, ovoz diapazonini
kengaytirish ishlarini doimiy amalga oshirib turishlari kerak. Ayrim holda
bunday o‘quvchilarning ovoz diapazoniga moslashtirib transpozitsiya gilish, ijro
etayotgan asarning tonalligini almashtirish magsadga muvofiq bo'ladi.

Ovoz sozlash mashqglari (vokal-intonatsion mashqglar) o'quvchilarning
musiga madaniyati darslari orqali olgan amaliy-nazariy ma'lumotlarini
mustahkamlashga yordam beradi.
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Sof intonatsion mashglarni kuylash jarayonida o‘gituvchi kuylash sifatini
diggat bilan kuzatishi lozim (intonatsiyaning sofligi, erkin nafas, legato bilan
kuylashni bilishi).

O'quv faoliyatining dastlabki bosgichlarida intonatsion mashglarni
jamoa bo'lib yoki guruhlarga bo'linib kuylab, undan so‘ng yakka ijroga o'tish
tavsiya etiladi. Ovoz sozlash mashglari dastlab o‘rtacha tempda, erkin ritmda
o'gituvchining go'liga garab bajariladi. Keyinchalik intonatsion mashqglarni ritmik
boyitish lozim.

Ovoz sozlash mashqglari (vokal-intonatsion mashqglar) odatda jamoa
bo'lib kuylashdan oldin amalga oshiriladi. Asosiy malakalarni tarbiyalashda
go'shimcha vosita hisoblanganligi sababli, ularga ko‘p vaqt ajratish zarur
emas. Musiqgiy adabiyotlardan parchalar, shuningdek, o‘gituvchilar tomonidan
tuzilgan mashglar intonatsiya mashqglari uchun vokal ijrochilik materiallari bo'lib
xizmat qgiladi. Quyida boshlang‘ich sinflarda yaxshi samara beradigan bir necha
mashgqglar keltirilgan. Uni o'gituvchi ijodiy yondoshgan holda (o‘quvchilarga
tanish bo‘lgan tez aytishlar sozlaridan ham foydalanish mumkin) turli ritmik
usullarda berishi mumkin.

Ovoz sozlash mashglari
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Musiga madaniyati darslarida qo‘shiq o‘rgatish bir necha bosqichda
amalga oshiriladi:

1. Bolalar diggatini go‘shigqga jalb qgilish.

2. Qo'shig hagida o‘qgituvchining kirish so'zi (qo‘shiqg mualliflari, asarining
mazmuni, tarixiy xususiyatlari haqida gisqgacha hikoya qilish).

3.  Qo'shigni tahlil gilish (musiqiy ifoda vositalari, xarakteri va mazmunini
suhbat yo'li bilan belgilash).

4. Qo'shigni musiqiy jumlalarga bo'lib o‘rgatish  (to‘g’ri nafas
olib, jumlani oxirigacha tejab yetkazish, ijrochilik sifatlari ustida ishlash).

5. Qo'shigning badiiy ijrosiga erishish (qo‘shig haqidagi bolalar taassurotlari
yuzasidan qisqa suhbat o‘tkazish ya’ni umumlashtirish).

Jamoa bo'lib kuylashda dirijyorlik harakatlariga amal qilish

Musiga madaniyati fanida dirijyorlik harakatlariga amal gilgan holda jamoa
bo'lib kuylash — intonatsion aniglik gobiliyatlarini rivojlantirib, musigiy matnga
agliy yondashuvni shakllantiradi, ladni his qilishni tarbiyalaydi. Barcha o‘quv
yillari davomida ushbu faoliyatning rivojlantirib borilishi lozimdir.

Dirijyorlik harakatlariga amal gilgan holda jamoa bo'lib sof, ifodali, aniq
unisonda kuylashga erishilishi zarur (dastlab yod olingan kuylar, keyinchalik —
begona kuy va qo'shiqglar).

Birinchi darslardanog, o‘quvchilarni kuylash jarayonida to‘g‘ri o'tirishiga,
shuningdek, to'g‘ri tovush hosil qilish, nafas olishlariga e'tibor berishi muhim.

Musiqa ijodkorligi (Metroritmni his qilishni tarbiyalash)

Lad va intonatsion malakani rivojlantirish singari, metroritmni his qilishni
tarbiyalash ham muhimdir.

Metroritmni rivojlantirish ish jarayonining har bir turida mavjud (dirijyorlik,
Jjamoa bo'lib kuylash, tinglash tahlillari va h.k.), lekin yanada muvaffagiyatliroq,
samarali natijalarga erishish uchun ba'zida o‘rganiladigan asarning metroritmik
darajasini tushunish, ajratib va alohida ishlab chiqgish, shuningdek, maxsus ritmik
mashqglardan foydalanish muhim.
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Boshlang'ich ritmik mashqglarni tanlashda, ritmni his qilish, aynigsa,
bolalarning harakat-holati bilan bog'ligligiga tayanish kerak.

Bolalarda boshlang’ich nota cho'zimlarini tasavvur qgilishda, aynan mana shu
harakatlarga asosiy e'tibor beriladi (chorak — «xgadam», nimchorak — «yugurish»).

Bir gator ritmik mashqlarni tavsiya qilish mumkin:
- tanish go'shiq, kuylarning ritmik sur’atiga zarb berish;

- o'gituvchi ijrosining ritmik sur’atiga gayta zarb berish (chapak yoki zarbli
cholg‘ular yordamiday);

- doskada yozilgan misolning ritmik sur’atiga chapak chalish;

- darslikda berilgan ritmik namunalarni chapak yoki bolalar cholg‘ularida ijro
etish;

- nota yozuvlari bo'yicha maxsus kartochkalar bilan ishlash;
- ritmik sur’atni bo'g‘inlab so'zlash;

- go'shiglar akkomponentiga ritmik ostinato (ital. ostinato, lot. obstinatus —
mustahkam tayanib) musigiy kompozitsiyasining usuli va texnikasi bo'lib,
unda melodik jumlaning (melodik ostinato), ritmik jumlaning (ritmik
ostinato), garmonik aylanmaning (garmonik ostinato) ko‘p marotaba
takrorlanishidir);

- zarbli cholg‘ularda murakkab bo‘lmagan ritmik partituralarni o‘qib, aytib
berish;

- ritmik diktantlar (yozilgan kuyning ritmik sur’atini chapak yoki zarbli
cholg‘ular orgali ijro etish va h.k.).

Barcha mashglar turli xil o'lcham va templarda beriladi. O'gituvchining o'zi
ham mazkur mashgqglarning turli variantlarini tuzishi yoki yangilarini o'ylab topishi
mumkin.

Boshlang'ich sinf o‘quvchilari notalarni to'lig o‘zlashtirmagani va ularning
cho'zimini bilmagani bois, ularda obrazli “katta” va “kichik” tasavvurlar mavjud.
Darlikda kuy-go'shiglar ritmi katta va kichik doirachalar shaklida berilgan
bo'lib, kattaroq doirachalar kichiklaridan uzunroq tarzda chapak yoki bolalar
cholg‘ularida ijro etiladi. Darslikda esa ular maxsus shartli belgilar bilan berilgan.


https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA
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Bolalar cholg‘usida jo'r bo'lish

Bu faoliyat turi eng gizigarli mashg‘ulotdir, chunki bolalar cholg‘ulari jonli
va tovushli o'yinchoglar sifatida har bir o‘quvchini gizigtiradi. Bolalar cholg‘ulari,
birinchi navbatda, o‘quvchilarda ijrochilik elementlari orgali ijodkorlik, musiqiy
o‘quv gobiliyatlarini rivojlantiradi.

Musiga madaniyati darslarida bolalar cholg‘ularidan foydalanish yaxshi
natijalar berishi bilan birga, o'quvchilarning darsga intiluvchanligi, qizigishi
hamda musigiy o‘quvini oshiradi. Musiga darslarida asosan, kuychan va kuychan
bo‘lmagan (shovqinli) cholg‘ular go'llaniladi.

1. Kuychang cholg‘uga metallofon va ksilafon kiradi.

2. Kuychang bo‘lmagan cholg‘ularga: doirachalar, oddiy cho'p qoshiglar,
kichik shigildoglar, safoillar, barabanchalar, uchburchak, markassa va rumbalar
kiradi.

Bolalar cholg‘ularida jo'r bo'lish go'yidagicha amalga oshiriladi:

v' kuyni tinglab, chapak chalish va unga ritmik jo'r bo'lish.

v Musigaga ritmik jo'r bo'lishni anig bajarganlar, bolalar cholg‘ularida jo'r
bo'ladilar, asta sekinlik bilan jo'r bo‘lishga giynaluvchi (passiv) o'‘quvchilarni ham
o'‘zlari bilan ijro etishga o‘rgatib boradilar.

v Bolalar musigaga cholg‘ularida jo'r bo'lishda turli cholg‘ularidan
almashtirib foydalanishlari mumkin.

v Sinf 2 guruhga bo'linadi. 1-guruh chapak va cholg‘uda, 2-guruh esa
ovozda usul berish (bum-bak,baka-baka-bum) bilan amalga oshirishi ham
mumKkin.

v Cholg'u ijrochiligida grafik usulda ko‘rsatilgan ritmik tuzilmalarga garab,
chalish ham o'quvchilar ijodkorligini oshiradi, faollashtiradi, ijrochilik malakalarini
va musiqgiy qobiliyatlarini har tomonlama rivojlantiradi.

Musigaga xos harakatlar bajarish.

Boshlang'ich sinflarda ritmik harakatlarni bajarish, o‘quvchilarni jismoniy
rivojlantirish uchun muhim ahamiyat kasb etadi. Boshlang'‘ich sinf o‘quvchilari,
ovoz apparatlari nozik, diggat e'tibori tarqoq, serharakat, o'yngaroq, xotirasi, nutqi,
to'lig rivojlanmagan bo'‘lganligi sababli musiga madaniyati darslarida faoliyat
turlari tez-tez almashib turishi lozim. Musigaga mos rags, o'yin harakatlarini
bajarish, o‘quvchilarning digqgatini jamlash, xotirasini mustahkamlash va ularning
jismonan o'sishlariga yordam beradi.

Dars davomida quyidagi harakat turlaridan foydalanish tavsiya etiladi: marsh
musigalariga gadam tashlash, yugurish, rags elementlarini bajarish, mustaqil
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o'yinlar o'tkazish, musiganing xarakteriga mos, turli o'l va tana harakatlari bilan
mazmunni ifodalash.

Ma’'lumki, milliy musigamiz madaniyatida rags muhim o'rin tutadi va unga
har bir bola qgizigadi. Har bir harakat turini o‘gituvchi oldindan belgilaydi va o'zi
uni aniq go'zal va ifodali gilib ko'rsatib beradi. Har bir harakatni bajarishdan oldin,
unga doir musiga mazmunini avval ongli ravishda tinglab yoki kuylab, so'ngra
harakatlar bajarishi yaxshi natija beradi.

Bolalar musigali o'yinlarga ham juda qizigadilar. Ko‘p musiqiy asarlar
mazmunida o'yin metodlaridan foydalanish mumkin. Dars jarayonida bajarilgan
har bir musigiy harakat turi, musiqali o'yinlar, o'quvchilarning xotirasini
mustahkamlaydi, nutqini o'stiradi, jismoniy sog‘lom bo'lishiga ko'maklashadi va
ularni ruhlantirib, musiga darsiga qizigishlarini oshiradi. Bunda dars tuzilishining
pedagogik magsadlariga garab, mashg‘ulotni istalgan dars faoliyatidan boshlash
mumkin. Bundan maqgsad, o‘quvchilarni musigaga qizigtira olish, musiqiy
gobiliyatlarini o'stirish, dars faoliyatlarini bir-biri bilan chambarchas bog'lab
mazmun jihatdan mantiqgiy bir butunlikka erishishdir.

Musiga savodi

Musiga savodi - musiga san'ati hagidagi boshlang‘ich tushunchalar
tizimidan iborat. Shuning uchun musiga savodi darsning mustaqil musiqiy
faoliyati tarzida emas, balki butun dars davomida, aynigsa, jamoa bo'lib kuylash,
musiqga tinglash uchun asarlarni o‘zlashtirish jarayonida o‘rganiladi.

Musiga madaniyati darslari mazmunida o'quvchilarning musiqgiy
savodxonligini tarkib toptirish muhim maqgsadlardan biri hisoblanadi. Chunki
musiga savodi darsning ta'limiy vazifasini bajaradi. Musiga savodining asosiy
negizi berilgan mavzularni, kuylash va tinglashga doir asarlarini savodli
tahlil qilish orgali amalga oshiriladi. Ular o'quvchilarni kundalik hayotidan
olinayotgan taassurotlari va musigiy tajribalari asosida o‘rgatiladi. Har bir
darsda o‘quvchilarning musiga hagidagi bilimlari boyib boradi. O'quvchilarining
musiqgiy taassurotlari va tajribalarining o'sishi, musigani hayot bilan bog‘lashda
va musiganing eng oddiy gonuniyatlari hagidagi bilim doiralarini kengaytirishda
muhim ahamiyatga ega.

Musiga savodi quyidagi bosqichlar bo‘yicha o‘rgatiladi:

1. O'quvchilar diggatini boshlang‘ich nota savodxonligi bilan birga
musiganing ifoda vositalari kuy, registr, temp, ritm, dinamik belgilarga garatishga
o'‘rgatish.
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2. Ovoz sozlash va go'shiq ijro etish goidalariga doir bilimlar — chapak va
cholg‘ularini chalish goidalariga amal qilishga o'rgatish.

3. Musiga ijodkorlari: “kompozitor”, “ijrochi”, “tinglovchi” mavzularining
mazmuni va o‘rganiladigan asarning mualliflari hagidagi ma’'lumotlar musiga
savodi orgali amalga oshiriladi.

Foydalanilgan adabiyotlar va manbalar:

1. «Musiga va uni o'qitish metodikasi» G.Sharipova. 2006

2. G.Muxammedova «Xonandalik uslubiyoti asoslari». 2006
3.M.B.lfrony6es «CoBeTbl MONOAbIM NegaroraM-BoKanmcTam

4. C.Munp3aeBa «BokanHoe BoCNMTaHMe yyalmxca» TawkeHT-2005
5. O.Sodigov “Vokal ansambli” Toshkent-2005

6. H.AnpymoBa ,,BokanHbim aHcamM6n” TawkeHT-2004

7. M.Rizaeva ,,Yosh xonandaning kamoloti” Toshkent-2003

8. lTyokoBa E.A. BacuneBa A.b. Awyna pgapcnunrn Metogmnkacum — T.
“YkuTyBUN” 1973.

9. OMutpmesa H.I. n gp. MeTtoaomnka My3MKarMHOIO BOCMUTAHUSA B
wKone — M., 1989.
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FINLYANDIYADA TILLAR
O'QITILISHI TAJRIBASI

Abdurahim NASIROV,

Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Ta'lim sifatini nazorat
qgilish davlat inspeksiyasi boshlig‘i maslahatchisi,
filologiya fanlari doktori,

OzDJTU dotsenti
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Annotatsiya.

Ushbu maqolada Finlyandiyaning ta'lim sohasidagi ayrim tajribalariga
e'tibor garatilgan. Xususan, Finlyandiya ta'lim muassasalarida tillarning, fin, tili,
shved tili va boshqa tillarning o‘qitilishi hajmi va mazmuni O‘zbekistondagi ona
tili va davlat tilining o'qgitilishi bilan qiyosiy yoritilgan. Finlyandiya maktablarida
o‘quv rejadagi soatlar hajmi hamda ularning farqgi, baholash tizimi, o‘quv
dasturlaridagi ayrim yondashuvilar, tillar ona tili va adabiyot fani sifatida, xorijiy
til sifatida yoki ikkinchi davlat tili sifatida majburiy, ixtiyoriy yoki fakultativ
ko'rinishda o'qitilishi hagida ma'lumotlar tahlili berilgan.

Kalit so‘zlar: o‘quv reja, o‘quv dasturi, daviat tili, ona tili, adabiyot, soatlar
ulushi, kompetensiya, tinglab tushunish, gapirish, o‘qish, yozish.

This article focuses on some of Finland's experiences in the field of
education. In particular, the scope and content of the teaching of languages,
Finnish, Swedish and other languages in Finnish educational institutions are
compared with the teaching of the native language and the state language
in Uzbekistan. An analysis of data on the number of hours in the curriculum in
Finnish schools and their differences, the assessment system, some approaches
in the curriculum, compulsory, voluntary or optional teaching of languages as
a mother tongue and literature, as a foreign language or as a second state
language.

Keywords: curriculum, syllabus, state language, mother tongue, literature,
percentage of hours, competence, listening comprehension, speaking, reading,
writing.
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O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-noyabrdagi ta'lim
tizimini isloh gilishga doir Farmon va garorlarida Finlyandiya tajribasini o‘rganish
masalasi ta'lim boshgaruv idoralariga, jumladan, Ta'lim sifatini nazorat gilish
davlat inspeksiyasiga vazifa sifatida qo'yilgan edi. Shunga ko'ra o‘rganish ishlari
olib borilmoqgda.

Finlyandiyada bugungi kunda 5,5 min. aholi istigomat giladi, mavjud 2341 ta
maktabda 560 ming nafar o'quvchi tahsil oladi. Barcha maktab bir xil mavgega
ega, o'quvchilar uylari yaginidagi maktabga borishadi. Fin maktablarida
boshlang'ich ta'lim 6 yil, umumiy o‘rta ta'lim 3 yil davom etadi. 9-sinf bitiruvchilari
o'gishni ta'limning keyingi bosgichi litsey va kasb-texnika maktablarida davom
ettiradi. Litseylar xuddi O‘zbekistondagi singari OTMlarga bog'langan, u yerda
o'gish 3 yil davom etadi. Kasb-texnika maktablarida esa o'gish 2-3 yil davom
etadi. O'quvchilarga boshlang'ich sinflarda baho go'yilmaydi, yuqori sinflarda
4-10 ball bilan baholanadi.

Finlyandiya maktablarida o'quv jarayoni uchun majburiy o‘quv dasturlari
«Asosiy ta'lim to'g'risida»gi gonun va hukumat garorlariga muvofig ishlab
chigiladi. O‘zbekistondagi tartibdan fargli ravishda Finlyandiyada asosiy
tayanch o'quv reja va dastur asosida mahalliy o‘quv dasturlari ishlab chiqgiladi va
amaliyotga joriy etiladi. Mahalliy o‘quv dasturi maktab faoliyatining asosiy o'‘quv
mazmunini belgilab beradi hamda u strategik yo'nalish hisoblanadi.

O'quv dasturini tayyorlashda dars mashg‘ulotlarini o‘tish predmetli yoki
integral bo'lishi mumkin. Bizning o'quv dasturlardan fargli yana bir jihat - bu
integral ta'lim. Bunda bir mavzu ma'lum vaqt (soat, kun, hafta) davomida bir
nechta fan orgali o'gitiladi. Masalan, “Vatan” mavzusi, ona tili, adabiyot, chet tilida
til va tarbiya nugtai nazaridan, geografiya, tarix fanlarida joylashishi va o‘tmishi,
matematika, igtisodda mamlakatning real daromadlari, ragamlar bilan bog'lig
jihatlari, tabiiy fanlar o'z yo'nalishidagi masalalar doirasida va hokazo. Har ganday
holatda maktab sifatli ta'lim berishni kafolatlaydi.

Ma'lumki, ta'lim jarayoni - nimani o‘gitamiz (o'quv dasturi), gancha hajmda
o'gitamiz (o‘quv reja), ganday o'gitamiz (metodika), kim o'gitadi (kadr)? kabi
savollarga javob topish orqgali tashkil etiladi. Shundan gancha hajmda o'gitamiz,
degan savolga Finlyandiya maktablarining o‘quv rejasidagi tillarning ulushiga
gizigdik.

Finlyandiya maktablarining o'quv rejasiga ko‘ra 9 vyillik haftalik umumiy
yuklama 233 soatni tashkil giladi, majburiy 224 va fakultativ 9 soat. Bu ko'rsatkich
O'zbekistonda 1-9 sinflarda 246 soatni tashkil etadi. (+10-11 sinflar uchun 68 soat)
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Shundan, Finlyandiya maktab o‘quv rejasida ona tili va adabiyoti fanining
ulushi 42 soatni yoki 18,7% ni tashkil etadi.

Bu ko'rsatkich O'zbekistonda, ya'ni ona tili va adabiyoti fanining ulushi
2018-yilda 61 soat (23,6%)ni tashkil etgan, 2021-yilda esa 51 soat (20,4%)ni tashkil
etmoqgda, ya'ni 3,2% ga kamaygan.

Ammo o'zbek tili (davlat tiliining ulushi esa 2018-yilda 16 soatdan (6,2%)
2021-yilda 21 soatga (8,4%) ya'ni 2,2% ga oshgan. Bu esa mamlakatimizda ta'lim
o'zbek tilidan boshga tilda olib borilayotgan maktablarda davlat tilining o‘gitilishga
bo'lgan e'tiborning kuchaytirilganligidan dalolat beradi. (Tahlillar Finlyandiyadagi
9 yilga mos ravishda O‘zbekistonda ham 9 yilga nisbatan olindi).

Xuddi shunday ko'‘rsatkichlar, ya'ni ona tili va adabiyoti fanining boshqga
barcha fanlarga nisbatan ulushi Germaniyada 13,4%, Janubiy Koreyada 17,8%,
Yaponiyada 19,1%, Rossiyada 17,5%, Belorussiyada 13,4% ni tashkil etishi kuzatildi.

O'quvchi B2 tilni fakultativ fan sifatida (9 soat) o'rganishi mumkin. A2 (12 soat)
va B2 (4 saot) tillarini erkin tanlash asosida alternativ tarzda, ajratilgan minimal
vagtdan tashgari mashg'ulotlar sifatida tashkil etilishi mumkin. Bunday holda,
ularni o'gitish - ushbu bandda belgilanganidek, fakultativ (9 soat) yoki B 1 (6 soat)
tili uchun ajratilgan dars soatlarining minimal vagtdan foydalangan holda tashkil
etiladi.

Finlyandiya umumiy o‘rta ta'lim maktabi tayanch o‘quv rejasida tillarga
ajratilgan soatlar hajmi

. Sinflar
O'quv fanlari 12 |34 56 |7 89 Jami
Ona tili va adabiyot 14 18 10 42
Al-til? 2 9 7 18
B1-til 2 4 6
Fakultativ fanlar 9 9
Darslarning minimal soni 224
Ixtiyoriy A2-til 4 (12) (12)
Ixtiyoriy B2-til 4 (4)
*Manba - Finlyandiya tanyach o‘quyv rejasi. 2012-yildagi 422-sonli hukumat qgarori

'bu fan maktab dars jadvalida ko'rsatilishiga qarab o'qitiladi (fin, shved, sami kabi)
“o'quvchi gaysi tilda ta'lim olishiga garab, ixtiyoriy tanlagan A2 tilni fakultativ fan
sifatida yoki B tilning o‘rniga o‘rganadi.
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Tilga garab o'quvchi ushbu B1 (6 soat) tilida ta'lim oladi, yoki ushbu B1 til
o'rniga fakultativ fanlar (9 soat) hisobidan tahsil oladi.

O'quyv soatlarining tagsimlanishi A2 ni o'rganayotgan o'quvchi uchun eng
kam vaqt ajratilganidan ortig o'qitish hisobiga kamida 234 ta yillik darsni tashkil
etadi. Mos ravishda B2 ni o‘rganayotgan o'quvchi uchun yiliga tegishli darslar
soni kamida 226 tani tashkil giladi. A2 va B1 tillarini o‘rganayotgan o‘quvchilar
uchun yiliga o'tiladigan darslarning umumiy soni kamida 238 tani tashkil etadi,
chunki o'qgitiladigan vagt minimal vagtdan oshib ketadi.

Agar maktab A2 va B2 tillarida ixtiyoriy tillarni o'gitmoqgchi bo'lsa, o'gitish
tamoyillarini tavsiflab berishi, agar maktabda tilni o'qgitish uchun go‘shimcha
dastur soatlarida til dasturida ko'rsatilganidan ko'prog vaqt sarflansa, buni
ta'riflash kerak.

Boshlang'ich ta'limda ingliz tili (A2) 3-sinfdan boshlab barcha maktablarda (12
soat) taklif etiladi, chet tili sifatida boshga tilni ham tanlash mumkin. Maktabda
A2 tilli guruh tuzish uchun kamida 12 nafar o‘quvchi ushbu tilni tanlashi kerak.
Ba'zan tanlagan chet tili fransuz, nemis yoki boshqga til bo'lsa-yu, 12 nafar o'quvchi
yig'ilmasa, maktabni almashtirishi mumkin. O'rta ta'limga o'tganda 7-sinfdan
boshlab yana bir chet tili (B2) o'qgitiladi (4 soat).

Ko'rib turganimizdek, Finlyandiya umumiy o'rta ta'lim maktablarida tillar
ona tili va adabiyot fani sifatida, xorijiy til sifatida yoki ikkinchi davlat tili sifatida
majburiy, ixtiyoriy yoki fakultativ ko'rinishda o‘gitilarkan.

Finlyandiya maktablarida ona tili sifatida fin tili, shved tili, sami tili, sigan tili
kabi fanlar o'qgitiladi.

O‘quvchilar | "Ona tili va adabiyoti” fanidan o‘quv Ikkinchi
ona tili dasturi nomlanishi davlat tili
Majburi Ixtiyori,
Majburiy komponent U Y yory
komponent | komponent
Fin tili Fin tili va adabiyoti Shved tili -
Shved tili Shved tili va adabiyoti Fin tili -
Fin /shved
Sami tili Sami tili va adabiyoti - {d“
o Fin/shved tili va adabiyoti, Fin tili/ shved
Sami tili - . - -
sami tili va adabiyoti tili
. . Fin/shved tili va adabiyoti, Fin tili/ shved
Sigan tili . . . - -
sigan tili va adabiyoti tili
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. Imo-ishora tili va adabiyoti, imo-ishora o
Imo-ishora o o _ ) Fin tili/
. tili foydalanuvchilari uchun fin yoki - .
tili . shved tili

shved tili

) boshqga ona tili (rus) to'lig o'qitiladi Fin tili/
Boshaa til I e . . - .
ikkinchi chet tili sifatida fin yoki shved shved tili

Yugoridagi jadvalda ko'rganingizdek Finlyandiyada ikkita davlat tili mavjud,
ona tili fin tili bo‘lganlar, shved tilini, ona tili shved tili bo'lganlar fin tilini davlat
tili sifatida o‘rganishadi. Ona tili sami yoki sigan, rus tili bo'lganlar ham fin yoki
shved tilini o'rganishadi.

Bizdachi, umumiy o'rta ta'limning yangidan ishlab chigilayotgan Milliy o'quv
dasturida “Til va adabiyot fanlari ona tili, adabiyot, o'zbek tili (ta'lim boshga tillarda
olib boriladigan maktablar uchun), gardosh tillar (qozoq, qirg'iz, tojik, turkman),
rus tili (ta'lim rus va o'zbek tilida olib boriladigan maktablar uchun) o'quv
predmetlarini gamrab oladi hamda ularning o'zaro alogadorligini ta'minlaydi”,
deb gayd etilgan.

Bugungi kunda umumiy o‘rta ta'lim maktablarida ta'lim 7 tilda olib boriladi.
Shundan, 2069 ta maktabda ta'lim o'zbek tilidan boshga tillarda ya'ni rus,
goraqalpoq, qozoq, tojik, turkman, qgirg'iz tillarida olib boriladi va har bir millat
vakillari uchun millatlararo bag'rikenglik tamoyili asosida sharoitlar yaratilgan,
o'quyv jarayoni o'z ona tillarida tashkil etilgan va ushbu maktablarning har birida
o'quvchilar uchun barcha fanlardan o'z ona tilida darslik va o'quv metodik
adabiyotlar bilan ta'minlanadi.

Fin ta'lim tizimida ta'lim oluvchilarda til o'rganish gobiliyatini rivojlantirish
erta bolalikdan boshlanadi va butun hayotida davom etadi. Til uyda, maktabda
va maktabdan tashgari vaqgtlarda rivojlanadi. Maktabda til o'gitishning asosiy
prinsipi - turli vaziyatlarda tildan foydalanishga o'rgatish hisoblanadi.

O'qgish va yozish strategiyasi - bu ona tilini o'rgatish paytida ta'kidlash zarur
bo'lgan markaziy metakognitiv ko'nikmalardir. Til o‘rganishning magsadi tilni
anglash va tahliliy til gobiliyatlarini go'llab-quvvatlash va rivojlantirishdir.

1-2-sinflarda ona tili va adabiyot fanini o'gitishda o'quvchilarning individual
gobiliyatlarini hisobga olgan holda ongli yondashish, o‘zini namoyon gilish va
mulogot gobiliyatlarini rivojlantirishga ko'maklashish, til, shuningdek, tinglash,
gapirish, o'gish va yozish gobiliyatlarini rivojlantirish alohida vazifa hisoblanadi.
O'quv jarayonining davomiyligiga e'tibor garatish, maktabgacha yoshdagi
asosiy ko'nikmalar va o'zaro kompetensiyalarga bog‘lagan holda davom ettirish
muhim.
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3-6 sinflarda fanning o'ziga xos magsadi o'quvchilarni o‘zini namoyon
gilish, o‘zaro ta'sir o'tkazish salohiyatlari, o‘gish va yozish qobiliyatlari va
strategiyalariga yo'naltirishdir. Bundan tashqgari, ushbu bosgichda matn
janrlari doirasi kengayadi. O‘'quvchilarga ko‘proq turli xil matnlarni talgin qilish,
tahlil qilish, tuzish va baholash ko'nikmalari o'rgatiladi. O'quvchilar tomonidan
tanlangan gizigarli kitoblar va boshga multimediali matnlar o'quv jarayoniga jalb
gilinadi. O'quvchilar o'gish orgali o'zlarining dunyogarashlarini kengaytirishadi.
Maktabdan tashgari madaniy va multimedia xilma-xilligi orgali ona tili va
adabiyotni o'rganish imkoniyatlaridan keng foydalaniladi.

O'zbekistonda esa - o'gquvchiga tilni o'gitish orgali shu til bo'yicha
egallanadigan nutqiy faoliyat turlari: tinglab tushunish, gapirish, o'gish va yozish
amallarini har bir sinfda o‘rgatish, mustagqil ravishda fikr almasha olish, eshitilgan
matnni idrok etish, yozma manbalarni o‘gish orgali axborot olish, vogea-
hodisalarga o'z munosabatini bildirish tarzida mulogotga kirish malakasini
egallab borish dinamikasi nazarda tutiladi.

Adabiyot so'z san'ati, shu sababli ona tilini puxta o‘zlashtirmasdan turib,
adabiyotning go'zalligi va qudratini anglab bo‘lmaydi. Ona tili va adabiyot fani
darslarida o'gquvchida so‘zga qizigish va e'tibor hissini muntazam sur'atda
o'stirib borishdan, ularga so‘zning ahamiyati, turli matnlarda tutgan o'rnini
tushuntirishdan iborat.

Finlyandiya ta'limida ta'lim bosgichlari o'rtasida uzviylik masalasiga alohida
e'tibor qaratilgan. Maktabgacha ta'limdan boshlang'ich ta'limga o'tishda,
maktabda 2-sinfdan - 3-sinfga, 6-sinfdan ya'ni boshlang‘ichdan yugori sinfga
7-sinfga o‘tishda chorrahali (nepekpéctHble) kompetensiyalar talablari o'quv
dasturlarida aks ettirilgan va mana shu o'tish bosqichlarida alohida uzviylik,
uzluksizlikka amal gilish bilan birga, o‘quvchilarni mana shu bosgichlarda sezilarli
darajada qo'llab- qguvvatlanadi, aynigsa o'zlashtirishda orgada golayotgan
o'quvchilarga alohida e'tibor bilan yondashiladi. Chunki, finlardan ta'lim sifatining
yugoriligi hagida so‘ralganda, ular o‘quvchilarni imtinonga emas, balki hayotga
tayyorlashni va e'tiborni igtidorlilarga emas, balki sust o‘zlashtiruvchilarga
garatishini aytishadi va iqgtidorlilar shundog ham hayotda o'z o‘rnini topib
olishlarini gayd etishadi.

O'gquvchilarda fanlarga oid kompetensiyalardan tashgari, barcha fanlar
uchun 7 ta transversal (tayanch) kompetensiyalarni shakllantirish o‘quv
dasturlarida ko'zda tutilgan. Bu - bilim va ko'nikmalar, gadriyatlar, munosabat
va irodadan iborat yaxlit tushuncha. Qobiliyat — bilim va ko‘nikmalarni vaziyatga
garab ishlata olish imkoniyatini anglatadi. Umumiy magsad esa, o'quvchilarning
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shaxs sifatida rivojlanishini go'llab-quvvatlash, demokratik jamiyat va bargaror
hayotda faol ishtirok etishlari uchun zarur bo‘lgan ko'nikmalarni shakllantirish
hisoblanadi.

Finlyandiya umumiy o‘rta ta'lim maktablarining o'quv dasturida quyidagi
7 ta transversal (tayanch) kompetensiyalar ko'zda tutilgan. Bu kompetensiyalar
tillarni o'gitishda ham yo'nalish xususiyatlariga bog'lig ravishda shakllantiriladi.

1. Fikrlash va o‘rganish qobiliyati - (T1)

2. Madaniy-kommunikativ kompetensiya — (T2)

3. Kundalik kompetensiya - (T3)

4. Ko'p tomonlama savodxonlik — (T4)

5. Ragamli savodxonlik kompetensiyasi — (T5)

6. Mehnat faoliyati va tadbirkorlik ko‘nikmalari - (T6)

7. Barqaror kelajakka hissa qo‘shish, ta'sir etish va gatnasha olish
qobiliyati-(T7)

O'zbekiston Milliy o‘quv dasturida maktab bitiruvchilarida til va adabiyot
fanlari bo'yicha rivojlantiriladigan umumiy kompetensiyalar belgilanmogda.
Ular “Nutgiy kompetensiyalar” (Og‘zaki nutg malakasi va Yozma nutg malakasini
“Anglash malakasi”, “O‘gish va tushunish”, “Tinglab tushunish”) hamda “Lngvistik
kompetensiyalar” (Lingvistik malaka: fonetika, imlo, leksikologiya, morfologiya,
sintaksis) orqgali shakllantirish ko'zda tutilgan.

Finlyandiya maktablarida o'quvchilar til ko'nikmalari va milliy madaniyati
hisobga olinadi. Maktab boshga ona tilida so'zlashadigan va boshga madaniyatga
mansub bo‘lgan o'quvchilar uchun o'rganish va mulogot gilish imkoniyatlarini
yaratishi kerak. O‘gituvchilar o'z fanini fin va shved tilida bera olishi lozim. Barcha
ko'rsatmalar umumiy o'rta ta'lim uchun o'quv dasturida belgilangan umumiy
magsad va prinsiplarga muvofig bo'lishi ko'zda tutiladi. Magsad — o'‘quvchilarni
turli tillar va madaniyatlarni gadrlashga o'rgatish, ikki tilli va ko'p tillilikni
targ'ib qilish, shu orgali o'quvchilarning lingvistik bilimlari va metalingvistik
ko'nikmalarini mustahkamlash hisoblanadi.

Dastur fin va shvedlarning milliy tillar magomini va fin tilining aholining
ko'pchilik gismi tili hamda ta'lim jarayonining asosiy tili magomini tasdiglaydi. Fin
tili nafagat o'rganish obyekti, balki turli fanlarni o‘rganish vositasi hamdir. O'qgitish
va o‘rganish orqgali kerakli bilim va fikrlash gobiliyatlari rivojlanadi. Hamkorlik “Fin
tili va adabiyoti”, “Fin tili va adabiyoti ikkinchi davlat sifatida” dasturlarini hamda
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ona tili va adabiyotni o'qgitish bo'yicha boshqga dasturlarni amalga oshirish uchun
juda muhimdir.

Yana bir holat borki, muayyan sinfda yoki ma'lum bir maktabda ta'limning
gaysi tilda olib borilishi ta'lim to'g‘risidagi gonun doirasida, ta'lim oluvchilar va
ularning ota —onalari garorlari asosida ta'lim tili ona tili va adabiyot o‘gitiladigan
til sifatida belgilanadi

Ammo, agar kerak bo'lsa, ona tili va adabiyot fani bo'yicha va Al tili
dasturidagi darslar hukumat garori goidalariga muvofiq birlashtirilishi mumkin.
Bunday holda o‘gituvchilar umumiy o'qgitiladigan barcha fanlarning kamida
yarmini shu ona tili sifatida belgilangan tilda olib borishlari kerak. Bunda oila va
maktab o'rtasidagi o'zaro kelishuv amalga oshiriladi.

Ingliz, nemis, fransuz va boshqa tillarni chet tili sifatida o'rganish xususida
yugorida qgayd etdik. Bu holat o‘quvchilarda ko'p tillilik, ko'p savodxonlik
kompetensiyalarini shakllantiradi. Xelsinki universiteti dotsenti Raili Hildenning
fikricha, finlarning tilini juda kam davlatlarda tushunishadi, shuning uchun
ular dunyo aholisi gaplashadigan chet tillarini parallel ravishda yuqgori darajada
o'rgatishni magsad qilib olgan. Qolaversa, turli tillarda mulogot gobiliyatlari
fanlararo alogalarni mustahkamlashga yordam beradi. Finlandiya maktablarida
chet tillarining o'qgitilishi xususida keyingi maqgolalarimizda o‘rtoglashamiz.

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati:

1. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-noyabrdagi
“O'zbekistonning yangi taragqgiyot davrida ta'lim-tarbiya va ilm-fan
sohalarini rivojlantirish chora-tadbirlari to'g‘risida”gi
PF-6108-son Farmoni;

2. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 6-noyabrdagi “Ta'lim-
tarbiya tizimini yanada takomillashtirishga oid go‘'shimcha chora-tadbirlar
to'g'risida"gi PQ-4884-son garori;

3. O'zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2013-yil 8-maydagi
“Uzluksiz ta'lim tizimida chet tillari bo'yicha davlat ta'lim standartini
tasdiglash to‘g'‘risida"gi 124-son garori;

4. O'zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2017-yil 6-apreldagi
“Umumiy o'rta va o'rta maxsus ta'limning davlat ta‘lim standartlarini
tasdiglash to‘g‘risida"gi 187-son garori;
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O‘ZBEKISTONDA TA'LIM SIFATINI BAHOLASH
SOHASIDA XALQARO TAJRIBALARNI TADBIQ
ETISHNING AYRIM MASALALARI

Faxriddin RO‘ZIQULOV,
Navoiy viloyati xalq ta’limi xodimlarini gayta tayyorlash
va ularning malakasini oshirish hududiy markazi
direktori, psixologiya fanlari nomzodi, dotsent
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Annotatsiya.

Maqolada ta’lim sifatini  baholash sohasida xalgaro tajribalarning
Ozbekiston ta’lim tizimiga ta’siri hagida mulohazalar yuritilgan. Xususan,
“Ta’lim yutuqglarini baholash xalqgaro dasturi”, “Matematika va tabiiy fanlar
bo‘yicha ta’lim sifatini xalgaro monitoring qilish”, “Matnni o‘gish va tushunish
sifatini o‘rganish”, “O‘gitishning xalgaro tadqiqi”, “Fuqarolik ta’limi sifatini
xalgaro o‘rganish”, “Axborot va kompyuter savodxonligini xalgaro o‘rganish’,
“Katta yoshdagi mehnatkash aholining ko‘nikma va malakalarini xalgaro
o‘rganish” ( yoshi kattalar malakasini xalgaro baholash dasturi)” bo'yicha
yurtimizda amalga oshirilayotgan islohotlar hagida ma’lumotlar berilgan.

Kalit so‘zlar: Ta'lim, baholash, sifat, tadqgiqot, assotsiatsiya, pedagogik
ta’lim, xalgaro dastur.

B  gaHHOM  CcTAQTbe  pPACCMATPUBAETCHS  BOMPOCHI  [MPUMEHEHUS
MeXxXayHApPoAHOro orneiTad B 06/1QCTKU OLEHKW KQ4YecTBaA 0O6pA30BAHUS U
ero B/MSHWE HA 06pA30BATE/IbHYIO CUCTEMY Y36eKkucTtaHa. B yacTtHocTu,
«MeXXOyHapoAHAs  MPOrpaAMMa MO OLUEHKE  YYeOHbIX  OOCTMIKEHUMN»,
«MeXayHApPoaHOE MOHUTOPMHIOBOE MCC/IEA0BAHME KAYECTBAMATEMATNYECKOIO
M  eCTeCTBEHHO-HAQYYHOro 06pa30BAHULG», «U3yYEHUE KAQYEeCTBA YTeHUS
M MOHUMAHUWS TEKCTA», «MEeXOYHAPOAHOEe UWCCAedOBAHUE YYUTE/TIbCKOIo
KOpMyca»,  «MeXOyHAPOAHOEe  WCC/IeAOBAHME  KAQYEeCTBA  MPAXXO4AHCKOMo
06pA30BAHMS», «MEXAYHAPOAHOE KCCAeqOBAHUE  MHPOPMALIMOHHON U
KOMMbKOTEPHOM FPAMOTHOCTU», «MEXXAYyHAPOAHOE WNCC/eNO0BAHWE HABbIKOB U
KOMMeTeHLMN B3POC/IOr0 HacesieHWNs TPY4OCMOCOOHOro BO3pacTa (MporpamMma
MeXXayHAPOAHOM OLEeHKW KOMMETEeH LM B3POC/IbIX)».

KnyeBble cnoBda. O6pa330BAHME, OLIEHKA, KAYeCTBO, WCC/IedOBAHMUS,
accoumnaums, negarormdyeckoe o6pa3oBaAHMNE, MeEXXAYHAPOAHAS NpPorpaMmMa.
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Ta'lim sifatini baholash sohasidagi turli zamonaviy xalgaro va mahalliy
tadgiqgotlar shuni ko‘rsatadiki, aksariyat ta'lim tizimlari tez o'zgaruvchan
igtisodiyot bilan hamgadam emas va o'‘quvchilarga tanqidiy, ijodiy fikrlash
gobiliyati kabi zarur ko‘nikmalarni bermaydi. Birgalikda ishlash va doimiy
o‘zgaruvchan texnologiyaga moslashish qobiliyati, kundalik hayotda va ishda
faoliyatida go'llaniladi. Bilimlarni baholash usullarini isloh qilish ta’'lim sohasidagi
har ganday tizimli o'zgarishlarni amalga oshirish uchun nihoyatda zarur bo'lib,
bugungi kunda nafagat o‘zgarishlar, balki global xarakterdagi o‘zgarishlar ham
zarur. Fagat ular o'quvchilarni muvaffagiyatga erishish uchun zarur bo‘lgan
ko'nikmalar bilan jihozlashlari mumkin.

“Taragqiyot strategiyasi” markaziga tagdim etilgan ma'lumotlarga ko'ra,
Igtisodiy hamkorlik va taragqgiyot tashkiloti (OECD) va Ta'lim inspeksiyasi o'rtasida
O'zbekistonda ta'lim sifatini PISA-2021 baholashda ishtirok etish to'g‘risida bitim
imzolangan. PISA tadqgigotlarini o‘tkazish magsadida O'zbekistonga uslubiy
yordam berish, so‘rovlar o'tkazishda ko'maklashish, imkoniyatlarni tahlil gilish,
salohiyatni oshirish va loyihalarni amalga oshirish rejalari, mamlakat uchun
ularning loyihalarini ishlab chigish va amalga oshirishda ko'maklashish, milliy
sifat nazorati va dasturlarini go'‘llab-quvvatlash masalalari bo‘yicha hamkorlik
giladi. O'zbekiston boshqga davlatlar gatorida Avstraliya Ta'lim Tadqgigotlari
Kengashiga (ACER) qgo'shildi. 2019-yilning 13-fevral kuni Ta'lim inspeksiyasi
rahbariyati Ta'lim yutuglarini baholash xalgaro assotsiatsiyasi (IEA) ijrochi
direktori Andrea Netton va moliya bo'yicha bosh direktori Rule Burgert bilan
uchrashdi. Tadbirda Jahon bankining ta'lim sohasidagi yetakchi mutaxassisi
Yanssen Tayxayra va Jahon bankining O‘zbekistondagi vakili Xideki Mori
ham ishtirok etdi. Muzokaralar natijasida O‘zbekistondagi boshlang‘ich sinf
o‘quvchilari uchun PIRLS-2021 xalgaro savodxonligini baholash dasturida ishtirok
etish bo'yicha kelishuvga erishildi. Ushbu kelishuv natijasida PIRLS-2021 dasturi
O'zbekistondagi boshlang‘ich sinf o‘quvchilarining savodxonlik darajasi xalgaro
miqgyosda sinovdan o‘tkaziladigan bo'ldi.

Ta'lim sifatining asosiy xalgaro tadqgigotlari Igtisodiy hamkorlik va taragqgiyot
xalgaro tashkiloti (OECD) (Igtisodiy hamkorlik va taragqgiyot tashkiloti) va Ta'lim
yutuglarini baholash xalgaro assotsiatsiyasi (IEA) tomonidan amalga oshiriladi.

Umumiy ta'lim sifati bo'yicha uchta asosiy xalgaro qgiyosiy tadgigot — PISA,
TIMSS va PIRLS bir-birini to‘ldiradi. Ushbu uch tadgigotni bir vagtda olib borish
ta'lim tizimi hagida to'ligrog ma’lumot beradi, uning turli tomonlarini baholaydi.

PISA, TIMSS va PIRLS tadqiqotlari natijalarini solishtirish maktablarda
o'gish, matematika va tabiatshunoslik fanlarini o'qgitish xususiyatlarini aniglash
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va Xalgaro tashkilot tomonidan ishlab chigilgan ta'lim ustuvorliklari nuqtai
nazaridan umumta’lim sifatini baholash imkonini beradi.

Ta'lim sifatini o‘rganish bo'yicha asosiy xalgaro dasturlarni batafsil ko'rib
chigamiz.

PISA xalgaro talabalarni baholash dasturi bo'lib, OECD homiyligida
o‘tkaziladigan tadgiqotdir. Dastur doirasida 15 yoshgacha bo‘lgan o‘quvchilar
sinovdan o‘tkaziladi:

¢ matematik savodxonlik;

o tabiiy-ilmiy savodxonlik;

e 0'gish savodxonligi;

o Kkreativ fikrlash, moliyaviy va kompyuter savodxonligi.

Tadgigot har uch vyilda bir marta o‘tkaziladi. 2015-yilda PISA
tadgiqgotlari oltinchi marta bo'lib o'tdi, unda 70 ta davlat ishtirok etdi. PISA-
2015 tadgiqgotida test sinovlari kompyuter asosida o‘tkazildi, bundan tashqgari,
moliyaviy savodxonlikni baholash yo‘nalishi ham kiritildi. PISA-2018 tadgigotiga
“global kompetensiyalar” kiritilgan.

Mamlakatlar tadqgigot natijalaridan foydalanib, ta'limning kuchli va zaif
tomonlarini aniglash, o'z profilini boshga davlatlar fonida ko'rish va maktablarda
ta'lim jarayonini takomillashtirish yo'nalishlarini belgilash imkoniyatiga ega
bo'ladi.

O'gish savodxonligini o‘rganish o'gish texnikasi va o'gish ko'nikmalarini
tekshirishni maqgsad qilib go'ymaydi - u o‘quvchilarning matnlarni tushunish,
ularning mazmuni hagida fikr yuritish, ma'noni baholash va o'giganlari hagida o'z
fikrlarini bildirish qobiliyatini tekshiradi. Talabalarga turli janrdagi matnlar taklif
etiladi: badiiy va ilmiy-ma'rifiy, gazeta va jurnallardagi maqolalar, yo'rignomalar,
tarjimai hollar, shaxsiy xatlar, hujjatlar, reklamalar, ma'lumot varaglari, geografik
xaritalar, chizmalar, jadvallar, grafiklar, diagrammalar, blankalar (soliq, vizalar,
anketalar).

Matematik savodxonlikni tekshirish subyektlarning matematikaning inson
hayotidagi o'rni to‘g‘risida xabardorligini, konstruktiv, faol va fikrlovchi fugarolar
tomonidan gabul gilinishi kerak bo‘lgan mulohazalar va qgarorlar gabul gilish
gobiliyatini o'z ichiga oladi. Test o'quv rejasiga muvofig matematika bo'yicha
bilim, ko‘nikma va ko‘nikmalarning shakllanish darajasini emas, balki ulardan
matematik vaziyatlarda, mantigiy va matematik sezgi talab qiladigan turli
yondashuvlardan foydalana olish, matematikani shakllantirish va sharhlash
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gobiliyatini ochib beradi. Eng qiyin vazifalar kontekstni “matematiklashtirish”
(eng yuqori darajadagi murakkablik vazifasi). Buning uchun matematika
yordamida yechilgan masalani aniglash, uni shakllantirish, yechishning
matematik modelini ishlab chiqish va topshirigda taklif gilingan vaziyatga qarab
izohlash kerak.

Tabiiy-ilmiy savodxonlik uchun PISA testi fan va texnologiya masalalarini
tushunishni talab giluvchi shaxsiy, mahalliy, milliy va global muammolarni hal
gilish uchun akademik bilimlardan foydalanish qgobiliyatini o'lchaydi: tevarak-
atrofdagi dunyoni, ilmiy bilimlar asosini tashkil etuvchi asosiy faktlar, g‘oyalar va
nazariyalarni tushunish, hodisalarni ilmiy tushuntirish, ilmiy-tadqgigot usullarini
go'llash, ma'lumotlarni sharhlash va xulosalar chigarish uchun ilmiy dalillardan
foydalanish.

TIMSS (Trends in Mathematics and Science Study). Har to'rt yilda bir marta
o'tkaziladigan ushbu tadgigotda 4 va 8-sinf o‘quvchilarining matematika va tabiiy
fanlar, 11-sinflar esa ilg‘or matematika va fizika fanlari bo‘yicha erishgan natijalari
baholanadi. O‘rganishning to'rt yillik xususiyati 4-sinf o‘quvchilari sakkizinchi
sinfga o'tganda erishilgan natijalarni tagqoslash, shuningdek, boshlang‘ich
sinfdan yuqgori sinfga o'tish davrida o‘quvchilarning matematika va tabiiy fanlarni
o'zlashtirishdagi o‘zgarishlarni gayd etish imkonini beradi.

PIRLS (Progress in International Reading Literacy Study) turli
mamlakatlardagi 4-sinf boshlang'ich maktab o‘quvchilarining o'gish va
tushunish sifatini taggoslaydi. Tadgigotlar 2001-yildan beri har besh yilda bir
marta o'tkaziladi. U IEA homiyligida amalga oshiriladi. Xalgaro tadqigotlarni
tashkil etish uchun barcha mas'uliyat Chestnut Hill kollejiga (Massachusets,
AQSH) yuklangan. Tadgiqgot 4-sinfni tugatgan o‘quvchilarning o'gish sifatini
tekshiradi, chunki maktabning to'rtinchi yili bolalar rivojlanishidagi muhim
bosgich hisoblanadi. Tadgigotning konseptual goidalariga muvofiq, badiiy va
axborot matnlarini o‘gishda o'gish qobiliyatining to‘rtta guruhi baholanadi:

e aniq berilgan ma'lumotlarni topish;

e xulosalarni shakllantirish;

e axborotni talgin qilish va umumlashtirish;

e matn mazmuni, til xususiyatlari va tuzilishini tahlil gilish va baholash.

TALIS (Teaching and Learning International Survey), OECD
tomonidan o‘qituvchilar korpusining xalgaro tadgigoti o'gituvchilar
sharoiti va maktablardagi ta'lim muhitiga qgaratilgan birinchi xalgaro giyosiy
tadgiqgotdir. TALIS xalgaro tadgigotida ishtirok etish milliy ta'lim oldidagi dolzarb
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vazifalarga — pedagogik kadrlar tayyorlash tizimini takomillashtirish, pedagogik
korpusning kasbiy salohiyatini oshirish kabi masalalarga javob beradi. Tadgigot
o'gituvchilarni zamonaviy maktab oldiga qo'ygan vazifalarni bajarishga
tayyorlash, o‘qgituvchilarni baholash, ularning pedagogik o'sishini rag‘batlantirish
va kasbiy ehtiyojlarini gondirishga garatilgan garorlar gabul gilish uchun asos
bo'lib xizmat qgiladi.

ICILS - bu kompyuter va axborot savodxonligi bo‘yicha xalgaro
tadgiqot. Tadgigotning asosiy magsadi o‘quvchilarning kompyuter va axborot
savodxonligini baholashdan iborat.

Shunday qilib, O'zbekiston ta'lim sifatining xalgaro - giyosiy tadqgiqotlarda
ishtirok etishi O‘zbekistonda ta'lim sifatini baholash tizimini yaratish uchun
katta ahamiyatga ega. Ushbu tadgigotlar natijasida olingan ma'lumotlar
mamlakatimizdagi ta'lim sifati va uning jahon ta'lim tizimidagi nisbiy o‘rnini
baholash imkonini beradi. Dunyo mamlakatlarida maktab o'quvchilarining
ta'lim yutuglariga qo'yiladigan dasturlar, darsliklar va talablar haqidagi eng
boy tahliliy material mamlakatimiz mutaxassislariga ta'lim mazmunini isloh
gilish va ta'lim standartlarini yaratish bo'yicha asosli garorlar gabul qilish
imkonini beradi. Jahonning yetakchi mutaxassislari tomonidan ishlab chigilgan
pedagogik o'lchov texnologiyalaridan foydalanish O‘zbekistonda ta'lim sifatini
jahon andozalari darajasida baholash tizimini yaratishga yaxshi samara beradi.
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Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati

1. http://markaz.tdi.uz (Talim sifatini baholash bo'yicha xalgaro tadqgigotlarni
amalga oshirish milliy markazi veb sayti)

2. www.centeroko.ru (Rossiya Fanlar Akademiyasi Ta'limni rivojlantirish
strategiyasi instituti Ta'lim sifatini baholash markazi)

3. www.oecd.org.pisa (O‘quvchilarni baholash xalgaro dasturi veb sayti)

4. www.timssandpirls.bc.edu (TIMSS va PIRLS xalgaro tadqgigot bo'yicha veb
sayt)


http://markaz.tdi.uz
http://www.centeroko.ru
http://www.oecd.org.pisa
http://www.timssandpirls.bc.edu
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XALQARO TADQIQOTLARGA TAYYORGARLIK
ISHLARIDA TRENERLAR MAS'ULIYATI

Oysuluv MUSURMONQULOVA,
Respublika ta’lim markazi metodisti
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Annotatsiya.

Magolada Xalg ta'limi vazirligining qarori asosida respublika bo'yicha
Xalgaro tadgiqgotlarga tayyorgarlik ko‘rishga yo'naltirilgan tayanch maktablar,
unda faoliyat olib borayotgan trenerlarning kasbiy malakasini oshirish, xalgaro
baholash dasturiga mos topshiriglar ishlash yuzasidan tavsiyalar keltirilgan.

B cTaTte OaHbl peKoMeHAAL MM, OCHOBAHHbIE HA pPeLleHMM MUHUCTePCTBA
HAPOAHOro 06pPA30BAHMSA O MOArOTOBKE 6A30BbIX LUKO/T K MEXAYHAPOAHbIM
MccegoBAHMAM B CTPAHE, O MOBbLILLEHNN KBATTMOUKALINN TPEHEPOB (yYnUTe1en),
pPa6OTALLUMX B ITUX LKOAX, O PA3PAb6OTKE 3QA40HMKA B COOTBETCTBUM C
MeXOYHAPOAHAS MPOrPAMMA OLIEHKM.

The article provides recommendations based on the decision of the Ministry
of Public Education on the preparation of basic schools for international
research in the country, on the professional development of trainers (teachers)
working in these schools, on the development of tasks in accordance with the
international assessment program.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 29-apreldagi “O‘zbekiston
Respublikasi Xalg ta'limi tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiglash to‘g‘risida"gi PF-5712-son farmonida zamonaviy innovatsion
igtisodiyot talablariga javob beradigan yangi davlat ta'lim standartlari,
umumta'lim dasturlarini joriy etish hamda PIRLS, TIMSS, PISA va TALIS xalgaro
baholash dasturlari tayyorgarlik ko'rish, PISA reytingida O'zbekistonning
2030-yilga kelib, 30 ta ilg‘or mamlakatlar gatoriga kirishiga erishish ko'zda
tutilgan. Shunga muvofiq, Ta'lim sifatini nazorat qilish davlat inspeksiyasi va
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Xalq ta'limi vazirligining garori asosida respublika bo'yicha Xalgaro tadgigotlarga
tayyorgarlik ko'rishga yo‘naltirilgan tayanch maktablari faoliyati yo'lga go'yildi.
Tayanch maktablarda faoliyat yuritayotgan trener-o‘gituvchilarning Xalg ta'limi
tizimida ta'lim sifatini baholash sohasidagi xalgaro tadqiqotlarga tayyorgarlik
ko'rish bo'yicha ehtiyojlari o'rganildi va aniglangan muammolarning oldini olish
magsadida, avvalo, o'gituvchilarni tayyorlash masalasi ustuvor vazifa sifatida
belgilangan.

Bu kabi ijobiy ishlar samarasi XX| asrda davlatning kuch-qudrati uning
intellektual salohiyati bilan uzviy bog‘lig bo'lsa, o‘gituvchilarning salohiyati,
kasbiy darajasi xalgaro tadqgigotlarda o'quvchilarning ijobiy samarasini
belgilaydi. Shuning uchun, o'gituvchilar tavsiya etilgan o‘quv topshiriglari
asosida mustaqil topshiriglar yaratishi va ushbu yaratilgan ijodiy ishlarini
amaliyotga, o‘quv jarayonlariga bosgichma-bosgich integratsiya gilib borish
orgali o'quvchilarni xalgaro tadgigotlarga tayyorlash lozim.

Bugungi zamon talabidan kelib chiggan holda, hayotga faol fugaroni
tarbiyalash, yugori cho'qgilarni zabt etishlarda yagindan ko'maklashish
muhimdir.

Har bir davlatning bargaror taragqiyoti hamda rivojlanishi bevosita, yosh
avlodning ilmiy, ijodiy va ma'naviy salohiyatiga bog'lig. Shunga muvofiq,
rivojlangan davlatlar siyosatida asosiy masala sifatida yoshlarning bilim olishiga
keng imkoniyatlar yaratganligini ko'rish mumkin. Bugungi kunda, xalgaro
migyosda o'tkazilayotgan tanlovlarning ham asl magsadi yoshlarning har
tomonlama kamol topishiga garatilgan.

Ta'kidlash joizki, rejalashtiriigan mashg‘ulotlarini o‘tkazishda quyidagi
tamoyillarga amal qgilinadi:

> amaliy mashg‘ulotlarining magsadini anig belgilab olish;

> xalgaro tadgigotlar bo'yicha aniq ko'rsatmalar berish;

> o'gituvchi yetkazishi lozim bo'lgan DTSdan yugori bilimlar ustida ishlash;

> mustagil ravishda topshiriglar ishlay olishga o‘rgatish;

> o'gituvchilarni nazariy, metodik-pedagogik jihatdan tayyorlash;

» ilmiy-dunyoviy bilimlarni rivojlantirish hamdir.

O'quvchilarning barkamol bo'lib ulg‘ayishida nafagat ta'lim muassasasida
egallashi lozim bo‘lgan DTS va o'quv dasturlardagi BKM, kompetensiyalariga,
balki o'gituvchilarning kasbiy salohiyati va mahoratiga ham bog'ligdir.

Bu magsad hamda vazifalarni amalga oshirishda trenerlar o'gituvchilarning
ustozi sifatida yurtboshimiz ta'kidlaganidek, ijodkor, har bir ishda boshgaruvchi,
savodxon bo'lishlari lozim.
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Trenerlar xalgaro tadgigotlarga o'qgituvchilarning kasbiy mahoratlarini
oshirish, topshiriglar tayyorlash ko‘nikmalarini rivojlantirish, topshirig va savollarni
ham hayotiy shaklda tuzishlari muhim sanaladi.

Trenerlar rejalashtirishda, avvalo, magsadga erishish vositalarini aniglab
olish; magsadga erishilganligini kuzatish; nazorat gilishni uyg'un tashkil etishi
va metodlarning natijaviyligini ta'minlash; amaliylikka ahamiyat berishi lozim.
Trenerlarning o'gituvchilarni ergashtira olishida asosiy mezon bu ishonchdir.
O'gituvchilarni, gachonki, ishontira olgan mohir trenerlar orgali o‘guv
seminarlaridan kozlangan maqgsadga to‘lagonli erishiladi.

Ta'kidlash joizki, mashg‘ulotlardan ko'zlangan magsad va vazifalar:

o'gituvchilarning xalgaro tadgigotlarga tayyorgarlik ko'rishlari uchun mazkur
yo‘nalishdagi tadqiqiy bilimlarini oshirish, ularning ehtiyojlari asosida mashg‘ulot
shakllarini yaratish, kasbiy salohiyatini rivojlantirish;

o'gituvchilar darslarining natijalarini  talgin qilish va maktablarda
takomillashtirilgan baholashning ahamiyatini oshirish;

barcha hudud (tuman) lar o‘gituvchilari o‘rtasida malaka oshirish va o'zaro
tajribalar almashish uchun imkon yaratish;

ragamli baholash vositasida, (baholash bo‘yicha butun hududlar bo‘ylab)
tadgigot muammolarini birgalikda hal qgilish;

global kompetensiya kabi innovatsion sohalariga asoslangan XX|I asr
ko'nikmalarini o'gituvchi va o‘quvchilarda rivojlantirishning go‘shimcha
chora-tadbirlarini ishlab chigish kabi.

Mashg‘ulotning sifati — kelgusi tadqgigotda ishtirok etuvchi o'quvchilarning
natijaviyligi bilan baholanadi.

Ta'kidlash joizki, trenerlar o'quv mashg‘ulotining asosiy tashkilotchisi
sanaladi. Hududlardagi trenerlar tumanlar kesimida o'gituvchilar ro‘yxatini
shakllantiradi. Ular o‘gituvchilarning uch bosgichda (nazariy, amaliy, mustaqil
ish) bilimlarini oshirish uchun istigbolli rejalar tuzadilar, ko'rgazmali materiallar
tayyorlab, xalgaro baholash dasturlariga mos keluvchi namunaviy topshiriglar
bazasini yaratadilar. Mashg‘ulotlarda mavjud matnlar ustida ishlash, hayotiy
shakllarga murojaat gilishda o‘quvchilarning ko‘nikmalarini rivojlantirishni
diggat markazida tutishi muhimdir.
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Mustagil ish jarayonida o'gituvchilarning o'gish savodxonligini rivojlantirishga
yo'naltirilgan topshiriglar ishlashda o'quvchilar o'rgangan bilimlarini maktab
hamda maktabdan tashqgarida, shuningdek, notanish sharoitlarda go'llashlari
mumkinligini e'tiborga olgan holda, baholash mezonlarini ishlab chiqgishlari
talab etiladi.

Xalgaro tadqgiqotlarga e'tiborimizni garatadigan bo'lsak,

Jumladan, PIRLS xalgaro tadgigoti boshlang'ich sinf o‘quvchilarining o'qgib
tushunish ko'nikmalari gay darajada rivojlanganligi hagidagi ma'lumotlarni
xalgaro migyosda taqggoslash imkonini beradigan, o'gish va o'qgitishni
yaxshilashda ta'lim sohasidagi davlat siyosatiga xizmat qgilishi mumkin bo‘lgan
tahlillarni tagdim etadigan yirik xalgaro baholash dasturi hisoblanadi. PIRLS —
yangiyoki gayta ko'rib chigilgan siyosat yutuglarga ta'sir gilishini o‘rganish uchun
gimmatli vosita. PISA dasturi 3 yilda bir marotaba o'tkaziladi. Dastlab 1997-yilda
ishlab chigilgan va 2000-yilda birinchi marta go‘llanilgan. Bu dastur bo'yicha har
uch yilda o‘quvchilar bilimini baholash magsadida sinovlar o'tkaziladi. Hozirgi
kunga gadar jami 7 marta (2000, 2003, 2006, 2009, 2012, 2015, 2018) testlar
o'tkazilgan.
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Ushbu dasturda gatnashishdan magsad testlarni o'tkazish yoki
o'quvchilarni testga tayyorlash emas, o‘quvchilarimizda XXI asr ko'nikmalarini
shakllantirish, ragobatbardosh kadrlarni yaratish uchun mustahkam zamin
yaratish hisoblanadi. PISA o'quv dasturining mazmuniga emas, balki zamonaviy
dunyoda talab gilinadigan ko'nikmalarga ko'proq e'tibor garatadi. Ba'zilar PISA
ijtimoiy, madaniy va igtisodiy tafovutlarni hisobga olmaydi, deb aytishadi. Bir
mamlakatda takomillashtirish uchun go'llaniladigan strategiyalar, boshqga
mamlakatlarda ham xuddi shunday bo‘lmasligi mumkin. O'gish savodxonligi
(PISA) — bu akademik muvaffaqgiyatning poydevori sanaladi.
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Xalgaro tadgigotlarda Singapurni dunyodagi eng yetakchi o‘rinlardan birini
egallaydi. Singapur ragobatbardosh igtisodiyot ehtiyojlarini gondirish gobiliyati
bo'yicha ham, matematika va fanni o‘rganish tendensiyalari (TIMSS) da, o'gish
savodxonligini o‘rganish (PIRLS) da yaxshi natijalarga erishgan.

Zero, yurtimizda ta'lim manzarasining yangi tasvirlarini yaratish, ta'lim sifatini
oshirishda o'gituvchilarni go'llab-quvvatlash, bilimlarni chuqgurlashtirish va
xalgaro baholash usullarini go‘llashda ko'maklashish, global ta'limga o‘quvchilar
yo'naltirish, barkamol shaxslarni tarbiyalashda rejalarimiz yuqgori, asosiysi,
rivojlangan davlatlar gatorida, jahon hamjamiyati saflarida yuksak marralar bizni
kutmoqda...

Trenerlar uchun ayrim tavsiyalar

Jamiyat misli ko‘rilmagan darajada o'zgardi, sanoat rivojlandi, texnologiyalar
takomillashdi, aynan, bu o'zgarishlar sababli o'quvchilar ancha ilgarilab ketdi.
O'gituvchilar bu “shiddatli to'lgin"da chetda turish, avtoritar shaklda ma'ruza
va topshirig berish bilan dars o'tib bo‘'Imasligini, hayotiy misollar asosida aynan
ko'rsatish va bajartirish asosida ko'nikmalar shakllanadi. O'quvchilarga bugun
darslarda mantigga asoslangan hayotiy ko'nikmalar nimaligi, uni ganday
egallash kerakligi tushuntirilsa, ishlarimizda ijobiy samaralar ko'rinishi shubhasiz.
O'guvchilar o'zlarining mazkur tadqgigotlarda gatnashuvi nechog'lik ahamiyatli
ekanligini anglashi muhim. O‘quvchilar bunda nafagat o'z bilimlarini sinab
ko'rishadi, balki yurtimiz nufuzini himoya gilishadi. Ammo bu tuyg'uni boshidan
kechirmagan, o'z ustida ishlamagan, befarg bo‘lgan o‘gituvchilar ham yo'q
emas. O'gituvchining bir soatlik sifatli va mazmunli darsi o‘quvchilar hayotidagi
muhim tub burilish bo'lishi mumkinligini unutmaslik zarur. Trenerlar monitoring
jarayoni ma'lumotlari yordamida barcha o'gituvchilar faoliyatini gamrab olish
va ular faoliyatiga xolisona baho berish bilan birgalikda, aniglangan ta'limiy
bo'shliglar ustida ishlash choralarini belgilashlari lozim:

o'gituvchilarning ehtiyoji nimada ekanligini o‘rganish, ularning sabab va
omillarini aniglash;

bo'shlig aniglangan o'gituvchilardan muayyan fani bo'yicha gayta
topshiriglar berilib, magsadli o'quvlar tashkil etish va bilim darajasini ko'tarish;

ishlangan topshiriglar sifatining mantiqiyligi va mezonga mosligini o‘rganish;

malakasi yetarli bo'lmagan o'gituvchilar hamda yosh mutaxassislar uchun
tajribali ustoz-murabbiylar biriktirish, amaliy yordam ko'‘rsatishga erishish
mumKkin.

Bugungi  o'gituvchilar 0oz o'quvchilarining  ijodiy  rivojlanishini
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rag'batlantirishda muvaffaqgiyatli bo'lishlari uchun ham shaxsiy, ham professional
ijodkorlikka ehtiyojlari bor. Shuningdek, ular dars va amaliy jarayonlarni samarali
tashkil gilishda ham ko'makka muhtoj. Ular o'zlari o'rgatayotganlarida bilish zarur
bo'lgan xalgaro talablar hamda biror narsaga yangicha garash ko'nikmalarini
rivojlantirishga urinayotganlarida aniq tavsiyalar, ko‘rsatmalar zarur.

NAZARIY: Nazariy mavzular asosan, o'qgish va til qurilishi bo'yicha mavzular
gamrab olinganligiga e'tibor berilishi lozim. O‘tgan darsning tagdimoti uchun
5 dagigagacha vaqt ajratib mustahkamlab olish ham dars samarasini oshirishi
mumKkin.

Nazariy bosqichda trener o'gituvchilarning bo'shliglari yuzasidan
tushuntirishlar ko‘rsatmalar zaruriy bilimlarni berish nazarda tutilgan

Misol uchun, dars yakunida 2 dagigali o'tkazilgan mashg‘ulot yuzasidan gaysi
murakkab, gaysi tushunarsiz mazmunda 5-6 ta savollardan iborat so‘rovnomalar
olish ham o'gituvchilar ehtiyojini belgilab beradi. Kelgusi mashg‘ulotda bu
jihatlarga urg‘u berib o'tish muhim sanaladi.

AMALLIY ISH: Trenerlar ikki karra mas'uliyatni anglashlari va o'gituvchilar
tayyorlashda amaliy jihatga urg'u berishlari tavsiya etiladi. Trener har bir
bosgichda har dagigasini gadrlar ekan, o'gituvchilar ham tabiiy holatda, bunga
odatlanadi. Shuning uchun matn tanlashga vagt ko'p yo‘gotmasligini boshida
ugtirib o'tishi shart.

Asosiy vazifalari:

matnlar tanlash, topshiriglar yaratish uchun o‘gituvchilarga badiiy, ilmiy
adabiyotlar, maxsus saytlar, elektron manbalar havolasini tagdim etadi;

ular matnlarni tanlashlari, turli formatlarda topshiriglar ishlashi va giyosiy
tahlil gilib chigishlari, o‘rganlariga mos bo'lishi tushuntiriladi;

matnlar tanlashda topshirig ishlashga mo'ljallangan bo'lishiga e'tibor
garatish muhimligi tushuntiriladi;

Matn tanlashda aynan topshirig mavzusida bo'lishi muhim emas, balki
tanlangan matn mazmunida shu mavzular (yaginroq) bo'lishi kifoya;

mashg‘ulotning oxirlarida ish unumi yakunini hisobga olgan holda, bir nafari
o'gituvchining ijodiy ishlarini tagdimotini gilishga ulgurishi golgan o‘gituvchilar
ishining sifatli bo'lishiga olib keladi. O'gituvchilarning motivatsiyasini oshirishga,
turli ko'rsatmalar berishga, asosiysi, bu mashg‘ulotlarning magsadi o‘quvchilarni
birgalikda shunday o'qish, talgin qgilish va garorni to'g’ri chigarishga o‘rgatishdan
iborat ekanligini eslatib o‘tishi lozim. Hagigatdan ham, o‘gituvchilar bunday
amaliy jarayonlarda o'zlaridagi bo'shlig va kamchiliklarni anglashadi va buning
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ustida ishlashga yo'naltirish, o'gituvchilar orgaligina joylarga yetkazish va buning
ustida ishlash muhimligini anglatish trenerning vazifasidir.

MUSTAQIL ISH: Mashg'ulot yakunida umumiy muhokamalar uyushtirishga
muomala bilan inson o'z magsadiga erishish mumkinligi tushuntiriladi.

O'qgituvchilarning asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:

mashg‘ulotda o'rganganlari asosida o'zlari belgilangan mavzu bo'yicha
topshiriq tayyorlashlari kerak;

topshiriqg tayyorlash uchun birinchi ishni matn tanlashdan boshlash lozim;

matnning topshiriglar chigara olish statistik ma'lumotlarga boyligi, turli
jadval va diagrammalar tuzish mumkinligi, mantigga asoslanganligi hamda
xulosalanganligiga ahamiyat garatish lozim;

matn mazmunidan kelib chigilgan holda, topshiriglar turi, shakli va formatiga
garab uzviyligi soddadan murakkabligi bo'yicha matn ichidan tayyorlaydi.

Trener mustaqil ish jarayonida asosan, ko'maklashuvchi va kuzatuvchi
sifatida ishtirok etadi. Qo'llanmada berilgan matnlar namunaviy bo'lib,
o'gituvchilar muomala odobiga xos matn tanlashi mumkin. Bu mavzuning
tanlanishidan magsad, bugungi o‘quvchilarimizga nutgda ham odob goidalari,
muomala madaniyatining inson hayotida muhimligini anglatishdir. O‘gituvchilar
bu topshiriq ustida ishlashi pirovardida o'quvchisiga yetkazadi va tushuntiradi.
Trenerlar bu mashg'ulotlarida maktablarda tanqidiy fikrlash va ijodkorlik
ko'nikmalarini rivojlantirishni asosiy talablardan biri, deb garashlari lozim. Buyuk
olim Pifagorning “Avval senga yaqin joydagi narsalarni o‘rganishga harakat qil,
so‘ngra sening nigohingdan uzoqdagilarni”, degan so‘zlariga muvofiq, imkoniyat
darajasidagi matnni tanlash va shunga mos topshiriglar ustida ishlash ham
o'‘quvchilarda ko'nikmalar shakllantirishga olib keladi.

Ta'lim tizimida tatbiqg etilayotgan o'quv dasturlarimizda ham shu jihatlarga
alohida ahamiyat garatilgan bo'lib, bilimlarni nazariy o‘rganish emas, balki
o'rgangan bilimlarini hayotda qo'llay oladigan, hayotimizga tezkor Kkirib
kelayotgan ma'lumotlardan o'rinli foydalanadigan, bunyodkorlik ishlarini amalga
oshiradigan komil shaxsni tarbiyalashdan iborat. Zero, buyuk o'zbek pedagogi
Abdulla Avloniy ta'kidlab o‘tganidek, “amaliy hayot bilan uzviy bog‘lanmagan
ta'limning safsatadan farqi yo‘qtur...”

Ta'kidlash joizki, o'gitish jarayonida o'gituvchi o'quvchilar intellektualini
oshiruvchi innovatsion metodlardan foydalanish, bo‘shliglarini to'ldirishga
(fikrlash aqliy faoliyat, qizigish, munosabat, xulg-atvorning tashqgi shakllari)
e'tibor garatishi zarur. Bu ishlarimiz zamirida pedagoglarimiz o'quvchilarni
xalgaro tanlovlarga tayyorlash magsadidan ham yuqori maqgsadlar turganligini
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anglasalargina kundalik hayotiy ko'nikmalarini rivojlantirishga erishadi. Demak,
o'gituvchilar mahoratini oshirishga kirishgan trenerlarning salohiyati har
gachongidan yugori bo'lishiga ishonamiz.

O'gituvchilarning mashg‘ulot jarayonlarida yaratilgan namunaviy test
va topshiriglarini amalda qgo'llash pirovardida texnika asrida o'sib kelayotgan
yosh avlodning intellektual va ma'naviy-axlogiy, madaniy, mediasavodxonlik
va ijodkorlik hamda hayotiy ko'nikmalarni rivojlantirish, ta'lim samaradorligini
oshirishdan iborat.

Xulosa shuki, dunyoda ta'lim sifati, saviyasi va darajasini aniglab
beruvchi ushbu xalgaro dasturda yuqgori natijalarga erishish — rivojlangan
davlatlar gatorida ta'lim sifati va uning xalgaro standartlarda egallagan o'rni,
xalgaro dasturlarga mosligi va yoshlarning jahon bilan bo‘ylasha oladigan

salohiyati borligiga asos bo'ladi.
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http://markaz.tdi.uz (Ta'lim sifatini baholash bo'yicha xalgaro
tadgigotlarni amalga oshirish milliy markazi veb sayti)

. www.centeroko.ru (Rossiya Fanlar Akademiyasi Ta'limni rivojlantirish
strategiyasi instituti Ta'lim sifatini baholash markazi)

www.oecd.org.pisa (O‘quvchilarni baholash xalgaro dasturi veb sayti)

. www.timssandpirls.bc.edu (TIMSS va PIRLS xalgaro tadqgigot bo'yicha
veb sayt)
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ELEKTRON O‘QUYV KURSLARNI ISHLAB CHIQISHDAGI
TALAB VA TAVSIYALAR

Sherzod KARIMOV,
Respublika ta’lim markazi metodisti
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Annotatsiya

Ushbu magolada o'quv jarayonlari uchun elektron-o'quv kurslarni ishlab
chigilishidagi talablar keltirilgan, turli elektron-o‘quv kurslari hagida ma’'lumotlar
berilgan va tavsiyalar keltirilgan.

Kalit so‘zlar: masofaviy ta’'lim texnologiya, pedagogik dizayn, ADDIE, kurs
elementi, onlayn kontent.

Bugungi ta'lim islohotlari davrida barcha sohalari bo'lgani kabi yurtimizda
ta'limning so‘nggi ilg‘or ta'lim texnologiyalarini qgo'llagan holda, o'quv
jarayonlarining tashkil etilishi bu borada, maqgsadli ahamiyat kasb etgani
muvofigdir. Shuningdek, ta'lim jarayonlarida ochiqg ta'lim platformalarida mavjud,
muayyan elektron-o‘quv kurslar ta'lim sektorida ragamli ta'lim texnologiyalari
rivojlanishida bir namuna sifatida baholanishi bilan ajralib turadi.

Shuni alohida aytish lozimki, elektron ta'lim platformalarida yaratilgan
onlayn kurslarining ishlab chigilishidan tortib, uni o'‘quv mashg‘ulotda joriy
etilguniga gadar bo'lgan davrda onlayn kurslarning yaratuvchisi o'‘quv kontent
yaratilish metodologiyasi va o'qitish yondashuvlari asosida masofaviy ta'lim
kurslarni yaratish vazifasi turadi.

Bu jarayonda quyidagi talab va tavsiyalar tagdim etiladi:

I. Onlayn kurs tasnifi:

Kurs quyidagi elementlardan tashkil topgan:

1. O'quv kurs indetifikatori

2. O'quv kurs shakli

3. O'quv kurs nomi

4, O'quv kursning umumiy mukammalligi, kurs haftalar soni, o'‘quv yuklama
5. O'quv kurs ishlab chiquvchi shaxs va universitet nomi

6. O'quv kursning to'lig va gisga nomi

7. O'quv kurs mualliflari
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8. O'quv kursning asosiy ilovasi

9. O'quv kursning promo videosi

10. O'quv kursning to'lig va gisgacha annotatsiyasi

1. O'quv kurs natijalari xaritasi

12. O'quv kursning tamomlaganligini tasdiglovchi sertifikat to'g‘risidagi
ma’lumot, baholash tizimining tavsifi, shu jumladan, o‘quv kurs mazmuni
bilan o'zaro bogd'ligligini ta’'minlovchi baholashning juz'ly (cmeuwndunyeckune
noka3zaTtenu) ko'rsatkichlari, hamda baholash tartibi

13. O'quv kurs natijasini tan oladigan ta'lim dasturi

Il. Onlayn o‘quv kurs annotatsiyasi:
O‘quv kurs annotatsiyasi to‘g'risida soz yuritganda, kursning quyidagi

mazmuni taqgdim etilishi lozim:

1. O'quv kursning magsadi hagida ma'lumot

2. O'quv kursda ganday innovatsion texnologiyalardan foydalanish haqida
ma’'lumot

3. O'quv kursdan kutilayotgan natija

4. O'quyv kurs tarkibiga videoma'ruza, so‘rovnomalar va boshgalarni gamrab
olish

5. Kurs tinglovchisi tomonidan haftalik ta'lim olish o‘quv yuklamasi

6. O'quv kurs mundarija va strukturasi: mavzular ro‘yxati, ta’lim axborot
resurslari, go‘shimcha ta’lim vositalari

Ill. O‘quv kurs muallifiga qo‘yiladigan talablar:

1. O'quv kurs muallifning to'liq ismi-sharifi

2. Ish joyi

3. Lavozimi

4. [Imiy daraja va unvoni

O‘quv kursning har bir muallifiga 1:11 o'lchamda bo‘lgan 600x600 hajmdagi
rasm, shu bilan birga, mazkur rasmning umumiy maydoni 60 foizini shaxsning
yuzi aks ettirilgani talab etiladi. Tavsiya sifatida 4.3 o'lchamdagi, 400x300
hajmidagi, ikkinchi rasm tayyolanishi tavsiya etiladi.

IV. Onlayn kurs tuzilmasi

Talablar:

e yaratilayotgan onlayn kurs mavzulari nomi, bo'lim, sahifa hamda
komponentlardan tashkil topadi.
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e O'quv kurs haftalarga ajratilgan holda rejalashtirilishi, shuningdek,
modullar esa o‘quv kurs materiallar asosida shakllantiriladi.

e har bir haftaning o‘quv materiali bo'lim va modullarga ajratiladi.

e har bir modul bir yoki bir necha sahifaga bo'linishini o'z ichiga oladi.

e har bir sahifada kamida birgina kommponent gamrab olinadi.

Tavsiyalar:

¢ tagdim etilayotgan onlayn o‘quv kursning har bir bo'limi muayyan biron
natijaga erishishini ta’'minlashi;

e muayyan haftaga bo'lingan o‘quv kontent moduli natijalarini baholaydigan
alohida parametriga ega bo'lishi, shuning gatorida, hafta mobaynida o‘quv
modulning baholash kategoriyasi mavjud bo‘lmasa, aks holda o‘quv kurs moduli
natijalari keyingi mavzu doirasiga yo'‘naltiriigan baholash kategoriyalarida
namoyon bo'lishi;

¢ har bir onlayn kursda mavjud modulda talabalar o'rtasida o'zaro ta'sir
kuchini ta’'minlaydigan komponentdan tashkil topishi.

V. Onlayn kursning metodologik talablari:

Talablar:

1. Yaratilayotgan elektron o'quv kurs natijalari davlat ta'lim standardiga mos
holda bog'lig bo'lishi talab etiladi. Kursning davomiyligi 10 dan 16 haftagacha
uzaytirilishi mumkin. Kurs tinglovchisining mustaqil ta'lim olish faoliyati 22
soatdan oshmasligi zarur. Bunda, o'z navbatida, o‘quv kurs natijalariga ega bo'lishi
sharti bilan ta'lim oluvchi shaxsning o‘quv faoliyati kamaytirilishiga erishish
uchun turli o'quv-uslubiy yondashuvlar, o‘quv kurs tuzilmasi optimallashtirilishi
maqgsadga muvofiqdir.

2. Onlayn kursning yaratilishida kursni yaratgan shaxs tomonidan
go'llaniladigan o‘quv kurs davomida metodik yondashuyv va vositalar yordamida
kurs tinglovchisini jalb gilish orgali onlayn kurs auditoriyasini kengaytirishiga
xizmat qiladi. Bu esa o‘quv kursning go'llab-gquvvatlanishi ta’'minlanib, talaba
tomonidan mustaqil tarzda o'gituvchining ishtirokisiz bilim olish imkoniyatini
yaratadi.

3. Foydalanayotgan ta'lim texnologiyalari ta'lim subyekti ta'lim oluvchining
sinxron tarzda tashkillashtirilayotgan tadbirlarda ishtirokini ta’'minlanmasligi
hamda talabaning istalgan hudud yoki makonda bo'lishidan gat’i nazar, mustaqil
ta'lim olish va natijaga ega bo'lishi imkoniyatini talab etiladi.
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4. O'quv kurs davomida kurs tinglovchisi tomonidan bajaralishi lozim bo‘lgan
barcha turdagi o'‘quv vazifalarni bajarish va o'‘quv moduliga joylashtirilishi kerak
bo‘lgan o'quv axborot materiallarni gamrab olishi zarur va shu bilan birga talaba
tomonidan muayyan natijaga erishishi ko'zda tutilishi lozim.

Tavsiyalar:

a. Yaratilgan o'quv kontentda mustaqil ta'lim olish mobaynida o‘zaro
hamkorlikda topshiriglarni  bajarish  yoki baholash imkoniyatining
ta’'minlanishi;

b. Talaba o'gituvchi bilan hamkorlikda muayyan onlayn kursni shakllantirish
jarayonida ishtroki etishi;

c. O'quv mashg‘ulot davrida o'yin texnologiyasi orgali ta'lim berishda talabaning
muntazam ta'lim faoliyatiga gizigishini oshirishi;

d. Kurs tinglovchining o‘quv kursdagi faolligini kurs so‘ngida inobatga olish.

Shuningdek, elektron ta'lim kurslarning yaratilishida alohida ahamiyat kasb
etadigan muhim bir narsa - Pedagogik Dizayn hisoblanadi. Aynan pedagogik
dizayn asosida yaratilayotgan onlayn kurslar bugungi kunda masofaviy ta'lim
kurslarni yaratuvchi shaxsning pedagogik yondashuvlaridan kelib chiggan holda
mahoratiga bog'liqdir. Avvalo, pedagogik dizayn nima ekanligiga oydinlik Kiritish
lozim.

Bugungi zamonaviy ta'lim tizimida Pedagogik Dizayn - ing: Instructional
Design tushunchasi sifatli bilimlarni shakllantirishga bo'lgan ehtiyoj doimiy
ravishda o'sib bormogda. Shu jumladan, elektron kurslarni yaratishda
an’anaviy ta'lim uslublardan foydalanishni kamaytirgan holda, pedagogik
dizayn tushunchasi paydo bo'ldi. Yaratilayotgan onlayn kurslar: (loyihalash
dizaynlashtirish, rivojlantirish, joriylashtirish hamda baholash) 5 ta bosqich
asosida onlayn kurslar shakllantiriladi.

Ushbu atama, ya'ni pedagogik dizayn tamoyili to'g‘risida so‘z yuritilganda,
avvalambor, yaratilayotgan o‘quv kursning yuqori sifatli va tizimli rivojlantirishdagi
asosiy vazifasi bilim oluvchiga o‘quv kontentdan foydalanishi davrida o‘quv
axborot ma’'lumotlarning to'lig shaklda yetkazilishini ta'minlash tushuniladi. Bu
muhim bo‘lmagan, bir fakt sifatida baholanib, eng muhim vazifa tagdim etilgan
o'quv kursdagi bilimlarni o‘quv-seminar mashg‘ulotlarida go'llashni nazarda
tutadi. Bu borada, amerikalik ilmiy tadgigotchi Roberto Mills Gagnening 8 ta
tamoyiliga asoslanadi.
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E'tiborni jalb gilish

i O'gitishning magsad va vazifasini

Amally jarayonga tushuntirish

tadbig etish

Ta'lim jarayonida

Baholash
i l’ﬁi A Roberto bilmni
M0 Sl Mills Gagne mustahkamlash
Modeli
Qayta Yang a‘quwv
Aloga materialni tagdim

O'guv amaliyoti jarayoni

1-rasm. Roberto Mills Gagne modeli

1. E'tiborni jalb qilish

2. Oqitishning maqgsad va vazifasini tushuntirish
3. Yangi o‘quv materialini taqdim etish

4. Ta’lim jarayonida bilimni mustahkamlash

5. Amaliyot

6. Qayta aloga

7. Baholash

8. Amaliy jarayonga tadbiq etish

1. E'tiborni jalb qilish - ta'lim jarayonida bilim oluvchilarning o‘quv
mashg‘ulotiga qgizigishini oshirish hamda rag‘batlantirish

2. O'gitishning maqgsad va vazifasini tushuntirish - bunda o‘quv mashg‘uloti
davomida muammoli vaziyatlarga javob beribgina golmay, balki, kutilyotgan
natijalarga muayyan ta'lim jarayoni asosida erishishni nazarda tutish

3. Yangi o'quv materialini tagdim etish - o'quv jarayonining murakkab
gismi hisoblanib, har ganday yangi o‘quv materiallarini tanlab idrok etish inson
psixikasiga xosdir va bu ta'lim oluvchining har ganday yangi o‘quv axborot
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ma’lumotlarini o‘zlashtirishi, shuningdek, o'quv axborotidagi asosiy fikrni
anglashga yordam beruvchi omillarni bilish kerakligini anglatish

4. Ta'lim jarayonida bilimni mustahkamlash - o‘quv mashg‘ulot jarayonlarida
bilim oluvchiga tagdim etilgan o‘quv axborotni uzog muddatga mo'ljallangan
davrgacha xotirada saglash ko‘nikmasini hosil gilish

5. O'quv amaliyoti jarayoni - eng so‘nggi bilimlarning o‘quv amaliyoti
jarayonlariga tez sur'atlarda joriy etilishini ta’'minlash yoki ta'lim mashg‘ulotida
mavjud nazariy bilimlar muayyan tajribalar asosida tasdiglash

6. Qayta aloga - tanlangan o'quv-metodika hamda uning baholash
samaradorligi tizimli tahlilsizamalga oshirilmaydi. Shu magsadda, o‘quv kursning
yaratilishi mobaynida moslashuvchan tizim ishlab chigish

7. Baholash - yaratilgan o‘quv kursning umumiy samaradorligini baholash.
Bu tamoyilda magsadli o‘quv auditoriya va uning imkoniyatlarini tahlil qgilish
natijalariga asoslangan holda ko'rsatib o'tish

8. Amaliy jarayonga tadbiq etish - Ta'lim jarayonida bilim oluvchi tomonidan
o'zlashtirilgan o'quv axborotning xotirada saqglab qolishida hamda to‘g'ri
go'llashida yordam beradi. Bu tamoyil beshinchi bosgichda ta’'kidlangan tamoyil
mazmunidan fargli o'laroq, ta'lim amaliyotida tatbiqg gilinishi nugtayi nazaridan
muhim vazifa sifatida baholash

Pedagogik dizaynda o'quv axborot materiallar, loyihalash jarayoni ko'p
jihatdan dasturlash, logistika va amaliy psixologiya sohalari bilan o'xshashdir. Shu
gatorda, bu o'xshashlik jihatidan tizimli belgilangan tartibda, guruhlashtirilgan
hamda bir nechta bosgichlarga ajratilgan holda, o'z oldiga muhim vazifalarni
belgilaydi. O'quv materialning yaratilishida 5 ta muhim bosqgichni gamrab oluvchi
model - ADDIE (Analysis, Design, Development Implementation, Evaluation)
modellaridan foydalaniladi:

Analysis - (Tahlil) - shakllantirilayotgan biron-bir o'quv kurs rivojlantirilishida
kursning muhim hisoblangan elementlari belgilanadi, talaba ehtiyojlari inobatga
olingan holda, o'gituvchining vazifalari ko'rsatilib o'tiladi. O'quv kurs magsadi
aniglanib shakllantiriladi, shu bilan birga, kurs auditoriyasi va ular bilan ishlash
formatlari tizimli ravishda baholanadi. So‘nggi bosgichda kutilgan natijalar
ro'yxati tuziladi.
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2-rasm. ADDIE modeli

O'quv kurs samaradorligini oshirish magsadida bir nechta bosqichlarga
ajratilgan holda vazifalarni anig shakllantirishga yordam beradi. Tizimli ishlab
chigilgan magsad va vazifalar onlayn o‘quv kurs vositalari, interfaol elementlari
bilan boyitilishi o‘quv-axborot materiallarining mukammal yaratilish imkonini
taqdim etadi. Bunda o‘quv kursning baholash mezonlarini anig belgilab olish
zarur.

Onlayn o'quv kursdan kutilayotgan natijalarni aniglashtirish orgali o'‘quv
kursda yaratilayotgan topshiglar mazmuni, nazorat test savollari, boshlang‘ich
hamda yakuniy nazorat topshiriglarini talabaga ganday shaklda tagdim etish
jarayoni tahlil gilinadi. O'quv kurs magsadi va kutilayotgan natijalarini belgilab
olinganidan so‘ng, onlayn ta'lim kursi uchun o‘quv axborot materiallarini
shakllantirish vazifasi ko'rib chigiladi.

Design - (Loyihalash) - modelning bu bosgichida tahlil bosgichida
nazarda tutilgan barcha xulosalarni hisobga olgan holda, ta'lim tizimi uchun
yaratilayotgan barcha o'quv kurslairning materiali, ish rejasi, hamda tuzilmasini
ishlab chiqish, o'quv kursi uchun tayyorlangan kursning asosiy interfeys dizayni,
test savollari va topshiriglar ko‘lami, baholash mezonlari kabi tarkibiy gismlari
loyihalashtiriladi:

1. O'quv vositani tanlash. Birinchi navbatda, bu tarkibda o‘quv materiallarining
magsadli auditoriyasi, o'qitish shakllari, talabaga o'quv axborotining mazmun
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jihatidan tagdim etish uslublarini tahlil etish orgali ish jarayon amalga oshiriladi.
Ikkinchi vazifa sifatida esa o'‘gquv kurs uchun mos axborot materiallarini
o'zlashtirish undagi vazifa topshiriglarni bajarilishini ta’'minlash magsadida bilim
va ko'nikmalar aniglashtirib olinadi.

2. O'quv kurs ssenariysini yaratish. Ushbu parametrning asosiy tomoni o'‘quv-
axborot materiallarini talabaga ganday shaklda tagdim etilishini loyihalash
hamda tasdiglash orgali o'quv materialining har bir elementi o‘quv-axborot
ma’lumotlarining gay darajada o‘quv kursi uchun ishlab chigilganini baholaydi.

3. O'quv-axborot materiali namunalarini tayyorlash. O'quv kurs uchun mos
bo'lgan turli xil formatdagi materiallar, ya'ni tasvirlar, animatsion effektlar hamda
interfaol elementlar yordamida audio va videoaxborot namunalari tayyorlanadi.
Shu namunalar orgali o‘quv kursida uchrashi mumkin bo‘lgan kamchiliklarni
aniglab, o'‘quv kurs ssenariysiga o‘zgaritirish va go‘shimchalar kiritishga imkoniyat
yaratiladi.

4, Kurs o'guv materiallarini baholash va takomillashtirish vazifalariga
muvofigligi nuqtayi nazaridan, masofaviy o'quv kursi uchun tayyorlangan
ma'ruza matnlari va boshga o'quv-axborot materiallarini gayta ko'rib chiqilishi
Design - (Loyihalash) bosqichidagi eng samarali modellashtirish orgali amalga
oshiriladigan paramateri hisoblanadi.

Yaratilgan o‘quv kursini baholashda ko‘zga tashlanadigan muammo va
yutuglar tajribali pedagog-o'gituvchilar jamoasidan tarkibidan tashkil topgan
guruh tomonidan aniglanadi.

5. O'quv materialini mustahkamlash va rivojlantirish. Onlayn o‘quv kurslarini
yaratish va o‘quv amaliy jarayonlarga tadbiq etilishida yuzaga keladigan texnik
muammo va kamchiliklarga barham berish, shu bilan birga o'quv kontent uchun
yangi onlayn kurslarni shakllantirish va ularda har bir o‘qguv modulida talabaga
muayyan sohaga doir ma'ruza, o‘quv-axborot majmualari, turli xil shakldagi
go'shimcha ma'lumot va o‘quv adabiyot namunalarini tayyorlash yo'li orqgali
muayyan elektron ta'lim platformasida maxsus o‘quv kurslarni tashkillashtirish
hamda ta’lim amaliy jarayonlarida joriy etish masalasiga e'tibor garatish muhim
vazifa sifatida garaladi.

Development - (Rivojlantirish) - har ganday o'quv kursini loyihalash jarayonida
talabaga tagdim etilayotgan barcha turdagi o'‘quv adabiyoti, ma'ruzalar kursning
texnik tomonidan uzviy aloga o‘rnatish orgali talabaga o'quv axborotini yetkazish
uslublari yordamida o‘quv kursining interfaol elementlarini tagdim qilish kabi
sozlash jarayonlari amalga oshiriladi. Shuningdek, mazkur bosqgichda o'quv
kursi tinglovchilariga turli mazmundagi topshiriglar saralanadi, mustagil mavzu
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va test savollari orasidagi kontent interfeys alogasi mustahkamlanadi. Bu esa
onlayn kurs samaradorligiga erishish magsadida test savol-topshirig va amaliy
laboratoriya ishlari natijalarini umumlashtirish uchun xizmat qgiluvchi vositalarni
aniglab olishda zarur vazifa hisoblanadi. Aynan rivojlantirish bosgichida o‘quv
kurs yaratuvchi shaxs tomonidan talabaga biror-bir kursni tagdim etishdan avval
kurs yaratilishida ijodiy moslashuvchanlik talab etiladi.

Implementation - (Joriy qgilish) - o'quv kursining joriy etilishida masofadan
turib muayyan ta'lim jarayonlarini boshqgarish orgali o‘quv kursiga tegishli
axborot materiallari, ma'ruzalari, go'‘shimcha adabiyotlar yuklangan holda
talaba muayyan bir vagtda masofadan turib, o'‘quv kursida mustagqil ta'lim olishi
mumkin bo'ladi. Bu jarayon ahamiyatsizlik darajasi sifatida namoyon bo'lishi
tabiiy, lekin talabaga tagdim etilayotgan o‘quv materialini tayyorlashda aynan
talaba tomonidan foydalanilayotgan onlayn kurs ma'ruza va o'‘quv adabiyotlariga
baho berilishi muhim ahamiyat kasb etadi. Bu orqgali talaba tomonidan o‘quv kurs
materiallariga berilgan baho orgali kurs yaratuvchi shaxs o‘quv kontenti uchun
tayyorlangan o'quv-axborot materiallarining gay darajada ekanligi to'g‘risidagi
dastlabki ma'lumotga ega bo'lish mumkin, shu bilan birga, axborot materiallarni
gayta ko'rib tahlil imkoniyatini tagdim etadi.

Evaluation - (Baholash) - muayyan o‘quv kursini joriy qilish to'g‘risidagi
ilk ma'lumotlar umumlashtiriigandan so‘ng, tagdim etilgan o‘quv kursining
samaradorlik darajasi baholanadi.

Pedagogik dizaynidagi birinchi Tahlil bosqichi oldida turgan vazifalarni
amalga oshirishda o‘quv amaliyotida erishilgan natijalar bilan bog‘lash lozim.
Chunki, o'quv kontent tahlili yordamida kurs yaratuvchi tomonidan o‘quv kursiga
yuklangan axborot materiallari, ma'ruza matnlari tegishli baholash mezonlari
asosida baholanadi.

O'quv kursidan kutilgan natijalar o'z navbatida:

O talaba tomonidan kurs o‘quv materiallarining o‘zlashtirilganlik darajasiga
tayangan holda, yaratilgan o‘quv kursi umumiy baholanadi.

O texnik tomonidan ma'ruza va kurs uchun saralangan o‘quv-axborot
ma'lumoti va adabiyotlar yuklanganligi bilan bog'lig sozlash jarayonlari
pedagogik dizaynning ushbu bosgichida bayon qgilinadi.

O O'quv kurs metodisti, mutaxassis va malakali pedagog o'gituvchilar
jamoasidan tarkib topgan guruh tomonidan tagdim gilingan o‘quv kursini
baholash mezonlari asosida gayta ko'rib chiqilishi talab etiladi

O O'quv kursining yangilangan so‘nggi versiyasini yaratish orgali barcha
amaliy ishlar yakunlanadi.
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Xulosa ofrnida, ta'lim jarayonida talabalar ehtiyoji va magsadlarini
o‘rgangan holda, o'quv kursiga jalb qilish yo'li orgali o'quv axborotlar yetkaza
bera olish magsadga muvofigdir. Bugungi o'quv amaliyotida elektron o'quv
kurslarini yaratishda pedagogik mahoratga tayangan holda, o‘quv kurs dizayn
shakllantirilib, zamonaviy ta'lim tizimida yangi konsepsiya yondashuvi sifatida
baholanadi. Bunday konsepsiya asosida kurs ishtirokchisiga o‘quv reja, o‘quv kurs
dasturlari, ta'lim jarayonlarini ma'ruza matnlar, go‘'shimcha adabiyotlar, vazifa va
topshiriglar orgali boshgarishga asoslanadi.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. TpeboBaHMa U pekoMeHOaLUMKM No pa3paboTke OHNaWH-KypPCOB,
ny6nmKyeMblx Ha HalMoHanbHOM niaTdopMe OTKPbITOro o6pasoBaHmg,
CoBeTa MuHMCTepCcTBa 06pa3oBaHMAa M HaykmM Poccuickom depepaumm no
OTKPbITOMY 06pa3oBaHuio, 2015

2. https://svetak.ru/
3. https://ww.ispring.ru/

4. https://leducationaltechnology.net/
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https://www.ispring.ru/
https://educationaltechnology.net/
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RBM (RESULT BASED MANAGEMENT) TAMOYILLARINING
MAZMUN-MOHIYATI VA XUSUSIYATLARI

To‘lgin XALILOV,
A.Avloniy nomidagi ilmiy-tadqiqot instituti
kichik ilmiy xodimi



<> AAVLONIYNOMIDAGI XALQTALIMI
| ]| MUAMMOLARINIORGANISH VA ISTIGBOLLARINI
<~ BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

Annotatsiya.

Maqgola RBM - result based management (natijalarga asoslangan
boshqgaruv) boshqgaruvning keng gamrovli yondashuvi ekanligi va uning asosiy
maqgsadi natijalarga qaratilganligiga bag‘ishlangan. Magolada RBM - jarayon,
loyihalar va dasturlarning haqiqiy ijtimoiy va iqtisodiy manfaatlariga e’tibor
qaratadigan ish uslubi ekanligi yoritilgan.

Kalit so‘zlar: Results-based management (RBM), loyiha, sirkulyatsiyaq,
islohot, jarayon, faoliyat, natijq, strategiya.

Crates nocBsujeHa RBM -“Result Based Management” - MeHemMKMEeHTY,
OPUEHTUPOBAHHOMY  HQ  pe3ynbTAT, KOTOpbIvi  rpeacTaBniger  cobowu
KOMIM/IEKCHbIV MoAX0A K YMPAB/IEHMIO U €ro OCHOBHQAS e/ OpUMEeHTUPOBAHA
Ha pe3ynbTaT. B ctatbe obbsacHseTcs, 4To RBM - 310 crnoco6 paboTbl, KOTOPbI
GdOKyCUpyeTcs HA PeAsiIbHbIX COLMAIbHbIX M SKOHOMUWYECKMX BbIrOAAX MPOEKTOB
M rporpamm.

KnroyeBble crnoBa: yripaB/ieHWe HA OCHoBe pe3yaTaTtoB (RBM), ripoekT,
MPU3HATE/THOCT, MPOLEeCC, AeSTEe/THOCTb, Pe3Yy/1bTAThl, CTPATEUS.

The article RBM - result based management is devoted to the
comprehensive control of management and the achievement of its personal
goals. The article explains that focuses on the real social and economic interests
of processes, projects and programs.

Keywords: results-based management (RBM), project, appreciation,
process, activities, results, strategy.
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Results-Based Management - natijalarga asoslangan menejment tizimi, ya'ni
aniqg natijalarga erishish uchun barcha harakatlarni va resurslardan foydalanishni
anglatadi. Bu atama 1990-yillardan boshlab keng migyosda ishlatilishni
boshlagan. RBM shaffoflik va hisobdorlikni oshiradi, bu esa aralashuvlarni
bir-birini to'ldirishga, shuningdek, bir-birini takrorlash va isrofgarchiliklardan
saqglanishga imkon beradi.

RBMda o‘zaro bog'lig uchta jarayon mavjud: ya'ni yaxshi rejalashtirish,
monitoring qilish va baholash.

RBM sirkulyatsiyasi. Bu jarayon siklini ko‘rsatadi: rejalashtiradi, monitoring va
baholash o'rtasidagi o‘zaro bog'liglikni tasvirlaydi.

So‘nggiyillarda RBM bo'yicha olib borilgan xorijiy tadgigotlar hagida bo'lsak,
Kanadaning Monreal shahrida joylashgan Cybermatic International universiteti
tadgigotchisi Bongs Lainjo tomonidan e'lon gilingan “Result based management
(RBM): an antidote to program managment” nomli tadqgiqot ishida RBMning
foydali tomonlari, boshgaruv sohasidagi imkoniyatlari tasvirlangan

Rejalashtirish

REM

Baholash Monitoring

Manba. UNDP, Handbook on Planning, Monitoring and Evaluating for
Development Results, 2009.

Shuningdek, barcha tadgigotlarda ham RBMning foydali taraflari
yoritilmagan, ba'zi bir tadqgiqotlarda RBMning kamchiliklari ham o‘rganilgan va
tahlil gilingan.

RBM ning amalga oshirish jarayoni yana ham anigrog tushunish uchun
quyidagi ketma-ketlikni ko'rib o‘tamiz:
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( Vaziyatni
baholash

“Gayla ‘Sababini
ko'rib ¥ | qidirish
chigish

Yechimni
tasavvur
gilish

e, ( " Reja
tuzish

Endi yugoridagi ketma-ketlik bo'yicha jarayonni tahlil gilib chigamiz.

e Vaziyatni baholash - Hozirgi vaziyat ganaga?

e Sababni qidirish - Sabab nimada? Kim jalb gilingan?

e Yechimni tasavvur qilish - Muvaffaqiyatga erishish uchun nima qilish
kerak?

e Reja tuzish - Muammo kim bilan, gachon, qaysi resurslar orqgali hal
qilinadi?

e Bajarish - \azifa bajarildi. Jarayon ganday ketyapti?

e Qayta ko‘rib chiqish - Nima yaxshi/fyomon bajarildi? Keyingi safarga
nimalar o‘rganildi?

Yaxshi rejalashtirish resurslarni tagsimlash va keyinchalik amalga oshirish
maqgsadida muhim natijalarga garatishga yordam beradi va samarali natijalarga
erishishdagi yutuglarni baholashga va kelajakdagi tashabbuslarning rivojlanish
ta'siriga yaxshirog hissa qo'shishini ta’'minlash uchun o‘tmishdan o‘rganishga
yordam beradi.

RBM ni “maqgsadli boshgaruv strategiyasi” deb ta'riflash mumkin, chunki
davlat va xususiy sektor subyektlari (institutlar, agentliklar, loyihalar, rejalar)
faoliyatida sezilarli o'zgarishlarga erishishga garatilgan. Uning asosiy vazifasi - ish
faoliyatini yaxshilashdir (ya'ni yaxshiroq natijalarga erishish magsadida).
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RBM ma'lumotlariga ko'ra, loyihani amalga oshirish jarayonida ishlab
chigarish omillari (moliyaviy va kadrlar) ishlatiladi, bu esa qisga, o'rta va uzoq
muddatli istigbolda turli natijalarning paydo bo'lishiga olib keladi. RBMga
muvofiq, kutilayotgan natijalar va potensial xavflar loyihani tayyorlash bosgichida
aniq belgilanadi va bu jarayonning muhim xususiyati barcha manfaatdor
tomonlarning ishtirok etishidadir.

RBMdan samarali foydalanishning tamoyillari:

Manfaatdor tomonlar tomonidan yondashuv mohiyatini tushunishda
farglar, yondashuvni adekvat ishlatish yo'lida muhim to'sig bo'lishi mumkin.
RBMdan samarali foydalanish barcha manfaatdor tomonlardan yondashuvni
idrok etish, uni amalda go'llash va, eng muhimi, RBMga sodiglik borasida o'zaro
tushunishga erishishni talab giladi.

- barcha manfaatdor tomonlar RBM doirasida natijalarga yo'‘naltirishni to'lig
tushunishlari zarur. Ko‘pincha manfaatdor tomonlar, aynigsa, loyihani amalga
oshirishda bevosita ishtirok etadiganlar, RBMni resurslar va ish faoliyatini
boshgarish bilan almashtiradilar.

- Loyiha taraflaridan biri rivojlanayotgan mamlakatlardan sherik bo‘lgan
tagdirda, uning to'lig ishtiroki va RBMga to'lig majburiyati talab qgilinadi. RBMni
bir tomonlama go'llash kutilgan natijani bermasligi aniq.

Loyihani boshgarish jarayoniga barcha manfaatdor tomonlarni jalb
qgilishni ta’'minlash eng qgiyin vazifalardan biri hisoblanadi. Kutilgan natijalar
barcha manfaatdor shaxslar tomonidan tegishli deb baholanishi, shuningdek,
xarajatlarni tagsimlash va harakatlar yo'nalishi yetarli deb hisoblanishi kerak.

- Loyihaning samaradorligini olchash uchun ko‘pincha soddalashtirilgan
ko'rsatkichlar tanlanadi. Shu bilan birga, resurslar va vaqgtning yetishmasligi,
resurslar va energiya xarajatlari va ishlash o'rtasidagi bog'liglikni real baholashga
imkon bermaydi va shunga mos ravishda loyihani boshgarish uchun kerakli
ma’lumotlarni bermaydigan, ahamiyatsiz ko'‘rsatkichlardan foydalanishning
sababi bo‘'Imasligi kerak.

- RBM ijro etuvchi organining loyihani amalga oshirishga bo‘lgan majburiyati,
xususan, tegishli rag‘batlantirish va salbiy oqibatlarning mavjudligi bilan
belgilanadi.

- RBM uzluksiz o‘rganishni nazarda tutadi, loyihani amalga oshirish davomida
to'‘plangan monitoring ma'lumotlari uzluksiz ta'lim uchun ishlatilishi kerak.

Ta'lim tizimida RBMdan foydalanish ta'lim jarayonlarini izchil tashkil gilish,
ta'lim muassalarida boshqgaruvning sifatli tashkil qilinishi, tashkil qilingan
boshgaruv va monitoring orgali ta'lim muassasida sifat ko'rsatkichlarining
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oshishiga olib keladi. Ta'lim tizimida to'g‘ri yondashuvlarga asoslangan
boshgaruvning joriy etilishi ta'lim jarayonidagi muammolarni samarali hal
gilishga, xodimlarga yuklatilgan vazifalar midqgorini teng tagsimlashga, ta'lim
jarayonidagi sifat va samaradorlik ko'rsatkichlarining oshishiga sabab bo‘ladi.
Bu orgali jamoada o'zaro ishonch, hamjihatlik, kasbga bo‘lgan mas’uliyat ham
oshadi.Ta'lim menejmentida eng asosiy vazifa bu — o'gituvchi, o‘quvchi, ota-
ona va jamiyat bilan ishlashdir. RBM — natijaga asoslangan boshgaruv ma'muriy
buyrugbozlik xususiyatlaridan xoli bo'lib, mavjud muammoning tub ildizlarini
o‘rganish, unga yechimlar taklif gilish orgali menejmentni amalga oshirishi bilan
xarakterlidir.
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Annotatsiya

Ushbu muammoli mavzuda o‘gituvchilar uchun o‘quv, ijtimoiy va
kasbiy qo'llab-quvvatiash tizimini rivojlantirish istigbollarini  belgilashda
mamlakatimiz uchun ham, umuman jahon hamjamiyati uchun ham katta
qizigish uyg‘otayotgan ayrim fanlar bo‘yicha o‘qgituvchilarga bo‘lgan ehtiyojlarni
o‘rganish asosida pedagog xodimlarni tayyorlash va ular bilan samarali ishlash
tufayli yuqgori pedagogik ta’lim jarayonlariga erishgan mamlakatlar tajribasi
tahlil etiladi.

Kalit so‘zlar: pedagog kadr, sivilizatsiya, o‘gituvchi, standartlar, ta’lim
dasturlari, strategiyaq, tizim, tarkibiy o‘’zgarishlar, dolzarblik.

MNpu onpeneneHu repcrieKTMB PA3BUTMS CUCTEMbI 06pA30BATETHOM,
coumasiHoM U rpPoOPEeCCHOHA/THONM MNOAAEPXKKU  yyuTesier rno  AAHHOU
npob6sieMHoV Teme, B CBA3M C U3YyYEHUEeM [OTPEe6bHOCTeM y4uTesnewm o
HEKOTOPbIM MpeaMeTaM, MpeACTABASLWMM 60/WLON WHTepec A9 Halleun
CTPQAHbI Y MUPOBOIO COO6LLECTBA, QHAIM3NPYETCH OrMbIT CTPAH, 4OOUBLLIMXCS
06pQa30BATE/THbIX MPOLIECCOB.

Kno4yeBble cnoBa: efarorn4eckue Kaapbl, UUBUIM3ALUMNS, YYUTESb,
CTAHAQPTbl, 06PA30BATE/IHbIE MPOrPAMMSbI, CTPATEMUS, CUCTEMA, CTRYKTYPHbIE
M3MEHEeHMS, AKTYQ/THOCT.

In determining the prospects for the develooment of the system of
educational, social and professional support for teachers on this problematic
topic, due to the study of the needs of teachers in some subjects of great interest
for our country and the world community, the experience of countries that have
achieved educational processes is analyzed.
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Keywords: pedagogical staff, civilization, teacher, standards, educational
programs, strategy, system, structural changes, relevance.

Jahonda inson omili va kapitali, gobiliyati va salohiyatidan innovatsiyalar
joriy qilish asosida samarali foydalanish ragamli boshgaruv tizimi va axborot
kommunikatsiya vositalari shakllanayotgan bugungi kunda, aynigsa, pedagog
kadrlar tayyorlashning pasayib borishi ogibatida davlatlarning rivojlanishdan
ortda qolishiga sabab bolmogda. Shuningdek, ta'limda ixtisoslashtirishning
ilmiy asoslangan tizimi joriy gilinmnaganligi, ta'lim tarmogqlarida moddiy-texnik va
innovatsiya tizimining qgonigarsiz ahvolda ekanligi, oliy ma'lumotli professional
pedagog kadrlar tayyorlaydigan OTM, ularning malakasini oshirish va qayta
tayyorlovchi muassasalar o‘rtasidagi integratsion munosabatlardagi muayyan
muammolarning yuzaga kelishi natijasida xalg ta'limi tizimida ayrim fanlar
bo'yicha o‘gituvchilarga bo‘lgan ehtiyojlar oshib bormoqda.

[jtimoiy-madaniy rivojlanishning hozirgi bosqgichida madaniyatlarning
intensiv o‘zaro ta'siri va ta'limning rivojlanish jarayoni, ijtimoiy muammolarning
globallashuvi, o'zaro bog'liglik va xalgaro ragobatni oshirish sharoitida ta'limni
modernizatsiyalash jamiyatni yangilashda yetakchi omil bo'lib hisoblanadi va
ushbu omillar dunyoning ko‘plab mamlakatlarida amalga oshirilmoqgda.

Dunyoning barcha mamlakatlarida pedagogik kadrlarni tayyorlash
davilat ta’lim siyosatining muhim tarkibiy qismi bo‘lib, yuqori darajadagi
moslashuvchanlik va mavjudlik bilan ajralib turadi. Pedagog kadrlarni tayyorlashni
takomillashtirish yo'lidagi izlanishlar o‘gituvchilarni yugori sifatli kasbiy tayyorlash —
mamlakat kelajagi uchun eng gimmatli hissa, degan g‘oyaga asoslanadi.

Ushbu muammoli mavzuda o'gituvchilar uchun o'quy, ijtimoiy va
kasbiy qgo'llab-quvvatlash tizimini rivojlantirish istigbollarini belgilashda
mamlakatimiz uchun ham, umuman jahon hamjamiyati uchun ham katta
gizigish uyg‘otayotgan ayrim fanlar bo'yicha o‘gituvchilarga bo‘lgan ehtiyojlarni
o‘rganish asosida pedagog xodimlarni tayyorlash va ular bilan samarali ishlash
tufayli yuqgori pedagogik ta'lim jarayonlariga erishgan mamlakatlar tajribasi
tahlil etiladi.

Ma'lumki, hozirgi kunda mamlakatimizda ta'lim tizimini, Xususan,
pedagogikani jamiyatning yangi talablariga muvofiqg, tez o'zgaruvchan ijtimoiy-
igtisodiy shart-sharoitlar, umuman ta'lim paradigmasining o‘zgarishi bilan isloh
gilishga harakat gilinmoqgda.

O'zbek pedagogik ta'limi zamonaviy shaxs talabiga javob beradi, chunki
pedagogik oliy ta'limni tugatgandan so‘ng maktabda ishlamasdan (ma'lum



<> AAVLONIYNOMIDAGI XALQTALIMI
| ]| MUAMMOLARINIORGANISH VA ISTIGBOLLARINI
<~ BELGILASH ILMIY-TADQIQOT INSTITUTI

igtisodiy sharoit tufayli) ham bu ta'limni olgan bitiruvchi o'z bilimini boshga
sohada go'llab keta oladi.

Agar hozirda O'zbekiston qaysidir ma'noda, o‘zining ta'lim tizimini
moslashtirishga harakat gilayotgan xorijiy pedagoglar tayyorlash ta'limi hagida
gapiradigan bo'‘lsak, Boloniya jarayoni, Yevropa ta'lim muhiti bular tor doiradagi
mutaxasisliklar hisoblanadi. Chet el universitetlarida, shu jumladan, Amerika
pedagogika oliy o'quv yurtlari bitiruvchilarining tor doiradagi mutaxasislari
mehnat bozori ehtiyojlari va o‘zgarishlariga moslashuvida, ayrim fanlar bo'yicha
o'gituvchi-mutaxasislarni  tayyorlashda, shuningdek, Amerika Qo'shma
Shtatlari va ba’zi Yevropa mamlakatlarida ham, yagqgol muammolar paydo
bo‘lmogda. Shunga ko'ra, o'gituvchilarimizning umumiy va kasbiy malakasi
yuqgori bo'lganligi sababli, biz uchun pedagoglar tayyorlash tizimi hech gachon
muammo bo‘lmagan, buni Amerika ta'lim tizimidan xulosa qilishimiz mumkin.

Yevropa mamlakatlarida bunaga pedagogika oliy ta'lim muassasalari yo'q
bo'lsa-da, pedagogika institutlarini 0z ichiga olgan yirik universitetlar bor.
Boshga tomondan, agar oliy ta'lim muassasalarda pedagogik dasturlar mavjud
bo'lib, u fagat ushbu dasturlarni amalga oshiradi. Bu farglarga garamay, bir gator
xorijiy mamlakatlarda pedagogik ta'lim tizimini modernizatsiya va isloh gilishga
urinishlar umumlashtirilgan postulatlarga (isbotsiz gabul qgilingan dastlabki
holat) tushirilganligini gayd etish mumkin, bu, shubhasiz, ta'lim tizimi uchun
mutaxassislar tayyorlashning ichki tizimiga tatbiq etilishi mumkin.

Yevropa standartlariga ko'ra, pedagogik ta'lim bo'lajak o'gituvchiga ko'plab
oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim dasturlari tufayli ta’lim doirasida turli tarmoqlar
va kasblar o‘rtasida harakatlanishga imkon beradigan yetarli darajadagi malaka
bilan ta’'minlashi kerak.

Finlyandiyaning o'gituvchi-pedagoglar tayyorlash tizimi ko'p mamlakatlar
uchun na’'muna bo'lib xizmat qiladi, o'tgan asrning oxirida o'qituvchilar
uchun magistratura darajasi minimal ta'lim me'yori deb belgilangan edi (shu
jumladan, boshlang'‘ich sinf o'gituvchilari uchun ham), bu esa gaysidir darajada
mamlakatdagi o'gituvchilar hurmatini va ijtimoiy magomini oshirish uchun
muhim hissa qo‘shdi.

Finlyandiyada maktab o'gituvchisi bo'lish uchun juda gattig tanlovdan o'tish
zarur. pedagogika mutaxassisliklarining eng yaxshi talaba-bitiruvchilari 12%
atrofida maktablarga ishga olinadi. Bu yerda shuni ham ta’kidlash kerakki, kichik
guruhlarda o‘gitishga ustuvorlik beriladi, bu, shubhasiz, o'gitishning yuqori
sifatda bo'lishiga olib keladi. Bu mamlakatda maktab ta'limining muvaffaqgiyati
maktab o'quvchilarini  go'llab-quvvatlash  tizimiga bog'lig hisoblanadi:
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Finlyandiyada ishchilar soni jihatidan ijtimoiy ishchilar va psixologlar, barcha
Yevropa mamlakatlari orasida yetakchi o‘rinlardan birini egallaydi.

Buyuk Britaniyada ham o'gituvchilarni tayyorlash va gayta tayyorlash tizimini
takomillashtirish uchun shart-sharoitlar yaratilgan, malakali o‘qituvchi magomini
olish uchun mugobil ta'lim dasturlari ishlab chigilgan va amalga oshirilmoqgda.
Bular shunday dastur-ki, maktab bazasida o‘gituvchilarni tayyorlashadi (School
Centered Initial Teacher Training), “tezkor yo'l” (The Fast Track Programs) deb
ataluvchi dasturlar va boshgalardir.

Bugungi kunda ta'lim sohasida yetakchi o'rinni “aglli maktablar, ziyoli millat”
strategik dasturida o'z aksini topgan mavjud imkoniyatlarni amalga oshirish
paradigmasiga samaradorlik paradigmasidan ko‘chgan Singapur egallaydi.
Ushbu strategiyaning asosiy g‘oyasiinsonning butun hayoti davomida o‘rganish
qobiliyati bo'lib, u bilan mamlakat kelajagi uzviy bog'lig. Albatta, ta'kidlash
lozimki, bu Singapurda, xuddi Finlandiyadagi kabi, misol uchun, o'gituvchilik
kasbi ijodkorlik hisoblanib, bu kasb ijobiy va jamiyatda sharafli hisoblanadi,
shuning uchun, o‘gituvchi bo‘lishdan oldin, nhomzodlar eng yaxshi deb tan
olinishi uchun yetarlicha uzoq va murakkab tanlov jarayonidan o‘tadilar.

Xitoy maktab ta'lim tizimini tahlil giladigan bo'lsak, Xitoy dunyoda eng katta
aholi soniga ega bo'lgan davlat bo'lganligi sababli ham hukumat gashshoqglikni
kamaytirish magsadida ta'lim tizimini rivojlantirish dasturini ishlab chiggan.
Olib borilgan islohotlar natijasida keyingi 10 vyilliklarda Xitoy ta'lim tizimi katta
yutuglarga erishdi. XX asrning o'rtalariga gadar Xitoy igtisodiyoti, asosan, gishloq
xo'jaligiga ixtisoslashgan bo'lib, go'l mehnatiga tayangan holda dehgonchilik bilan
shug‘ullanishgan. Aholining katta gismi gishloglarda istigomat qilishi va ta'limda
ko'proq gumanitar fanlar: falsafa, tarix va ijtimoiy sohalarga ustuvorlik berilgan.

Xitoy ta'lim tizimi, asosan, maktabgacha ta'lim, boshlang‘ich ta'lim, o'rta ta'lim
va oliy ta'limdan iborat. Xitoy Xalg Respublikasining “Majburiy ta'lim to'g‘risidagi”
gonunining gabul gilinishi barcha uchun majburiy o‘rta ta'lim tizimini shakllantirdi.
Yangi gonunga ko'ra 9 yillik ta'lim majburiy va bepul qilib belgilandi.

Xitoyda pedagogik ta'lim hozirda xalgaro darajaga etib bormoqgda. Rossiyaq,
Yaponiya va AQSH tajribasidan kelib chigib, milliy an'analarning o'‘ziga xos
xususiyatlarini hisobga olgan holda oz tizimi yaratilmoqda. So‘nggi o'n
yilliklarda Xitoyda pedagogik kadrlar tayyorlash tizimining rivojlanishi boshqga
mamlakatlarga nisbatan ancha tez va jadallashgan. Yo‘naltiruvchi g‘oyalardan
biri kasbiy pedagogik kadrlar tayyorlashning igtisodiyot va umuman jamiyat
bilan alogasini mustahkamlashga, urbanizatsiya va sanoatlashtirishga garatildi.
Bu mamlakatda pedagogik kadrlar tayyorlash ochigligini oshirishga intilmoqgda:
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mavjud ta’lim muassasalari negizida boshqa oliy o‘quv yurtlari ishtirokidagi
pedagogik ta’'lim tizimi bosqgichma-bosqgich shakllanmoqda.

2021-yilda Xitoyda ta'lim tizimini yanada isloh qilish rejalashtirilgan, u
quyidagicha amalga oshiriladi: uzluksiz ta’limning mukammal tizimini yaratish
lozim, yuqgori malakali kadrlar bunday katta aholini tayyorlash uchun tayyor
bo'lishi kerak, ta'lim va ilmiy-texnik yangiliklar o'rtasida yagindan bog'liglik
shakllanadi, mamlakat tomonidan ta’lim tizimini modernizatsiya gilish uchun
zarur intellektual go'llab-quvvatlash zarurati paydo bo'ladi.

Xitoy yoshlari uchun pedagogik oliy o‘quv yurtlariga gabul gilishning jozibali
jihatlaridan biri bepul ta'lim olishning joriy etilishi bo‘ldi. Bu bepul ta'lim uchun
talabalar OTMni bitirganidan so‘ng qgishlog maktablarida ikki yil davomida
ishlab berishi kerak va keyin boshlang‘ich yoki o‘rta maktablarda yana o‘n yil
ishlashlari lozim. Biroq, bunday qgat'iy sharoitlar o‘gituvchilik kasbini olishga
bo'lgan qizigishni kamaytirmaydi. O‘gituvchilar uchun ijtimoiy imtiyozlar va
yuqoriish haqi oshishi doimiy ko‘zda tutilgan.

Tahlillar  ko'rsatganidek, ko‘pgina mamlakatlarda pedagog kadrlar
tayyorlashning asosiy maqgsadi o'z amaliyotini rivojlantirish va butun hayoti
davomida mustaqil o'rganishga godir bo'lgan o‘gituvchini tayyorlashdir.

Amerika, Yevropa va Osiyoning bir gator mamlakatlarida pedagog kadrlar
tayyorlashdagi umumiy tendensiya o'gituvchilik kasbining nufuzini oshirish,
kasbiy malakali o'gituvchini ish bilan ta’'minlash va saglab golish, kadrlar siyosatini
takomillashtirish, o'gituvchilarni o'z ustida ishlashga jalb etish, professional
jamoalarni rivojlantirish, zamonaviy pedagogik texnologiyalarni rivojlantirish orgali
kasbiy kompetentlikni oshirish bo'yicha sa'y-harakatlarni yo‘naltirishdan iboratdir.

Angliya va AQSH universitetlarida bo'lajak o'gituvchilarni kasbiy tayyorlash
tizimi ko‘p darajali-bakalavr, magistraturadan iborat. Qozog'‘iston va Rossiyada
bakalavr, mutaxassis, magistr sifatida bo'lajak o‘gituvchilarni kasbiy tayyorlash
tizimi shakllangan. Ta'lim muddati 4 yildan 11 yilgacha qilib belgilangan. Aksariyat
o'gituvchilar ta'lim sohasida gumanitar fanlar magistri yoki aniq fanlar magistri
darajasi bilan universitetlarni bitirib chigadilar. O'rtacha ma’lum bir mutaxassislik
bo'yicha magistr darajasini olgan talabalar 4-5 yil davomida o'qiydi. Hozirgi kunda
Angliyadagi davlat maktablarida ta'limning barcha darajalarida (maktabgacha,
boshlang‘ich, shu jumladan, tayyorlov va o'rta ta'lim sinflarida) dars berish uchun
malakali o'gituvchi magomiga ega bo'lish lozim.

Ko'pgina mamlakatlarda pedagogik kadrlar tayyorlashni va umuman
ta'lim tizimini isloh qilish allagachon amalga oshirilgan va muvaffaqgiyatli
amalga oshiriimogda. Bugungi kunda o‘zgarishlarga bo‘lgan ehtiyoj o‘zbek
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pedagogik kadrlar tayyorlashda ham yaqqol ko‘zga tashlanmoqda. Shu bilan
birga, LD.Fruminning fikriga ko‘ra, xorijiy mamlakatlarning muvaffaqiyatli
tajribasidan foydalanish yoki pedagogik kadrlar tayyorlash va malakasini
oshirishning pedagogik tizimini rivojlantirishning oziga xos usulini izlash kerak.

Jamiyatimizda rejalashtirilayotgan yangiliklar pedagogik ta'lim an’analarini
yo'gga chigarmay amalga oshirilsa, o'gituvchilarning jamiyatdagi mavgeyi ancha
yaxshilanadi, O'zbekistonda salohiyatli pedagogik ta'lim tizimi mavjud bo'lgan
va hali ham mavjud, bu, aytish mumkin-ki, juda ham yugqori. Avvalo, pedagogika
universiteti bitiruvchisi, ushbu universitet devorlarini tark etarkan, o'gituvchilik
gadriyatlarni asrab-avaylaydi va keyingi avlodga uzatadi hamda mamlakatimiz
fugarolarini bilimli gilib tayyorlashda muhim bo‘g‘in hisoblanadi.

Jahonning gator mamlakatlarida siyosiy, tabiiy va ijtimoiy garama-
garshiliklar natijasida kadrlar tanqisligi yuz berayotgan bir paytda respublikamiz
kadrlar bo'shlig‘ini to'ldirish, shu jumladan, xalg ta'limi tizimida ayrim fanlar
bo'yicha o'gituvchi kadrlarga bo'lgan ehtiyojlarni qgondirish, professional
pedagog kadrlar tayyorlashning jahon integratsiyasi sharoitida ta'lim tizimini
ilmiy tarkibiy o‘zgarishlar asosida rivojlantirish kabi masalalar yetarli darajada
tadqgig gilinmaganligi tadqgigotning dolzarbligini belgilaydi, bu esa, ushbu
ishning tadqgigot mavzusi sifatida tanlanishiga asos bo‘ldi.

Ma'lumki, mamlakatimizda ta'lim-tarbiya tizimini yangi bosqgichga
ko'tarish, pedagog kadrlar tayyorlash sifatini ilg‘or xalgaro standartlar asosida
takomillashtirish va oliy pedagogik ta'lim bilan gamrov darajasini oshirish
borasida izchil chora-tadbirlar amalga oshirib kelinmogda.

Jumladan, maktabgacha ta'lim gamrovining oshishi, 11 yillik umumiy
o‘rta ta'lim tizimining joriy qilinishi hamda oliy ma’lumotli kadrlar tayyorlash
ko'lamining kengayishi munosabati bilan yuqgori malakali mutaxassislarga
nisbatan yuzaga kelayotgan ehtiyojni o'z vaqtida ta’'minlash maqgsadida, so‘nggi
villarda pedagog kadrlar tayyorlashga ixtisoslashgan xorijiy va mahalliy oliy ta'lim
muassasasi faoliyati yo'lga go'yildi, mazkur ta'lim sohasi bo'yicha xorijiy davlatlar
bilan go‘'shma ta'lim dasturlari tashkil etildi.

Umumiy ta'limning rivojlanish tendensiyalarini tahlil giladigan bo'lsak,
bo'lajak o'gituvchilarda, ularning magsadli yo'nalishlarida va ishlash usullarida ko'p
jihatdan ularning zamonaviy yondashuvlariga o'xshamasligi haqgida juda o'rinli
xulosa chigarishimiz mumkin. Ularning asosiy farqgi bilimlarni ko‘chirib o‘tkazishga
emas, balki o‘quvchilarning rivojlanishiga yo'naltirishda bo'ladi, ya'ni ular ta'limni
rivojlantirishning tegishli texnologiyalarini ozlashtiradilar. Ammo kelajak uchun
o'gituvchilar bugungi kunda pedagogika oliy o‘quv yurtlarida o'qitilishi kerak.
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Tahlillar shuni ko'‘rsatmoqgdaki, o‘gituvchilar soni ortgani bilan maktablar
soniga nisbatan solishtirilganda 2016-2017-o'quv yiligacha -6,2%ga pasayib
ketgan. Bu yilga kelib o'gituvchilarning maktablarga gaytishi sababli ushbu
ko'rsatkich 15,2%ga oshgan. Shahar joylarda o'gituvchilar soni 2,2 barobarga
ortgan bo'lsa, gishloqg joylarda ularning soni 4,0%ga oshgan xolos. Sababi yuqgori
bilimli kadrlar shahar joylarda golishmoqda.

Umumta'lim muassasalari hagida ma'lumot
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Bugungi kunda umumiy o'rta ta'lim maktablari soni 1990-1991-o'quv yiliga
nisbatan 1848 taga ko‘payib, 22,2% ga oshgan.
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Shahar joylardagi umumiy o'rta ta'lim maktablari soni yillar davomida o'sib
borib, 1990-1991-0'quyv yiliga nisbatan 2 188 taga ko'payib, 1,3 barobar oshgan

Umumta'lim muassasalari soni
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Qishlog joylardagi umumiy o‘rta ta'lim maktablari soni dinamikasi yillar

davomida nobargaror bo'lib, 1990-1991-0'quyv yiliga nisbatan 340 taga kamayib
-5,1%ni tashkil etgan.
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O'‘qgituvchilar soni 1990-1991-0'quyv yiliga nisbatan 142 164 taga ko'payib, 38,9%
ga ortgan.
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Hududlardagi umumta’lim muassasalarining o‘gituvchilar
soni
400000

331748

ZBRAETH
300000 —258195 ~180ED £l
2008 1 . . « ishiog foardegi
0 T .

1990 1961 20007 2001 2016/ 2017 20200 2021

Jumladan, shahar joylardagi o‘gituvchilar soni dinamikasiga garasak, shahar
joylardagi o‘gituvchilar soni yillar davomida o'sib borib, 1990-1991-0'quyv Yyiliga
nisbatan 131 786 taga ko'payib, 2,2 barobar oshgan.
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Qishlog joylardagi o‘gituvchilar soni dinamikasiga e'tibor bersak, gishlog
joylardagi o'gituvchilar soni dinamikasi yillar davomida beqgaror bo'lib,
1990-1991-0'quyv yiliga nisbatan 10 378 taga ko'payib, 4,0% ga ortgan.

Jamiumumiy o‘rta ta'lim maktablarisoni hududlar bo'yicha tahlil gilinganida,
shahar joylardagi maktablari soni yillar davomida 1,3 barobar o‘sgan bo'lsa,
qgishloq joylardagi maktablar soni dinamikasi begaror bo'lib, -5,1% ga kamaygan.
Sababi, shahar joylardagi maktablarda xorijiy tillarni o'qitish, infratuzilma faoliyati
nisbatan yaxshi yo‘lga go'yilgan.

Bitta umumiy o'rta ta'lim maktabiga to'g'ri keladigan o‘gituvchilar soni
o‘rganilganda, o‘rtacha ko'rsatkich 2017-2018-o'quv yiligacha kamayib kelayotgan
edi. Umumiy of'rta ta'lim maktablariga o‘gituvchilarining qaytishi, oylik ish
xagi migdorlarini muntazam ravishda olayotganligi sababli, ushbu o'rtacha
ko'rsatkich 7 nafarga oshgan.
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Shuningdek, ayrim fanlar (7 ta fan) bo'yicha kadrlarga bo‘lgan ehtiyojlar
o'rganilganda shu jihat ma’'lum bo'ldiki, hozirgi kunda xalqg ta'limi tizimidagi 5 ta
hududda olib borilgan tajriba-sinov natijasida umumiy 1354 nafar o'gituvchiga
bo‘lgan ehtiyoj aniglangan. Ushbu ehtiyoj umumiy kadrlarga(5 ta hudud
bo'yicha) nisbatan 1,6% ni tashkil etadi.

Fanlar kesimida ehtiyojni tahlil qgilsak, eng yuqori talab “Informatika va
axborot texnologiyalari” (3,5%) va “Rus tili va adabiyoti” (3,4%) o‘gituvchilariga, eng
quyi talab esa “Boshlang‘ich ta'lim” o‘gituvchilariga (0,4%) ekanligi ma’lum bo'ldi.

Ushbu holatlarni bartaraf gilish magsadida O‘zbekiston Respublikasi Xalqg
ta'limi vazirligi hamda Rossiya Federatsiyasi Maorif vazirligi o‘rtasida “O'zbekiston
Respublikasi maktablarida rus tili fanini va umumta’lim fanlarini rus tilida o'qitish
sifatini oshirish” loyihasi amalga oshirilishi belgilandi.

Mazkur loyiha doirasida O‘zbekistonda faoliyat olib boradigan A.l.Gersen
nomidagi Rossiya davlat pedagogika universitetining mutaxassislari
Respublikamizning barcha hududlariga tagsimlangan holda umumta’lim
maktablarida rus tili fani va umumta’lim fanlarini rus tilida o'qgitish sifatini oshirish
bo'yicha mahalliy o'gituvchilar bilan birgalikda faoliyat olib borishadi.

TALIS-2018 tadqgigotlar natijalari asosida O‘zbekistonda ham Abdulla Avioniy
nomidagi xalg ta'limi muammolarini o'rganish va istigbollarini belgilash ilmiy-
tadgiqgot instituti rahbar va xodimlari tomonidan 2021-yilda ichki tadqgiqgotlar
o‘tkazdi. Tadgigot namunasi mamlakatimizdagi 14 ta hududning 4000 umumiy
ta'lim tashkilotlaridagi 12446 nafar respondentlardan so‘roviar olingan bo'lib,
shundan 349 nafari maktab direktorlari, 1090 nafari direktor o‘rinbosarlari, 10544
nafari o'gituvchilar va 463 nafari boshqga (xalqg ta'limi tizimidagi boshga lavozim)
lavozimlarda ishlovchilardir. Tadgigotlar xalq ta'limi tizimining 18 fanini o'z ichiga
olgan bo'lib, “Ayrim fanlar bo'yicha malakali o‘gituvchilarning yetishmasligi
maktab direktori yoki o'gituvchi sifatidagi samaradorligingizga qgay darajada
ta'sir giladi?” degan savol bilan respondentlarga murojaat gilinganda, ta'siri
yo'g-2340 (18,8%), ma’lum darajada ta'sir qiladi-2885 (23,2%), sezilarli darajada
ta'sir qgiladi-4676 (37,6%), yugori darajada ta'sir qiladi-2545 (20,4%) deb javob
berishdi. Tahlillardan ma'lumki, ayrim fanlar bo'yicha malakali o‘gituvchilarning
yetishmasligi sezilarli darajada 4676 (37,6%) maktab direktori yoki o'gituvchi
sifatidagi faoliyati samaradorligiga ta'sir gilar ekan.

Xulosa qilib shuni aytish mumkinki, xalg ta'limi tizimida ayrim fanlar
bo'yicha o'gituvchilarga bo'lgan ehtiyojlarni o‘'rganish asosida pedagog kadrlar
buyurtmasini shakllantirish mexanizmlarini takomillashtirish asosida tarmoq
samaradorligini oshirishda to‘planib qolgan yugoridagi muammolarni hal etish
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bo'yicha ilmiy jihatdan asoslangan va amaliy ahamiyatga molik bo‘lgan fikr-
mulohazalar, taklif va tavsiyalarni ishlab chigish bugungi kunning eng dolzarb
masalalaridan biri bo'lib goladi.

Demak, xalqg ta'limi tizimini ehtiyoj yugori bo‘lgan fan o‘gituvchilari bilan
ta'minlash uchun pedagogika yo‘nalishidagi OTMlarida ushbu ehtiyojlarni
inobatga olgan holda qgabul kvotalarining belgilanishi va talabalar OTMlarni
tamomlagandan so‘ng hududlarga borib, 0z faoliyatlarini amalga oshirishlari

magsadga muvofiqg bo'lar edi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati:
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5. https://www.statistics.com
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PEDAGOGIK PSIXOLOGIYA

MUTAXASSISLARDA MAS’ULIYAT SHAKLLANISHINING
PSIXOLOGIK JIHATLARI

Umarali QODIROV,

Surxondaryo viloyati xalq ta’limi xodimlarini gayta
tayyorlash va ularning malakasini oshirish hududiy
markazi direktori, psixologiya fanlari doktori, dotsent.
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Annotatsiya

Maqgolada mutaxassis mas'uliyatining dolzarbligi va xalqaro ilg‘or tajribalar,
mutaxassis mas'uliyati va kasbiy mas'uliyat tushunchasining psixologik ta'rifi,
mutaxassislarda kasbiy mas'uliyatlilikni  belgilovchi psixologik xususiyatlar
hamda kasbiy mas'uliyat masalasini tadqiq etishning zamonaviy yondashuviari
kabi masalalar keng yoritilgan.

Kalit so‘zlar: mutaxassis mas'uliyati, mas'uliyatlilikni belgilovchi psixologik
xususiyatlar, ijtimoiy faollik, kasbiy refleksiya, o’z-ozini tanqid qila olish qobiliyati,
faoliyatdagi ta'sirchanlik, talabchanlik, yuqori darajada rivojlangan altruizm,
chidamlilik, kasbiy munosiblik, mikro, mezo, makro va meta darajalar.

AHHoOTAUMS: B CTaThE PACCMATPUBAIOTCH TAKME BOMPOCHI, KOK QKTYQ/IbHOCTb
npogeccrMoHasIbHOW OTBETCTBEHHOCTU UM MepedoBON MUPOBOM MPAKTUKM,
ricuxosiorm4eckoe  orpegesieHme  npo¢peccMoHasIbHON  OTBETCTBEHHOCTU
M KOHUEernumsa npogeccMoHAsIbHOW OTBETCTBEHHOCTH, [CUMXO/10rMYecKme
XQPAKTEPUCTUKIM MPOGECCUOHAIbHOM OTBETCTBEHHOCTU Y MPodeccruoHAsI0B 1
COBpPEeMEHHbIe NoaxoaAbl K U3yYeHMIO NpopecCMoHAIbHOW OTBETCTBEHHOCTM.

KnroyeBble cr1oBa: r1podecCroHA/IbHAS OTBETCTBEHHOCTb, [ICUXO/TIOMMYeCcKme
XAPAKTEPUCTUKM, OMNpPeAEaoUIne OTBETCTBEHHOCTb, COLMAIbHAS QKTUBHOCTD,
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Abstract: The article covers issues such as the relevance of professional
responsibility and international best practices, the psychological definition of
professional responsibility and the concept of professional responsibility, the
psychological characteristics of professional responsibility in professionals and
modern approaches to the study of professional responsibility.

Keywords: professional responsibility, psychological characteristics that
define responsibility, social activism, diligence, self-confidence, efficiency in
work, demanding, highly developed altruism, endurance, professionalism,
micro, meso, macro and meta levels.

Jahonning rivojlangan mamlakatlarida faoliyat sifati, avvalambor, kadrlarning
intellektual salohiyati, kasbiy tashabbuskorlik hamda kasbiy mas'uliyatlilik
xususiyatlarining shakllanganlik darajasi bilan belgilanadi. Jumladan,
Yaponiya, Germaniya, Angliya, Xitoy, Rossiya, Finlandiya, Daniya, Norvegiya
kabi mamlakatlarda mutaxassislarning kasbiy mas'uliyatlilik xususiyatlarini
shakllantirishga doir gator psixologik va amaliy—tatbiqgiy izlanishlaramaliyoti keng
joriy etilgan. Shuningdek, ta'lim jarayonini baynalmilallashtirish asosida ijtimoiy-
igtisodiy va madaniyatlararo munosabatlarda ragobatbardosh, kreativ (ijjodiy),
ijtimoiy faol, fidoyi kadrlar tayyorlashga ustuvorlik berilgan. Dunyo bo'yicha har
yili 7% shaxslar turli hayotiy giyinchiliklar tufayli o'z kasblarini boshqga kasblarga
o'zgartiradilar. Bundan tashqari, xalgaro-hugugiy magomga ega bo'lgan
“Pew research center” agentligining 2021-yildagi ma'lumotiga ko'ra,
sohalararo kasbiy mas'uliyatlilik sifatlari bank-moliya xodimlarida 84%, axborot
texnologiyalari xodimlarida 84%, pedagog xodimlarda 59%, texnika xodimlarida
59%, harbiy xizmatchilarda 46%, tibbiyot xodimlarida 33%, san'at xodimlarida
23%, gishlog xo'jaligi xodimlarida esa 22% ko‘rsatkichga ega ekanligi aniglangan.
Shuning uchun ham, ushbu xususiyatni ertaroqg, maktabda ta'lim olish davridan
boshlab o'rganish, shaxsda kasbiy mas'uliyatlilik shakllanishining psixologik
jihatlarini ilmiy — amaliy jihatdan asoslash kabi masalalar dunyo mutaxassislari
tomonidan dolzarb muammo sifatida o‘rganilmoqda.

Kasbiy munosiblik va kasbiy mas'uliyatlilik shakllanish dinamikasini
o‘rganish ishlari dunyo mamlakatlaridagi ko‘pgina ilmiy markazlar va oliy ta'lim
tashkilotlarida olib borilayotgan ilmiy tadgigotlarning ustuvor yo'nalishlaridan
biridir. Jumladan, Amerika psixologlari assotsiatsiyasi tadqiqotlarida, Barri
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kasb-hunar universiteti, Xalgaro Yapon fondi, Shveytsariya konsalting markazi,
Germaniya federal kasbiy ta'lim va ta'lim instituti, Polsha fugaro ta'limi markazi,
Latviya kasb-hunarga o'qitish markazi, Xitoy kasbiy adaptatsiya markazi,
Finlandiya oliy pedagogika instituti, Xalgaro ta'limni rejalashtirish instituti, Rossiya
psixologiya instituti kabi muassasalarda mazkur yo‘nalishdagi tadgigotlar olib
borilmoqgda. Xalgaro ilg‘or tajribalarni o‘rganish zamonaviy bilim va ko'nikmalarga
ega bo'lgan soha kadrlarini tayyorlash va ularning kasbiy kamoloti masalalari
hozirga gadar jamiyatimiz oldida turgan dolzarb masalalardan biri ekanligini
ko'rsatmoqgda.

Psixologik mazmunga ko‘ra, mas'uliyat bu — majburiyatlarni bajarish va
jamiyatda qgabul qilingan goidalarga rioya qilish, shuningdek, tashgi muhit
ta'sirining ogqgibatlari to'g‘risida xabardor bo'lishdir. Ya'ni, rasmiy vazifalarga
nisbatan ogilona munosabatdir. Mutaxassislarning kasbiy faoliyati rasmiy
hisoblanib, vazifalariga nisbatan oqilona, odilona munosabatda bo'lishi talab
etiladi.

Keng ma'noda aytganda, mas'uliyat — bu inson faoliyatini tartibga solish
shaklidir. Shaxs faol bo‘lgan sohaga qgarab, mas'uliyatlilikning turlari huquqiy,
ijtimoiy, kasbiy kabi turlarga ajratiladi. Ular ichida kasbiy mas'uliyat tushunchasi
o'ta ahamiyatli sanaladi. Chunki, mutaxassisning kasbiy faoliyati murakkab
faoliyat turi sanalib, u shaxsdan o'ziga kasbiy ahamiyatga ega bo‘lgan sifatlarni
talab etadi. Demak, mutaxassislarda kasbiy mas'uliyat hissi yuksak darajada
bo'lishi nafagat shaxs uchun balki, faoliyat sohalari uchun ham ahamiyatli
bo'lgan xususiyatdir.

“Kasbiy mas'uliyat” - bu faoliyat subyektining o'z natijalariga, boshqga
subyektlarga hamda o'ziga nisbatan faoliyat jarayonidagi munosabatini
aks ettiruvchi xususiyatdir. Mazkur munosabatlarning mohiyati esa, kasbiy
talablarning aniq va to'liq bajarilishi holati, shuningdek, mutaxassis zimmasiga
olgan vazifalar bo'yicha javob berishga tayyorligi bilan tushuntiriladi.

“Kasbiy mas'uliyat” masalasiga oid e'tiborga molik tadgiqgotlar sifatida
V.A.Bodrov, A.G.Lutsenko hamda L.I.Dementiylar tomonidan amalga oshirilgan
ishlarni misol gilish mumkin.

Mualliflarning xulosalariga ko‘ra kasbiy mas'uliyatning namoyon bo'lishi
guyidagi jihatlarda aks etadi:

— Shaxsning mehnatga bo‘lgan munosabatida — mehnatsevarlik, vijdonlilik,
faollik, tirishgoqlik va harakatchanlikda;

- 0O'z-0'ziga bo'lgan munosabatida — xushmuomalalik, ta'sirchanlik, ishga
sodiglik, talabchanlik va hokazo.,;
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— Boshgaruv jarayonida — o'ziga bo‘lgan ishonchda, o'z-o'zini tanqid qila
olish gobiliyatida va boshgaruv uslibida;

— Xarakter xususiyatlarida - axlogiylik, halollik, adolatlilik, tartiblilik,
intizomlilik va hokazo.;

— Hissiy-irodaviy xususiyatlarida - qat'iyatlilik, topgqirlik, xotirjamlik,
jasoratlilik, vazminlilik, dadillik, mustaqillik, hissiy bargarorlik kabilarda aks etadi.

Ta'lim psixologiyasining yetakchi mutaxassisi Elena Dmitriyevna Bojovich
fikricha, pedagog mutaxassislarda mas'uliyatlilik hissini  yuksaltirishda
muvaffagiyatli mehnat munosabatlarini ta‘minlovchi quyidagi psixologik
fazilatlarni rivojlantirishga alohida e'tibor garatish lozim:

- “Mustaqillik” bu ko'p qirrali pedagogik va psixologik jarayon, bu oddiy
hodisa emas, balki insonning yuksak, sifatli va talab gilinadigan ta’lim faoliyati;

- "O'z-0'zini anglash” - bu subyektiv (ichki) jarayon, bu shaxsiy, individual
(o'ziga xos) faoliyat shartlari bilan izohlanadi, shuningdek, yugori magsadlarni
go‘yadi, ma‘naviy ehtiyojlarini gondiradi, imkoniyat motivlaridan foydalanadi;

- “O'z-0'zini faollashtirish” - bu insonning subyektiv faoliyatida ichki motiv
(harakatga keltiruvchi ichki kuch) larning kurashi bilan izohlanadi, shu tufayli
bilish jarayonlari faolligi oshadi;

- “O'z-0'zini tashkil etish” - bilimlarni egallash paytida insonning agliy
gobiliyatlarida paydo bo'ladi, bu o'gituvchining muammo oldida aqliy,
intellektual, hissiy gobiliyatlari, shuningdek, iroda cheklovlari va muammoni hal
gilishdagi maqgsadi bilan belgilanadi;

- "0O'z-0'zini boshqarish” - faoliyatni boshlashda psixologik xavfsizlikni va
bilim, ko'nikmalar, malakalarni dastlab idrok etish hamda oqgilona, odilona
garorga kelish. Ushbu holat tufayli pedagog majburiyat va vazifalarini bajarishda
jarayonlarni mustagqil ravishda boshgaradi;

- *O'z-0'zini nazorat qilish” - faoliyatning asosiy tarkibiy gismi bo'lib shaxsning
ma’naviy-axloqiy, agliy darajasi, dunyogarashi va olgan bilimlari bilan belgilanadi.

E.F.Zeer o'z tadgiqgotlarida kasbiy salohiyatni ro‘'yobga chigarish va kasbiy
mas'uliyatning shakllanish bosqgichlari masalalariga alohida e'tibor garatib, uni
kasbiy soha uchun belgilangan standart bilimlar tizimi bilan tushuntiradi.

Muallifning so‘zlariga ko'‘ra kasbiy rivojlanish uzluksiz jarayon bo'lib, u
guyidagi bosqgichlardan iborat:

— Birinchi bosqgich (4-12 yosh) — bolalar va o'quvchilarda kasbiy qgizigishlar
va istaklar paydo bo'lish davri. Dastlabki ko‘nikma va malakalarni egallash ya'ni,
biror- bir faoliyat uchun tayyorgarlik bosqichi.
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— Ikkinchi bosgich (12-16 yosh) — shaxsda kasbiy niyatlarning shakllanish
bosqichi bo'lib, u istalgan yoki majburiy tarzda kasb tanlash jarayoni bilan
yakunlanadi. Bu hodisa ayrim manbalarda kasbiy o'z-o'zini belgilash bosgichi,
deb ham nomlanadi.

— Uchinchi bosgich (16-23 yosh) — kasbiy tayyorgarlik bosqgichi bo'lib,
unda o‘quvchi yoki talabalar sohaga oid yangi bilim va ko'nikmalarni o‘zlashtira
boradilar. Shu bilan birga, yangi ijtimoiy rol, yangi munosabatlar, yangi guruh va
soha vakillari bilan hamkorlikda faoliyat olib borish davridir.

— To'rtinchi bosqgich (25-30 yosh) - kasbiy moslashish hamda kasbiy
kompetensiyalarni shakllantirish bosqichi sanalib, unda inson 0'z-0'zini
rivojlantirish, o'z ustida ishlash qgobiliyati, maxsus qgobiliyat, o'zini 0'zi
takomillashtirish kabi ko‘nikmalarga ega bo'‘ladi. Bu jarayon ijtimoiy javobgarlikni
anglash, o'z burchini mohirona ijro eta borish bosgichi ham hisoblanadi. Demalk,
kasbiy mas'uliyatning namoyon bo'lishi dinamik xarakterga ega bo'lib, har bir
yosh bosgichida rivojlana boradi.

V.I.Baydenkoning fikricha, shaxsda mas'uliyat hissi namoyon bo'lishining
quyidagi darajalari mavjud:

— Mikro darajada - bu mas'uliyat hissining psixofiziologik asoslarida aks
etib, unda shaxs 0z avtonom mavjudligini yaratadi.

— Mezo darajada - jamiyat tomonidan ishlab chigilgan ijtimoiy me'yorlar,
gonun va goidalarning mazmunini o‘zlashtirish.

- Makro daraja - bunda inson ongli mavjudot sifatida, ijtimoiy
munosabatlarning subyekti sifatida, ma'naviy tuzilma sifatida, ijodkor subyekt
sifatida, intellekt egasi sifatida tan olinadi.

— Meta daraja - ushbu daraja yugoridagi barcha darajalarni o'z mazmuniga
birlashtirib, u insonga mustaqil harakat qilish, mustaqil fikrlash, boshgalarga
ta'sir gila olish kabi imkoniyatlarni beradi.

Xulosa qilib aytganda, bugungi kun mutaxassislari nafagat jismonan
barkamol, balki aglan yetuk, ruhan sog‘lom, zamonaviy axborot texnologiyalari
sirlarini puxta o'zlashtirgan, o'z sohasiga oid ilg‘or bilimlardan xabardor, kasbiy
yo'nalgan, oz mutaxassisligi uchun shart sanalgan kompetensiyalarga ega,
yuqori darajada kasbiy bilim va ko‘nikmalarni o‘zlashtirgan, kasbiy mas'uliyat
hissini anglay oladigan, har ganday sharoitda o'z vazifalarini oqgilona bajara
oladigan, ijtimoiy faol hamda fidoyilik kabi sifatlarga ega bo‘Imog‘i lozim sanaladi.
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Xalg ta'limi tizimidagi pedagog xodimlarni uzluksiz kasbiy rivojlantirishdan
ko'zlangan asosiy magsad o‘quvchilarning jismoniy, ijtimoiy va intellektual
rivojlanish gonuniyatlarini  bilishi, ushbu gonuniyatlardan kelib chiqib,
o‘quvchilarning ta'lim olish sifatini oshirishga qaratilgan turli strategiya,
texnologiya va metodlardan foydalana olishiga erishish, shuningdek, o‘quvchi-
yoshlarimizning bilimi, intellekti va kompetensiyalarini yuksak darajalarga
ko'tarishdan iboratdir.
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ISHSIZ XOTIN-QIZLAR BANDLIGINI TA'MINLASHDA
MEHNAT BOZORIDA XARIDORGIR BO‘LGAN KASBGA
TAYYORLASHNING AHAMIYATI

Qodir OQILOV,
Xalg ta’'limi vazirligi Xalq ta'limi muassasalarini qurilish
va ta'mirlash ishlarini muvofiglashtirish boshqarmasi
boshlig’i
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Annotatsiya

Ushbu maqolada ishsiz xotin-qgizlar bandligini ta’minlashda mehnat
bozorida xaridorgir bo‘lgan kasbga tayyorlashning ahamiyati hamda
dolzarbligi yoritib berilgan. Jumladan, muammoning dolzarbligi va ahamiyati
aholining o‘sish darajasi hamda ularning bandligini ta’minlash borasidagi
masalalar orgali ochib berilgan

Kalit so‘zlar: aholi, xotin-qizlar bandligi, ishsiz xotin-qgizlar, kasb-hunar,
mutaxassislik, “ayollar daftari”, gender tenglik, mehnat bozori, mahalla drayveri,
“mahallabay” ishlash tizimi, professional ta’lim, iqgtisodiy o‘sish, rivojlangan
davlatlar, kambag‘allik, pandemiya.

B AQHHOM CTATbe OCBeLIeHA BAXXHOCTb W QKTYQ/IbHOCTb MOArOTOBKM
6e3pAa6O0THbIX XKEeHLMH K BOCTPeBOBAHHbLIM HQA PbIHKE TpyaAd Mnpogdeccusam.
B 4acTHOCTY, QKTYQ/IbHOCTb M 3HAYMMOCTb MPOb/IeMbl PACKPbLIBAKOTCS Yepes
YPOBEHb POCTA HACE/IEHMS M BOMPOCHI 0becriedeHmss ero 3aHSTOCTH.

Kno4yeBble cnioBa: HacesieHWe, 3QHSTOCTb JXKeHLUMH, 6e3paboTHbIe
YKEHLUNHbI, Mpogeccus, CcreumasibHOCTb, “KeHCKasg TeTpaab’, reHgepHoe
PABEHCTBO, PbIHOK TPyAQ, ApAVviBEp MAxasin, cuctema pabortbl “maxannn’,
npogeccrnoHasibHoe 06pPA30BAHME, SKOHOMUYECKMI POCT, PA3BUTbIE CTPAHHbI,
6eHOCTb, MaHA4eMuS.

This article highlights the importance and relevance of preparing
unemployed women for professions in demand on the labor market. In
particular, the relevance and significance of the problem are revealed through
the level of population growth and issues of ensuring its employment.

KEYWORDS: population, employment of women, unemployed women,
profession, specialty, “women’s notebook” gender equality, labor market,
mahalla driver, mahalla work system, vocational education, economic growth,
developed countries, poverty, pandemic.
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Mamlakatimizda mehnat bozorining samarali mexanizmlarini joriy qilish
davr talabi hisoblanadi. Chunki mamlakatimizda aholining o'sish darajasi
nafagat rivojlanayotgan davlatlarga nisbatan, balki rivojlangan davlatlarga
nisbatan ham yuqgoridir. Masalan, 1991-yilga nisbatan 2020-yilni oladigan bo'lsak,
mamlakatimiz aholisi 7,4 foizga o‘shgan, rivojlangan Yaponiya davlatida bu
ko'rsatkich 3,5 foizga, Amerika Qo'shma Shtatlarida 1,8 foizga, rivojlanayotgan
go'shni Qozog'iston Respublikasida bu ko'rsatkich 2,5 foizni, Tojikistonda esa 4,3
foizni tashkil etmoqgda.

Bu tahlillar mamlakatimizda aholining o'sish darajasi rivojlangan va
rivojlanayotgan davlatlarga nisbatan ham yuqgori ekanligini ko‘rsatmoqda.
Aholining o'sish darajasi esa 0'z-o'zidan tabily ravishda bandlik masalalarida
gator muammolarni yuzaga keltiradi. Aholining bandligini ta’'minlash, ishsizlikni
bartaraf etish esa mehnat bozorining samarali mexanizmlarining to'la ishlashini
talab etadi.

Bugungi kunda mamlakatimiz misolida tahlil giladigan bo'lsak, aholining ish
bilan band gismida ayollar va erkaklar o'rtasida katta tavofut borligini ko‘rishimiz
mumkin. Bu gender tengligi statistikasining 2018-2019-yillardagi ma’lumotida
ham o'z aksini topgan. (6-jadval)

2018 yil 2019 yil
shu jumladan: shu jumladan:
el Barcha uy = Barcha uy N
xo'jaliklari = < |xojaliklari e 2
3 | 2 3 | 2
3 i 53 10
O'zbekiston Respublikasi 100,0 20,8 79,2 100,0 20,8 79,2
Qoragalpog'iston
Lo 100,0 18,7 81,3 100,0 21,2 78,8
Respublikasi
Andijon 100,0 22,7 773 100,0 22,3 77,7
Buxoro 100,0 17,3 82,7 100,0 16,4 83,6
Jizzax 100,0 21,3 78,7 100,0 17,3 82,7
Qashqgadaryo 100,0 14,5 85,5 100,0 16,7 83,3
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Navoiy 100,0 14,8 852 100,0 12,6 874
Namangan 100,0 20,8 79,2 100,0 19,4 80,6
Samargand 100,0 18,6 81,4 100,0 17,6 82,4
Surxondaryo 100,0 13,6 86,4 100,0 16,9 83,1
Sirdaryo 100,0 19,4 80,6 100,0 21,7 78,3
Toshkent vil 100,0 29,6 70,4 100,0 26,9 73,1
Farg‘ona 100,0 16,9 83,1 100,0 18,8 81,2
Xorazm 100,0 19,9 80,1 100,0 16,9 83,1
Toshkent shahri 100,0 32,8 67,2 100,0 338 66,2

Shu nuqtayi nazardan xotin-qgizlar bandligini ta’minlash, ishsiz xotin-gizlarni
mehnat bozorida xaridorgir bo‘lgan kasb-hunarga o‘qitish ularning ishchanlik
gobiliyatini ro‘yobga chigarishga turtki bo'ladi.

Mamlakatimizda kambag‘al va ishsiz xotin-gizlarni zamonaviy kasb-hunar
va tadbirkorlik ko'nikmalariga o'qitish, shu asosda ularni doimiy daromad
keltiradigan mehnat faoliyatiga yo‘naltirishga alohida e'tibor garatiimoqgda. Bu
masala, aynigsa, bugungi pandemiya sharoitida yanada dolzarblashmoqda.
Sababi — nafagat respublikamizda, balki rivojlangan davlatlarda ham pandemiya
ishsizlik darajasining oshishiga olib keldi. Bu esa, o'z navbatida, aholi o‘rtasida
kambag‘allikning o'sishiga sabab bo'ldi.

Bugungi kunda O‘zbekistonda olib borilayotgan islohotlarning bosh mezoni
aholining farovon turmush tarzini shakllantirishga garatilgandir. Jumladan,
oilaning farovon turmush tarzi xotin-qgizlarning jamiyatdagi mavgeyini va
ularning bandlik darajasi bilan ham bevosita bog'lig bo'lib golmogda. Sababi,
yuqorida keltirib o'tganimizdek, mamlakatimiz aholisining 50 foizidan ko'prog‘ini
xotin-qgizlar tashkil etadi. Bu ularning mamlakatimiz bargaror rivojlanishida
0'ziga xos va tenglikni tashkil etadigan ulushga egaligini ko'rsatadi.

Mamlakatimizning strategik magsadlaridan biri bargaror o'sishning
poydevorini yaratishdir.

Bu borada prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev 2020-yil 29-dekabrdagi
O'zbekiston Oliy Majlisi va xalgiga murojaatnomasida shunday degan edi:
“So'nggi to'rt yilda igtisodiyotimizning barcha jabhalariga bozor mexanizmlarini
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joriy etish borasida jiddiy gadamlar tashlandi. Endigi vazifa - chuqur tarkibiy
islohotlar orgali uzog muddatli bargaror o'sishning poydevorini yaratishdan
iborat. Shularni inobatga olib, keng gamrovli ishlarni amalga oshiramiz”.

Bu borada amalga oshirilayotgan islohotlardan biri — kambag‘allikni
gisgartirish masalasi eng dolzarb masala hisoblanadi. Bunda prezidentimiz
Shavkat Mirziyoyev kambag‘allik masalasi kredit, ijtimoiy nafaga yoki uy berish
bilan o'z-o'zidan hal bo'lib golmasligini, buning uchun ta'lim, sog'ligni saglash,
kasb-hunarga o'qgitish, ichimlik suvi, energiya va yo'l infratuzilmasi bilan bog'lig
kompleks muammolarni hal etib borish kerakligini ta'kidladi.

Fuqgarolar ofrtasida jumladan, xotin-qizlarning “ayollar daftari"ga
kiritilganlarni kambag‘allikdan chigarish bo'yicha “motivatsiya, ko'nikma va
moliyaviy ko‘'mak” tamoyili asosida yangi mexanizm joriy etildi. Shuningdek,
uch bo'g‘inli mahallabay ishlash tizimi yo‘lga qgo'yildi. Bu tizim bo'yicha
prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev 2021-yil 26-yanvardagi yig'ilishda mutassaddi
xodimlarga qgator ko'rsatmalar bergan edi. Jumladan, hokimlar va sektor
rahbarlariga “ayollar daftari"ga Kkiritilgan xotin-gizlar muammolarini hal
gilish, tikuvchilik, hunarmandchilik, kasanachilik, parrandachilik va ekin
maydonlaridan yer ajratish orgali ularning bandligini ta’'minlash bo'yicha
ko‘rsatmalar berildi. Bandlik va mehnat munosabatlari vazirligi, Savdo-sanoat
palatasiga tadbirkor bo'lish istagini bildirgan “ayollar daftari"dagi 70 mingga
yaqin xotin-qgizlarni biznes va mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan kasblarga
o'qitish vazifasi topshirildi.

Shuningdek, 2021-yilda mamlakatimiz igtisodiyoti kamida 5 foiz o'sishi
maqsad qilingan. Biroq, pandemiya sharoitida global igtisodiyotdagi noaniglik
uzog davom etishi mumkinligi igtisodiy o'sishning go‘shimcha zaxiralarini topish
va safarbar gilishni talab etmoqgda. Bu jarayonda xotin-qgizlarning bandligini
ta’'minlash ham dolzarb masala sifatida yuzaga chigdi. Shu bois, Prezidentimiz
barcha darajadagi rahbarlarga oz sohasi bo'yicha mahallalardagi holatni
o'rganish, “o'sish nugtalari"ni aniglab, ularni rivojlantirish vazifasini go'ydi.
Igtisodiy kompleks vakillarini mahallaga tushirib, vertikal tizimni, barcha organlar
faoliyatini o'’zaro muvofig yo'lga go'yish orgali ishsiz fugarolar, jumladan, xotin-
gizlar o‘rtasidagiishsizlikning oldini olish, bandligini ta’'minlash magsadida, ularni
mehnat bozorida xaridorgir bo‘lgan kasb-hunarga o'qitish kerakligi ta'kidlandi.

Yig'ilishda belgilangan vazifalarni amalga oshirish yuzasidan O‘zbekiston
Respublikasi Vazirlar Mahkamasi 2021-yil 3-fevralda “Mahallabay” ishlash
tizimini amaliyotga joriy etish va aholining tadbirkorlik tashabbuslarini yanada
go'llab-quvvatlash chora-tadbirlari to'g‘risida” garor gabul qgildi. Qarorga ko'ra
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mamlakatimizda har bir mahallada quyidagi ustuvor yo‘nalishlarni nazarda
tutuvchi yangicha ishlash tizimi joriy etildi:

- oilalarning daromad manbalarini, shu jumladan, tomorqga yerlardan
foydalanish hamda daromadli mehnatga bo‘lgan intilishi va ehtiyojlarini
“xonadonbay” o‘rganish;

- band bo‘lmagan aholining, aynigsa, ishsiz yoshlar va xotin-gizlar
muammolarini o‘'rganish orqgali ularni kasb-hunar va tadbirkorlikka o‘rgatuvchi
kurslarga yo'naltirish va mehnat faoliyati bilan shug'ullanishga amaliy
ko‘'maklashish;

- yoshlarning tadbirkorlik tashabbuslari va startap g‘oyalarini yanada
go'llab-quvvatlashga qgaratilgan kreditlar ajratish;

- mahallalarning “o'sish nuqgtalari’ni (ixtisoslashuv yo‘nalishlarini) aniglash
va yangi tadbirkorlikni, shu jumladan, “drayver” loyihalarni amalga oshirishda
tashabbuskorlarga ko'maklashish va shu orqgali igtisodiy o'sishni ta’'minlash;

- mavjud imkoniyatlarni (bo‘sh turgan binolar, foydalanilmayotgan yer
maydonlari va bandlikning an’anaviy sohalari) o‘rganish va ulardan samarali
foydalanish orqali joylarda tadbirkorlik, investitsiyaviy va ragobat muhitini
yaxshilash;

- samaradorlik va daromadlilik tamoyillaridan kelib chigib, tadbirkorlarga
sifatli xizmat ko'rsatish, maslahat berish va biznes-rejalarni tayyorlash uchun
banklarning quyi bo‘g‘in xodimlarini to'lig gayta tayyorlash orgali mijozga
yo‘naltirilgan xizmat ko'rsatish (“mijozbay” ishlash) tizimini takomillashtirish;

- joylarda tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishga to'sig bo'layotgan (yer
ajratish, qurilish uchun ruxsat berish, turli xil faoliyatlar uchun litsenziya olish,
bo'sh bino va yer maydonlarini tadbirkorlik uchun ajratish, kommunikatsiya
tizimlariga ulanish) muammolarni tezkorlik bilan hal etish.

Aholi ofrtasida kambag‘allikni gisqartirishning me'yoriy-huqugqiy asoslari
ham ishlab chigildi. Endilikda kambag‘allik domiga tushib qgolgan fugarolar,
jumladan, xotin-gizlarning kambag‘allikdan chiqgib ketishi uchun eng muhim
omil - bu insonning intilishi, o'z kuchiga tayangan holda, anig magsad sari
harakati bo'lishi kerak. Shu magsadda 2021-yili mahallalarda aholini kasb-
hunarga o'gitish bo'yicha mingdan ziyod markazlar tashkil etildi. Bunda kasb-
hunarga o'qitilgan har bir shaxs uchun o‘quv markazlariga 1 million so‘mgacha
subsidiya berilib, buning uchun budjetdan 100 milliard so‘'m ajratildi.

O'quv kurslarini tamomlab, 0z biznesini boshlamoqgchi bo‘lgan fugarolarga
asbob-uskuna xarid qilish uchun 7 million so‘mgacha subsidiyalar berildi.
Shuningdek, har bir tumanning imkoniyati va rivojlanish yo‘nalishidan kelib
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chigib, dehgonchilik bilan shug‘ullanadigan oilalarga 10 sotixdan 1 gektargacha
yer maydonlari ajratiladi. Ehtiyojmand aholi bandligini ta'minlashga Bandlikka
ko'maklashish hamda Jamoat ishlari jamg'armalaridan 500 milliard so‘'m
yo'naltirildi.

Xotin-gizlarni mehnat bozorida talab yuqori bolgan zamonaviy kasb-
hunarlarga o'rgatish, ularda tadbirkorlik ko‘nikmalari va mehnatsevarlik
fazilatlarini shakllantirish hamda tashabbuslarini ro'yobga chigarish, ish va uy-
joy bilan ta’'minlashga ustuvor ahamiyat berilmoqgda. Bu borada prezidentimiz
SH.Mirziyoyev “Agar katta avlodning bilimi va tajribasini, uzogni ko'‘ra olish
fazilatlarini, yoshlarimizdagi g‘ayrat-shijoat, mardlik va fidoyilik bilan birlashtira
olsak, ko‘zlagan marralarga albatta etishamiz” -degan edi.

Xotin-gizlar bandligini ta'minlash maqgsadida ularning oliy ta'lim olishi uchun
alohida e'tibor garatilmogda. 2021-yildan boshlab oliy ta'limga ajratiladigan
davlat grantlari soni kamida 25 foizga oshirilishi ko‘zda tutilmogda. Oliy o‘quv
yurtlariga qgabul qilishda ehtiyojmand oilalar gizlari uchun grantlar sonini 2
barobarga ko‘paytirib, 2 mingtaga yetkazish, a'lo baholarga o‘giyotgan, ijtimoiy
himoyaga muhtoj gizlar uchun maxsus stipendiyalar joriy etiladi.

Yoshlar tarkibiga kiradigan xotin-qgizlar o'rtasida bandlikni ta’'minlash
va tadbirkorlikni go'llab-quvvatlash masalasiga katta e'tibor garatilmogda.
2020-2021-0'quv yilidan boshlab mamlakatimizda professional ta'lim tizimi joriy
etildi. Professional ta'lim tizimida mehnat bozoridagi talab va xalgaro andozalarga
mos yangicha kasb-hunar va mutaxassisliklar tayyorlashga yo'naltirildi.

Professional ta'limning boshlang‘ich darajasi kasb-hunar maktablarida
kadrlar tayyorlash umumta’lim muassasalarining 9-sinf bitiruvchilari hisobidan
shakllantiriigan guruhlarda 2 yillik umumta’lim va mutaxassislik fanlarining
integratsiyalashgan dasturlari asosida kunduzgi ta'lim shaklida amalga oshiriladi.
O'rta darajasi kollejlarda kadrlar tayyorlash Xalgaro tasniflagichning kamida
3-darajasiga mos ta’lim dasturlarini tamomlagan, “Hayot davomida ta'lim
olish” prinsipi asosida kamida umumiy o‘rta ma'lumotga ega bo‘lgan shaxslar
hisobidan kasblar va mutaxassisliklarning murakkabligidan kelib chiggan
holda, 2 yilgacha muddatda kunduzgi, kechki va sirtgi ta'lim shakllarida davlat
buyurtmasi hamda to‘lov-kontrakt asosida amalga oshiriladi.

O'rta-maxsus darajasi  texnikumlarda kadrlar tayyorlash  Xalgaro
tasniflagichning kamida 3 yoki 4-darajasiga mos ta'lim dasturlarini
tamomlagan, “Hayot davomida ta'lim olish” prinsipi asosida kamida umumiy
o‘rta ma'lumotga ega bo'lgan shaxslar hisobidan shakllantirilgan guruhlarda
kasblar va mutaxassisliklarning murakkabligidan kelib chiggan holda, 2 yildan
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kam bo‘lmagan muddatda kunduzgi, kechki va sirtgi ta'lim shakllarida davlat
buyurtmasi hamda to'lov-kontrakt asosida amalga oshiriladi hamda o'rta
maxsus ta'lim dasturlarini muvaffaqgiyatli tamomlagan bitiruvchilar o'z sohasiga
mos bakalavriat ta'lim yo‘nalishlari bo'yicha kirish imtihonlarisiz yakka tartibdagi
suhbat orgali oliy ta'lim muassasalarida 2-kursdan o'gishini davom ettirish
huquqgiga ega bo‘ladi.

Joriy etilgan professional ta'limning afzalligi shundaki, kollej va texnikumlarda
o'giydigan talabalar, jumladan, xotin-qgizlar ishlab chigarishdan ajralmagan
holda, ta'limni ish bilan birgalikda olib borishi mumkin. Bu, aynigsa, oilali ayollar
uchun katta imkoniyatlar yaratadi.

Shuningdek, 2019-yil 7-martda gabul qgilingan “Xotin-qizlarning mehnat
huquglari kafolatlarini yanada kuchaytirish va tadbirkorlik faoliyatini go'llab-
guwvvatlashga oid chora-tadbirlar to'g‘risida”gi Prezident garoriga binoan 2019-
yil -maydan nodavlat notijorat tashkilot magomiga ega bo‘lgan “Xotin-qizlar
tadbirkorlik markazlari” tashkil etildi. Ushbu markazga bandlik va mehnat
munosabatlari vazirligi bilan hamkorlikda uzogq muddat bola parvarishlash
ta'tilida bo‘lgan, mushkul igtisodiy ahvolga tushgan ayollarni mehnat bozorida
talab etilayotgan kasblar bo'yicha gayta tayyorlash va ularning ishga joylashishiga
ko'maklashish, tadbirkorlik bilan shug‘ullanish istagini bildirgan ayollarni
markazlarga jalb etish va tadbirkorlik faoliyatini tashkil etishga ko'maklashish va
boshqga vazifalar yuklatildi.

Tadbirkorlik bilan shug‘ullanish istagini bildirgan xotin-gizlar tuman (shahar)
hokimi va tuman (shahar) xotin-gizlar go‘'mitasi tomonidan shakllantiriladigan
ro'yxat asosida maxsus o'qgitish dasturi bo'yicha o'gitish belgilandi.

Maxsus o'‘qgitish dasturlarini muvaffaqiyatli o’zlashtirgan xotin-qgizlar orasidan
tegishli tuman (shahar) Xotin-qgizlar go'mitasi raisi tavsiyasiga ko'ra tadbirkorlik
faoliyatiniyo‘lga go'yish uchun 3yildan ko'p bo‘lmagan muddatga 6 oylik imtiyozli
davr va yillik 8 foiz stavkada imtiyozli kreditlar hududlarda aholi bandligini
ta'minlash va olilaviy tadbirkorlikni rivojlantirishni kreditlash tartiblari asosida
ajratildi. Xotin-gizlarni va oilani go'llab-quvvatlash jamoat fondi tomonidan
tijorat banklariga har yili ajratiladigan 100 milliard so'm resurs mablag'lari
ushbu imtiyozli kredit mablag‘larining manbasi etib hisoblanadi. Mazkur resurs
mablag‘larining kamida 50 foizi gishloq joylarida istiqomat giladigan xotin-
gizlarning biznesini rivojlantirishga yo‘naltirildi.

Xotin-qgizlar tadbirkorlik markazlarining amalga oshirayotgan bu kabi ishlari
ularni bandligini ta'minlashga ko‘maklashmoqda. Bu kabi amalga oshirilayotgan
keng ko‘lamli islohotlar natijasida mamlakatimizda 2020-yilning oktyabr-dekabr
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oylarida “Ayollar daftari"ni shakllantirish bo'yicha 6,5 million nafar xotin-gizlar

bilan mulogotlar o'tkazilgan va uning yakunlari bo'yicha 432 781 nafar ayollar

daftarga kiritilgan.

Jumladan:

ijtimoiy himoyaga muhtoj ishsiz xotin-gizlar-253 210 nafar;
boquvchisini yo‘qotgan ehtiyojmand xotin-gizlar-36 730 nafar;

ijtimoiy yordamga muhtoj | va Il guruh nogironligi bo‘lgan xotin-qgizlar -
29 072 nafar;

uy-joyini ta’'mirlashga muhtoj | guruh nogironligi bo‘lgan xotin-qgizlar-
4 252 nafar;

noturar-joylarda istigomat qgilayotgan, o'zining yoki birgalikda yashovchi oila
a'zolarining nomida turar joy mavjud bo‘lmagan xotin-qgizlar-9 223 nafar;
garamog‘ida bir va undan ortig | va Il guruh nogironligi bo‘lgan bolalari
mavjud yolg'iz xotin-qgizlar-8 112 nafar;

tibbiy himoyaga muhtoj ehtiyojmand xotin-qgizlar-44 113 nafar;

huqugiy yordam olishga muhtoj xotin-qizlar-24 664 nafar;

psixologik maslahatga muhtoj xotin-gizlar-23 405 nafar.

Yil yakuniga gadar “Ayollar daftari"ga kiritilgan xotin-gizlar bilan manazilli
ishlash, ularning bandligini ta’'minlash maqgsadida quyidagi vazifalar
belgilandi:

131 274 nafar xotin-qgizlarning bandligini ta’minlash choralari ko'riladi;

36 394 nafar xotin-qizlar kasb-hunarga va hayotga ruhlantirish (motivatsiya
berish) bo'yicha o'qgitiladi;

15 665 nafar xotin-gizlarga tomorgadan daromad manbayi sifatida
foydalanish uchun ko‘maklashiladi;

69 877 nafar xotin-qgizlar tadbirkorlikka jalb etiladi va ularga kredit olishga
ko'maklashiladi.

Hozirgi kunga gadar “Ayollar daftari"ga kiritilgan xotin-gizlar bilan manzilli

ishlash bo'yicha belgilangan vazifalardan quyidagilar amalga oshirildi:

131 274 nafar xotin-qizlardan 34 770 nafarining bandligi ta’'minlandi;
36 394 nafar xotin-gizlardan 12 485 nafari kasb-hunarga va hayotga
ruhlantirish (motivatsiya berish) bo'yicha o'qitildi;
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- 15 665 nafar xotin-qgizlardan 2 023 nafariga tomorgadan daromad manbayi
sifatida foydalanish uchun ko‘maklashildi;

- 69 877 nafar xotin-qgizlardan 8 000 nafari tadbirkorlikka jalb etildi va ularga
kredit olishga ko‘maklashildi.

Davlatimiz xotin-gizlar bandligini ta'minlash bo'yicha ularni nafaqgat
mamlakatimizda, balki xalgaro mehnat bozorida xaridorgir bo‘lgan kasb-
hunarga o'qgitish, oilali va yosh bolali ayollarni ijtimoiy go'llab-quvvatlashning
huqugiy asoslarini ishlab chigdi hamda amaliyotga keng tadbiqg etib kelmogda.

Endigi vazifa esa xotin-gizlarning oz imkoniyatlarini kengroq ishga solgan
holda kambag‘allikdan chiqib ketishga astoydil harakat qgilishi kerakligini yuzaga
chigardi. Bu borada buyuk mutafakkir shoirimiz Mir Alisher Navoiy o'z davrida
yoshlarga murojaat qilib, “Quyoshliqg istasang, kasbi kamol et”, deb yozganlar.
Chindan ham, odamlarga quyoshdek beminnat nur taratishni, yaxshilik gilishni
istaydigan inson, kamolotga intilib, turli ilm va kasb-hunarlarni o‘zlashtirishi
lozim. Shu nugtayi nazardan xotin-qgizlar ham o'z turmushining farovon bo'lishini
ta’'minlashga harakat qilishlari talab etiladi. Davlatimiz tomonidan yaratilayotgan
shart-sharoitlar va berilayotgan imkoniyatlardan unumli foydalangan holda
daromad manbaiga ega bo'ladigan kasb-hunarni egallashlari va shu orgali hech
bo'lmaganda o'zining iste'moli uchun kerak bo'ladigan daromadni topishga
intilishlari kerak bo'ladi.

Chunki bugungi pandemiya sharoitida iqgtisodiy o'sish sur'atlari
mamlakatimizdagi mehnatga layogatli bo‘lgan har bir fugaroning bandligi bilan
ham bog'lig bo'lib goldi. Shuning uchun ham bugungi kunda xotin-gizlarni
xaridorgir bo‘lgan kasb-hunarga o‘qitish dolzarb masala sifatida o‘rganildi.
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Jurnalga yuborilgan magqgolalarga javob gaytarilmaydi, jurnalda e’lon
qilingan maqolalardan olingan matnlar “Xalq ta’limi: muammolar,

izlanishlar, yechimlar” ilmiy-nazariy va o‘quv-uslubiy jurnalidan olindi, deb
ko‘rsatilishi shart.
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